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 ملخص
إن الدافع نحو هذا البحث يرجع إلى العشووووووالية التى بحيص بالاووووومدليا ، وملارسوووووة العلل الاووووومدلى م   مر 

الاوووووويادلة رلى الروحية، ولاسور سوووووولَسوووووول الاوووووومدليا ، وردم مراراة  داب و  لَ يا  مسنة اللؤهلم ، وبركمز بعض 

الامدلة كلسنة سامية ودورها الفعال رلى الاحة العامة، وانتشار الأدوية  مر الاالحة للَستعلال، و صبحت بعض 

القانونية والواقعية التى لسا بالغ الأثر الاوومدليا  باب ا  لًي ا للترارة  مر اللشوورورة، والكممر م  السوولايا  وااتوو اليا  

ا رند انتشوووار الفمروسوووا  والأوووة والأمرال، ولذل  يترل  الأمر اووورورة إرادة النلر فى التنليم القانونى   اووووصووو 

والرقابى للزوالة مسنة الاوووومدلة بلا يتناسوووو  مع ااتوووو اليا  التى بحيص بالعلل الاوووومدلى والاوووومدلة والدواء وما لح  

اومدلى م  بيمرا  و اصوة فى فترا  انتشوار الفمروسوا  وما يترب  رلمسا م  قوانم  ولوالح وقرارا  ح ومية العلل ال

وإجراءا  احترازية ووقالية للحد م  انتشوووووووووووووارها، وهذث القرارا  لؤثر رلى رلل وبعاقدا  الاووووووووووووومدلى مع اللراوووووووووووووى، 

لتعريف بالعلل الامدلى، وفمروس كورونا، والضعف والعاملم  بالامدلية، وموردى الدواء، ووناء رليه يتناول البحث ا

التعاقدى فى اللبحث التلسمدى، ويتناول فى الفاول الأول إتو اليا  فمروس كورونا رلى رلل الاومدلى وبعاقدابه مع 

اللراى، ويتناول فى الفال المانى إت اليا  فمروس كورونا رلى بعاقدا  الامدلى مع العاملم  بالامدلية، ويتناول 

الفاووول المالث إتووو اليا  فمروس كورونا رلى التعاقدا  مع موردى الدواء، وبوصووولنا م   لَل البحث إلى النتال  فى 

 -والتوصيا  التالية:

اوووورورة  ن يتانى النلام القانونى للسنة الاوووومدلة فى فترا  انتشووووار الأوووة والأمرال والفمروسووووا  قوارد  اصووووة،  .1

الرابع اللدنى للعلل الاووومدلى، والتعامل معه كعلل إنسوووانى، ومسنة سوووامية، وفلسوووفة وااوووحة ومحددة يتم فمسا بيلم  
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والحد م  الناوووووووو والقوارد القانونية التى بؤسووووووج الرابع الترارى والروحى، وبفعمل نلام التفتيي رلى الاوووووومدليا  

وواووع القوارد الصاصووة والدواء والتأكد م  بواجد الاوومدلى، واللنع البا  م  ملارسووة  مر اللؤهلم  للعلل الاوومدلى، 

التى بنلم بأثمر الأوووة والأمرال والفمروسووووووا  رلى رلل الاوووووومدلى وبعاقدابه مع اللراووووووى، والعاملم  بالاوووووومدلية، 

 وموردى الدواء.

نناتد اللشرع بضرورة إلزام كل صاح  صمدلية، ومديرها، بأن يُلسر كل م  يقوم بالعلل دا ل الامدلة، بإيضاح  .2

يعة رلله، وذل  م   لَل اربداء براقة بعريًية بواوووووووووووح اسوووووووووووله، ومؤهله، وطايعة رلله دا ل  و إثبا  هويته، وطا

الاووووووومدليةر لتوفمر العلم الكافى لللريض بل  يتواجد دا ل الاووووووومدلية، وحتى يتل   م  معرفة م  يتعامل معه، وهذث 

العلل الاووومدلى بنفسوووه،  و بحت  البراقة التعريًية سوووول بلزم الاووومدلى بضووورورة التواجد دا ل الاووومدلية، و ن يؤدى

 إترافه، والاستعانة فقص بل  يسلح له قانون ا بللارسة العلل الامدلى.

نناتد اللشرع بتانى فكرة التذكرة الراية اللراورة، انسا بتضل  الوصفة الراية الاادرة م  الرام ، وذل  لتفادى  .3

اللادى رند كتابة الدواء فى  حيان   رى، وحتى لا  الصرأ ى   راء بسووا  سوووء  ص الرام  فى بعض الأحيان،  و 

يحدث اللبج  و الصلص فى اسوووووووووووم الدواء نلر ا لوجود  لال الأدوية اللسووووووووووورلة، واللر ب بتداولسا، والتى بتشوووووووووووابه فى 

  سلالسا.

ير  واوووع بحديد دقم  للسوووارد الاووومدلى، وبحديد الشوووروف الواج  بوافرها نيهر ان قانون مزاولة مسنة الاووومدلة  .4

م يصلص بم  الاوومدلى ومسوواردث، حمث إنه يسوواوى بمنسلا حيان ا، و حيان ا   رى يلمز بمنسلا 1955لسوونة  127اللاوورى 

فرنسوى واوع اووابص محددة للسوارد الاومدلى فى اللادة فى الحقوق والالتزاما ، رلى الع ج م  ذل  نرد القانون ال

 ومابعدها م  قانون الاحة العامة الفرنسى.  582

ا  30نقترح ارورة بعديل نب اللادة  .5 م  قانون مزاولة مسنة الامدلة الذى برمز  ن ي ون الامدلى مالك ا  و تري  

التاسعة رشر منه لااح  الامدلية  و مديرها  ن فى صمدلمتم ر لأن قانون مزاولة مسنة الامدلة لا يسلح فى اللادة 

يدير  كمر م  صووووومدلية واحدة، فليج م  اللقاول  ن يسووووولح للاووووومدلى بتلل  صووووومدلمتم ، ورلى الران  الآ ر يرعله 

يدير واحدة منسلا فقص، وي لف  مرث باادارة، ووالتالى يقلل فرصوووووووووووووة  ري  كلية صووووووووووووومدلة يعانى م  البرالة فى بلل  
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متر بم  الاوومدليا ، ولفسووف النب رلى جواز بلل  الاوومدلى لاوومدلمتم   100اربسا و اصووة مع توورف صوومدلية وإد

وإدارة واحدة فقص، يتعارل مع الواقع حمث إن الواقع يؤكد فى لال اعف التفتيي الامدلى والرقابى رلى الامدليا  

 الزالد بأسلاء   رى.  ن صاح  الامدلمتم  مديرهلا بل رلى الع ج يتلل   كمر م  صمدلمت  ويقمد

نقترح زيادة ردد مرا  التفتيي رلى الاووومدليا  وزيادة الرسوووم لمتناسووو  مع الايلة الشووورالية ولضووولان جدية التفتيي  .6

وبحقم   هدافه، حمث إن قانون مزاولة مسنة الامدلية في اللادة السادسة رشر منه يقدر الرسم السنوي للتفتيي برنيه 

الرليج رلى ردم بوافر الردية اللرلووة في الرقابة والتفتيي رلى الاووووووووومدليا ، ونقترح واحد فقص، ويعد ذل  السوووووووووا  

كذل   ن بقلل اللدة الللنوحه لاووواح  التر يب لتوفمر الأتوووتراطا  الاوووحية ولا يروز  ن بزيد ر  ثلَثم  يوم ا بدلا 

ا ف ي فترة انتشار الأوووة والأمرال، م  ستم  يوم ا، ونوصى بتعديل هذا الرزاءا  لتتناس  مع  رورة الررم  اوص 

ونوصى بزيادة مرا  التفتيي رلى الامدليا   لَل السنة ووافة دورية، ولا يروز مرلق ا  ن ي ون التفتيي سنوي ا مرة 

واحدة فقص  لَل السوووونة، ونلر ا لصرورة ما يترب  رلى بواجد الاوووومدلى دا ل الاوووومدلية بالر م م  إصووووابته بالفمروس 

ارة الاووووحة، وجسا  التفتيي رلى العلل الاوووومدلى، ونقابة الاوووومدلة  و الرسا  التى بفواووووسا بعلل وج   ن بستم وز 

مسوحا  دورية للاويادلة وكل العاملم  بالاومدلية باوفة دورية في فترة انتشوار الوواء للنع انتشوارث، والتأكد م  الالتزام 

بموة  اووبة يسووسل فمسا انتقال العدوى بالفمروس، إذا  بااجراءا  الوقالية دا ل الاوومدلية، نلر ا لأن الاوومدلية لفسووف

 لم يتم الالتزام بااجراءا  والتدابمر الاحترازية.

ير  واووووع بحديد دقم  للدة التلري  الواج   ن يتدروسا طال   و  ري  الاوووومدلية، حمث إن القانون نب  حيان ا   .7

 23و حيان ا برك بحديدها للوالح الرامعية فى اللادة  م  قانون مزاولة اللسنة، 24رلى ردم براوزها سووووونتم  فى اللادة 

 م  ذا  القانون.

إرادة صووووويا ة اللادة الصامسوووووة والعشوووووري  والتى بحدد الشوووووروف الواج  بوافر فى العلال والعاملَ  فى الاووووومدلية   .8

قراءة والكتابة، حمث قد يفسم منسا إم انية وجود رلال دا ل الاوووومدلية رند وجود بر يب م  وزارة الاووووحة، وإجادة ال

وردم وجود سوووووواب  جناليةر لأن ذل  سوووووول يترب  رليه واقعي ا ملارسوووووة العلل الاووووومدلى م   مر اللؤهلم ، وهذا له 



 

 

 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

بأثمر  رمر رلى الاوووووحة العامة فى لال اوووووعف التفتيي الرقابى رلى الاووووومدليا ، وردم بواجد مال  الاووووومدلية  و 

 مديرها بالامدلية طول الوقت.

الالتزام الاووووومدلى باارلَم والتباووووومر بالدواء حمث إن الشوووووركا  اللنترة للدواء رند بقديلسا نشووووورة  إرادة النلر فى .9

ووناء رليه ير   ن بعد فى جزء  مع ا،الدواء، ير   ن برارى  ن هذث النشرة مقدمة ارلَم وببامر اللريض والرام  

ا رلى بيانا  ومعلوما  بسووويرة ومفسومة  منسا معلوما  د يقة وفنية ارلَم وبباووومر الرام ، وير   ن بحتوى  إيضووو 

 و مر معقدة يستفمد منسا اللريض.

واوابره، للنع بواجد  مر اللؤهلم  دا ل الامدلية، وبشديد قوارد لي دصيوووووولوووووول العماى ووووووة رلووووووقابرلد ايدتووووووب .10

صة اوووووووو قوارد ع وووووووواوو، ةووووووووووووووووبيرة فكووووووووووووووووذبرل الدواء بدون صمسوولية الامدلى وقت انتشار الأوووة والأمرال للنع 

 ند التعامل فى الأدوية اللنتسى الالَحية. لية روبالمسل

 .، ولضلان حقوق اللراىةوونيدلمالية وسلووووولماة ووووجبماريلتحقم  الي دصيولالية وسلورلى مري اجبان البأميا  .11

مازالت رقووة م   فبشوووديد قوارد اللسووووولية رلى م  يصالف  ح ام قانون مزاولة مسنة الاووومدلة، حمث إنه لفسووو .12

ا وفق ا لللادة  م  قانون مزاولة مسنة الاوووووومدلة اللاوووووورى  84، 83يصالف صوووووورل الدواء بدون بذكرة طاية اووووووعيفة جد 

حمث إن الرزاء اليرامة التي لا بقل ر  جنمسم  ولا بزيد ر  رشوووورة جنمسا ، وذل  مع ردم اا لَل بأية رقووة  توووود 

وية مواوووووووع اللصالفة، وهذة العقووة بكاد بكون  مر فعالة لعدم بناسوووووواسا مع ينب رلمسا قانون   ر مع ماووووووادرة الأد

جسووووووامة ما يترب  رلى  رأ الاوووووومدلى م   ثار رلى صووووووحة اانسووووووان وحيابه كلا  نسا  مر جدية فى بحقم   هدافسا 

ا فى فترة انتشار الأوووة والفمروسا .   اوص 

ةر لأن بسا الكممر م   وجه القاوووووووووور حمث إنسا واوووووووووعت إلياء اللادة التاسوووووووووعة م  قانون مزاولة مسنة الاووووووووومدل .13

ا بردول نقابة الاووومدلة،  اسوووتمناء رلى تووورف التأهمل اادارى، والذى بشوووترف  ن ي ون م  يلارس العلل الاووومدلى مقمد 

كلا  ن صووراحة نب اللادة التاسووعة يل    ن يفسم منه إنه يوسووع م  نراق الاسووتمناء م  الأهلية العللية، حمث برمز 

وزير الاحة منح التر يب بلزاولة العلل الامدلى لل  لا يتوافر لديه ترف اللؤهل العللى، وترف القمد بسرل وزارة ل

الاحة، وترف النراح فى امتحان اللعادلة لل  حال رلى دبلوم  و درجة رللية  جناية لتعادل ب الوريوس الامدلة، 



 

 

 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

التر يب بللارسوووووووووووة العلل الاووووووووووومدلى مع   ذ ر ى نقابة  يلنحفضووووووووووولَ  ر   ن هذث اللادة برمز لوزير الاوووووووووووحة  ن 

 الايادلة، ولم بشترف موافقة نقابة الايادلة.

حلر ملارسووووووة العلل الاوووووومدلى فى الأصوووووونال التى ليج لسا رلَقة بالعلل الاوووووومدلى، حمث إن اللشوووووورع  ير  .14

  وزير الاحة الفرنسى بناء الفرنسى يحلر رلى الامدلى التعامل فى  مر الأصنال اللحددة فى القاللة الاادرة ر

رلى إقتراح اللرلج القومى لنقابة الأطباء، وكذل  يلتنع رلى الاوووووووووومدلى الفرنسووووووووووى حيازة مواد مصدرة إلا فى النراق 

 اللسلوح به، كلا يلتنع رلمسم بيع  ى دواء سرى.

م  التى بتعل  واوووع بقنم  للاوووحة العامة رلى نفج نلام قانون الاوووحة العامة الفرنسوووى بحمث يضوووم كل القوان .15

بالعلل الراى والاوومدلى والدواء واللسووتحضوورا  الاوومدلية واللسووتلزما  الراية واللقاحا  والأماووال والتسووعمر الرارى 

 للدواء...إلخ.

م  قانون مزاولة مسنة الاوووووووومدلة للسووووووووايرة التقدم العللى والتصاووووووووب واسووووووووتبعاد الرام   33بعديل نب اللادة  .16

ذكرة الراية، ويشوووترف  ن بكت  التذكرة الراية إلكترونية منع ا للالج والصلص والا تاوووار الايررى واللولدة م  بحرير الت

 والا راء فى كتابة التذكرة وما يترب  رلى ذل  م  مصاطر وللتعرل  ى  ى بعديل  و حشر فى التذكرة الراية.

افة القانونية واللسنية لديسم بدريج قانون مزاولة مسنة الاوووووووووووووومدلة لرلبة كلية الاوووووووووووووومدلة الفرقة الأولى، لصل  المق .17

والتعرل رلى حقوقسم والتزامابسم بدقة فى بداية مشوووووووووارهم اللسنى مع التركمز رلى   لَ يا  مسنة الاوووووووومدلة و ن هذث 

 اللسنة سامية  ايتسا الحفاظ رلى الاحة العامة دا ل اللرتلع.

لَج الحموان ر  القوارد الصاصوووووووووة نقترح فاووووووووول القوارد الصاصوووووووووة بالاووووووووومدلة الايررية، والتي بصتب بوقاية ور .18

بالاوووووووووومدليا  العامة، والتي بصتب بعلَج ووقاية اانسووووووووووان و ى  رل طاى   ر، حمث إن اللادة الأولى م  قانون 

 م برعل ملارسة العلل الامدلى لوقاية ورلَج اانسان والحموان.1955لسنة  127مزاولة مسنة الامدلة 

له بلزاولة مسنة الامدلة للكشف الراى و اصة فى فترا  انتشار  نقترح ارورة  ضوع الامدلى رند التر يب .19

الأوووة والأمرال، و ن ي ون هذا الفحب الراى دوري ا حتى بعد التر يب، وقد يتم بشوووووووووووو ل مفاجىء، لأن الكشووووووووووووف 
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ن سوووووووولَمة الاوووووووومدلى الاووووووووحية والادنية وللتيل  رلى  ى مانع صووووووووحى يل    ن يعوق مد لبأكالراى يسووووووووارد رلى ا

 ى رند ملارسة رلله.الامدل

نقترح رند التر يب بفتح صووومدلية  ن يقدم الاووومدلى كشوووف هموة يضووول  ردم وجود  ى  ح ام جنالية رلى  حد  .20

م   قاروه حتى الدرجة الرابعة، نلر ا لصرورة مسنة الاوووووومدلة فى الحفاظ رلى الاووووووحة العامة، و رورة ما يترب  رلي 

رم هذث اللسنة السوووامية ويقدرها، وكذل  يقدم طال  التر يب صوووحيفة برك ملارسوووة العلل الاووومدلى فى يد م  لا يحت

ووودم وجود رووو  موود ة للبأكوولجنالياة وولحالاحيفة ووصم يوودبقحالته الرنالية وقت بقديم التر يب، و ن يقدم الرل  بنفسه، و

و تصاي ا  يرلبوووووووووووو  االو ف يووووووووورووولبووووووووو  الاللسنة، و ن يقدم فة ووووووووولزاوبممانع قانونى لدى الامدلى رند التر يب 

 سه.ووووبنفو

فى  ن  نقترح برام  فكرة برزلة الحراسة ووصاصة مع الترورا  الحديمة فى مرال الدواء، لأنسا بسارد اللضرور .21

وزع له  و يرجع رلى الامدلى، والذى بدورث يرجع رلى لمالي دلصيالدواء  و اى صانع ووووووووولل إيوووووووووولبعووووووووووى ارده وووووووووجوي

 انع بلا دفعه م  بعويضا  إذا كان هناك رم  فى بكوي  الدواء.الا
 

summery 
 The motivation towards this research is due to the randomness surrounding pharmacies, the practice of 

pharmacy work by unqualified people, the focus of some pharmacists on profitability, the emergence of 

pharmacy chains, the lack of observance of the ethics and ethics of the pharmacy profession as a lofty 

profession and its effective role on public health, and the spread of unusable medicines. Some 

pharmacies are a back door to the illegal trade, and there are many negatives and legal and realistic 

problems that have a great impact, especially when viruses, epidemics and diseases spread, and therefore 

it is necessary to reconsider the legal and supervisory organization for the practice of the profession of 

pharmacy in proportion to the problems surrounding the work of pharmacy, pharmacy, medicine and 

what has happened Pharmaceutical work changes, especially during periods of the spread of viruses and 

the consequent laws, regulations, government decisions and precautionary and preventive measures to 

limit their spread, and these decisions affect the work and contracts of the pharmacist with patients, 

pharmacy workers, and drug suppliers, and accordingly the research deals with the definition of 

pharmaceutical work, and the Corona virus. And contractual weakness in the introductory study, and it 

deals in the first chapter with the problems of the Corona virus A on the work of the pharmacist and his 

contracts with patients, and it deals in the second chapter with the problems of the Corona virus on the 

pharmacist’s contracts with the pharmacy workers, and in the third chapter it deals with the problems of 

the Corona virus on contracts with drug suppliers, and through the research we reached the following 

results and recommendations: 
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1- The necessity for the legal system of the pharmacy profession to adopt special rules and a clear 

and specific philosophy during periods of the spread of epidemics, diseases and viruses in which 

the civil nature of the pharmaceutical work is given priority, and to deal with it as a humanitarian 

work and a lofty profession, and to limit the legal texts and rules that establish the commercial 

and profitable character, and to activate the system Inspection of pharmacies and medicine, 

ensuring the pharmacist’s presence, strictly preventing the unqualified from practicing pharmacy 

work, and setting special rules that regulate the impact of epidemics, diseases and viruses on the 

pharmacist’s work and his contracts with patients, pharmacy workers, and drug suppliers. 

2-   We appeal to the legislator to oblige each pharmacy owner and manager to show everyone who 

works inside the pharmacy, to clarify or prove his identity, and the nature of his work, by 

wearing an identification card that shows his name, qualification, and the nature of his work 

inside the pharmacy; To provide the patient with sufficient knowledge of who is inside the 

pharmacy, and so that he can know who is dealing with him, and this identification card will 

obligate the pharmacist to be present inside the pharmacy, and to perform the pharmaceutical 

work himself, or under his supervision, and to seek the assistance of only those who are legally 

allowed to practice pharmacy work.  

3- 3. We appeal to the legislator to adopt the idea of the printed medical ticket, because it includes 

the prescription issued by the doctor, in order to avoid any errors due to the doctor’s bad 

handwriting in some cases, or the material error when writing the medicine at other times, and so 

as not to cause confusion or confusion in the name of the drug due to There are thousands of 

registered and licensed medicines that are similar in their names.  

4- A precise identification of the pharmacist's assistant must be established, and the conditions that 

must be met therein must be specified; Because the Egyptian Pharmacy Profession Law 127 of 

1955 AD confuses the pharmacist and his assistant, as it sometimes equates them, and sometimes 

distinguishes between them in rights and obligations.  

5- We suggest the necessity of amending the text of Article 30 of the Pharmacy Practice Law, 

which permits a pharmacist to be the owner or partner of two pharmacies; Because the law of 

practicing the profession of pharmacy does not allow in article nineteen of it the owner or 

manager of the pharmacy to manage more than one pharmacy, it is not acceptable for a 

pharmacist to own two pharmacies, and on the other hand he makes him manage only one of 

them, and assigns others to manage, and thus reduces the chance of a college graduate A 

pharmacist suffers from unemployment in owning and managing a pharmacy, especially with the 

condition of 100 meters between pharmacies. More than two pharmacies, and the excess is 

restricted to other names.  

6- We suggest increasing the number of times of inspection of pharmacies and increasing the fee to 

commensurate with the purchasing value and to ensure the seriousness of the inspection and the 

achievement of its objectives, as the Law on the Practice of the Pharmaceutical Profession in 

Article Sixteen of it estimates the annual fee for inspection at only one pound, and this is the 

main reason for the lack of seriousness required in Oversight and inspection of pharmacies, and 

we also suggest that the period granted to the license holder to provide health requirements be 

reduced and may not exceed thirty days instead of sixty days. The year and periodically, and it is 

never permissible for the inspection to be annually only once during the year, and given the 

seriousness of the consequences of the pharmacist’s presence inside the pharmacy despite being 

infected with the virus, the Ministry of Health, the inspection bodies on pharmaceutical work, the 

Pharmacy Syndicate or the authorities that authorize it to perform smears must be concerned. 

Pharmacists and all pharmacy workers periodically during the period of the epidemic to prevent 
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its spread, and to ensure adherence to preventive measures inside the pharmacy, given that the 

pharmacy Unfortunately, a fertile environment in which infection with the virus is easy, if 

precautionary measures and measures are not adhered to.  

7- A precise determination of the duration of the exercise that a pharmacy student or graduate must 

train must be established, as the law sometimes stipulated that it should not exceed two years in 

Article 24 of the Law of Practicing the Profession, and sometimes it was left to be determined by 

university regulations in Article 23 of the same law. 

8- Re-drafting Article 25, which specifies the conditions that must be met by male and female 

workers in the pharmacy, as it may be understood from it the possibility of workers inside the 

pharmacy when they have a license from the Ministry of Health, are able to read and write, and 

have no criminal records; Because this will actually result in the practice of pharmacy work by 

unqualified persons, and this has a serious impact on public health in light of the weak 

supervisory inspection of pharmacies, and the absence of the pharmacy owner or manager in the 

pharmacy all the time.  

9-  Reconsidering the pharmacist’s obligation to inform and inform about medicine, as the drug 

producing companies, when submitting the medicine bulletin, must take into account that this 

leaflet is presented to inform and enlighten the patient and the doctor together, and accordingly, 

it must prepare in part accurate and technical information to inform and enlighten the doctor, and 

it must It also contains simple, understandable and uncomplicated data and information for the 

patient to benefit from.  

10- Tightening control over pharmaceutical work and its controls, to prevent the presence of 

unqualified persons inside the pharmacy, tightening the rules of pharmacist responsibility at the 

time of the spread of epidemics and diseases to prevent the dispensing of medicine without a 

medical ticket, and setting special rules for responsibility when dealing with expired medicines.  

11- Compulsory insurance on the pharmacist's responsibility to achieve the social responsibility of 

civil, and to guarantee the rights of patients.  

12-  Tightening the rules of responsibility for those who violate the provisions of the Pharmacy 

Practice Law, as unfortunately the penalty for violating the dispensing of medication without a 

medical ticket is still very weak according to Article 83, 84 of the Egyptian Pharmacy Practice 

Law, as the penalty is a fine of no less than two pounds and not more than two pounds. For ten 

pounds, without prejudice to any more severe penalty stipulated by another law with the 

confiscation of the drugs subject of the violation, and this penalty is almost ineffective because it 

is not commensurate with the gravity of the consequences of the pharmacist’s error on human 

health and life, and it is not serious in achieving its goals especially During the period of 

epidemics and viruses.  

13- Repeal Article 9 of the Pharmacy Practice Act; Because it has many shortcomings, as it made an 

exception to the administrative qualification requirement, which requires that whoever practices 

the pharmaceutical work be bound by the schedule of the Pharmacy Syndicate, and the 

explicitness of the text of Article Nine can be understood from it that it expands the scope of the 

exemption from scientific capacity, as it allows the Minister Health Granting a license to practice 

pharmacy work to those who do not meet the requirement of scientific qualification, the 

condition of registration in the Ministry of Health registry, and the condition of passing the 

equivalency exam for those who have obtained a diploma or a foreign scientific degree 

equivalent to a Bachelor of Pharmacy, in addition to that this article allows the Minister of 

Health to grant a license to practice work. The pharmacist took the opinion of the Pharmacists 

Syndicate, and did not require the approval of the Pharmacists Syndicate.  
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14- The practice of pharmaceutical work should be prohibited in items that are not related to 

pharmaceutical work, as the French legislator prohibits the pharmacist from dealing in items 

other than those specified in the list issued by the French Minister of Health based on a proposal 

by the National Council of the Medical Syndicate, and the French pharmacist is also prohibited 

from acquiring substances Drugs except within the permissible range, and they are also 

prohibited from selling any secret medicine.  

15- Putting public health codifications on the same system as the French public health law, including 

all laws related to medical and pharmaceutical work, medicine, pharmaceutical products, medical 

supplies, vaccines, serums, and forced pricing of medicine...etc.  

16- Amending the text of Article 33 of the Law on the Practice of the Pharmacy Profession to keep 

pace with scientific progress and specialization and to exclude the veterinarian and midwife from 

issuing the medical ticket. It is required that the medical ticket be written electronically in order 

to prevent confusion, abbreviation and errors in writing the ticket and the resulting risks and to 

identify any modification or jam In the medical ticket.  

17- Teaching the law of practicing the profession of pharmacy to students of the Faculty of 

Pharmacy, first year, to create a legal and professional culture for them and to identify their 

rights and obligations accurately at the beginning of their professional career with a focus on the 

ethics of the pharmacy profession and that this profession is sublime and aims to preserve public 

health within the community.  

18- We suggest separating the rules of veterinary pharmacy, which are concerned with the 

prevention and treatment of animals, from the rules of public pharmacies, which are concerned 

with the treatment and prevention of humans and any other medical purpose, as the first article of 

the Pharmacy Practice Law 127 of 1955 AD makes the practice of pharmacy work for the 

prevention and treatment of humans and animals .  

19-  We suggest that the pharmacist should be subject, when licensed to practice the profession of 

pharmacy, to a medical examination, especially in periods of epidemics and diseases, and that 

this medical examination should be periodic even after the license, and it may take place 

suddenly, because the medical examination helps to ensure the health and physical safety of the 

pharmacist and to overcome any A health barrier that can hinder the pharmacist when practicing 

his work.  

20- When licensing the opening of a pharmacy, we suggest that the pharmacist submit a statement of 

a body that guarantees that there are no criminal judgments against any of his relatives up to the 

fourth degree, given the danger of the pharmacy profession in preserving public health, and the 

seriousness of the consequences of leaving the practice of pharmacy work in the hands of those 

who do not respect this The high profession is valued and appreciated, and the license applicant 

submits his criminal status sheet at the time of submitting the license, and submits the application 

himself, and submits the criminal status sheet to ensure that there is no legal impediment to the 

pharmacist when licensing to practice the profession, and that the license applicant submits the 

license application in person.  

21- We suggest applying the idea of splitting the guard, especially with the recent developments in 

the field of medicine, because it helps the injured to file a claim for compensation to the drug 

maker or the pharmacist distributing it, or to the pharmacist, who in turn returns to the 

manufacturer for the compensation he paid if there is a defect in the composition Medicine.  
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 تقديم 

ر ليحافظ رلى الاستقرار والترور، ويال الحاار باللااى، ويرعل يتسم القانون اللدنى بالارتدال والتأنىبسم الله، 
والتزاما  ، 5و نشرة معمنة، وسلوكيا  ولك  بفرل مسنة الامدلة رلى مُلارسسا اوابص،، 4الحاار يترلع لللستقال

ر لأن 7حمث بزداد اللصاطر التى بسدد الاحة العامة وسريعة فى فترا  انتشار الأوووة والأمرال والفمروسا ،6 اصة
ر لذل  ير   ن يتوافر في الامدلى قدر ا رالي ا م  8مسنة الامدلة لسا صلة وثيقة بحياة اانسان، وصحته، وسلَمته

قوانم   داب اللسنة ل  بستريع بلفردها حل اللش لَ  الأ لَ ية ر ان 9العلمالحرو، واليقلة، والكفاءة، والأ لَق، و 
 فى فترا  انتشار الأوووة والفمروسا  والأمرال. 10التى بحيص بالعلل الامدلى

إلى بواوويح ااتوو اليا  القانونية والواقعية لعلل وبعاقدا  الاوومدلى فى فترا  انتشووار الأوووة  ويهدف البحث

والأمرال، وبحلمل القوارد العامة للوصوووووووووووول إلى مرلورة م  اللبادىء التى بسوووووووووووارد فى مواجسة هذث والفمروسوووووووووووا  

ااتوووو اليا ر لضوووولان اسووووتقرار اللعاملَ ، وبحقم  العدالة، والحفاظ رلى الاووووحة العامة، حمث يلر العالم فى فترا  

                                                             

د/ راد الرزاق  حلد السنسورى، الوسيص فى ترح القانون اللدنى الرديد، الرزء الأول، نلرية الالتزام بوجه رام، ماادر الالتزام، دار  -4
 .3سنة نشر، كللا  افتتاحية، و لانان، بدون   حياء التراث العروى، بمرو ،

د/ عباس رلى محلد الحسمنى، مسوولية الامدلى اللدنية ر    راله اللسنية، دراسة مقارنة، دار المقافة للنشر والتوزيع، بدون سنة  -5
 . 13نشر، و

اللقارن، دار النشر للرامعا  اللارية، د/ حس  ذكى اابراتى، مسوولية الأطباء والرراحم  اللدنية في التشريع اللارى والقانون  -6
  .6بدون سنة نشر، و 

 .14د/ عباس رلى محلد الحسمنى، اللرجع الساب ، و -7
 .137م، و1989، 12حس   بو النرا، مسوولية الامدلى اللدنية ر  بنفمذ التذكرة الراية، مرلة اللحامى الكويتية، س د/ -8
م، و 2015الأ لَ يا  الراية والحموية، اللركز العروى للتعري  والترجلة والتأليف والنشر، د/ فواز صالح، دراسا  قانونية فى  -9

185. 
 .5د/ فواز صالح، اللرجع الساب ، و  -10
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حد م  انتشووار الوواء، ويسوواند الكممر م  انتشووار الفمروسووا  بإجراءا   مر مسوواوقةر للحفاظ رلى الاووحة العامة، ولل

الايادلة اللرتلع بتأدية واجاسم الوطني، ودورهم اانسانى واللسنى في مواجسة الفمروسا ، والتوعية، والوقاية، إلا  ن 

ا ر  الران  اانسووووانى  بعض الاوووويادلة لفسووووف قد يسووووتيل هذث اللرول نيلا يحق  منفعتسم، ويضووووصم ثروابسم، بعمد 

فمتم إ فاء الأدوية اللصاوووووووووواووووووووووة للواجسة الفمروسووووووووووا  والوقاية منسا،  و احتكارها،  و صوووووووووورل بداللسا،  و  واللسنى،

الامتناع ر  صوووووورفسا،  و الليالاة فى  سووووووعارها، ويسووووووارد رلى ذل  وجود سوووووولَسوووووول الاوووووومدليا ، واووووووعف التفتيي 

 الامدلى والرقابى.

ت اليا  فى فترا  انتشار الوواءر يحتاج الأمر إلى ونلر ا لأهلية و رورة العلل الامدلى، وما يحيص به م  إ

قوارد  اصووة بنلله، وبنلم بعاقدا  الاوومدلى فى لال هذث اللرول بارتبارها قد بكون محلَ  لترام  نلرية اللرول 

دلة الرارلة،  و القوة قاهرة،  و السا  الأجناى رند بوافر الشروف، مع الالتزام بضرورة برام  قانون مزاولة مسنة الام

 م وبعديلَبه، والان فارلمتهر لأن جدية القانون لا بنبع م  وجودث، ولك  بنبع م  فارلية برايقه.1955لسنة  127

ويااح  العلل الامدلى بش ل رام وفى فترا  انتشار الوواء بش ل  او، الكممر م  اات اليا ، منسا ما 

رتبارهلا  تياء  رمرة برايعتسا، وإت اليا  بتعل  بللارسة يتعل  بالامدلية والدواء كأتياء بحتاج إلى رناية  اصة با

العلل الاووووووووووومدلى م   مر اللؤهلم ، وإتووووووووووو اليا    رى بتعل  بتعاقدا  الاووووووووووومدلى مع موردى الدواء، واللراوووووووووووى، 

بنلم العلل الاووومدلى فى فترا  انتشوووار  ونتمنى أن يتدخل المشرر ب صنصرراص خوصررح وصرر   حوالعاملم  بالاووومدلة، 

ووووووووووبباف العلل الراى ارببلفمروسا ، وبعال  بأثمر ذل  رلى الضعف التعاقدى والتعاقدا  الراية، حمث يرالأوووة وا ا  ط 

باووووحة اانسووووان وسوووولَمته، ويلع  الاوووومدلى الدور الرليج فى حلاية الاووووحة العامة، والحفاظ رلمسار لأنه ا وووووووووووووووووووثيق و

، وبزداد 11سوووا  ومعالرتسا والوقاية منسااللتصاوووب فى بركم  وحفظ وصووورل الدواء، واللصتب بالكشوووف ر  الفمرو 

 واللقاحا . 12 هلية دور الامدلى مع انتشار الأوووة، وفى لال التحول إلى العلَج بالرمنا 

                                                             
م، 1999د/عباس رلي محلد الحسمني، مسوولية الامدلي اللدنية ر    راله اللسنية، دراسة مقارنة، دار المقافة للنشر والتوزيع،  -11

 .24و
 .م2008 سامة محلد بدر، الان مصاطر اللنترا  الراية، دراسة مقارنة، دار الكت  القانونية،  /د -12
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بواجه بأثمر الأوووة والفمروسووووا  رلى العلل الراى وبعاقدابه فى فترة انتشووووار  ونظً ا لعدم وجاد قااعد خوصرررح

، ونستصدم الناوو نتاجه للقااعد العومح لت قيق العدالح والاستق ارامدلىر الوواء، وبأثمرها رلى رلل وبعاقدا  ال

، ولك   رورة فترة انتشار الفمروسا  13 و نتوسع فى بفسمرهار لتستور  الواقع، فنابح فى بيه ليج نيه معالم مستقرة

ارد  اصووووووووووووة بنلم العلل والأوووة والأمرالر بدفعنا إلى السوووووووووووومر فى هذا الابراث، وبانى هذا اللنس  لحم  واووووووووووووع قو 

الاووومدلى فى هذث الفترا ، ووفق ا للقوارد العامة يل   التعامل مع فمروس كورونا كلرل طارىء،  و سوووا   جناى،  و 

 قوة قاهرة للحد م  بأثمرث رلى بعاقدا  الامدلى مع موردى الدواء، واللراى، والعاملم  بالامدلية.

نيل  يلارس هذا العلل بالر م م  ملارسوته للسنة  صفح التوج  وتتزايد إشكوليوت العمل الصيدلى عند تغليب

سامية، وبتسم بالصرورة، وبلارس فى لال  داب و  لَ يا  مسنية، وبصضع مصالفتسا لنلام بأدياى، إلا  نه مع اعف 

رتلع للحفاظ الرقابة رلى برام  قوانم  مزاولة مسنة الاوومدلة، لم بتحق  اللبادىء والأهدال التى ينتلرها اللشوورع والل

رلى الاوووووووحة العامة حمث انشووووووويل الاووووووومدلى بفتح  كمر م  صووووووومدلية، واسوووووووتعان بيمر اللؤهلم  فى ملارسوووووووة العلل 

الامدلى، وانارل ر  التواجد دا ل صمدلمته، وبعامل فى الكممر م  الأصنال التى ليج لسا  رل طاى،  و بتسم 

انشووووويل بتأسووووويج اللسوووووتوصوووووفا  بروار صووووومدلمته لزيادة بعدم اللشوووووروعية، والأاووووورار باللرتلع فى بعض الأحيان، و 

مايعابسا، ولذل  نرى اوووووورورة بفعمل برام  قانون مزاولة مسنة الاوووووومدلةر للَربقاء بسا، وواووووووع قوارد  اصووووووة للحفاظ 

رلى الاووووووحة العامة فى فترا  انتشووووووار الأوووة والأمرال، ومعالرة إتوووووو اليا  رلل وبعاقدا  الاوووووومدلى مع موردى 

الراية، واللراووى، والعاملم  بالاوومدلية، ومعالرة إتوو اليا  العلل الاوومدلى التى بلتد إلى إتوو اليا  اللسووتحضوورا  

الاووومدلة كل ان لللارسوووة العلل الاووومدلى، وإتووو اليا  الدواء كلحل للعلل الاووومدلى ملا يؤثر رلى ملارسوووته، ويؤثر 

 رلى مسنة الامدلة، والاحة العامة رلى وجه العلوم.

                                                             
د/ راد الرزاق  حلد السنسورى، الوسيص فى ترح القانون اللدنى الرديد، الرزء الأول نلرية الالتزام بوجه رام، اللرجع الساب ،  -13
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

ع الباحث اللنس  التحلملى رند بكميف القوارد العامة للواجسة ااتوووووووووووووو اليا  القانونية والواقعية لعلل يتب منهج البحث:

وبعاقدا  الامدلى فى فترا  انتشار الأوووة والفمروسا ، ويتبع اللنس  اللقارن رند بوايح إت اليا  رلل الامدلى 

 لسا فى فترا  انتشار الأوووة والفمروسا  والأمرال.وبأثمرها رلى الاحة العامة واللرتلع وكيًية مواجسة اللحاكم 

يتناول البحث مواوع إت اليا  رلل وبعاقدا  الامدلى فى لال بداعيا  فمروس كورونا، وينقسم إلى  تقسيم البحث:

مبحث بلسمدى يتناول بعريف العلل الاووووووووووومدلى، وبحديد الشوووووووووووروف والأهليا  اللَزمة لللارسوووووووووووته، والتعريف بفمروس 

طايعته القانونية، وبأثمرث رلى الضعف التعاقدى، والفال الأول يتناول إت اليا  بعاقد الامدلى مع اللراى كورونا و 

فى لال بداعيا  فمروس كورونا، والفال المانى يتناول إت اليا  بعاقد الامدلى والعاملم  بالامدلية، والفال المالث 

 تم بصلَصة البحث، ونتالره، وبوصيابه.يتناول إت اليا  بعاقد الامدلى وموردى الدواء، ثم نص

 مبحث تمهيدى

 التعريف بالصيدلى وفيروس كورونا والضعف التعاقدى

يواجه الامدلى والعلل الامدلى الكممر م  اات اليا  القانونية والواقعية رند انتشار الأوووة والأمرال سواء 

مع موردى الدواء، ولتواويح هذث ااتو اليا  وبحديد رند بعاقد الاومدلى مع اللراوى،  و مع العاملم  بالاومدلة،  و 

كيًية مواجستسا، يتم بعريف الاووووووووووومدلى، وبحديد الشوووووووووووروف الواج  بوافرها نيل  يلارس العلل الاووووووووووومدلى، والتعريف 

بفمروس كورونا، وبأثمرث رلى الضوووعف التعاقدى واللضووولون العقدى، وبحديد الرايعة القانونية لفمروس كورونا كنلوذج 

وسووووا  والأوووة والأمرال التى بؤثر رلى رلل الاوووومدلى وبعاقدابه فى فترة انتشووووار الأوووة والأمرال للا بسووووابه للفمر 

 -م  اعف بعاقدى،  و  لل فى اللضلون العقدى،  و استحالة بنفمذ الالتزاما  التعاقدية، ونواح ذل  نيلا يلى:

 المطلب الأول

 الصيدلى  التعريف بالصيدلى وتحديد شروط ممارسة العمل

م الشوووووووووووووروف الواج  بوافرها نيل  يلارس العلل 1955لسووووووووووووونة  127قانون مزوالة مسنة الاووووووووووووومدلة رقم  حدد

الاووومدلى، والالتزما  التى بقع رلى رابقه، وم  لسم الح  فى التواجد دا ل الاووومدلة، و دوارهم، وبصاووواوووابسم، بلا 

الاوووومدلي هو اللصتب بالدواء، ويتلمل دورث في  حمث إنيُلزم بلام ا بعدم ملارسووووة العلل الاوووومدلى م   مر اللؤهلم  
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

صرل الدواء بناء رلى بذكرة طاية مع الان فارلمته، والان سلَمة اللريض، والتأكد م  الاستعلال الآم  والفعال 

ونواووووووح نيلا يلى م  هو الاوووووومدلى الذى يصتب بللارسووووووة لفدوية، والسوووووويررة رلى الأمرال بالتعاون مع الأطباء، 

 -الامدلى، والشروف والأهليا  الواج  بوافرها نيه:العلل 

 الفرع الأول

 التعريف بالصيدلى وتحديد الطبيعة القانونية للعمل الصيدلى

كان يُعتقد فى اللااى  ن اللرل سابه الشيران والأرواح الشريرةر لذل  بم الارتلاد فى العلَج رلى السحر 

م كانت مقدسة، وبتلمل فى بسوووووووومسنكامرةر لأن ة وووووووومكانرة سحووووووووللوكان والشعوذة، لررد هذث الأرواح م  جسد اللريض، 

، وبم برسمد هذا الفكر حديم ا بذبح  رول دا ل 14ووووووووووووووووووريض، وطرد الأرواح الشريرةلمء افاووووووتوووووو ، ولملة ااووووووة حيووووووحماي

 .15الامدلة لف  النحج

، و طل  16يةدولأستصلب منسا االنبابا ، ويع ويجموذي لورل المحبفى العاور القديلة بأنه ا الامدلىويُعرل 

ا اوووولنبابرة وااطوووولعاع وووويبير حمث كان افلعرلى الامدلى فى اللااى مارلح ا   التى بستصدم فى الدواء، وكان ملتزم 

به، و ن ي ون صاصاوو بوودى الا يبع، و ىووارللمج لَوولعاة ووبمسموووم لا يقوور، و  وودواء  ببعدم  ووي الدواء، وردم بيممرث 

 بل يتعاون معسم للحفاظ رلى الاحة العامة.17 ، ولا يتواطأ مع الأطباءرحيم القل

                                                             
 .15م، ص1966، دار المعارف المصرية، يوليو د/ جورج وهبه، الصيدلة علم وفن وإنسانية -14
رع تاووووبم " والصار يتلمل فى  ن  حد اللارة 1958فاراير  11، ورد برريدة الأهرام 19، 18د/ تحابة القنوابى، اللرجع الساب ، و  -15
وووا بليم الامدلية و اووموور م  الناس  كبيوودد عرووبجموة ليديووصووول  وو  داموورة بتدف  يز ء ماوودبم اوولأيوود احح  باووجئ صوووووفرة اهووبالقش يوولجا

لية دصيوولب ااحوووووصث، وبام   ن لبحافي ذ  ن، و اولمكورة ابمحاصر أموف، او لسورة دايز ء اومود دجوا فوبابسم يفببحف لاباد احم  اوقالشرطة و
، لةدياووووصوووودة ها راربأجووووسور، وكان قد سبقه فى اسووووبعة تووووسووووذ منلية ر الامدبأجووس، وورر ذل  الفعل بأنه ااوو لسوورول دابح  ووذبم اووق
وون ا ريوتي رليسوه ف ورليول مقبظ لحواا وليسول إنبقوذ امنوج، وا نحوا لأنسونسوكريبوم ثر سوت اعة وبوى فيسا سون لا يمكثوا انووووكم نسوووولكو
  .قولل ابعء مادلرك ابدا ل الامدلية، و رول بح وذبل بعولاه ورلير اوتن و يودلحاسا

 .23م، و 2015د/ فاطلة زرلول إبراهيم، رسالة دكتوراث بعنوان اللسوولية اللدنية للامدلى، كلية الحقوق جامعة رم  تلج،  -16
 .141م، ص 1969د/ سامى خلف حمارنة، الطب والصيدلة، مطبوعات مجمع اللغة العربية، دمش،  -17
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ر هو اطووولعالتى كان اية دولأر اايووووووبحوووووودم بعدي يلَوووووولمر اتوووووواني روووووولثوووووورن القوووووو  فى فرنسا فى ابيفلويلتزم ا

رأ اانسان القديم إلى ، ول18ببيالصفة وووصووودون وبوورل  ي دواء صر اطوولعاى وورللاوور يحاللصتب القانونى بارفسا، و

، ومارس الرام  مسنة الر  والاووووووووومدلة مع ا، ولك  بعد فترة برور 19اللاء والأرشووووووووواب واللعادن والحموان فى العلَج

الأمر، ولاسر  براكم  الدواء وصووونارة الأدوية، وبم فاووول مسنة الاووومدلة ر  مسنة الر ، وواوووعت القوانم  لتنليم 

ة الدواء، وبم الاسووووووتعانة بالصاراء واللتصاوووووواووووووم  م   جل بروير الدواء، ملارسووووووة مسنة الاوووووومدلة، وبرور  صوووووونار

وبحسم  فارلمته، والتقلمل م   ثارث الراناية، وينفرد الامدلى دون  مرث فى العار الحديث بللارسة بحضمر وصرل 

دلى وطايعته ، ونعرل نيلا يلى الاووووومدلى، والعلل الاوووووم20وبوزيع الدواء، وذل  لضووووولان  الحفاظ رلى الاوووووحة العامة

 -القانونية:

 الغصن الأول

 التعريف بالصيدلى 

ا للاوووومدلى، ولكنه واووووع مرلورة م  الشووووروف  بوافرها نيل   الواج لم يضووووع اللشوووورع اللاوووورى بعريف ا محدد 

يلارس العلل الاوومدلى، ويعرل الاوومدلى وفق ا لسذث الشووروف بأنه "اللسنى اللعتلد نقابي ا بللارسووة العلل الاوومدلى م  

 را  الراية وفق ا لفصول اللسنية اللحددة".لمسبحا و اية دولأرل اصب  و برسمز  و حفظ  و حيازة  و يكرب

ا مسني ا يحلف  و يقسم اليلم  رلى حلاية حياة اللراى، ويقوم بعلل إنساني ووناء رليه يعد  الامدلى تصا 

الوسوووووويص الأمم  للشووووووفاء، وحلقة الوصوووووول بم  لعودة الشووووووصب للحياة الرايعية، فالاوووووومدلى ليج بالبالع الأنم  بل هو 

 الرام  واللريض للتعافي في لال وصفة طاية فعالة، وابباع إرتادا  الرام .

                                                             
18- FABRE. R. et G. DILLEMANN: Histoire de la pharmacie collection Que sais-je ? presses 

Universitaires de FRANCE .2 ème édition 1971. P. 14 
 .15-14م و 1966د/ جورج وهبه، الامدلة رلم وإنسانية، سلسلة اقر ، دار اللعارل اللارية،  -19
ولية الامدلى اللسنية ر    راله الراية، دراسة مقارنة، دار المقافة للنشر والتوزيع، رلان، عباس رلى محلد الحسمنى، مسو/د -20
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وحدد  قوانم  مزاولة مسنة الاوووووومدلة الكممر م  الضوووووولانا  اللَزمة لحلاية اللراووووووى والحفاظ رلى الاووووووحة 

نة الامدلة كلسنة  اصة وفق ا لللادة الأولى م  قانون ، والامدلى يزاول مسلةدصيووووووووووووووولاة ووووووووووووووومسنالعامة، والحفاظ رلى 

وهو توووصب متصاوووب في رلم الأدوية، ويتلمل دورث في صووورل الأدوية  م،1955لسووونة  127مزاولة مسنة الاووومدلة 

الل تووة في الوصوووووووفا  الراية م  الأطباء اللصتاوووووووم  مع مراجعة الررق الاوووووووحيحة للَسوووووووتصدام، وبواووووووويح الآثار 

والتأكد م  الاسوووووووووووتعلال الآم  والفعال، ويشوووووووووووترك الاووووووووووومدلى مع الأطباء و مرهم في السووووووووووويررة رلى  الراناية للدواء،

 الأمرال ر  طري  مرا بة وبحسم  طرق و سالم  العلَج والتعاون للحفاظ رلى الاحة العامة.

علم رلمسا ك ويعد الامدلي هو الصامر الأول في الدواء حمث يقوم الامدلى بدراسة الكممر م  العلوم والتدري 

، الأحياء الدقيقة، ورلم ينيكية أو الصيدلة السريريةالصيدلة الإكل، ورلم الكيمياء الدوائية، ورلم علم العقاقير، والصيدلة

ولذل  فإن باااافة إلى دراسة قانون مزاولة مسنة الامدلةر  الكيمياء الحيوية، ورلم التشريح، ورلم الفيزيولوجياورلم 

وبحضووووووووومرث، وحفله، الاووووووووومدلى هو اللصتب قانون ا بللارسوووووووووة العلل الاووووووووومدلى، والايام بالتزامابه م  بركم  الدواء، 

والاووومدلى يعد الناصوووح الأمم  لللريض حمث  وصووورفه، ومراقاته، واووولان فارلمته وسووولَمته، واووولان رمووه الصًية،

يقودم له الكممر م  اللعلوما  اللتعلقوة بعلَجه وصووووووووووووووحتوه، ويعرفه بالتودابمر الاحترازية وااجراءا  الوقاليوة للواجسوة 

 الفمروس.

نوع م  الاووووووويادلة يسووووووولى بالاووووووومدلي السوووووووريري  و صووووووومدلى الرراية الراية  ومع برور مسنة الاووووووومدلة وُجد

لللراووووى دا ل اللسووووتشووووًيا  والعيادا ، للسوووواردبسم رلى سووووررة الشووووفاء م   لَل التأكد م  إرراء اللريض الدواء 

عة نتال  بالرررة والشووووووووو ل اللناسوووووووووام ، ويتركز دور الاووووووووومدلي السوووووووووريري في العناية اللركزة، والعناية الراية، ومراج

الفحوصووووا ، و اصووووة فحوصووووا  الكاد والكلى لحسوووواب الرررا  الاووووحيحة لكل مريض، وردم بأثمرها رلى صووووحته، 

وبعوووووووووووووووووووووووووووووديل الرررا  اللناسووووووووووووووبة باللريض، ومراجعة الأدوية لفمرال اللزمنة، لتفادي التدا لَ  الدوالية، وبرن  

يد الرررة الدوالية اللناسوووووووبة لفدوية ذا  السووووووولية التفارلَ ، واووووووولان اسوووووووتقرار حالة اللريض، وكذل  الدقة في بحد

العالية، ويواصووووول الاووووويادلة السوووووريريون في اللسوووووتشوووووًيا  التعاون مع الأطباء والللراوووووم  و مرهم م  فري  الرراية 

الاووووووحية، لتحسووووووم  الرراية لللراووووووى  لَل فترة الوواء، فالاوووووويادلة السووووووريريون يعللون اوووووول  الفري  الراي كصاراء 

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B9%D9%84%D9%85_%D8%A7%D9%84%D8%B5%D9%8A%D8%AF%D9%84%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B9%D9%84%D9%85_%D8%A7%D9%84%D8%B5%D9%8A%D8%AF%D9%84%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B9%D9%84%D9%85_%D8%A7%D9%84%D8%B5%D9%8A%D8%AF%D9%84%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B9%D9%84%D9%85_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%82%D8%A7%D9%82%D9%8A%D8%B1
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B9%D9%84%D9%85_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%82%D8%A7%D9%82%D9%8A%D8%B1
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%83%D9%8A%D9%85%D9%8A%D8%A7%D8%A1_%D8%AF%D9%88%D8%A7%D8%A6%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%83%D9%8A%D9%85%D9%8A%D8%A7%D8%A1_%D8%AF%D9%88%D8%A7%D8%A6%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%B5%D9%8A%D8%AF%D9%84%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%83%D9%84%D9%8A%D9%86%D9%8A%D9%83%D9%8A%D8%A9_(%D8%A7%D9%84%D8%B5%D9%8A%D8%AF%D9%84%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B1%D9%8A%D8%B1%D9%8A%D8%A9)
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B9%D9%84%D9%85_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AD%D9%8A%D8%A7%D8%A1_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%82%D9%8A%D9%82%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B9%D9%84%D9%85_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AD%D9%8A%D8%A7%D8%A1_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%82%D9%8A%D9%82%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%81%D9%8A%D8%B2%D9%8A%D9%88%D9%84%D9%88%D8%AC%D9%8A%D8%A7
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%81%D9%8A%D8%B2%D9%8A%D9%88%D9%84%D9%88%D8%AC%D9%8A%D8%A7
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B4%D8%B1%D9%8A%D8%AD
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B4%D8%B1%D9%8A%D8%AD
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%83%D9%8A%D9%85%D9%8A%D8%A7%D8%A1_%D8%AD%D9%8A%D9%88%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%83%D9%8A%D9%85%D9%8A%D8%A7%D8%A1_%D8%AD%D9%8A%D9%88%D9%8A%D8%A9
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إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

الدوالية بلا في ذل  بقميم   ر مسوووووووووووووتردا  الدراسوووووووووووووا  العللية حول العلَجا  الرديدة  و اللعاد بوجمسسا  لللعلوما 

 للحاروة فمروس كورونا، ملا يسسم في ابصاذ القرارا  السليلة اللتعلقة بالعلَج رلى مستوى اللريض والنلام ك ل.

مؤهل، وذى كفاءة، و ارة رالية للتعامل مع وبحتاج فترة انتشووووار الأوووة والأمرال والفمروسووووا  إلى صوووومدلي 

ويلتزم الاووووومدلى فى هذث الفترة بالتواجد دا ل الاووووومدلية، والتركمز رلى صووووورل الاربوكول الفعال واللعتلد م  الوواء، 

وزارة الاوووووووووووحة للواجسة الفمروس، وصووووووووووورل الاربوكول بناء رلى بذكرة طاية م  طام  مصتب، ومتابعة الاووووووووووورل، 

صفة الراية مع الايام باارلَم والتبامر ب يًية الوقاية م  الفمروس، والتأكد م  الالتزام بالضوابص والان فارلية الو 

الاحترازية دا ل الامدلية، والحرو رلى مراجعة الوصفة الراية، و اصة مع بشابه الأسلاء، وكمرة الادالل وا تلَل 

 .ه وحالته الاحيةالدواء، والتى بصتلف با تلَل س  اللريض ونور وبركمزفارلية 

وفى فترة انتشوووووووووووووار الوواء ير   ن يزول التقديج الذي يتلتع به ملارس العلل الراى سوووووووووووووواء  كان طام   م 

صووووووووووومدلى، وير   ن يزيد الورى دا ل اللرتلع، وير  التلممز بم  القضووووووووووواء والقدر والصرأ، حمث ير   ن يسوووووووووووأل 

صرل الدواء، و روه رند إفشاء السر، و روه رند الامدلى ر   روه فى صنع اللستحضر الراى،  و  روه رند 

صوووووورل اللواد اللصدرة  و اللسووووووتحضوووووورا  التى بؤثر رلى الحالة النفسووووووية، و روه رند مزاولة اللسنة بدون بر يب، 

و روه رند ردم إمساك دفابر قمد اللواد اللصدرة، ومصالفة فروق الأوزان، واللصالفا  اللتعلقة بالتذاكر الراية، ويسأل 

الصرأ فى صوورل الدواء سووواء  كان الصرأ قد صوودر منه،  م صوودر م  العاملم  معه، ويسووأل كذل  ر  الأ راء  ر 

، لأن الدواء م  الأتووياء التى بحتاج إلى رناية  اصووة، ولم 21التى يربكاسا الأطباء كضووام  وحامى لاووحة اللواطنم 

اووووومدلى رلى القدر وحدث، وإنلا يرجعونه في الكممر يعد اللراوووووى يقومون بإلقاء ما ياوووووماسم نتيرة العلل الراي  و ال

 .22م  الحالا  إلى  رأ الرام   و الامدلى القالم بالعلَج م  ناحية   رى 

 الغصن الثانى

 التعريف بالعمل الصيدلى

                                                             
 .93م، و1993د/ محلد وحمد محلد محلد رلى، اللسوولية اللدنية للامدلى،  -21
م، 2010كلية الحقوق جامعة رم  تلج، د/ رامد مرول العرلي، رسالة دكتوراة بعنوان الصرأ الراى فى نراق اللسوولية اللدنية،  -22

 .10و 
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

إذا كان اللشرع اللارى لم يعرل الامدلى، إلا  نه ررل العلل الامدلى فى اللادة الأولى م  قانون مزاولة 

ب  و برزلة  ي دواء  و رقار  و نبا  كيربنه العلل اللتعل  بترسمز  و بأم، 1955لسووووووونة  127الاووووووومدلة رقم مسنة 

 .23وراللأمو  امووان لحيدلية بستصدم فى وقاية  و رلَج اانسان  و ايوووصطاى  و مادة 

الأنشورة التى يلارسوسا ولك  هذا التعريف التشوريعى للعلل الاومدلى محل نقدر لأنه لم يشولل كل الأرلال  و 

ا  ووووووووووووبيعسد صووووووووووووبقطووووووووووووور، وبركماسا لعوووووووووووول والبجميرا  ااوووووووووووووووووووومسبحالامدلى حمث إنه لم يد ل ال  العلل الامدلى 

وكذل  لم يراع هذا التعريف  ن العلل الامدلى يلتد ، 24باسبعمالساوم يقن بصحة موووووووووووووووووووووور بشرف ردم ااارار للجمس

 كان هذا الدواء يسووووتصدم ليرل الوقاية  و العلَج  و لأى  رل طاى   ر حمث  لحيازة وحفظ وصوووورل الدواء سووووواء

يلتد العلل الامدلى ليشلل بركم  ، ووناء رليه وفى برور دالم ومستلرة وووووووووورومبنوووووووووورة وة كثيووووووووووبيفلوووووووووورال الأ إن ا

نراق رلل الاوووومدلى وبرسمز وحيازة وحفظ وصوووورل الأدوية التى لا يقتاوووور دورها رلى الوقاية والعلَج فقص، وابسووووع 

 ليشلل الأدوية التى بقوم بدور التقويم  و الترلمل  و  ى  رل طاى   ر.

ووفق ا للقانون الفرنسووووووى القديم قد يتعل  العلل الاوووووومدلى بتركم  الدواء وبحضوووووومرث، وقد يتعل  باوووووورل الدواء 

الامدلى سوى صمدلى، ويصتب  وبوزيعه، ويتسم العلل الامدلى بالرابع اللسنى حمث إنه لا يروز  ن يلارس العلل

م فى فرنسوووووووا بم السووووووومر رلى نفج النس ، وبم بحديد الشوووووووروف 1911وحدث بللارسوووووووة هذا العلل، وفى قانون سووووووواتلر 

والتشديد م  الالتزاما  اللتعلقة  الامدليا ،الواج  بوافرها نيل  يلارس مسنة الامدلة، وبم واع نلم التفتيي رلى 

م بم برليع الناووووووووو اللتعلقة بالاووووووومدلية ورلل 1952الراية، وفى رام  باووووووورل الدواء وصووووووونع اللسوووووووتحضووووووورا 

 م  قانون الاحة العامة الفرنسى، وواع القوارد التنليلية للباترة هذا العلل.25الامدلى فى الكتاب الصامج

 الغصن الثالث

 الطبيعة القانونية للعمل الصيدلى

                                                             
 .73م، و١٩٦٠للربارة،امي وووولحمول، دار الأب ااوووولكب، الةدصيوووولاة ووووي مسنووووف  يعارتوووولب، اليوووودالله روووود اربد/ -23
 .69–66د/ فاطلة ز لول إبراهيم، اللرجع الساب ، و  -24
 .29-28الساب ، ود/ محلد وحمد محلد محلد رلى، اللرجع  -25
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

صوووووووواحاسا قدر ا رالي ا م  العناية والحرو واليقلة إن مزاولة العلل الاوووووووومدلى  و مسنة الاوووووووومدلة بفرل رلى 

والصارة ملا يرعل مسوولمته كامرة ، و اصة مع بوافر المقة فى الامدلى رند ملارسته لعلله، وبصتلف الرايعة القانونية 

 للعلل الامدلى حس  اللزج  و الفال بم  الرابع اللدنى والرابع الترارى للعلل الامدلى.

انونية لسذا العلل حسوووووووو  فلسووووووووفة النلام القانونى لللرتلع، فقد يتم بيلم  الران  اللدنى، وبتوقف الرايعة الق

والنلر للعلل الاووووووووومدلى كعلل إنسوووووووووانى ومسنة سوووووووووامية، وقد يتم بيلم  الران  الترارى والروحية، وهنا بكون  رورة 

التفتيي رلى الاوومدليا ، ونواووح العلل الاوومدلى و اصووة فى فترة انتشووار الأوووة والأمرال، والقاووور فى الرقابة و 

 -الرايعة القانونية للعلل الامدلى نيلا يلى:

 أولا 

 الطابع المدنى للعمل الصيدلى 

وووووووووووووووووووورة، والعلل الامدلى يُعد رسالة ورللَ  إنساني ا يلارس م   لَل  داب ة حوووووووووووووووووووومسننلر ا لأن مسنة الامدلة 

ي ا، ولا يوجد ما يلنع  ن ي ون العلل الاووووووووومدلى رللَ  مسني ا و  لَ يا  مسنية، لذل  يعتار العلل الاووووووووومدلى رللَ  مدن

ا، و اصة  ن  واللشرع استبعدها م  كونسا  رلالا  برارية، بح ووورلووو  ابحقيلا  بسدل إلى اووورمك  هناويحق  الروحية  يض 

ا م ...إلخ، ويعد العلل الاوووووووووووووومدلمعلوا لمحامياب، و بيفلدس، والمسنل ارموارتارها  رلالا  مدنية ممل  لى رللَ  مدني 

 ومسني ا والتزاما  الامدلى بتركز فى صرل الدواء والرقابة رليه، والان فارلمته، والحفاظ رلى الاحة العامة.

رلى  ن رلل الاووووووووووومدلى رللَ  مدني ا، فالاووووووووووومدلى ليج بتاجر بل يلارس مسنة  26وبقوم فلسوووووووووووفة هذا الابراث

لأن الامدلى يسدل إلى الحفاظ رلى الاحة العامة، وم  ر 27الامدلة كلسنة سامي،ة وهى م   ترل و سلى اللس 

 - هم الأسانمد التى يقوم رلمسا بكميف العلل الامدلى بالعلل اللدنى:

 1-  التأهمليترل  القانون مرلورة م  الضوووووووووووووووابص  و الأهليا  نيل  يلارس العلل الاوووووووووووووومدلى م   هلسا 

ونية حمث يشووترف  ن ي ون الاوومدلى منضوول ا إلى نقابة العللى، والوطنى، والأ لَقى، واادارى، والأهلية القان

                                                             
26 - G.Perarnau, De la responsabilité civile et penale du pharmacien d'officine, these Strasbourg,1955,p.30. 
27 -p.metadier, le pharmacien d'officine devant sa legislation nouvelle, ed. Masson, paris 1952, p.92. 



 

 

 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

الاوويادلة، و ن يلتزم بأهدافسا السووامية، والاربقاء بسا واللحافلة رلى كرامتسا، ورفع مسووتوها العللى واللسنى، 

 وهذث الضوابص لا يترلاسا القانون نيل  يلارس العلل الترارى.

  2- ويلتزم باحترام  داب مسنة الامدلة، والتى بتضل  يصضع الامدلى لنلام بأدياى لا يصضع له التاجر ،

مرلورة م  اللبادىء التى ببعد رلل الاووومدلى ر  العلل الترارى، وم   هم هذث اللبادىء حلر اللنافسوووة 

بم  الاوووووووووويادلة، والالتزام بالتعاون والاحترام مع باقى  فراد اللسنة، وردم اللضوووووووووواروة فى الأسووووووووووعار، والالتزم 

، وبرل  لالحة  داب مسنة الاووووووومدلة رلى 28لية اللحددة، وردم رفع الأسوووووووعار  و بصًيضوووووووسابالتسوووووووعمرة الدوا

وبسوووتبعد كللة باجر حمث يعتار رلل الاووومدلى رللَ  إنسووواني ا يقوم رلى هدل نامل،  29الاووومدلى كللة زممل

وى سبوووووولماع ووووووفورة ووووووبالمسنء اوبقرلاوكذل  مسنة الامدلة بقوم رلى مرلورة م  اللبادىء التى بسدل إلى ا

 لة.دي للصياوووووولمسنواي وووووولعلما

 3- ل يبعد العلل الامدلى ر  بلَووولا مسنة الامدلة، وهذا اة ولزاولمس اووسرف  ولة تدصياوولاة وي نقابووفود لقيا

 العلل الترارى، ويقروه م  العلل اللدنى واللسنى. 

 4-  م  قانون مزاولة مسنة الاوووووومدلة بللارسووووووة العلل بنفسووووووه، ويلتزم بلرا بة  37يلتزم الاوووووومدلى وفق ا لللادة

 هذا الالتزام رلى التاجر. الأرلال التى يقوم بسا  مرث، ولا يوجد ممل

 5-  ،يحلر رلى الاوووووومدلى الدرايا والتروي  لعلله، وذل  وفق ا لللادة الرابعة م  لالحة  داب مسنة الاوووووومدلة

ر، وذل  بع ج التاجر الذى يروز لنتن واارلَن طرق امي طريقة بألامدلمته ي  رولبفلَ يروز للامدلى ا

 له التروي  للنترابه.

 ثانياا
 رى للعمل الصيدلىالطابع التجا

                                                             
28 - G.Perarnau, op. cit., p.61. 

 .99د/ محلد وحمد محلد محلد رلى، اللرجع الساب ، و -29
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ا للفقرة الأولى م  اللادة ا رة اوووووووولبجون اانووووووووقوووووووو  ة مووووووووبعراللاسر ابراث يعتار العلل الامدلى رللَ  براري ا استناد 

وفووذابه  و بعد بسموته برث بأجين نوره بقاد بيعه  و اووا كو ويووول  لمنقووراء اتم، والتى بعتار 1999لسنة  17اللارى  ي  و

ر لأنه 30اوووووويرلَ  بجاوووووورمووووووعه، بيدة اووووووررث وكذل  رللية إبأجيووووووول  و لمنقووووووووووووراء اترللَ  براري ا، ولذل  يعد وووووورى  ووووووورة  ص

بتلمل 32، وهذث الابية الترارية فى رلل الامدلى31ن الايع وثل  الشراءثمن بيم  الفرق بح وووووورلوووووو  اى بحقيوووووووووليسدل إ

للرة واحدةر لأنه يقوم بعلله فى مقابل الحاول رلى لي دصيوووووووووووولاه ووووووووووووبم اووووووووووووقفى تراء الدواء بسدل الروحية حتى وإن 

س العلل اووووووووووووسري رلى هذا اللاد  وارتار  ن  صوووووووووووولمء اااوووووووووووولقالروح، ويقوم بالشراء للدواء م   جل إرادة بيعه، و كد ا

  كارلتري لبجاووول اكيوفال، اوووو  يرلَ  بجاووووة رموووويدولأ  اكارتووووة لوووويرلبجاا ةووووكالولاوووود بع، و33الترارى الروحية واللنفعة

 .34 كارتولك ابل  ي  لمنبجاروبالبوم ية يقدولأابصنيع 

ويعد رلل الاووووووومدلى اللتعل  باووووووورل الدواء رللَ  براري ا ووفق ا للعيار الروحية، وكذل  وفق ا للعيار التداولر 

صرل الدواء إلى اللريض، ووالنسبة للامدلى اللانع للدواء اللوزع للدواء يقوم بعلل براري يتلمل فى  الامدلىلأن 

م بعتار ملارسوووة العلل الاووونارى رلى سوووامل الاحترال رللَ  1999لسووونة  17فإن اللادة الصامسوووة م  قانون الترارة 

 براري ا، ويعد الامدلى باجر ا لأنه يلارس  رلاله رلى سامل الاحترال، وهى  رلال بتال بلسنته  و براربه. 

وبشووووترك مع اللحل الترارى فى بيع بعض 35بقترب الاوووومدلية فى توووو لسا الصارجى م  توووو ل اللحل الترارى و 

م فإن الاوومدلية كل ان 1999لسوونة  ١٧م  قانون الترارة  34ووفق ا لللادة  التى ليج لسا  ى  رل طاى، الأصوونال

ة  وووولولمنقوووووال الأموووو  اة موووورومجمعبارة ر  36ي ر اوووولبجوووول المحيلارس نيه الامدلى رلله بعد محلَ  براري ا حمث إن ا

، وهذا ينرا  رلى يةرلبجااسمعة وووووولء واالعملَووووووبل صاووولابر اصوووووورنن اموووبب، وةووومعينرة اووووووبجو للزاولة صووووووووووووب التى 
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إن الاوومدلية  الاوومدلة، ووالتالى فإن الاوومدلية بعد محلَ  براري ا، وما يلارسووه الاوومدلى دا لسا يعد رللَ براري ا، حمث

ا  ووووهر يوة ووووبيفلرا  ااوووولمسبحر وااقيوووولعقواة وووويدولأ، والتى بتلمل فى اةوووولولمنقوووووال الأمووو  اة مووورومجمووو  موووون ببك

 الامدلة ولسا اسم برارى يلمزها ر   مرها.لة مسنة زاومون بقا لقان  محددة فصفاوامن له اع في مكاوب

رف تبحمث ا 37بعلل سوووووورل برارى للاوووووومدلية، وهذا الالتزام هو ذابه اللفرول رلى التاجرويلتزم الاوووووومدلى 

ويعتار رلل الامدلى رللَ  براري ار لأن قانون  ري،اوووووووووووولبجل اسجوووووووووووولاي ووووووووووووفوووووووووووود لقيالة دصيووولاة ووومسنن يزاول يموووفرع تووولما

لي  دصيوووووووووووولوووووووول الالتزاما  اللفرواة رلى ابماثسا التاجر مزاولة مسنة الامدلة يلزمه بالكممر م  الالتزاما  التى يلتزم ب

ر، ونرلل بعض الأسانمد التى بم بكميف العلل الامدلى رلى  ساسسا بأنه رللَ  براري ا وفق ا لسذا فابووودلك اساووووووووومممل إ

 -الابراث وهى:

 1-   م  قانون مزاولة مسنة الامدلة بإمساك الدفابر ممل التاجر حمث  56، 36يلتزم الامدلى وفق ا لللادبم

للدواء رليه  ن يقمدث بدفتر التذاكر الراية فى نفج الموم الذى ياووووووووورل نيه، وير  رلى رند بحضووووووووومرث إنه 

محضور الدواء  ن يوقع بالدفتر  مام قمد التذكرة، وبكون صوفحا  هذا الدفتر مرقلة ومسولسولة ومصتومة بصابم 

 مع ردم جواز الشر   و برك فرا ا . الاحةوزارة 

 2-  بحفظ دفابرث وجليع اللسوووووووتندا  الصاصوووووووة بالاووووووومدلية كالتذاكر الراية،  74وفق ا لللادة  الاووووووومدلىيلتزم

والفوابمر، والرلبا  للدة  لج سووونوا  م  باريخ   ر قمد في الدفابر، ويلتزم بتقديلسا للفتشوووي وزارة الاوووحة 

 .رند الرل 

 ثالثاا
 العمل الصيدلى من وجهة نظر الباحث وآثارها طبيعة

والتعامل مع العلل الاووووووومدلى كلسنة سوووووووامية ورلل إنسوووووووانى، يترل   العامة،نعتقد  ن الحفاظ رلى الاوووووووحة 

ولذل  نتلنى م  النلام القانونى اللنلم للسنة الاوووومدلة بانى اوووورورة بانى الرايعة اللدنية واللسنية للعلل الاوووومدلى، 

                                                             
 .96د/ محلد وحمد محلد محلد رلى، اللرجع الساب ، و -37
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ددة يتم فمسا بيلم  الرابع اللدنى واللسنى للعلل الاووومدلى، والتعامل معه كعلل إنسوووانى، وكلسنة فلسوووفة وااوووحة ومح

سووووووووووووامية، والحد م  الناوووووووووووووو والقوارد القانونية التى بؤسووووووووووووج الرابع الترارى والروحى، وبفعمل نلام التفتيي رلى 

 مر اللؤهلم  للعلل الاوووووومدلى، والنب  الاوووووومدليا  والدواء، والتأكد م  بواجد الاوووووومدلى، واللنع البا  م  ملارسووووووة

 صراحة رلى  ن العلل الامدلى رلل مدنى وإنسانى ومسنى حر، وهذا يبعدث ر  دالرة التكميف كعلل برارى.

ووناء رليه نعتقد  نه م  الضورورى بيلم  الرابع اللدنى واللسنى للعلل الاومدلى، و اصوة فى فترا  انتشوار 

النلام القانونى وااجرالى والتفتيشى بلا يدرم وييل  الرابع اللدنى للعلل الامدلى كلسنة الأوووة والأمرال، وبعديل 

سووووامية، بسدل إلى الحفاظ رلى الاووووحة العامة، لأن بانى الرابع الترارى فى التنليم القانونى للزاولة مسنة الاوووومدلة 

ى بتحقم  الروح دون بيلم  النلر للعلل له  ثارث الصرمرة فى فترا  بفشووووووووووى الأوووة والأمرالر إذا انشوووووووووويل الاوووووووووومدل

الاوووومدلى كلسنة سووووامية، و اصووووة  ن الواقع العللى يؤكد  ن نشوووواف الاوووومدلى لفسووووف يركز رلى الروحية سووووواء  كان 

ا، ووناء رليه فإن اللالحة العامة والرابع اانسانى واللسنى بؤكدان ارورة بانى مدنية العلل  الدواء محلي ا  م مستورد 

 -ويترب  رلى  ن العلل الامدلى كعلل مدنى مرلورة م  الآثار  هلسا:، الامدلى

 1-  م حمث إن 1968لسوونة  25يصاووع العلل الاوومدلى كعلل مدنى لقوارد قانون ااثبا  اللدنى اللاوورى

ل ي ال  ر ج ما اوووووووووثبير  إثبابسا كتابة، ولا يروز إا ووووووجنيسووووووف لالتى بزيد  يلتسا ر   نية دلم  المعاملَا

  بيض النلر ر   يلة التارفا ، اثبابه ب ل طوووورق اثباوووووز إفيجالترارى  العللا ووووم،  لا بالكبابةإابة لكبا

 طاللا لا يوجد نب  و ابفاق يقضى بيمر ذل .

 2-  التضووام  بم  الاوويادلة  مر مفترل طاللا يتم ملارسووة العلل الاوومدلى كعلل مدنى، ووالتالى لا يوجد

الترارى فالأصوووووول هو التضووووووام  بم   العللإلا رند وجود نب  و ابفاق، ولك  فى بضووووووام  بم  الاوووووويادلة 

 اللدينم  الترار مالم يوجد نب  و ابفاق يقضى بيمر ذل .
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 3-  الأح ام الاادرة رلى الامدلى نلر ا لأنه يقوم بعلل مدنى لا بنفذ إلا لو كانت نسالية ووابه، ووالتالى لا

لعرل، إلا إذا وجد نب يقضووووى بصلَل ذل ، كلا فى الأح ام اللسووووتعرلة يروز  ن بكون مشوووولولة بالنفاذ ال

 فإنسا بكون مشلولة بالنفاذ اللعرل.

 4-  الليسووووورة رند بوافر توووووروطسا، طاللا  نه يلارس  بنلرةإذا كان مدين ا  للاووووومدلىيروز للقااوووووى  ن يح م

 رللَ مدني ا.

 5- العلل اللدنى اع وووووووووفي رسار، وليج اافلَس يرا  رلى الامدلى طاللا  نه يقوم بعلل مدنى نلام اا

 للسلرة التقديرية للقااى حتى و ن بوافر  تروطه. يصضعر والذى ساوارر اسوتم الاولن

 الفرع الثانى
  شروط وأهليات ممارسة العمل الصيدلى

واع اللشرع اللارى مرلورة م  الضوابص  و الأهليا  الواج  بوافرها نيل  يلارس العلل الامدلىر نلر ا 

لأهلية الدواء فى الحفاظ رلى الاووووووووحة العامة، ولصرورة دور الاوووووووومدلى، وبرل  اللشوووووووورع هذث الضوووووووووابص فى اللادة 

د الأدنى م  الشوووروف الواج  بوافرها نيل  الح بلملم وهى 1955لسووونة  127الأولى م  قانون مزاولة مسنة الاووومدلة 

ي  وووووووووووفووووووووووود لقي، وترف الأهلية القانونية، وترف العلميا لهؤلما، وترف لجنسيةرف اا توووووووووووهمسيلارس العلل الامدلى، و 

 سمعة.وولرة واسيوولن اسووح  اللصتاة، وترف سجلَولا

، والووذي  يلووارسووووووووووووووون اللسنووة ولك  الواقع العللى يؤكوود رلى وجود الكممر م  الوود لَء رلى مسنووة الاووووووووووووووموودلووة

ويتواجدون دا ل الاوووووومدلية دون وجه ح  ودون  ن بتوافر فمسم الشووووووروف الواج  بوافرها نيل  يلارس مسنة الاوووووومدلة 

ملا يضوور باللسنة ووالاووحة العامة و اصووة فى فترة انتشووار الأوووة والأمرال، والتى بترل  اوورورة وجود الاوومدلى 

عالية حتى يتل   م  مواجسة هذا الوواء، وبقديم الناوووح واارتووواد للوقاية منه، والحد اللؤهل صووواح  الصارة والدراية ال

 م   ثارث.
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ونلم اللشووووورع الفرنسوووووى مسنة الاووووومدلة والشوووووروطا  الواج  بوافرها نيل  يلارس العلل الاووووومدلى فى قانون 

ول، ثم نلم الأح ام الصاصووة وذل  فى الباب الأ 567- 511الاووحة العامة حمث نلم الأح ام العامة فى اللواد م  

ا نيل  يلووارس العلوول 625-568فى اللواد م   ، ونواووووووووووووووح نيلووا يلى الضوووووووووووووووابص والأهليووا  الواجوو  بوافرهووا قووانونيوو 

 -الامدلى:

 

 الغصن الأول
 شرط الجنسية )الأهلية الوطنية(

لسووووووونة  127الاووووووومدلة بعد مسنة الاووووووومدلة م  اللس  الوطنية وذل  وفق ا لللادة الأولى م  قانون مزاولة مسنة 

م والتى بشوووترف نيل  يلارس العلل الاووومدلى  ن ي ون م  مواطنى الدولةر وذل  للحفاظ رلى الاوووحة العامة، 1955

ولأن ملارسوووووووة العلل الاووووووومدلى ييل  رلمسا معنى الواج ، ووالتالى يشوووووووترف نيل  يلارسوووووووسا دا ل ماووووووور،  ن ي ون 

لللارسة اللس  التى ة وولدولاني وووافمل ايووبفانيع ا  م بوزيع ا، ويتم مارى الرنسية  ي ا كانت طايعة العلل الامدلى ب

بسدل إلى بحقم  اللالحة العامة، ووناء رليه يشترف نيل  يلارس اللسنة  ن ي ون لديه الأهلية الوطنية للحفاظ رلى 

 الاحة العامة دا ل الدولة.

و نقلعلل الاووووووومدلى فى ماووووووور رند ولك  يروز لفجناى كاسوووووووتمناء ووشوووووووروف واووووووووابص معمنة ملارسوووووووة ا

ءا   و للَسووتفادة م  كفاءا  الاوويادلة فى الدول اللتقدمة مع بوافر ماد  اللعاملة باللمل،  ى  نه ير   ن يرمز لكفاا

ا بسرل الايادلة بوزارة الاحة وفى جدول  قانون دولة الأجناى لللارى بلزوالة مسنة الامدلة، و ن ي ون اسله مقمد 

للإستفادة م  الصارا   ليةدولا دا لمعاهواالعام لي دولء متفق ا مع القانون ابثناوووووووووووووولاسووووووووووووووذا اأبي هووووووووووووووي، ونقابة الامدالة

 والكفاءا .

دا ل لة دلصيامسنة ن يلارس فيمالعامة صحة ووووولون اانوووووقويتانى اللشرع الفرنسى نفج النس  حمث يشترف فى 

لة مسنة  زاومل بالمثن نسييرلفاه وووووووووووولبوووووووووووول دوبعامووووووووووووذي لاي وووووووووووولفجنب، ويروز نسيةرلفامبمبع ا بالجنسية ون يك ن نسا رف
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الامدلة دا ل سة مسنة رممام  كة رلمتبا 38ةوبيورولأوق اسولدول اا ورايرل، وكذل   جاز نفج الأمر نسارلة بفدلصيا

 م.1980يولمو  4وفق ا للقانون نسا رف

وزارة الاوووووووحة بصراب مسووووووورل بعلل ويشوووووووترف فى الاووووووومدلى  ن ي ون مايل ا فى ماووووووور، وير   ن يصرر 

الوصوول رند بيممر محل إقامته ويتم اا رار  لَل  سواوع م  اليممر، وإذا لم يتم اا رار بالتيممر  لَل  سواوع م  

ا، و  ير  باريصه يعد مربكب ا لرنحة يعاق  مربكاسا باليرامة التى لا بقل ر   لسوووة جنمسا  ولا بزيد ر  رشوووري  جنم س 

 ن الامدلى قد  دى الصدمة العس رية  و بم اارفاء منسا، حتى ي تلل ترف الأهلية الوطنية.النب رلى  ن ي و 

 الغصن الثانى

 شرط القيد أو التسجيل )الأهلية الإدارية(

وفق ا لللادة الأولى م  قانون مزاولة مسنة الاووووووووومدلة يشوووووووووترف  ن يقمد م  يلارس مسنة الاووووووووومدلة فى سووووووووورل  

  توووورط ا جوهري ا للزاولة اللسنة وملارسووووة لسجلَافي د لقيجدول نقابة الاوووويادلة، ويعد االاوووويادلة فى وزارة الاووووحة، و 

، وذل  وفق ا صحةوووووووولوووووووووازرة الة بدصياوووووووولل اجووووووووي سووووووووفالعلل الامدلى، ولا يروز للامدلى ملارسة اللسنة إلا بعد القمد 

م  قانون  514كذل  فى فرنسوووووا وفق ا لللادة  للإجراءا  الواردة فى اللادة الصامسوووووة م  قانون مزاولة اللسنة، ويشوووووترف

 هلية ملارسوووة اللسنة بشووو ل قانونى لي دلصيب ايكبسالاوووحة بوافر الأهلية اادارية  و القمد فى الرداول اللصتاوووة، و

 ورى.لأ روف اتولالرداول اللصتاة، ولك  مع ارورة بوافر اث في دقيمنذ 

م اووووووووووووقيوووووووووووو  ى جانوووووووووووولإلة دصياوووووووووووولاة وووووووووووونقابلايادلة بوزارة الاحة ول اجووووووووووووسوووووووووووو  مووووووووووووم الامدلى سوووووووووووور  اتويتم 

إذا لم يتوافر تووووووورف قمدث في جدول الاووووووويادلة بوزارة الاوووووووحة  و لم يقمد بردول نقابة جسبه واملجنالية في الية ولمسلا

 و إذا قام بلصالفة  صول مسنة الامدلة، ووعد ابصاذ ااجراءا  اللَزمة حمث إنه إذا حدث بزوير  ثناء القمد  الايادلة

وور يوو  وزمرار بقالقمد ى وويلي، رةروتوومر يووووو ووووورى  ل  الوووووسوب م ة ووووحبياليطوووورق ابوووور  م يزولبوووو  ايطربسواء  بم القمد 

 ك.لووووذة بوووولعاماة وووولنيابوالة دصياوووولاة وووونقابطوووور ب ، واو ونساليوود لمقيووم الاساط  تووي، وصحةوولا
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ونقابوبلتزم  و و ووص الايادلة بإة و و و ولر وزارة ااو و و وول صحة بكو ورار قو و ويو و وث مجلدرصو و وهيلابس و سسا و و ويبيدلبأاا و و ووف قوة بو و

ووص و  ليرديو و ولزاومو و ورلرع تولمو  اج، و وسمهاط  بت و لمسنة اة و و ولنياباى و و ولعاماة و و و إة و و ونقابر اطو و ولاة و و ول لة قبدصياو و و

 .39بلسنة الامدلةصلة ووة مبوجنح و ة وجنايفى ه وبساماة وي حالوة فولنقابو ااورالامدلى ع ووومووو  لبحقياي وووفووودء لبا

 الغصن الثالث

 شرط التأهيل العلمى )الأهلية العلمية(

نيل  يلارس العلل الاومدلى وفق ا لللادة المانية م  قانون مزوالة مسنة الاومدلة اللاوري، بوافر تورف  يشوترف

التأهمل العللى، بأن ي ون حاصوووووووووووولَ  رلى درجة ب الوريوس فى الاوووووووووووومدلة والكيلياء الاوووووووووووومدلية م  إحدى الرامعا  

لسنة  47لة دصياووووووووولاة ووووووووونقابون انووووووقوووووو  ة مووولثالثة االلارية،  و ما يعادلسا وفق ا اجراءا  واوابص محددة، ووفق ا لللاد

ء الامدلية، لكيمياوالة دلصيافي وس يورلبكالاجة درحاصلَ  رلى ون يك ن لنقابة داول ابجد يقيم، يشترف نيل  1969

ا نيل  يلارس ، ويعد التأهمل العللى  و الأهلية العللية ترط ا جوهري  اووبسوورل لمعب  ااوولجامعوودى احوو  إلسا مدما يعا و 

العلل الامدلي، للحفاظ رلى حياة اانسان والاحة العامة، فل  اللستحمل السلاح لل  لا يتوافر نيه الأهلية العللية 

 م  التعامل فى الدواء، والتأثمر رلى صحة البشر.

ة فى ووناء رليه فإن وجود  مر اللؤهلم  دا ل الاوومدلية إتوو الية  رمرة بسوويرر رلى العلل الاوومدلى  اصوو

فترا  انتشوووووووووووار الفمروسوووووووووووا  والأوووة والأمرال، حمث إن الاووووووووووومدليا  لفسوووووووووووف  صوووووووووووبحت لا يوجد فمسا  الب ا، إلا 

التصاووواوووا  البعمدة كل البعد ر  التأهمل العللى الصاو بللارسوووة العلل الاووومدلى، وهذا ما يرعلنا نناتووود اللشووورع 

ل الاووووومدلة بإيضووووواح  و إثبا  هوية كل م  يتواجد بضووووورورة إلزام كل صووووواح  الاووووومدلية، ومديرها، وكل متواجد دا 

دا ل الاووووووووووومدلية وطايعة رلله، وذل  م   لَل اربداء براقة بعريًية بواوووووووووووح اسوووووووووووله، ومؤهله، وطايعة دورث دا ل 

الاوووومدليةر ولتوفمر العلم الكافى لللريض بل  يتواجد دا ل الاوووومدلية، وحتى يتل   م  معرفة م  يتعامل معه، وهذث 

                                                             
م، 2009، نيةوقانلدارا  امي للإصولقز اكرلم، اليدصيولو  وابيفة للويبيدلبأواة ونيدلمواة ولجناليالية وسلولم، افهررب هاولد اربد لسيد/ ا -39
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عريًية سووووول بلزم الاوووومدلى بضوووورورة التواجد دا ل الاوووومدلية، و ن يؤدى العلل الاوووومدلى بنفسووووه  و بحت البراقة الت

 إترافه، والاستعانة فقص بل  يسلح له قانون ا بللارسة العلل الامدلى.

ولفسووف اللشوورع اللاوورى فى اللادة التاسووعة م  قانون مزاولة مسنة الاوومدلة  جاز لوزير الاووحة  ن ير ب 

الذى لا بتوافر نيه توووروف اللادة المانية والصاصوووة بالقمد فى جدول نقابة الاووويادلة  ن يلارس مسنة الاووومدلة  للاووومدلى

ا له متسو  رلمون ايك، ويشترف  ن لةدصياوووووووولاة وووووووونقابووووووووذ ر ي وليست موافقة  وووووووود  بعوذل   العلل في وق له بالبفود 

ب ا لللدة اللَزمة لتأدية ما بكلفه به الح ومة  و قؤمو  يرلبون ايكر بديله دا ل ماوووووووووور، و ن فوابدم رالاوووووووووومدلى، و

 ف،  و  يسلا  قل.فقدة حدة واها لموديدبجم بوين نبيوسودة لماللؤسسا  الامدلية الأهلية،  و 

ن للعادلة ييرلمصر الييووووووب لفلمن ااووووولامبحز ااوووووجبيووووورف اتء قاصر رلى بثناوووووسم  يرى  ن هذا الا40وهناك 

ون انووقوو  ة مووبعرالوولسم وفق ا لللادة اهؤميعادل ة ووجنبي ة ورلمي  هلَؤرلى من لحاصلين اييرلمصمؤهلسم العللىر لأن ا

إلى م   ينارل، ووالتالى يرى هذا الر ى  ن الاستمناء الوارد فى اللادة التاسعة 41م1955لسنة 127مسنة ة وووووووووووووووووووولزاوم

ورلوول حص وة رلميووجدرى و والكيلياء الامدلية، ولك  لم يرتز  الامدلة الوريوس فى دلا  لدرجة بمعاوى جنب و دبلوم  ة و

وووووووووذي لو ات ووووووووولي للدصيووووووووول  مارلح امدب وووووووووساعة ووووووووولباسدة ااووووووووولمالامتحان اللناوو رليه فى اللادة المالمةر لأن ا

 ياز الامتحان.و ملا يفسم منه  نه يتوافر لديه اللؤهل العللى والاستمناء قاصر رلى ردم اجت يرلباه ووونح لووويم

ونعتقد  ن اللادة التاسووووووعة م  قانون مزاولة مسنة الاوووووومدلة بسا الكممر م   وجه القاووووووور حمث إنسا واووووووعت 

ا بردول نقابة الامدلة، كلا  استمناء رلى ترف التأهمل اادارى والتى بشترف  ن ي ون م  يلارس العلل الامدلى مقمد 

نه  نه يوسع م  نراق الاستمناء م  الأهلية العللية كذل  حمث برمز  ن صراحة نب اللادة التاسعة يل    ن يفسم م

لوزير الاحة منح التر يب بلزاولة العلل الامدلى لل  لا يتوافر لديه ترف اللؤهل العللى، وترف القمد بسرل وزارة 

لوريوس الامدلة، الاحة، وترف النراح فى امتحان اللعادلة لل  حال رلى دبلوم  و درجة رللية  جناية لتعادل ب ا

التر يب بللارسوووووووووووة العلل الاووووووووووومدلى مع   ذ ر ى نقابة  يلنحفضووووووووووولَ  ر   ن هذث اللادة برمز لوزير الاوووووووووووحة  ن 
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 و بعديلسا دون واع  ى استمناءا  رلى الايادلة، ولم بشترف موافقة نقابة الايادلة، ولذل  نقترح إلياء هذث اللادة، 

م  يشوووترف نيل  يزوال مسنة الاووومدلة دا ل  514ة الفرنسوووى وفق ا لللادة تووورف التأهمل العللى حمث إن قانون الاوووح

م  لية دصيوولء وااوولكيميوس فى ايورالوولبكاة ووجدرى وولَ  رلووحاصووون الامدلى يك ن  يشترفحمث لعلمي ل اهؤلمفرنسا ا

 ى ذل   ى استمناءا . ، ولم يرد رلسيةوونرلفالصحة وازرة الة بدلصيال ابسج، ويقمد نسيةرلف  الجامعادى احإ

م  قانون الاوووحة العامة الفرنسوووى اووورورة حاوووول م  ير   فى  514ويشوووترف اللشووورع الفرنسوووى فى اللادة 

ملارسووة العلل الاوومدلى فى فرنسووا رلى دبلوم الدولة الفرنسووية فى الاوومدلة وهو يعادل ب الوريوس الاوومدلة،  و ي ون 

ا حاصووووولَ  رلى دبلوم  و توووووسادة  و ب الوريج  و لق   صووووومدلى م   ى دولة م  دول اابحاد الأوروى، ويروز اسوووووتمناء 

إذا كان قد حال رلى  514لوزير الاحة الفرنسى  ن ير ب لل  يحلل جنسية دولة   رى  مر اللحددة فى اللادة 

م   دبلوم الدولة الفرنسووووى فى الاوووومدلة  و كان يلارس مسنة الاوووومدلة م  قال بشوووورف ردم براوز العدد اللحدد سوووونوي ا

مرلج الاووووويادلة الأرلى، ويعاق  م  يلارس مسنة الاووووومدلة فى فرنسوووووا ولا بتوافر نيه اووووووابرسا بالحبج مدة لا بقل 

  لف فرن  فرنسى  و بإحدى العقووتم . 30ر  ستة  تسر وواليرامة

ويقاووووووووود بالأهلية العللية الواج  بوافرها فى الاووووووووومدلى  ن يحاووووووووول الاووووووووومدلى رلى درجة الب الوريوس فى  

اووووومدلة والكلياء الاووووومدلية و ن ي ون ملل ا بالأصوووووول العللية اللقررة للسنة الاووووومدلة، وهى الأصوووووول المابتة والقوارد ال

، ويلزم قانون 42اللتعارل رلمسا نلري ا ورللي ا بم  الاووويادلة، والتي ير   ن يلم بسا كل صووومدلى وقت العلل الاووومدلى

ي  منه صوووواح  الاوووومدلية  و مديرها بتزود الاوووومدلية باللراجع العللية مزاولة مسنة الاوووومدلة فى اللادة المامنة والعشوووور 

والقوانم  الصاصووووة باللسنة وي ون مسوووووولا ر  بنفمذ ذل  وذل  لضوووولان اللراجعة اللسووووتلرة واسووووتلرار التأهمل والتمايف 

طبق ا العللى، ولذل  قضووووووووووت مح لة النقض اللاوووووووووورية بأن إباحة رلل الاوووووووووومدلى  و الرام  مشووووووووووروطة بأن يؤديه 

ا  و مقاووووور ا، ووناء رليه يعد الاووووومدلى  لفصوووووول العللية واللسنية، فإن  الفسا بقع رليه اللسووووووولية سوووووواء  كان متعلد 

% بالر م  ن النسووبة اللسوولوح بسا 1مصرو ا رند بحضوومرث محلول "النتوكايم "  و "الاونتوكلمم " كلصدر مواووعى بنسووبة 
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% طاللا  نه 1م  اللسووووولية قوله  ن رليسوووه طل  منه بحضووومرها بنسوووبة ، ولا يعًيه 1/1000،  و 1/800طاي ا وهى 

قد ثات له م  مناقشوووة هذا الرليج فى التليفون  نه لا يدرى تووومو ا ر  هذا اللصدر ومدى سووولمته، ملا يوج  مسووووولمته 

 .44فارما كوويا"، حمث إنه كان ير  رليه رلى الأقل الرجوع إلى الكت  الفنية اللوثوق بسا "كال43جنالي ا ومدني ا

 الغصن الرابع

 شرط السن )الأهلية القانونية(

يشوووووترف نيل  يتقدم برل  إنشووووواء صووووومدلية  ن ي ون كامل الأهلية وفق ا لللادة الحادية رشووووور م  قانون مزاولة 

ولوو  وزارة امووز التر يب إلا يجمسنة الامدلة، ولا  وو  التر يب ر  إحدى ورشري  الوو  فسوول لا يقوو   يج، وصحةو

ونقترح وجوب النب رلى بوافر ترف اكتلال الأهلية ري، صوومني وودم 44/2الأهلية وفق ا لللادة  اكتلالسنة، وهو س  

م، بم إلياء توورف السوو  م  1975ديسوولار سوونة  25، وفى القانون الفرنسووى الاووادر فى نيل  يلارس العلل الاوومدلى

 .45سنة مملَدية 18تروف ملارسة مسنة الامدلة، وكان س  الرتد اللرلوب فى القانون الفرنسى 

 ي ون الاوووووووومدلى ماوووووووواب ا بعارل م  روارل الأهلية م  جنون ورته، يفقدث اادراك ووناء  رليه يشووووووووترف  لا

والتلممز، و لا ي ون به سوووووووفه  و  فلة، ملا يؤثر رلى حسووووووو  بدبمرث لفمور، حمث إن القانون يعامل اللرنون واللعتوث 

 معاملة رديم الأهلية، ويعامل السًيه وذا اليفلة معاملة ناقب الأهلية.

للزاولة مسنة الاووومدلة  لا ي ون الاووومدلى ماووواب ا بلانع م  موانع الأهلية كلانع قانونى رندما يح م ويشوووترف 

رلى الامدلى برناية،  و مانع مادى ممل غياب الامدلى  و فقدث،  و مانع صحى ااصابة بفمروس كورونا  و بعرز 

ع م  موانعسا يؤثر رلى  هلمته لللارسووووة الرسوووولانى، ولذل  فإن إصووووابة الاوووومدلى بعارل م  روارل الأهلية  و مان

العلل الاوووومدلى  و رلى بر يب الاوووومدلةر لأن التر يب بالاوووومدلة ي ون تووووصاووووي ا للال  الاوووومدلية، مع العلم بأن 

 إصابة الامدلى بفمروس كورونا  و بأى مرل معدى يؤثر رلى  هلية الامدلى لللارسة رلله وبعاقدابه.

                                                             
 .166، انلر د/ محلد حسم  مناور، اللرجع الساب ، و91و  ،10م، س 27/1/1959نقض جنالى  -43
 .131-130انلر د/ راد الحلمد الشواروى، اللرجع الساب ، و -44

45- M.Tisseyre Berry, Abrege de legislation et de deontologie pharmaceutiques, le medicament et la 

profession pharmaceuyique, 3e ed., p.208. 
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 الغصن الخامس

 وحسن السمعة )الأهلية الأخلاقية(شرط محمود السيرة 

يشوترف فى الاومدلى  ن ي ون حسو  السولوك، حمث ير   ن ي ون محلود السومرة وحسو  السولعة حتى ي ون  

محل ثقة اللتعاملم  معه، نلر ا لصرورة الدور الذى يؤديه م  حفاظ رلى الاحة العامة، ويشترف  لا بكون قد صدر  

المالمة م  قانون  لللادةلشوورل كالسوورقة  و الناوو   و  يانة الأمانة، وذل  وفق ا اوودث  ح ام جنالية بلج السوولعة  و ا

ك يسل  الناملة، و ن صفاوووووووولق الحلمدة، والأ لَباى وووووووويبحلم، ويشترف فى الامدلى  ن ١٩٦٩لسنة  47لة دلصياانقابة 

الأهلية الأ لَ ية،  لا ي ون ، ويشترف فى الامدلى حتى يتوافر لديه 46ب والأ لَقجوالامع ق فابه مسلك ا يبفرفي بص

، ونؤيد م  يقترح  ن اربكاب الاوومدلى لرناية يعد فى حد ذابه سوواب ا لللنع لأمانةرل وام لة بالتقد ح م رليه برريلة 

 .47م  ملارسة مسنة الامدلة، حتى وإن لم بك  هذث الرناية مصلة بالشرل والأمانة نلر ا لصرورة ذل 

 ن ي ووا يكفوونمم، وااووبساه ووليإه ووجوود وقووون يك،  و  ن جناليةم حكابأنبه إدارف سلعة الامدلى ارورة تبوولا يو

، ممل ما يحيص ببعض الاويادلة م  توالعا  48بحيص به الشواسا  حتى ينتفى معسا كونه محلود السومرة حسو  السولعة

  تبساوووولن ايووووبف ل لوب ردم اوابساما  م ررة بتعل  بتراربسم فى اللواد اللصدرة، ولك  هناك م  يرى ونتف  معه وج

يابه، والواع فى الارتبار  ن كمرة الش اوى اد الامدلى  لَقالامدلى و سمعة رند البحث ر  49 تالعاوووولواة وووويولقا

 ، بؤثر رلى سلعة الامدلى.50م  ماادر مصتلفة دون  ن بكون كمدية،  و صدور  ح ام ادث بلج السلعة والشرل

بالفال التأدياى  و بسا  ردم بوافر الأهلية ة وووووويبه بالنقابواوووووورطت قووووووسووووووذي  ُ لالي دصيووووووللرع توووووولمز ااووووووجو 

وووج مجلووو  مووول لأقاى ووورلن نبيووواي سووومووود بعب لفيالأ لَ ية،  و لم يتوافر لديه ترف محلود السمرة حس  السلعة،  ن 

 ه.ووع منووقوا ووموور ث ة وولوإزأنه ووتح لَووة اصووكافية وودلمووو  ابل ن ة ووولنقابوووج امجلودث، إذا ر ى قيدة اورإة ولنقابا

                                                             
 .47م و 2009م، اوولعولاووف المداري، ااون اانوولقود، اسعوولووو ابووود  محمد/  -46
 .93-90د/ فاطلة ز لول إبراهيم، اللرجع الساب ، و  -47
 . 83، و  13، 12م س 5/3/1958ح م مح لة القضاء اادارى،  -48
 .50ود، اللرجع الساب ، و سعوولووو ابووود  محمد/  -49
 . 50م، و 2010داري، اون اانوولقدئ ااوومب ،يووي فسمووحلموور رمد/ -50



 

 

 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

 المطلب الثانى

 التعريف بفيروس كورونا و أثره على الضعف التعاقدى

ل رسوولي م بفشووي فمروس كورونا بشوو 2020في الحادى رشوور م  تووسر فاراير منظمة الصحة العالمية رلنت 

م، ويسوووووووا  هذا الفمروس مشووووووو لة بنفسوووووووية حادة، قد بؤدى إلى الوفاة لكبار السووووووو ،  و م  لديسم 31/12/2019 منذ

م، وبسووتصدم منللة الاووحة العاللية ماوورلح" 2019 مرال مزمنة، والفمروس يدرى باسووم فمروس كورونا اللسووترد 

انونية، وبأثمرث رلى العقد رند اسووووووووووووووتحالة بنفمذ "، ونواووووووووووووووح نيلا يلى ماهية فمروس كورونا وطايعته الق19-كوفمد

 ارج ر  الالتزاما  التعاقدية،  و بأثمرث رلى اللضوووووولون العقدى بسووووووا  الضووووووعف التعاقدى،  و بأثمرث كلرل طارىء 

ثر رلى إرادة اللتعاقدي ،  و بأثمرث كسوووا   جناى رلى اارفاء م  اللسووووولية،  و بأثمرث كقوة قاهرة،  ي  ن فمروس كورونا قد يؤ 

 -،  و رلى اللضلون العقدى:يةالعقد نفسه،  و رلى اللراكز التعاقد

 الفرع الأول

 التعريف بفيروس كورونا وطبيعته القانونية

بد  فمروس كورونا اللصيف في مدينة "ووهان" الامنية، وهو فمروس مسترد يام  الرساز التنفسى، وارتاربه 

ا بنفسية، وبتراوح حدبسا بم  نزلا  الارد منللة الاحة العاللية جالحة، وينتلى  لسلَلة الفمروسا  التي بسا   مراا 

إلى اللتلَزمة التنفسوووووووية الحادة  سوووووووارسس، وهذا الفمروس اللرر  ليج ب تمريار وم  ثم فلَ بأثمر لللضوووووووادا  الحموية 

ي دواء مر ب للعالرته، رليه، بل بضعف اللضادا  الحموية م  منارة الرسم رند مواجسته، ولا يوجد حتى الآن  

 -ونعرل نيلا يلى فمروس كورونا ونحدد طايعته القانونية:

 الغصن الأول

 التعريف بفيروس كورونا 

فمروس كورونا فمروس ووالى مسترد، يعد جالحة راللية، ويؤثر بش ل  رمر رلى الرلتم  والرساز التنفسى، 

و ولر نلر ا للا يترب  رليه م  بأثمر نفسووووووى رلى  ويترل  بلقي الأكسوووووورم ، وياوووووواح  هذا الفمروس رهبة تووووووديدة

اللاووووووووابم   نفسووووووووسم، و قاروسم، واللرتلع كله، فضوووووووولَ  ر  نلرة اللرتلع السوووووووولاية لللاوووووووواب بفمروس كورونا، ونفور 

الأقارب، وابتعاد الأحباب، والعزل  و الحرر الاووووووووحى، والشووووووووعور بالضووووووووعف الرسوووووووودى، وفقدان طعم الحياة، وفقدان 

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D9%86%D8%B8%D9%85%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B5%D8%AD%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D9%86%D8%B8%D9%85%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B5%D8%AD%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%8A%D8%A9
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سا حتى بعد التعافي منهر حمث يترك ندبا  في الرلتم ،  و بليف بالكاد، ويضووووووووووووووعف القل ، ويزيد م  جودبسا، ومتعت

  رر ااصابة بأمرااه.

وينتشوور الفمروس ر  طري  القُرمرا  الاوويمرة التي يفرزها اللاوواب م   نفه  و فله رند السووعال  و العرج 

يمات  نسا بنتقل رار السواء حتى الآن بل بسووووووووقص رلى الأرل  و  و الكلَم، وهذث القرمرا  ثقملة نسوووووووواي ا، ووالتالى لم 

 رند ملَمستسا ثم للج العم   و الأنف  و الفم. الأسرح اللحيرة، ويااب الشصب بالعدوى 

سووووارا ، ورلى  4سووووارة، ورلى النحاس  قل م   72ويبقى فمروس كورونا رلى الأسوووورح فى اليال  حوالى 

رة الحضانة ولاسور الأررال م  تصب إلى   ر، ولكنسا في اللتوسص  لسة سارة، وبصتلف فت 24الورق  قل م  

الحلى،  و اربفاع درجة الحرارة،  و الاوووووووووداع،  و السوووووووووعال الرال،  و  يام، وياووووووووواح  فمروس كورونا  الب ا  ررال 

ق  و الشوم،  و لاسور و فقدان حاسوة التذو  وجاع بالرسود،  و احتقان الأنف،  و التسابا ،  و  لم الحل ،  و ااسوسال،  

اللاووووواب بفمروس كورونا ي ون في حالة اوووووعف ولذل  فإن  و بيمر فى لون  صوووووابع المدي   و القدمم ، طفح جلدي 

% م  80ويتعافى حوالى ، بعاقدى بسووووا  سوووووء حالته الاووووحية والنفسووووية والرسوووولية اللترببة رلى ااصووووابة بالفمروس

يعاني لدى تصب واحد بقريب ا م  بم  كل  لسة  تصاو، حمث ال حاجة إلى رلَج، وبشتد الأرر اللاابم  دون 

بم  اللسنم  واللاابم  بلشاكل صحية ممل اربفاع ايص الدم،  و  مرال التنفج، وبزداد اللصاطر م  صعووة في 

  و الس ر،  و السرطان.القل ، والرلة، 

قوواليووة، والقرارا  ااداريووة للحوود م  بفوواقم و صوووووووووووووووودر  الوودولووة الكممر م  ااجراءا  ااحترازيووة، والتوودابمر الو 

الفمروس، والحوود م   ثووارث حمووث بم إرلَن الحلر الرزلى، وارتلوواد بروبوكولا  للوقووايووة م  الفمروس، ومواجسووة  ثووارث، 

وبانت وزارة الاووووحة وجليع مراف  ومنشووووأ  الدولة العامة والصاصووووة، نشوووور الفكر الوقالى والتبارد الاجتلارى، وببادل 

للَهتلووام بووالنلووافووة، واللوالابووة رلمسووا، والتنايووه برش الأيوودي بووالكحول، لعلوول دا وول اللراف ، والتمايف اارلَمى  يووام ا

و سووولسا باسوووتلرار باللاء والاوووابون، واسوووتصدام اللعقلا ، واربداء الكلامة، والابتعاد مسوووافة لا بقل ر  متر وناوووف 

وملارسووة الريااووة بانتلام، والتبارد الاجتلارى، وبقلمل الصروج لبج القفازا ، وبرن  للج الأسوورح، ، و ر  الآ ري 

م  اللنزل، ومنع الأطفال م  مصالرة كبار السوووو ، وواووووع سووووتالر بلَسووووتي ية دا ل الاوووومدليا ، وبقوية اللنارة م  
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س، والاوباسوووووموم ومضوووووادا  برلص 12، ب6، ب1 لَل الحاوووووول رلى الفمتاممنا  ممل قمتامم   سوووووىس، وفمتامم   ب

دم، ووعض اللضوووووووووووووووادا  الحمويوة لفترة مؤقتوة للواجسوة التسواب الرسواز التنفسووووووووووووووى، والاسووووووووووووووتعوانوة بوالأدويوة م  نوع الو

 الباراسمتامول، وترب السوالل الدافوة، والرعام الاحى اللقوى لللنارة.

 

 الغصن الثانى

 الطبيعية القانونية لفيروس كورونا

وف التى بتوافر نيه كحادث استمنالى رام، وتدبه، وبأثمرث بتوقف الرايعة القانونية لفمروس كورونا حس  الشر 

رلى العقد،  و الضووعف التعاقدى،  و اللضوولون العقدى، ووناء رليه يتحدد نراق بأثمرث رلى رلل الاوومدلى وبعاقدابه 

 مع اللراووووووووووووووى، ومع موردى الدواء، ومع العاملم  فى الاوووووووووووووومدلية، فلملَ  بصتلف الرايعة القانونية للفمروس كلرل

اسوتمنالى رام حسو  إذا كان  ثرث جعل الالتزام التعاقدى مرهق ا  م مسوتحملَ ، ملا يشو ل لارف ا طارل ا  و قوة قاهرة حسو  

بوافر الشروف، ولك  إذا كان  ثرث يتلمل فى وجود رهبة  و  ول فى نفج اللتعاقد بدفع إلى التعاقد، فإنه قد يعد إكراه ا 

 يعم  اارادة.

روس كورونا قد يؤثر رلى اادراك، ووالتالى يتسوووووووووووا  فى الضوووووووووووعف التعاقدى، ويؤثر رلى ووناء رليه فإنه فم

اللراكز التعاقدية، وقد يؤثر رلى العقد نفسووووووووووووووه، وقد يؤثر رلى اللضوووووووووووووولون العقدى، ولذل  قد بوجد حالا  يعد فمسا 

ا ا وحودث فروأة دون  ن  الفمروس م  قامول اللرول الروارلوة التي بؤدي إلى بعوديول العقود، بوارتبوارث حودثو ا روامو  و وارجيو 

يتوقعه  حد، وياووووووووووووووع  بوقعه  و دفعه، ويرعل الالتزام مرهق ا لللدي ، ووالتالى يروز للقااووووووووووووووي رد الالتزام إلى الحد 

ا لنلرية اللرول الرارلة، ومرال هذث النلرية العقود الزمنية  و الدورية  و مترا ية التنفمذ  اللعقول بيمر إرهاق، وفق 

زم  فمسا رنار ا جوهري ا، وبوجد حالا  يعد فمسا فمروس كورونا قوة قاهرة بنفى اللسوولية، وبوجد حالا  التي ي ون ال

ي ون فمروس كورونا قوة قاهرة ينقضوووووووووى بسا الالتزام لاسوووووووووتحالة بنفمذث، وحالا    رى قد يعد الفمروس فمسا وما يترب  

 -بالتوازن العقدى، ونواح ذل  نيلا يلى: رليه م  رهبة  و  ول يش ل إكراه ا  و لارف ا  ارجي ا يصل

 ًً  أولاً
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 تكييف فيروس كورونا كظرف طارىء

ار نلر ا للووا  ا، رنوودمووا يرعوول بنفمووذ  حوود اللتعوواقوودي  لالتزامووه مرهقوو  ا طووارلوو  إن فمروس كورونووا قوود يتم بكميفووه لارفوو 

قرارا  إدارية وبدابمر وإجراءا  يااح  هذا الفمروس م  انتشار الأوووة والأمرال، وما يادر ر  الدولة بسابه م  

احترازية، وبأثمر هذا الفمروس رلى الواووع الاقتاووادى ورلل الاوومدلى وبعاقدابه، وبعرمل قرارا  كممرة في الدولة، 

 وقلة التعاملَ ، والتعاقدا ، وانتشار البرالة، وانصفال الد ول الحاياية لأفراد اللرتلع.

را  ملزمة م  جان  الدولة حادث ا اسوووووووتمنالي ا رام ا قد يؤثر رلى يشووووووو ل فمروس كورونا وما ياووووووواحبه م  قراو 

العلل الاووومدلى ورلى بعاقدا  الاووومدلى واللريض والعاملم  بالاووومدلية وموردى الدواء، حمث إن وجود هذا الفمروس 

روز للقااى فى إذا صاحبه قرارا  ح ومية لا يل   بوقعسا ويستحمل دفعه، ويترب  رليه جعل بنفمذ الالتزام مرهق ا، ي

هذث الحالة ووناء رلى طل  اللدي  الذى  صوووووووووووبح التزامه مرهق ا برام  نلرية اللرول الرارلة رند بوافر توووووووووووروطسا، 

مدني قد نلم نلرية اللرول الرارلة، وقرر إنه إذا طر  حادث استمنالي  147/2حمث إن اللشرع اللاري فى اللادة 

رليه  ن ياووووووووووبح بنفمذ الالتزام التعاقدي مرهق ا لللدي ، ويسددث بصسووووووووووارة  رام، لا يل   بوقعه ويسووووووووووتحمل دفعه، وبرب 

فادحة، يروز للقااوووي ببع ا لللرول ووعد اللوازنة بم  ماووولحة اللتعاقدي ،  ن يرد الالتزام اللره  إلى الحد اللعقول، 

 ويقع باطلَ  كل ابفاق يصالف ذل .

مدلى وموردى الدواء  و العاملم  بالاوووووووووووووومدلية  و مع ووناء رليه فإنه رندما بتيمر لارول التعاقد بم  الاوووووووووووووو

اللراووووووووووووووى رندما ي ون هناك برا ى فى التنفمذ الالتزام، وبرب  رلى انتشووووووووووووووار فمروس كورونا إرهاق ا لللدي  فى بنفمذ 

تنفمذ كعقد التزامابه فى العقود الزمنية  و العقود الدورية  و العقود التى يحتاج بنفمذها مدة طويلة  و العقود مترا ية ال

التوريد للدواء  و رقد إيرار الاوووووووووومدلية  و رقود رلل العاملم  بالاوووووووووومدلية، ففى هذث الحالة لا يروز التلسوووووووووو  بالقوة 

ا لنلريووة اللرول الرووارلووة اللرووالبووة  الللزمووة للعقوود، نلر ا للووا حوودث م   لوول فى التوازن العقوودى، ويروز لللوودي  وفقوو 

تووووووووووووووروف برام  نلرية  147/2يتناسوووووووووووووو  مع التيمر فى اللرول، وحدد  اللادة  بتعديل العقد بحايق ا للعدالة، وولا

 اللرول الرارلة.

 ثانيًا
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 تكييف فيروس كورونا كقوة القاهرة 

قد يشووووووو ل فمروس كورونا وما ياووووووواحبه م  إجراءا  احترازية وبدابمر وقرارا  وقالية ملزمة م  جان  الدولة 

الاووووومدلى وبعاقدابه مع موردى الدواء  و توووووركا  وماوووووانع الأدوية  و العاملم  حادث ا اسوووووتمنالي ا رام ا يؤثر رلى رلل 

بالاوووووومدلية واللراووووووى، ولذل  قد يعد فمروس كورونا وما يترب  رليه م   ثار قوة قاهرة إذا كان حادث ا رام ار لا يل   

ى  و رلال الاوووووومدلية  و بوقعه ويسووووووتحمل دفعه، وبرب  رليه جعل بنفمذ الالتزام مسووووووتحملَ  سووووووواء م  جان  الاوووووومدل

 تركا  وماانع بوريد الدواء.

ا  ويعتار فمروس كورونا و ثارث قوة قاهرة إذا برب  رلمسا  ن  صوووووووووووووبح بنفمذ الالتزام مسوووووووووووووتحملَ  وكان العقد ملزم 

مذث مدنى ماوورى ينفسووخ العقد بقوة القانون إذا انقضووى الالتزام بسووا  اسووتحالة بنف 159للرانام ، حمث إنه وفق ا لللادة 

 وبنقضى الالتزاما  اللتقابلة وينفسخ العقد م  بلقاء نفسه ووقوة القانون فى العقود الللزمة للرانام .

وونووواء رليوووه فوووإن فمروس كورونوووا وموووا يتبعوووه م  إجراءا  وبووودابمر احترازيوووة رنووودموووا برعووول بنفموووذ الالتزام بم  

يترب  رلى ذل  انقضوووواء الالتزام وانفسوووواب العقد بقوة الاوووومدلى وموردى الدواء  و العاملم  بالاوووومدلية مسووووتحملَ ، فإنه 

القانون، ولك  إذا لم يرعل فمروس كورونا وما ياوواحبه م  قرارا  م  جان  الدولة بنفمذ بعاقدا  الاوومدلى مسووتحملة 

 فإن فمروس كورونا لا يعد قوة قاهرة.

كسوووووووووووا   جناى يسوووووووووووتصدم فى دفع  مدنى قد يسوووووووووووتصدم فمروس كورونا و ثارث كقوة قاهرة  و 165ووفق ا لللادة  

اللسووووووولية إذا كان الضووووورر متربب ا رليه كسوووووا   جناى  و حادث مفاجىء  و قوة قاهرة، فإنه يدفع اللسووووووولية ولا ي ون 

الامدلى  و اللتعاقد معه مسوولا  ر  بعويض الضرر طاللا  ن الضرر ناب  ر  فمروس كورونا كسا   جناى  و قوة 

ض  ن القوة القاهرة كسوووووا   جناى يدفع اللسووووووولية ليسوووووت م  النلام العام، حمث إنه يل   قاهرة، وقرر  مح لة النق

الح م بالقوة القاهرة كسووووووووووووووا   جناى يدفع  51مدنىر ولذل  لا بلل  اللح لة 165الابفاق رلى ما يصالف ح م اللادة 

ووناء رليه يل   الابفاق بم  اللسووووووووولية م  بلقاء نفسوووووووسا رند بوافر توووووووروطه، ولك  ير   ن يرلاسا اللتلسووووووو  بسا، 

 373الاووووومدلى وتوووووركة الدواء رلى ردم نفى اللسووووووولية حتى وإن بحققت قوة قاهرة ممل فمروس كورونا، ووفق ا لللادة 
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مدني ماوووورى ينقضووووى الالتزام إذا  ثات اللدي   ن الوفاء به  صووووبح مسووووتحملَ  رليه لسووووا   جناى لا يد له نيه، ولذل  

ود القوة القاهرة إذا كان بنفمذث مسوووووووتحملَ ، ووناء رليه إذا بم إثبا   ن فمروس كورونا وما برب  ينقضوووووووي العقد ببع ا لوج

 رليه م  إجراءا  وبدابمر احترازية جعل بنفمذ الالتزام مستحملَ ، فإنه يترب  رليه انقضاء الالتزام.

 

 الفرع الثانى

 أثر فيروس كورونا على العقد والضعف التعاقدى 

تشووار فمروس كورونا كوواء، وماياوواحبه م  بشووريعا   و لوالح  و قرارا ، وكذل  ما ياوواح  يترب  رلى ان

الفمروس م   ررال  و مرل لللتعاقد اللاووووواب به، ملا يترب  رليه وجود نوع م  الضوووووعف التعاقدى قد يؤثر رلى 

قدا  بم  الاووووووووومدلى وموردى اللراكز التعاقدية  و يؤثر رلى العقد نفسوووووووووه،  و يؤثر رلى اللضووووووووولون العقدى فى التعا

الدواء والعاملم  بالاومدلية واللراوى  اصوة مع ما ياواح  الفمروس م  بشوريعا  ولوالح وقرارا  احترازية للحد م  

الوواء و روربه وهذا يؤثر رلى الواوووووع الاقتاوووووادى والاجتلارى، و اصوووووة مع النلرة السووووولاية لللاوووووابم  بالفمروس، 

نشوووووويال الر ى العام بصروربه، وبزايد  الرهبة والصول والذرر والقل  وبوقفت الحياة وكمرة ااتووووووارا  ر  الفمروس، وا

ملا كان لسا بأثمر  رمر رلى العلل الاوومدلى وبعاقدا  الاوومدلى مع موردى الدواء والعاملم  بالاوومدلية واللراووى، 

 -العقد نفسه:ونواح نيلا يلى  ثر فمروس كورونا رلى الضعف التعاقدى ورلى اللضلون العقدى ورلى 

 الغصن الأول

 أثر فيروس كورونا على الضعف التعاقدى

بقوم القوارد العامة رلى ماد  بكافؤ اللراكز العقدية، وماد  سوووووووووووووولران اارادة، والحرية التعاقدية، وماد  العقد 

العقد ورند بنفمذث،  حسوووووو  النية رند إبرامممل الالتزام بتووووووريعة اللتعاقدي ، وبع ج معلم هذث القوارد التزاما    لَ ية 

وكفل القانون اللدنى حلاية الضوووعف التعاقدى بسوووا  صوووير السووو   و نقب الأهلية وحلاية الضوووعف التعاقدى بسوووا  

 اليلص والرسل اللعلومابى  و سوء نية اللتعاقد الآ ر في ااكراث والتدليج والاستيلَل  و قوبه الاقتاادية في ااذران.
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في القوارد العامة م   لَل نلريا  رموب اارادة ونلريا  الضووووووووووووولان، وجاء  حلاية الضوووووووووووووعف التعاقدى 

وحالا  محددة لليا ، وحلاية ناقب الأهلية، ولك  لم بوفر هذث النلريا  الحلاية الكانية التي بستور  كل الضعف 

 عووابه.كل حالا  الضعف التعاقدى، كلا  نسا بحلل اللتعاقد الضعيف ر ء ااثبا  وصالتعاقدى، ولم بستور  

ونلر ا لحرو القانون اللدنى رلى بيلم  جان  استقرار اللعاملَ  والتشدد فى اوابص الحلاية، لذل  جاء  

قوارد حلاية الضوووووووووووعف التعاقدى مقمدة ومشوووووووووووددة، ولك  مع وجود فمروس كورونا وانتشوووووووووووار الأوووة والأمرال ووجود 

ل اللعلومابى  و سوووووووووووووووء نية اللتعاقد الآ ر  و لارول  ارجية قد بؤثر رلى زيادة الضووووووووووووووعف التعاقدى بسووووووووووووووا  الرس

الأواووواع الاقتاوووادية دا ل اللرتلع بشووو ل رام وبعاقدا  الاووومدلى بشووو ل  او، ووناء رليه يترل  انتشوووار الوواء 

النلر بشووووووووووووو ل مصتلف في نلريا  حلاية الضوووووووووووووعف التعاقدى للواوووووووووووووع في الارتبار بأثمر فمروس كورونا رلى هذا 

وبعاقدابه بشووووووووو ل  او ملا يممر الكممر م  ااتووووووووو اليا  التي قد بؤثر رلى رلل  الضوووووووووعف ورلى رلل الاووووووووومدلى

ونلرا لترور الواقع الاوووووومدلى وبعاقدابه مع موردى الدواء والعاملم  بالاوووووومدلة واللراووووووى في لال انتشووووووار الفمروس، 

 نى الابراها  الحديمةوانتشوووووار الفمروسوووووا  والأوووة والأمرال، فإن الأمر يترل  اووووورورة برور الفكر القانونى، وبا

اللقارن والقضوووووووواء للواجسة بزايد الضووووووووعف التعاقدى بسووووووووا  انتشووووووووار الأوووة والأمرال، وزيادة الصلل في  القانون  فى

اللراكز التعاقدية ملا يترل  اوووووووووووووورورة حلاية الضووووووووووووووعف التعاقدى، وبانى معايمر  كمر ملَللة للواجسة الضووووووووووووووعف 

 .52الللزمة للعقد والقوة اللعاملَ ، استقرار لة رلىاللعلومابى الناب  ر  الفمروس مع اللحاف

بحلمل نلريا  حلاية الضوووووووعف التعاقدى يتضوووووووح الكممر م  ملاهر الضوووووووعف بسوووووووا  فمروس كورونا،  ورند

ياوووم  ووالنلر إلى حالة اللاووواب ب ورونا و ررااوووسا م  حمث مضووولونسا وما ياووواحاسا م  بأثمر نفسوووى وجسووولانى 

قدربه رلى الفسم والتدبمر، ويرعل صووووووووووواحبه  مر متوازن، وقد يتاووووووووووورل رلى  مر اادراك والتلممز، ويضوووووووووووعف م  

مقتضووووووى العقل واللنر  ويسوووووومىء بدبمر  مورث، وقد ي ون الضووووووعف الناب  ر  فمروس كورونا يرعل صوووووواحبه فريسووووووة 

اووووووووحيح لليا  فى معاملَبه بسووووووووا  اووووووووعف اادراك والتلممز، ويؤثر فمروس كورونا رلى اادراك والعلم والراوووووووواء ال

                                                             

 دار اللستسل ، حلاية والتشريعية الحديمة، وبشريعا  القضالية التوجسا  اوء فى الايع رقد فى الوسيص قاسم، حس  د/ محلد -52

 . ٨٦ و م،٢٠١١ ااس ندرية ، الرديدة ، الرامعة
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الوارى اللسوووتنمر، ووالتالى يتأثر اللركز التعاقدى لللريض بالفمروس، واللاووواب ب ورونا كلتعاقد اوووعيف  مر مؤهل 

للتعواقود و مر قوادر رلى  ن يعلم بوالعلليوة التعواقوديوة وطايعتسوا و ثوارهوا، وهنوا لا بكون اارادة حايايوة، لعودم وجود العلم  

 الوارى اللستنمر.

ونلر ا لزيادة طل  الاووووومدلى رلى الأدوية واللسوووووتحضووووورا  الراية للواجسة الزيادة في الرل  بسوووووا  انتشوووووار 

ا م  الضوووووووعف التعاقدى بم  الاووووووومدلى وموردى الدواء هذا الفمروسوووووووا  والأوووة والأمرال،  فإن هذا يصل  نور ا جديد 

 امدلمته ورللَله فى فترة انتشار الأوووة والأمرال.الضعف قد يدفع الامدلى إلى التعاقد بشروف  تد لتوفمر الدواء ل

ويزيد الضعف التعاقدى للامدلى مع موردى الدواء في فترة بفاقم الوواء نلر ا لتركز العلل الامدلى رلى مواد 

بوفمر جليع ، و الحلاية م  الفمروس والوواء واقتار التعامل في اليال  رلى القفازا  والكلاما  ومستحضرا  التعايم

وبقلمل نسوووبة الروحية رلى هذث الأصووونال فضووولَ  ر  انصفال اللايعا  م   الأدوية اللَزمة في هذث الأوقا  الحرجة،

قلة اللايعا ، ويؤثر ذل  رلى قدرة الاوووومدلى رلى الوفاء بالتزامابه نلر ا لانصفال الأصوووونال الأ رى ملا برب  رليه 

يا  الرراحية  مر الضرورية، و  لقت بعض العيادا  الصاصة اللايعا  م  الأدوية الأ رى، و اصة مع بوقف العلل

نشوووووووووواطسا، وهذا انع ج رلى مايعا  الأدوية وم  ثم انصفض د ل الاوووووووووومدلى، وااوووووووووورر إلى بصًيض العلاله لديه، 

يزيد م  الضعف التعاقدى لللااب بفمروس  وملاو صبح الامدلى راجز ا ر  بسديد مرالبا  تركا  بوزيع الأدوية، 

والتأثمر السووولاى رلى لارول التعاقد والحاوووول رلى الدواء رفض بعض الاووويادلة العلل فى الاووومدليا  فى  كورونا،

ا رلى حيابسم وسلَمتسم.   لارول الوواءر حرص 

ويوجد نوع م  الضعف بسا  بزايد  رداد اللتواجدي  دا ل الامدلية م  اللراى واللاابم  بفمروس كورونا 

م  انتقال العدوى والأصووووووابة بالفمروس، و اصووووووة مع نقب  دوا  الوقاية التي   والذرر ملا يزيد الرهبة والصول والقل

يُزود بسا الاوويادلة، وبراهل بوفمر  دوا  الوقاي ة، وبرب  رلى ذل  ردم وجود بموة مناسووبة لللارسووة العلل الاوومدلى، 

ر الفمروس، و ل  الكممر م  الأطباء  صبحت الامدلية مادر ا لانتشاوصرل الدواء ومراقاته وبقديم ناالح الوقاية، و 

لعيادبسم الصاصوووة، وبرك الاووويادلة ملارسوووة العلل الاووومدلى دا ل الاووومدلية ليمر اللؤهلم ، ويتزايد الضوووعف في لال 

الاستستار بأساسيا  الوقاية، وردم برك مسافة كانية، وبزايد احتلالية نقل العدوى، و صبحت اللستشًيا  والامدليا  
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والنلرة السلاية فى التعامل مع اللاابم  بالفمروس، موة الراية بش ل رام بموة  ابة لللرل والعدوى، والعيادا  والا

وببارد الرليع رنسم حتى  قرب الأقروم ، وفى لال التحذير الدالم بضرورة العزل، بزايد  كمر اعف اللااب ب ورونا 

ة الاعبة اللترببة رلى ااصابة بالفمروس، ويرد فى مواجسة الرام  والامدلى و مرهم بسا  حالته الاحية والنفسي

ااووورر لشوووراء الأدوية بسوووعر مربفع، وردم قدربه نفسوووي ا وصوووحي ا صوووعووة فى الحاوووول رلى الدواء، اللاووواب ب ورونا 

رلى مواجسة الاووووووومدلى واللرالبة بحقوقه حتى لا ينفضوووووووح  مرث، ويتعرل اللتواجدون دا ل الاووووووومدلية رلى إصوووووووابته 

 بفمروس كورونا.

ويزيد الضعف لللريض بالكورونا بسا  نقب بعض الأدوية اللستصدمة في مواجسة الفمروس  و الوقاية منه، 

حمث وجد ررز في الأدوية الل ونة لاروبوكول العلَج الذي واوووووووووووووعته وزارة الاوووووووووووووحة، ممل فمتامم  سوووووووووووووي، والزن ، 

ويزيد الضووووعف التعاقدى مع انتشووووار البرالة واللضوووواد الحموي، التي ا تفت م  الاوووومدليا  نلرا لزيادة الرل  رلمسا، 

وغياب الاباوووووال اللباتووووور مع  فراد الأسووووورة والأصووووودقاء والزملَء، وبيمر نلص الحياة، ومشوووووارر الصول م  الفمروس، 

والشعور بالقل  إزاء بعرل اللقروم  للإصابة، وبأثر الحالة النفسية والاحية لللااب بفمروس كورونا، ونواح نيلا 

وس كورونا رلى اوووعف اللاووواب ب ورونا، وحاجة اللاووواب ب ورونا للرقابة، وكذل  بأثمر الرهبة النابرة يلى  ثر فمر 

ر  فمروس كورونا رلى الحرية التعاقدية رندما بشووووووووووووو ل إكراه ا رلى اللتعاقد قد يدفع إلى التعاقد ونواوووووووووووووح ذل  نيلا 

 -يلى:

 أولاً 

 173/1فيروس كورونا يلزم بخضوع صاحبه للرقابة وفقاً للمادة  

إذا بلغ الشوووصب سووو  الرتووود، ولكنه كان ماووواب ا بلرل يؤثر رلى حالته الرسووولية، فإنه  173/1وفق ا لللادة 

ي ون بحاجة إلى الرقابة ممل اللاوووواب بلرل معدٍ  و اللاوووواب بالشوووولل  و اللقعد  و فاقد الباوووور  و الضوووورير، فأنه 

 ر م م  بلو ه لس  الرتد وبلتعه بقواث العقلية، إلا  نه ي ون فى حاجة إلى الرقابة بسا  هذث الحالة الاحية.بال

وهناك م  يرى  ن إد ال الحالة الرسووووووووولانية  و الاوووووووووحية إلى الحالا  التى بحتاج إلى رقابة ليج له ماررر 

اليمر، بل إن هذا الشوووصب فى هذث الحالة الاوووحية ي ون م  الاوووع  رليه اااووورار ب الحالةلأن الشوووصب فى هذث 
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

ولك  نعتقد  نه في لال فمروس كورونا وانتشووووار ، 53ي ون فى حاجة إلى الحلاية للنع حاووووول اوووورر رليه وليج منه

الأوووة والأمرال اللعدية  صووووبح اللاوووواب بالفمروس  و اللاوووواب بلرل معدٍ في حاجة إلى الرقابة، لعدم اااوووورار 

 ر اللرل. باليمر، والحد م  انتشا

مدنى بسووووووووووا  حالته الرسوووووووووولية  و  173/1ويصضووووووووووع اللاوووووووووواب بفمروس كورونا للرقابة وفق ا لأح ام اللادة 

الاوحية، نلر ا لأنه ماواب بلرل معدٍ، وماودر االزام برقابة اللاواب بالفمروس هو القانون بسوا  حالته الرسولية 

هلال في رقابته للا يحلله م  فمروس معدٍ، ووناء رليه  و الاوووحية وما قد يترب  رلمسا م  اااووورار باليمر إذا بم اا

يد ل اللريض بفمروس كورونا اووول  الحالا  الملَث الواردة رلى سوووامل الحاووور وهى حالة القاصووور "صووويمر السووو " 

ليمر، والحالة العقلية والحالة الرسلية، والتي يترب  رلمسا ارورة ابصاذ التدابمر والاحتياطيا  اللَزمة للنع ااارار با

 ويعتار الل لف برقابة اللااب ب ورونا هو ولى  مرث  و الوصى رليه  و م  انتقلت إليه الرقابة رليه كاللستشفى

ويحتاج اللاووووووووواب بفمروس كورونا سوووووووووواء لاسر  رليه  ررال اللرل  و لم بلسر إلى الصضووووووووووع للعزل  و 

حاجة إلى الرقابة بسووا  حالته الرسوولية، ويحتاج مدنى في  173/1الحرر الاووحى، وي ون بقوة القانون ووفق ا لللادة 

إلى وجود م لف برقابته لابصاذ التدابمر اللَزمة للنع إاوووووووورارث باليمر، ونلر ا لأن الحامل للفمروس حاملَ  للرل معدٍ، 

ن ووناء رليه اللاوواب بفمروس كورونا يندرج اوول  الحالا  التي بصضووع للرقابة في فترة إصووابته بالكورونا وم  ثم فإ

اللااب ب ورونا لا يروز الد ول في بعاملَ  مباترة في فترة رزله للا قد يترب  رلى ذل  م  الأارار، ووناء رليه 

 ي ون التعامل م   لَل نال  قانونى رنه ولى  مرث،  و وكمل رنه.

 ثانيا

 فيروس كورونا ظرف خارجى قد يشكل إكراهًا معيبًا للإرادة

ابرة ر  فمروس كورونا كلرل  ارجى في الدفع إلى التعاقد، فسنا يشووووووووو ل رندما بسوووووووووتيل الرهبة والصول الن

فمروس كورونا إكراها، ويعتار رمب ا م  رموب اارادةر حمث إن فمروس كورونا وما ياووووووووووووووواحبه م  انتشوووووووووووووووار الأوووة 

                                                             
 .412محلد لام  تن ، اللرجع الساب ، ود/  -53
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

ا لللتعاقد، ولذل  إذا بم اسووتيلَل مايترب  رل ي الفمروس م  رهبة والأمرال قد يشوو ل لارف ا  ارجي ا ملا قد يلمل بسديد 

  و  ول في الدفع للتعاقد فإنه يل   إبرال العقد للإكراث بسا  التأثمر رلى الحرية التعاقدية.

يتربوو  رلى فمروس ونلريووة ااكراث كعموو  م  رموب اارادة بسوودل إلى حلووايووة الحريووة التعوواقووديووة، ونلر ا للووا 

مرال، وبوقف الحياة، ونلرة اللرتلع السلاية لللاابم  كورونا م  رهبة و ول، وما يااحبه م  انتشار الأوووة والأ

بالفمروس، وبزايد الضووووووووووووووعف التعاقدى بسووووووووووووووا  اللرل والوواء وحدوث  لل فى اللراكز التعاقدية وبأثمر رلى الحرية 

ر نقب الأدوية الوقالية م  الفمروس، واربفاع سعرها، وصرل الادالل، وبواجد  مالتعاقدية في الحاول رلى الدواء، و 

اللؤهلم  دا ل الاوووووومدلية وملارسووووووتسم للعلل الاوووووومدلى، وردم بوفمر ااجراءا  الوقالية والسووووووتالر الالَسووووووتي ية دا ل 

الاووومدلية و اصوووة مع بداية الرالحة، وبيلم  الران  الروحى للعلل الاووومدلى، وردم الالتزام بسوووعر الدواء، والقاوووور 

لأحيان م  صووووورل الدواء، ومراقاته، واووووولان فارلمته، وسووووولَمته، فى بنفمذ التزاما  العلل الاووووومدلى فى الكممر م  ا

واووووولان رمووه الصًية، وكل هذث ااتووووو اليا  لسا  ثرها رلى الحرية التعاقدية للا بسوووووا  م  اوووووعف بعاقدى في فترة 

يشووو ل  انتشوووار الأوووة والأمرال وقد يسوووتصدم ما يتولد ر  هذث ااتووو اليا  م  رهبة و ول في الدفع إلى التعاقد ملا

فالرهبة  54ووالنسوووبة للإكراث الناب  ر  رهبة متولدة م  اللرولإكراه ا كعم  م  رموب اارادة يتم إبرال العقد بسوووابه، 

ماوووودرها لارول بسيأ  ماووووادفة كل  يتواجد فى لارول ااصووووابة بالفمروس  كانتلم ي   ماوووودرها تووووصب، ولك  

؟ 55إلى إبرام باوووووورل فسل يتحق  هنا إكراث معم  للإرادةوانتشووووووار الأوووة والأمرال فإذا ااوووووورر بحت هذث اللرول 

فالقاردة  ن مررد الرهبة اللتولدة ر  اللرول اللحيرة لا بعد فى حد ذابسا إكراه ا إلا إذا بم استيلَلسا وفرل تروف 

لعدم وجود  رلى اللتعاقد الآ ر ما كان ليقالسا لولا هذث اللرول، وممال ذل  التعاقد مع جراح كامر بأجر رالى نلر ا

، ولذل  إذا كانت هناك لارول فى فترة انتشووار الأوووة 56بديل له، وهناك حالة اوورورة اجراء العللية الرراحية سووريع ا
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

والأمرال وبم اسوووتيلَل هذث اللرول فى التعاقد بشوووروف مرحفة  و الدفع للتعاقد فإننا نكون باووودد إكراث يرمز إبرال 

 العقد.

ضوووووواحية لللشووووووروع التلسمدى للقانون اللدنى  ن ااكراث قد يرد ر  الصشووووووية النابرة ويؤكد ما جاء باللذكرة الاي

ا بصرر جسووووويم، لا يد له نيه، ويسوووووتيل هذا اللوقف، فإن ذل   ر  حالة الضووووورورة حمث  ورد   ن م  يرد  مرث مسدد 

دون الارتداد بحالة الضووورورة  يعتار إكراث معمب ا للإرادة، وليج فى ناووووو القانون اللدنى التى بعال  ااكراث ما يحول

 و اللرول الصارجية كلاووووودر للإكراث طاللا بولد رنسا رهبة بللكت  حد اللتعاقدي ، واسوووووتيلسا اللتعاقد الآ ر لتحقم  

  راه  مر اللشروع، وهذا هو جوهر ااكراث كعم  م  رموب اارادة.

 

 الغصن الثانى

 تأثير فيروس كورونا على العقد

د يشوو ل قوة قاهرة يسووتحمل معسا بنفمذ الالتزام ملا يترب  رلمسا انقضوواء الالتزام، وينقضووى إن فمروس كورونا ق

الالتزام اللقابل، وينفسووووووووووووووخ العقد بقوة القانون، وقد يترب  رلى فمروس كورونا كلرل  ارجى رهبة و ول يدفع إلى 

اسوووووتيلَل هذا اللرل م  اللتعاقد الآ ر، وقد التعاقد ملا قد يعد فمروس كورونا إكراه ا يترب  رليه إبرال العقد إذا بم 

يتسووووا  فمروس كورونا إلى إ لَل اللاوووواب به بالتزمابه ملا يترب  رليه فسووووخ العقد، وقد يتسووووا  فمروس كورونا فى 

 -بعديل العقد إذا كان حادث ا استمنالي ا رام ا، وبرب  رليه جعل التزام اللدي  مرهق ا، ونواح ذل :

 أولا

 ا على انفساخ العقد أثر فيروس كورون

إن فمروس كورونا قد يشووو ل قوة قاهرة يسوووتحمل معسا بنفمذ الالتزام ملا يترب  رلمسا انقضووواء الالتزام، وينقضوووى الالتزام 

يترب  رلى اسووووووووتحالة بنفمذ الالتزام لسووووووووا   جناى انقضوووووووواء الالتزام والالتزام اللقابل، وينفسووووووووخ العقد بقوة القانونر لأنه 

ي ون اللدي  مسووووولا  ر  ذل  لأن ردم التنفمذ يرجع إلى سوووا   جناى لا يد له نيه، ويترب  رلى اسوووتحالة اللقابل، ولا 

بنفمذ الالتزام لسووووا   جناى انقضوووواء الالتزام والالتزام اللقابل، ولا ي ون اللدي  مسوووووولا  ر  ذل ر لأن ردم التنفمذ يرجع 



 

 

 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

اوووياع ببعة العقد  و 57د بسوووا  ردم التنفمذ نوران م  الصسوووالرإلى سوووا   جناى لا يد نيه، ويترب  رلى انفسووواح العق

الحقوق اللترببة رلى العقد، واياع ببعة اللل ،  و هلَك محل التعاقد، ففى رقد التوريد للدواء بتلمل ببعة السلَك فى 

 هلَك الأدوية  و انتساء صلَحمتسا.
 ثانيًا

 أثر فيروس كورونا على بطلان العقد

برلَن ا نسووواي ا  و قابلَ  للإبرال إذا بوافر   ركانه م  راووواء ومحل وسوووا  حسووو  الأصووول،  يعتار العقد باطلَ  

ولك  بصلف تووورف م  توووروف صوووحة العقد رلى الأقل، وحالا  البرلَن النسووواى هى ردم بوافر الأهلية اللَزمة ابرام 

والاسوووووووووووووتيلَل، ويبرل العقد كذل  إذا العقد،  و إذا  صوووووووووووووم  اللتعاقد بأحد رموب اارادة وهى اليلص والتدليج وااكراث 

ا ورب  رلى بصلفه برلَن العقد برلَن ا نسووووووووواي ا وإلا كان العقد قابلَ  للإبرال للاووووووووولحة  برل  القانون تووووووووورط ا  اصووووووووو 

ا للبالع، والأسووووواس الذى يقوم رليه  البرلَن النسووووواى  ن اللشووووورع ير   فى  اللشوووووترى، كشووووورف  ن ي ون اللايع مللوك 

، ولذل  إذا بم بكميف فمروس كورونا 58لأحد اللتعاقدي  يرى  نسا جديرة بالاحترام والحلايةحلاية ماووووووووووووولحة  اصوووووووووووووة 

 كلرل  ارجى وبكميف ما يترب  رليه بارتبارث إكراه ا فإن العقد ي ون قابلَ  للإبرال  و باطلَ  برلَن ا نساي ا.

 ثالثاً

 أثر فيروس كورونا على تعديل العقد

ول الرارلة فإنه يروز لللدي   ن يرل  م  القااى  ن يتد ل لتحقم  التوازن إذا بوافر  تروف نلرية اللر  

العقدى، ورد الالتزام اللره  إلى الحد اللعقول، ورفع الصسووووووووارة الفادحة، وقد يتم ذل  بانقاو التزاما  اللدي   و زيادة 

لعقد ولك  مع مراراة التحديدا  التزاما  الدال  ووالتالى سووووووووووووولرة القااوووووووووووووى فى نلرية اللرول الرارلة بلتد لتعديل ا

 التالية: 
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 1-  يقتار دور القااى وفق ا لنلرية اللرول الرارلة إلى رد الالتزام اللره  إلى الحد اللعقول، ولا يروز له

، حمث ير   لا يتحلل ر ء 59 ن يفسووووووووووووووخ العقد حتى لا يحلل الدال  وحدث ر ء اللرول الرارلة وحدث

 ذا الأمر يرجع لتقدير القااىاللرول الرارلة  حد الررفم  وه

 2- .النلرية بعمد التوازن الاقتاادى ووالتالى فإن القااى لا يرفع كل اارهاق  و الصسارة 

 3-  برا  نلرية اللرول الرارلة رلى الالتزاما  التى لم يتم بنفمذها، ولك  ما بم بنفمذ قال اللرل الرارىء

 لا برا  رليه النلرية.

 4-  فى بعديل العقد بالنلام العام، فلَ يروز اسووووووتبعادها  و الابفاق رلى  ما يصالفسا، بتعل  سوووووولرة القااووووووى

ووووالنلر إلى فمروس كورونووا ومووا ابصووذبووه الوودولووة م  إجراءا  وبوودابمر احترازيووة للواجستووه، فووإنووه يل   برام  

روس وبرا ى نلرية اللرول الرارلة رلى بعاقدا  الاووومدلى مع توووركا  الدواء والتى  برمت قال حدوث الفم

بنفمذهار لأن هذا الفمروس وما ببعه م  إجراءا  وبدابمر احترازية يعد حادث ا استمنالي ا رام ا، وبرب  رليه جعل 

بنفمذ الاووووووومدلى لالتزامابه لشوووووووركا  الدواء مرهق ا وليج مسوووووووتحملَ ، حمث يرد الاووووووومدلى صوووووووعووة فى سوووووووداد 

عقد اللسووووووتلر الذى يارمه الاوووووومدلى هو النراق مسووووووتحقا  هذث الشووووووركا  بسووووووا  نقب اللايعا ، ويعتار ال

الرايعي لنلرية اللرول الرارلة ام ان بيمر اللرول في  ثناء سووووووووووووووريانه رلا كانت رليه وقت إبرامه ممل 

رقد التوريد بم  تووووركا  وماووووانع الدواء كلورد والاوووومدلى صوووواح  الاوووومدلية،  ما العقد الفوري فلَ يصضووووع 

جلَ ، ممل رقد بيع الدواء لللريض، ورقد اللقاولة الصاو بانارة الدواء وبركمبه للنلرية إلا إذا كان بنفمذث مؤ 

لللريض، ووناء رليه فإنه فى حالة النزاع بم  الاووومدلى وهذث الشوووركا  يروز له الاسوووتناد إلى نلرية اللرول 

الالتزام اللره  الرارلة، والتى يروز للقااووى بلقتضوواها  ن يتد ل ويعدل م  التزاما  الاوومدلى بلا يقلل م  

وينزل به إلى الحد اللعقول، ونفج الأمر يل    ن بسوووووتصدمه توووووركا  الدواء فى مواجسة الاووووومدلى إذا برب  

رلى فمروس كورونا وما صووواحبه م  إجراءا   ن ياوووبح بنفمذها لالتزامابسا براث الاووومدليا  فى بوريد بعض 

ا  ن هذث العقود بتسم بالدورية  والاستلرارية، ويلع  الزم  دور ا جوهري ا فمسا، وفمروس الأدوية مرهق ا، و اوص 

                                                             
 .364د/ سليلان مرقج، اللرجع الساب ،  -59
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كورونا اللسووووووووووووترد يعد لارف ا اسووووووووووووتمنالي ا رام ا، ولا يل   بوقعه ويسووووووووووووتحمل دفعه وبرب  رليه جعل الالتزاما  

التعاقدية بم  الاوووووومدلى وتووووووركا  الدواء مرهقة فى بعض الأحيانر وياووووووبح بنفمذ التزام الاوووووومدلى  و تووووووركة 

لللدي ، بأن يتراوز بنفمذ الالتزام الحدود اللألوفة في التعامل وفق ا للعيار الشووووصب اللعتاد، دون  الدواء مرهق ا

 الارتداد باللرول الذابية  و الشصاية لللدي 
 رابعًا

 أثر فيروس كورونا على فسخ العقد

العقد، حمث إنه  قد يترب  رلى فمروس كورونا  ن يصل  حد اللتعاقدي  بالتزامابه، ملا قد يترب  رليه فسووووووووووووووخ

مدنى إذا بم فسووووووووووووووخ العقد،  رمد اللتعاقدان إلى الحالة التى كانا رلمسا قال إبرام العقد، والأثر  160وفق ا لنب اللادة 

الرجعى للفسووووووخ يترب  رلى فسووووووخ بعاقد الاوووووومدلى مع مورد الدواء  و رلال الاوووووومدلية ارتبار العقد كأن لم ي   بأثر 

بة لللااووووى واللسووووتقال، ووالتالى بزول الحقوق والالتزاما  التى كان يفراووووسا العقد، فلو رجعى وزوال كافة  ثارث بالنسوووو

 ن العقد رقد بيع وبسووولم اللشوووترى اللايع، وبسووولم البالع المل ، نير   ن يرد كل طرل ما يحاووول رليه وإن اسوووتحال 

، 60اااوووووووورار باليمر حسوووووووو  النيةذل ، نير   ن يعول اللتعاقد الآ ر، ولك  يسووووووووتمنى م  ذل  العقود الزمنية وردم 

 -ونواح ذل  نيلا يلى:

   إذا بم الفسووخ فى العقود الزمنية ممل رقد إيرار الاوومدلية  و رقد العلل لدى الاوومدلى، فإنه لا ي ون بأثر

رجعى بل ي ون بالنسوووووبة لللسوووووتقال فقصر ولذل  يفضووووول ماووووورلح إلياء العقد الزمنى بدلا م  الفسوووووخر لأن 

 ثار العقود كلا هى فتبقى الأجرة ، ولك  االياء يبقى 61الفسوووخ يزيل  ثار العقد بالنسوووبة لللااوووى واللسوووتقال

 جرة، ويبقى المل  ثلن ا فى حم   ن البرلَن يزيل  ثار العقد بالنسووووووبة لللااووووووى واللسووووووتقال فتاووووووبح الأجرة 

 .62والمل  مررد بعويض

                                                             
 . 378د/ محلد محلد  بو زيد، اللرجع الساب ، و -60
 . 383د/ محلد محلد  بو زيد، اللرجع الساب ، و -61
 .374د/ راد الرزاق السنسورى، الوسيص، اللرجع الساب ، و  -62
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    إن فسوووخ العقد ي ون بأثر رجعى بالنسوووبة لللااوووى واللسوووتقال، ولك  دون اااووورار بلاووولحة اليمر حسووو

ا رلى سا  صحيح، يلتنع ر  النية، ولذل  يحلى ا لقانون حالز اللنقول فل  بسلم منقول بحس  نية استناد 

ا لللادة  ا لقانون الشووووووووووووووسر العقارى م  بلل  ح  رقارى مدنى 176رد اللنقول إلى مالكه وذل  وفق  ، ووفق 

 .63بحس  نية قال تسر دروى الفسخ فلَ يسرى الفسخ فى حقه

    الفسخ  ن يرال  بالتعويض رلا لحقه م  ارر نتيرة ردم بنفمذ اللدي  يروز للدال  باااافة إلى طل

لالتزامه، ولذل  إذا قضووووى للبالع بفسووووخ رقد الايع واسووووترداد اللايع ولك  برب  رلى ذل  انصفال الأسووووعار 

ا  وانصفووال  يلووة اللايع، فووإنووه يروز لووه  ن يرووالوو  بووالتعويض ر  فرق الأسووووووووووووووعووار، والتعويض ي ون وفقوو 

 .64التقامريةر لأن الفسخ قد  زال العقدلللسوولية 
 الفصل الأول

 إشكاليات فيروس كورونا على تعاقد الصيدلى والمريض 

إن التعاقد بم  الاوومدلى واللريض له طايعة  اصووة، بسووا   رورة الدواء محل التعاقد ووسووا  طرفى العلَقة 

سووووعى للعلَج، ملا برب  رليه م  صوووومدلى محترل و امر ومتلرس مؤهل ومتصاووووب ووم  مريض اووووعيف يتألم وي

إبراث القضوووواء إلى بشووووديد اللسوووووولية اللدنية رلى الاوووومدلى وبكليفه بالعديد م  االتزاما ، ولذل  قد يسووووأل الاوووومدلى 

 .65مدني ا وجنالي ا ومسني ا رند مصالفة قوارد و داب مسنة الامدلة

بوجد سووووياسووووة دوالية موثقة  و محددة ولا يوجد فى ماوووور لفسووووف بقنم  ينلم الاووووحة العامة ممل فرنسووووا، ولا 

ا وباووووودير ا ، و اصوووووة فى فترا  انتشوووووار الأوووة والفمروسوووووا ، كلا لا يوجد قانون ينلم بيع 66اللعالم باووووونيع ا واسوووووتمراد 

م، لا يتعل  1955لسوووووووووووووونة  127الدواء، وباوووووووووووووونيعه، وبصزينه، وبوزيعه واارلَم به واارلَن رنه، حمث إن القانون 

                                                             
 . 384د/ محلد محلد  بو زيد، اللرجع الساب ، و -63
 .385- 384د/ محلد محلد  بو زيد، اللرجع الساب ، و -64
م، 2007د/  حلد السعمد الزقرد، الروتته "التذكرة" الراية بم  اللفسوم القانونى واللسوولية اللدنية للامدلى، دار الرامعة الرديدة،  -65

 .10 – 8و

 .9م، و1/4/1992د/راد الوهاب الارلسى، الأهرام، ردد  -66
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، ويتسم  رأ اللسنى رند مزاولة مسنته بالرايعة  اصة، 67رة الراية، ولك  يتعل  بلزاولة مسنة الامدلةبالدواء  و التذك

، والسدل الأسوواسووى م  السوولاح للرام  68فصرأ الرام   و الاوومدلى يتسووم بالرايعة الفنية والتعقمد العللى ودقة معمنة

لأسونان لللسووولية ر   لع اورس اللريض دون باللسواس برسوم اانسوان بحقم   هدال اللسنة، ولذل   ضوع طام  ا

، وكذل  مسوولية الرام   و الامدلى ر  كذبه وبدليسه حول  رورة حالة اللريض واحتياجه لعللية 69ارورة رلَجية

 .70جراحية لا بستدرمسا حالته بسدل الايام بالعللية وبحقم  الروح

ا كامر ا فى إاووفاء وصووف الشوورعية م  ردمه وبعد رناية الاوومدلى  سوواس ملارسووة العلل الاوومدلى، ولسا دور  

رلى سلوك الامدلى، ووناء رليه يباح اللساس برسم اانسان لتحقم   رل مسنى، ولذل  فإن مساس الرام  برسم 

ا ر  السدل اللسنى يعراه لللسوولية حتى وإن كان اللريض رااي ا  و راجي ار لأن رااء اللريض  و  اانسان  روج 

شوووووروعية رلى اللسووووواس برسوووووم اانسوووووان حمث إن الحفاظ رليه م  النلام العام لحلاية ماووووولحة برجيه لا يضوووووفى الل

 .71اللرتلع

وبسا  فمروس كورونا وما برب  رليه م  قرارا  وإجراءا  احترازية فى وجود الكممر م  اات اليا  القانونية 

، وهذث ااتو اليا  منسا ما يتعل  بالواقع التى بحيص بعلل الاومدلى وبعاقدابه مع اللراوى اللتواجدي  دا ل الاومدلية

العللى، ومنسا ما يتعل  بالقانون، سوووواء  كانت هذث ااتووو اليا  قال وصوووول التذكرة الراية،  م  ثناء وصوووولسا،  م بعد 

م  و بقانون نقابة 1955لسوووووووونة  127صوووووووورفسا، وسووووووووواء  كانت هذث ااتوووووووو اليا  بتعل  بقانون مزاولة مسنة الاوووووووومدلة 

و إتوووووووو اليا  بتعل  بترام  القوارد العامة رلى بعاقد الاوووووووومدلى مع اللريض، وما يترب  رليه م  حقوق الاوووووووويادلة  

                                                             
 .2السعمد الزقرد، اللرجع الساب ، ود/  حلد  -67
د/ محلد حسم  مناور، اللسوولية الراية، اللسوولية اللدنية لكل م  الأطباء، الررحم ، اطباء الاسنان، الايادلة، اللستشًيا   -68

 .5العامة والصاصة، الللرام  والللراا ، منشأة اللعارل بااس ندرية، بدون سنة نشر، و
 .50مركز العراري ، انلر د/ محلد حسم  مناور، اللرجع الساب ، و 2340م فى القضية رقم 25/2/1921جنايا  الاس ندرية  -69

70  -Paris 7 mars 1952 D.1952. p. 3             5انلر د/ محلد حسم  مناور، اللرجع الساب ، و 
 51انلر د/ محلد حسم  مناور، اللرجع الساب ، و -71
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والتزاما ، ونارز  ثر هذث ااتووووو اليا  رلى التزاما  الاووووومدلى اللترببة رلى رقد بيع الدواء براث اللريض، ونواوووووح 

 -ذل  نيلا يلى:

 المبحث الأول

 يدلى أثر فيروس كورونا على التزامات الص

بوجد العديد م  الالتزاما  والضوووووووابص التى ير   ن يلتزم بسا الاوووووومدلى رند ملارسووووووته للعلل الاوووووومدلى فى 

مواجسة اللريض، وم   هم هذث الالتزاما  الالتزام باوووووورل الدواء والحرو رلى مراقاته، واوووووولان فارلمته، و اصووووووة 

الصًية، والان سلَمة اللريض، والالتزم  العموببضلان فترة انتشار الأوووة والأمرال والفمروسا ، ويلتزم الامدلى 

 بإرلَمه وببامرث، والالتزام باللحافلة رلى سرث ،وردم الكشف ر  الحالة الاحية لللريض و مر ذل  م  الالتزاما .

ولفسووووووووف يعانى اللرتلع كممر ا م  ردم بركمز الاوووووووومدلى فى التزامابه، و اصووووووووة التزامه بتحضوووووووومر الأدوية، 

اللقاحا  التى بسووتصدم فى القضوواء رلى الفمروسووا ، والحد م   روربسا، ولفسووف حرصووه فى فترة انتشووار واكتشووال 

الأوووة والأمرال رلى الران  الروحى وبيلمبه رلى الران  اللسنى ومسنة الاووووومدلة كلسنة سوووووامية بسدل إلى الحفاظ 

 رلى الاحة العامة.

حة  ووصدواء، ولظ ابحفق فيما يبعل  مازالالبن امالعديد لي دصيلاى ووسي رلوونرلفالعامة اصحة وولوفرل قانون ا

ا، ويقوم الامدلى رملي واة رلمي ا رولمف  اصفاوالمق واابطوووووويبم دواء سليووووووبرورة اووووووه بوووووومزال، وإةووووووبيفلووووووذ الوصفة ابنفي

ية وقد يشووواركه فمسا بالتزامابه فى  طار مرلورة م  الأصوووول العللية التى بفراوووسا مسنة الاووومدلة، ويصضوووع لللسووووول

 رأ معم ، ونواوووووح  هم  براهساصوووووانع الدواء، والرسة اللصتاوووووة بتسووووورمل الأدوية، والتى بر ب بإنتاجسا، إذا ثات 

الالتزاموا  التى بقع رلى رواب  الاوووووووووووووومودلى، وإن كوانوت هوذث الالتزاموا  بحتواج فى لاول اللرول العواديوة إلى رنوايوة 

نتشووووار الأوووة والأمرال رناية الاوووومدلى اللحترل اليقظ والحريب، ونواووووح الاوووومدلى اللعتاد، إلا  نسا بحتاج فترة ا

 -هذث التزاما  الامدلى نيلا يلى:

 المطلب الأول

 التزام الصيدلى بصرف التذكرة الطبية ومراقبة الدواء 
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يلع  الاووووووووومدلى دور ا جوهري ا فى الحفاظ رلى الاوووووووووحة العامة دا ل اللرتلعر ولا يقتاووووووووور دورث رلى مررد 

ا حسوووووووو  الأصوووووووول صوووووووور  ل الدواء، حمث فرل القانون رليه العديد م  الالتزاما  والضوووووووووابص بارتبارث اللصتب منفرد 

 بتحضمر وبركم  الدواء وصرفه وبوزيعه، والضام  للحفاظ رلى الاحة العامة  اصة مع انتشار الوواء.

سا فى الاوومدلية، ويضوول  ولا يضوول  الاوومدلى تووفاء اللريض بل يضوول  سوولَمة الأدوية التى يايعسا  و يركا

فارلمتسا فى بحقم  الشوووووووفاء، حمث إن التزامه هنا التزام باذل رناية  ى بقديم دواء سوووووووليم، ويتف  مع الأصوووووووول العللية 

بسدل الشووفاء، ووالتالى لا بمور مسوووولية الاوومدلى إذا كان الدواء سووليل ا حتى و ن برب  رلى بعاطيه اوورر يرجع إلى 

، ولا بمور مسووووووولية الاووووومدلى إذا بصلف ر  متابعة التقدم والترور العللى رندما 72للدواءحسووووواسوووووية اللريض ولا د ل 

 .73صرل دواء بالر م م  اكتشال دواء جديد  كمر فارلية و قل اثارة للحساسية

ويحلر رلى الاووومدلى فى فرنسوووا اابرار فى الأصووونال  مر اللحددة فى القاللة الاوووادرة ر  وزير الاوووحة 

رلى إقتراح اللرلج القومى لنقابة الأطباء، ويلتنع حيازة مواد مصدرة إلا فى النراق اللسووووووولوح به، كلا الفرنسوووووووى بناء 

، ويلتزم الاوووووووووومدلى بلرا بة الوصووووووووووفة الراية التى قررها الرام ر للتأكد م  فالدبسا 74يلتنع رلمسم بيع  ى دواء سوووووووووورى 

يتأكد م  ردم احتوالسا رلى  ى بعارل م  اللل   بسا، و ن   رأالعلَجية، وملَللتسا لحالة اللريض، وردم وجود 

 ن يؤثر رلى صووووحة وسوووولَمة اللريض، ويلتزم الاوووومدلى باوووورل الوصووووفة رند التأكد م  صووووحتسا م  الناحية الفنية 

، حتى 75والقانونية، ووالتالى فإن رلل الامدلى م لل لعلل الرام  ومنفذ  مم  للوصفة الراية، وليج منفذ حرفى لسا

رلى الوواء والحد م   ثارث، ونواووح نيلا يلى اللقاووود بالتزام الاوومدلى باوورل ومرا بة الدواء وإتوو اليا   يتم التيل 

 -هذا الالتزام وذل  نيلا يلى:

 الفرع الأول

                                                             
72 -Paris 4 Juill. 1970 Precite.                      167انلر د/ محلد حسم  مناور، اللرجع الساب ، و    
73- Civ. 23  mai 1973 J.C.P . 197           167انلر د/ محلد حسم  مناور، اللرجع الساب ، و    

 .126د/ راا راد الحليم راد اللرمد، اللرجع الساب ، و -74

75- Mahdjoub Azzedine, Les Relation Médecin, Malades pharmacien…, op.cit, p786. 
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 التعريف بالتذكرة الطبية واللتزام بصرفها 

و نسا متوافقة مع اللعايمر يلتزم الاووووومدلى بتنفمذ التذكرة الراية بعد التأكد م  صووووودورها م  الرام  اللصتب، 

الاوووووومدلية، واليرل الذى وصووووووفت م   جله م  حمث قوة وفارلية الدواءر لأن الرام  اللعال  هو الأكمر رلل ا بحالة 

اللريض وواللرول اللحيرة به وملَبسا  حالته، ويلتزم الامدلى بالحيرة والحذر والتدقم  رند بنفمذ الوصفة الراية 

سووووا  للراراة ردم التعارل بم  الأصوووونال دا ل الوصووووفة الراية، ونواووووح نيلا يلى اللقاووووود فى فترة انتشووووار الفمرو 

 -بالتذكرة الراية ومدى الالتزام بارفسا، ومراقاتسا والان فارلمتسا  اصة فى فترا  انتشار الأوووة والأمرال:

 الغصن الأول

 التعريف بالتذكرة الطبية 

ررة مح ، إلا إذا كانت ليادلصين ابية مرل التذكرة الصصووولا بالامدلة م  قانون مزاولة مسنة  33وفق ا لللادة 

م، سب رلى الامدلى  ن يتأكد م  ايجووووووووووووسى نرلف، ووفق ا لح م القضاء المسنةالة زاوبمو له  رمب مصتب بيم  ف

، ويلتزم 76محرر الوصفة الرايةة ت صيوووو  موووود للبأكء اووووبفلأاة ووووبنقابل صاووووبب،  و اللروء للدلمل  و الابيفلوان ارنو

التى يل    ن بترب  ر  الأ راء اللادية ة ووووولمحبملطر ااووووولم للتعرل رلى ابية فلرة اكذلبالامدلى بلراجعة وفحب ا

،  و اووووا بينسووووفيمق فوابب ن رلمي ا ن ية لا يمكدة  دوبية رفلرة اكذلبافي ب بيفل و الفنية فى الوصفة الراية، فقد يدون ا

 .77ببيفلمراجعة الي دلصيارلى ب ج، لذل  ولعلَجيةر الآثاو  حمث امرل اوا بعوسبينود جوي

ويقاوود بالتذكرة الراية  و الروتووتة الوصووفة التى ياووفسا الرام  لللريض، وهذث الوصووفة قد بسدل إلى رلَج 

كون اللريض  و وقايته م  الأمرال  و بسووووووووووووو م  الألم  و  ى  رل طاى   ر، وفى لال انتشوووووووووووووار فمروس كورونا ب

الوصووفة متعلقة بلرلورة م  الأصوونال التى بسدل إلى بقوية اللنارة والقضوواء رلى الالتسابا ، وهنا ي ون للاوومدلى 

الدور الفعال للتأكد م  اووووووووووووولان فارلية الوصوووووووووووووفة الراية لتحقم   هدافسا فى مواجسة الفمروس والوقاية منه والحد م  

  ثارث.

                                                             
76- Siranyan (V.), Locher (F.) Le devoir d' information et de conseil du pharmacien d' officine et l' exigence 

déontologique à L' obligatiom légale, Rev. Médecine & Droit, Volume 2007, numéro 85, P13 
 .111ز لول إبراهيم، اللرجع الساب ، و  د/ فاطلة -77
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  الأدوية  و العقاقمر الراية، وقد بتعدد  صوووووونافسا، ولا يروز والوصووووووفة الراية قد بحتوى رلى صوووووونف واحد م

للاووووووووومدلى حسووووووووو  الأصووووووووول صووووووووورل الدواء إلا بناء رلى بذكرة طاية م  طام  مصتب، والرام  اللصتب فى لال 

فمروس كورونا هو طام  الأنف والأذن والحنررة، وطام  الاووودر، و ى طام  متصاوووب فى  ى ررل م   ررال 

 الفمروس.

دلى صرل الوصفة الراية إذا كانت صادرث م  طام   مر مصتب، وذل  حفالا ا رلى الاحة ويرفض الام

العامة، وإذا كان الأصوول  ن الاوومدلى لا ياوورل الدواء إلا إذا كان مدون ا فى بذكرة طاية صووادرة م  طام  مصتب، 

، 1  اللواد اللدرجة بالردول ولك  هذا يقتاوور رلى الأدوية اللحضوورة بالاوومدلية  و الأدوية التي بحتوي رلى مادة م

حمث لا يروز للامدلي  ن يارل  ي دواء محضر بالامدلية إلا بلوج  بذكرة طاية، وكذل  الدواء الذى يحتوى  2

رلى مواد سووووووووووووووامة  و مصدرة   و مواد مدرجة بالردول اللرف  بقانون مزاولة اللسنة، ولك  الدواء الذى يسووووووووووووووتعلل م  

 في بركمبه مادة م  اللواد اللذكورة في الردول يروز صرفه بدون بذكرة طاية. اللاهر والدواء الذى لا يد ل

وووووووودد روووووووودواء  و لووووووووم اسووووووووواء  كان ذل  الصرأ فى اس، ةووووووووبيفلافة ووووووووصولاي ووووووووأ فطوووووووو وجود لي دصيوووووووولواذا ر ى ا

لا  ر اللريض صذا  فإللصرأ،  بيةفلرة اكذلبرر امحب بيفلل، نير  بنايه ايوورلمن اسووه لوومبءملَوودم ر   و اووررلجا

رل دواء مع بص  لانية قامدصي 78ب، ولذل   دان القضاءبيفلرلى إذن اله وصوووحووود لا بعإفسا ووورلي صدصيوووللووووز يج

% وكذل  بم 4% بالر م  ن الدواء الذى وصووووووووفه الرام  نسوووووووواته 33بنسووووووووبة  sunoxol ا تلَل نسوووووووو  بركمز الدواء

ث لَوووووث ثوووووررمووووول ففة لوووووبيفلرة اكوووووذبالبوووووول صولمووووودواء البدل ا  Aspegic 1000دواء فسا رصوولانية لديووص 79إدانة

 .Aspegic 10وووووو هوا  ونوووووس

السا  اللباتر لي دلصياأ طوووووو وووووو  يكووووووم لحتى وإن ة ووووووبيفلوووووورل الوصفة اصرند الصرأ فى لي دصيوووووولالية وسلوووموبنعقد 

ولا ، ولذل  بقرر  مسوولية80صحبهل يرلمدة ابعاوسودم اي روسببا فلا  نه كان ل، طاليرلماحالة م لبفاق وو  لي ردصيو

                                                             
78- Michèle (HARICHAUX-RAMU), responsabilité du pharmacien, in Jurise Classeur, responsabilité 

civil (santé), fasc.442-1, 1986, p13. 
79-Trib. gr. inst. de X, 18 sept. 1981, Bull. Ordre Pharm. n. 250, dec. 1981, p. 1429. 
80- Cass. Civ., 18 dec. 1978, Doc. pharm. 1980, Jurisprudence n.2265. 
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في  دواء لم اساي ووووفدي اوووومووووص  لل كبتاافي م لجسياهماله وابية فلرة اكذلبصرل افي له لَوووووووو إة وووووووويع نبيجوووووووواة راووووووووفو

 .81بيةفلالوصفة ا

لا  التى يلزم القانون بذل  سووووواء بم ذل  بناء ويسووووأل الاوووومدلى ر  صوووورل الدواء بدون بذكرة طاية فى الحا

ويروز للاومدلي صورل بعض الأدوية ، 82رلى طل  اللريض  و قام الاومدلى بوصوف الدواء وصورفه م  بلقاء نفسوه

رلى سووووووامل الاسووووووتمناء دون بذكرة طاية  و دون بحريرها م  الرام ، وذل  فى الأدوية التي يروز بيعسا دون وصووووووفة 

 .83لتي بقتضمسا الحالا  اللستعرلة التي بستدري بقديم ااسعافا  الأولية لللراىطاية  و الأدوية ا

ا وفق ا لللادة ما  ولك   م  قانون  84، 83زالت رقووة م  يصالف صوورل الدواء بدون بذكرة طاية اووعيفة جد 

رشرة جنمسا ، وذل  مع حمث إن الرزاء اليرامة التي لا بقل ر  جنمسم  ولا بزيد ر  مزاولة مسنة الامدلة اللارى 

ردم اا لَل بأية رقووة  تووود ينب رلمسا قانون   ر مع ماوووادرة الأدوية مواووووع اللصالفة، وهذث العقووة بكاد بكون 

 مر فعالة لعدم بناساسا مع جسامة ما يترب  رلى  رأ الامدلى م   ثار رلى صحة اانسان وحيابه، كلا  نسا  مر 

ا   فى فترة انتشار الأوووة والفمروسا .جدية فى بحقم   هدافسا  اوص 

 

 الغصن الثانى

 التزام الصيدلى بصرف الدواء وضمان فاعليته 

                                                             
81-Trib. Corr. Blois, 4 mars 1970, Bull. Ordre pharm. 1970, n˚ 130, p. 1037. 

 . 128، منشأة اللعارل، و 1998د/ راد الحلمد الشواروى، مسوولية الأطباء والايادلة واللستشًيا  اللدنية والرنالية والتأدياية،  -82
، م تبة دار المقافة للنشر والتوزيع، رلان، و 1997د/ صاح  رامد، التشريعا  الاحية، دراسة مقارنة، رلان، الأردن، سنة  - 83

174. 



 

 

 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

ا إلياء  باورلإن التزام الاومدلى  الأدوية اللوصووفة بالتذكرة الراية اللحررة م  الرام  اللعال ، لا يعني  بد 

دور الاووووومدلي في مرا بة وفحب التذكرة، فالاووووومدلى ليج بالع ا فقص للدواء، بل يلتزم برقابة وفحب التذكرة في حدود 

 ة مع انتشار الأوووة والأمرال.و اص 84اللعارل الل تسبة للامدلي  اصة إذا بعل  الأمر بلواد سامة  و مصدرة

ويضل  الامدلى التنفمذ الأمم  للوصفة الراية، نلر ا لتعقد منترا  الأدوية وبعددها وبشابه  سلالسا و رورة 

ما يترب  رلمسا م   ثار جاناية، وإذا كان الرام  حر ا فى  ن ياووووووووووووووف الدواء، فإن الاوووووووووووووومدلى ملتزم بالتنفمذ الأمم  

 11 نريه بتاريخ  راة  ن بصاوووووووب الاووووووومدلى ومعرفته بكلل رلم الرام ، ولذل   دانت مح لةللتذكرة الراية مع مرا 

يتم الروص بم  التزام الامدلى بارل ، و 85م الامدلي ومساردث والرام  اللعال  ر  وفاة اللريضة1946إبريل سنة 

يسووووووووتقل  ى التزام ر  الآ ر، وإلا  الدواء، والتزامه بلراقاته واوووووووولان فارلمته نلر ا لوجود صوووووووولة وثيقة بمنسلا بحمث لا

لصرج العلل الاوووومدلى م  نراق اللسنة والعلل اانسووووانى إلى نراق العلل الترارى، وإذا كان دور الاوووومدلى يقتاوووور 

 فقص رلى مررد صرل الدواء دون التأكد م  فارلمته فى بحسم   و وقاية  و رلَج اللريض  و  ى  رل طاى   ر.

ى يلارسوووووووووسا الاووووووووومدلى رلى التذكرة الراية منسا اللرا بة القانونية  و الشووووووووو لية، والتى وبتعدد  نواع اللرا بة الت

بتلمل فى التأكد م  صوودور الوصووفة م  طام  مصتب مدون اسووله بالتذكرة، وموقع رلمسا وبحديد باريخ الكشووف،  و 

 باريخ بحرير الوصفة، ومدون بسا س  اللريض.

                                                             
 2005د/ راا راد الحليم راد اللرمد، اللسؤولية القانونية ر  إنتاج وبداول الأدوية واللستحضرا  الامدلية، دار النسضة العروية،  -84

 وما بعدها .  262، و 
ر وانلر د/ محلد وحمد 3063، و 11م، العدد رقم 1946، مرلة الأساوع القانونى، 11/4/1946انلر ح م مح لة  نريه في  -85

وما بعدها،  بتلصب وقالع هذث الدروى في  ن الرام  حرر بذكرة طاية لللريضة بحتوي  184محلد رلى، اللرجع الساب ، و  محلد
بش ل وااح،  goutteس نقرة في الزجاجة، ولك  لم ي ت  كللة نقرة 25س يعرى في حقنة ترجية بلقدار  laudanumرلى دواء سام   

 25  التذكرة, فا تلص الأمر رلى مسارد الامدلي فقام بتركم  الدواء اللوصول رلى  ساس بل كت  حرفم  منسا في مساحة ايقة م
جرامر وقد نت  ر  ذل  وفاة اللريضة، و سست مسوولية الرام  ر   روه في كتابة التذكرة الراية، و سست  رأ الامدلي فى صرل 

كم  دواء سام للساردث، و سست  رأ مسارد الامدلي في  نه كان بذكرة طاية مصالفة للقانون دون الاباال بلحررها، كلا  نه برك بر 
 ير  رليه  ن يرجع إلى الامدلي رند بنفمذ التذكرة الراية اللصالفة للقوارد القانونية.
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ة الايانا  اللَزمة، يح  للاووومدلى ردم صووورفسا، وير  رفض صووورل ووناء رليه إذا لم بسوووتول التذكرة الراي

التذكرة الراية إذا كانت صورة، و ن يرال  بإحضار الأصل، وقد بتلمل اللرا بة الش لية فى مرا بة الامدلى لف راء 

الراية فى فترة اللادية التى قد بقع م  الرام  رند كتابة الدواء فى التذكرة العلَجية، وبكمر اسووووتصدام صووووور الوصووووفة 

انتشوووار الفمروسوووا  و اصوووة مع نلرة اللرتلع السووولاية لللاوووابم  بالفمروس، ويلارس الاووومدلى اللرا بة رلى الوصوووفة 

الراية للتأكد م  صووووووووووووووحتسا وبدارك  ى  رأ محتلل فى الرررا   و التعارل، والتفارل بم  الأدوية الذى قد يبرل 

دلى التناسووو  بم  الرررة وسووو  ووزن وصوووحة اللريض، ولذل  ير   ن مفعولسا،  و يزيد م   روربسا، ويراق  الاوووم

حمث قام  86يدرج سوووووو  اللريض فى التذكرة الراية، ووناء رليه بم إدانة الاوووووومدلى لعدم اسووووووتفسووووووارث ر  سوووووو  اللريض

بارل حقنه رضل  اصة بالكبار لرايع ملا برب  رلمسا وفاة الرايع، ويرجع السا  فى مرا بة الامدلى للوصفة 

راية بسا  بكوينه اللسنى والعللى، فسو اللصتب رللي ا وقانوني ا بتركم  وصرل الأدوية، واللصتب واقعي ا بح م ما ال

ياووول إليه م  نشووورا  م  صوووانعى الأدوية، والاووومدلى مسووووول ر  الأاووورار التى يلحقسا الدواء باللريض، حتى وإن 

ق ا لللوجود فى ابطوووووومل دواء  يوووووورلمم اسليوووووولي ببدصيوووووول، ويلتزم االتزم بارل الدواء حرني ا كلا هو وارد بالتذكرة الراية

 مع مرا بة الوصفة.ة وووبيفلالوصفة ا

وبتزايد  هلية مرا بة الوصوووفة الراية فى لال انتشوووار الأوووة والأمرال والفمروسوووا  وكذل  إذا كانت الوصوووفة 

لوصوووووووفة الراية فى اسوووووووم الدواء  و بركمزث  و بحتوى رلى مواد مصدرة، ولذل  رندما يرد الاووووووومدلى   راء رند بنفمذ ا

جررته  و نوره، ير   ن يتواصوول مع الرام   و يصرر اللريض باللصاطر، ويضوول  الاوومدلى مرابقة الأدوية التى 

ا للَسووووووتصدام و مر منتهٍ الاوووووولَحية، وير   ن يرارى  يقوم باوووووورفسا مع الأدوية اللوصوووووووفة، و ن يسوووووولم دواء  صووووووالح 

لام اللريض  و آحفظ الدواء، ويشوووترف رند مرا بة الوصوووفة الراية  لا بحتوي رلى  دوية بزيد م  الأصوووول اللسنية فى 

                                                             
 .146-127م، و2006، الرزالر، 58 / ملساق فضملة، مسوولية الرام  الرزالية ر  الوصفة الراية، مرلة نشرة القضاة، العدد -86
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بتعوارل مع  دويوة   رى  و ببرول مفعولسوار لوذلو  يرو  ابصواذ التودابمر اللَزموة نيلوا يتعل  بلرا بوة الودواء لتفوادى  ى 

 . 87نتال   رمرة بضر باحة اللريض مع بنايه الرام  إلى ممل هذا التفارل

وإذا بام  للاووومدلى وجود  رأ  و تووو   و براوز فى الرررة بلا يتعارل مع سووو  اللريض  و وزنه  و حالته 

الاووووووووحية، نير  رليه  ن يلرأ إلى دسووووووووتور الأدوية ازالة هذا الشوووووووو   و اللبج ثم الاباووووووووال بالرام  محرر التذكرة 

لرررا  والكليا  يعد مسوولا  مع الرام ، وإذا رفض لتدارك  ى  رأر لأنه إن سلم الدواء اللحدد م  الرام  وونفج ا

الرام  بدارك الصرأ يل   للامدلى  ن يرفض بنفمذها  و يصرر اللريض بلصاطر التنفمذ، ويعد الرام  هو اللسوول 

ر  اللصاطر طاللا  نه لم يتدارك الصرأ، ولا يروز للاوووووومدلى بعديل الوصووووووفة الراية  و بيممرها م  حمث الكم والنوع 

 م  قانون الاحة الفرنسى. 5015/61لا بعد موافقة صريحة ومسبقة م  الرام  الذى حررها وذل  وفق ا لللادة إ

س برررة رالية لرفل صوووووويمر Aspirineوقضووووووت مح لة لمون بلعا بة الاوووووومدلى الذى قام باوووووورل  سوووووواري  

صوووفة الراية والتعرل رلى سووو  بالر م م   ن هذا الدواء مصاوووب للكبار، ويتلمل  رأ الاووومدلى فى ردم مرا بة الو 

 35، ونفج الأمر ينرا  رلى إدانة  حد الاوووويادلة رندما صوووورل دواء لرفل راوووويع رلرث 88اللريض وطايعة الرررة

اللصاووب للكبار للعالرة الرومابمزم اللدون فى  89سindosidيوم ا يعانى م  نقب فى الوزن يسوولى الدواء  ندوسوومد  

ا ومساء ، وكان اللفرول  ن يارل الأندوسمل  الوصفة الراية، وحدد له كبسولة صب س ولم يتدراك الصرأ indosilاح 

، وكان ير  رلى الاوووووووووووووومدلى العودة إلى 90اللادى م  جان  الرام  فى كتابة الدواء، ملا برب  رليه وفاة الرفل

                                                             
د/  حلد السعمد الزقرد، الروتتة  التذكرة سالراية بم  اللفسوم القانوني واللسوولية اللدنية للامدلي، دار الرامعة الرديدة للنشر،  - 87

 .117م، و2007ااس ندرية، 
88- Trib.Grd.Inst,Lyon,30/1/1972,cité par:Cristau Bernard, Le Droit de pharmacie, Que Sais je? 

N1518,P.U.F,Paris,1973, p106. 
بتلصب الوقالع في  ن الرام  اللعال    رأ في بحرير التذكرة الراية،  م. 1970مارس سنة  4في  Bloisح م مح لة جنح  بلوا  -89

 س، في حم   ن لكل منسلا استعلالا  مصتلفا  بلاما  ر  الآ ر.  indusil  indocidالدوالم    حمث  لص بم   سلاء 
انلر د/ راا راد الحليم راد اللرمد راد البارى، مسوولية الامدلى ر  التذكرة الراية فى القانون اللارى والسعودى والفرنسى  -90

 http://www.mohamoon  montada.com/default.aspx-منتدى اللحامون العرب رلى تب ة اانترنت

http://www.mohamoon-/
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ة اوووووووووووووووووووووفالرام  نلر ا لوو ث دسارووووووومولي دصيووووووول، وبم إدانة ا91الرام   و بحذير والد الرفل لترن  الآثار السلاية السابقة

، وبرب  رلى ذل  بيةفلالوصفة افي طه  وح ااطوووىء، ويرجع  رأ الرام  فى ردم و مريضة بسا  بقديم رلَج 

 مر وااحة دون ة ووووووبيرة فكووووووذبووووووذ بنفيوووول، ويسأل الامدلى لقاوله صولمووودواء الووو  اكيربفى لي دصيووولد اساروووم رأ 

لى  اللسارد إأ ف ، ولم يقر  الوصفة الراية بدقة، ويرجع ثدساروولمم اووسوو  دواء كيربر ووموورك  ب، واووهرربمحل صاوولابا

، حتى وإن كان  رأ الامدلى فى صرل العلَج لم يتسا  فى بفاقم 92نيةولقاند اروالم الفة للقذ الوصفة الراية بابنفي

صرل دواء رالى التركمز لرفل ، وكذل   رأ الامدلى فى 93اللرل بل بسا  فى صعووة استعادة اللريض لاحته

، ويلتزم الامدلى مُانع الدواء فى مرا بة بانيع الدواء سواء قام بذل  بنفسه 95ملا برب  رليه وفاة الرايع 94رايع

ث  رصيوووولبقمانع الدواء لي دصيوووولبلعا بة ا 96نسيوووولانح ووووة جوووومحكم  اووووق و بحت إترافه  و ر  طري   مرث، ولذل  

الامدلى فل الدواء، بعماووسورار رند اابرب  رليه  ا وممالدواء صنع اللستصدمة فى لية ولأواد الما ووبفحمرا بة وي ووف

وبوول حراع موولجميوورة لمباتاة لاووبالملَحووزم يلباللانع  ويعفم بذل  بنفسه  و ر  طري  اليمر، وقاواء سالدواء صنيع  و ي  و

ووووذي لوووور ا يوووورل بعمله ليووووسدواء  و الوووووووود   رأ رند استعلال اقر رو اوووووووولمووووووووت  ن اثبإذا  لية وسلوووووووولموووووووو  الي مدصيوووووووولا

 .97صلَحيبهء نبساد اله بعوبناو م   جله  و صو 

 الفرع الثانى

 إشكاليات صرف التذكرة الطبية فى ظل فيروس كورونا

                                                             
د/  حلد السعمد الزقرد، الروتتة  التذكرة الرايةس بم  اللفسوم القانونى واللسوولية اللدنية للامدلى، دار الرامعة الرديدة للنشر،  -91

 .117م، و2007ااس ندرية، 
92 -Trib. Angers, 11 avril 1964, J.C.P 1946, 11, 3163. 

 .185انظر د/ محمد وحيد محمد، المرجع السابق، 
93- Cass. Civ., 18 dec. 1978, Doc. pharm. 1980, jurisprudence, n. 2265 
94 - V. trib. gr. inst. Villefrance, 22 mai 1980, Bull. Ordre Pharm. n. 235, juil. aout 1980, p. 1116, note G. V. 

 د/ راا راد الحليم راد اللرمد، مسوولية الامدلى ر  التذكرة الراية فى القانون اللارى والسعودى والفرنسى، اللرجع الساب . انلر -95
96- Trib. Correct. De La seine, 19 déc. 1957, D. 1958, P. 257 ets. 1958, P. 147, note J.D.Bredin, L'affaire 

du stalinon à La vitamine F. 
97- Y.chartien “ Les problemes actuels de responsabilité pharmaceutique, rapport presénté au colloque de 

Clermont – Ferrand, 20 et 21 nov. 1975, P.39, n. 55 
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بوجد العديد م  ااتووووووووووو اليا  القانونية والتعاقدية التى باووووووووووواح  رلل الاووووووووووومدلى فى لال انتشوووووووووووار الأوووة 

والأمرال، وم   هم هذث اات اليا   ن يصل الامدلى بالتزامه بارل التذكرة الراية والان فارلمتسا نيقوم بارل 

 دواء بديل،  و ردم الالتزامه بالأسعار،  و الامتناع ر  صرل الدواء،  و صرل الدواء منتسى الالَحية.

ورلى ملارسووة العلل الاوومدلى و اصووة فى  ويفترل  ن بقوم وزارة الاووحة بالرقابة والتفتيي رلى الاوومدليا 

فترا  انتشووووووووووووووار الأوووة والأمرال، وذل  ر  طري  مفتشووووووووووووووم  بابعم  لسا، وكذل  ر  طري  كل م  يتم انتدابه لسذا 

م  قانون مزاولة مسنة الاوومدلة، ولك  لفسووف هذث الرقابة  مر  85، 74اليرل م  قال وزير الاووحة وفق ا لللادبم  

ترام  الفعال لقوارد مسنة الاووووومدلة و دابسا، والرسا  الرقابية  مر مسووووووولية رلا ينت  ر  الدواء جدية، ولا بضووووول  ال

م   اووورار، ولذل  رند  يام الاووومدلى بللارسوووة رلله وصووورل التذكرة الراية، يمور فى الواقع الكممر م  ااتووو اليا  

 -ا :التى بعود إلى اعف التفتيي الرقابى، ولذل  نواح نيلا يلى اات الي

 الغصن الأول

 إشكالية صرف دواء بديل 

بتعدد تووووركا  الأدوية، ويترب  رلى ذل  بعدد بدالل الدواء، ولذل  يلتزم الاوووومدلى بعدم صوووورل الدواء الاديل 

ووصاصووووة فى فترة انتشووووار الأوووة والأمرال، وإلا فإنه ي ون مصلَ بالتزامه التعاقدى والقانونى فى بعاقدث مع اللريض، 

وووووووووووووووور نوع  و كلية الدواء اللدون بيييم  قانون مزاولة مسنة الامدلة  34ووفق ا لللادة لي دصيوووووووووووووووووووووووولرلى احمث يحلر 

ا باحيح بيفللوع جرلبالوصفة الراية دون ا ب اللصتب، فلَ يروز للامدلى صرل الدواء الاديل، ولا يروز له منفرد 

راية، ولا يروز للاوووومدلي إجراء  ي بيممر بحذل الصرأ فى الوصووووفة الراية  و صوووورل  ى دواء  مر مدرج بالتذكرة ال

  و إاافة  و استادال دواء دون الحاول رلى إذن الرام  اللصتب

ويسأل الامدلى رند صرل دواء  مر مدرج فى التذكرة الراية، ويعامل معاملة م  صرل الدواء بدون بذكرة 

ا للسنة الر  ل يسأبرريقة  مر مشوووووووورورة، ولذل   طاية، ويعد الاوووووووومدلى قد  رج ر  نراق ا تاوووووووواصووووووووه وملارسوووووووو 

ووة بووأ نبيجطوو وول ة قبوويمرجوو  لي ردصيوولاة وونك بم إدالووذل، و98ن  ي  رأ رند بنفمذ الوصفة الرايةلي ردلصيا و م سليو

                                                             
98- v. Trib. Cv. Clermount-Ferrand, 18 Oct.1950, Gaz. Pal. 1950,2,396 
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، ولذل  يحلر رلى 99بيةفلدون بالوصفة الما urotro pineبتسليم ه وووووووووووولا قياموووووووووووودب Heroineن يووووووووووووروهيل يوووووووووووورلما

حتى لا ي ون هناك نزاع  و بعارل بم  العلل  100الاووووووووووومدلى بقديم دواء بديل  و بقدير مدى قوة الدواء ومدى فارلمته

 الراى والعلل الامدلى.

ن ردواء الوارد بالوصفة الراية نلر ا لتوقف الشركا  لو بانقرند وجود لي دصيووووووووووووووونسي للرلفون القانويرمز ا

وحالووت كان، وقباؤنباجه مإ و و  امل يورولماة و وورة، ففى ل و ل الدواء الاديل، يورلمء ااطورالحالة يح  للامدلى إث ذهطو

وفووذ ر يه  و  و بيفلرف إ رار اتوبو  لكو ل والحفاظ رلى الاحة يوورلماصلحة وومل، وذل  لتحقم  يوودلبالَحية ووي صو

، ليستشمر ةووووووووويلدلباة ووووووووويدولأل بايوووووورلما هووووووينب ن لي دصيوووووولاى وووووورلوووووو  يجدواء لافي و نق،  ى  نه رند وجود 101العامة

   ر دواء اللريض بتسليم الامدلى م  وقع ما ويعد، 102ووودواءلووود ايدببحو بووولم وووو اهووو  بيفلن الأووو ر لذفي طامبه 

، يترب  رليه 103الرام   رأ مادي ا سورله الذي الدواء ر  القوة حمث م  يصتلف الرام  وصوفه الذي الدواء م  بدلا  

 بالتعويض إذا برب  رلى ذل  ارر.الالتزام 

ولفسف ي مر انتشار صرل الأدوية الاديلة في فترة انتشار الأوووة والأمرال والفمروسا ، وذل  بسا  زيادة 

يلتزم الاوووومدلى باوووورل التذكرة الراية كلا هى، ولا ياوووورل دواء بديلر لأن الرام  الرل  رلى الأدوية الأصووووملة، و 

وصووووووف العلَج لللريض، يرارى حالته الاووووووحية، وونمته الرسوووووولانية، وسوووووونه، ومقاومته، ر  كتابة الوصووووووفة الراية، و 

 .104ودرجة احتلاله لللواد الكيليالية التى يحتويه الدواء

                                                             
99- Cass. Crim. 8dec. 1906. S. 1910 -1- 221. 

 .111انلر د/ فاطلة ز لول إبراهيم، اللرجع الساب ، و 
 .110د/ فاطمة زغلول إبراهيم، المرجع السابق، ص  -100
،  بيةرلعالنهضة ، دار ابيةطلرات اضـــلمستحواة ـــيدولأـــداول اتج واـــنتـــن إة عـــنيولقانالية وسئـــلمم، ايـــلحلـــد اا عبــضد/ ر -101

 .٢٧١م، ص2005
، لية دلصيارت المستحضــة وايدولأـــداول اتج واـــنتـــن إة عـــنيولقانالية وسئـــلمـــد ، المجيـــد اعبم يـــلحلـــد اا عبـــضد / ر -102

 م، ص2005، بيةرلعالنهضة ، دار الى ولأابعة طلا
 .47و ، الساب  اللرجع حسمني، محلد رلي عباس د/ -103
 43اللرجع الساب ، وانلر د/ محلد حسم  مناور،  -104
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والعلَمة الترارية الدواء اللدرج فى التذكرة الراية بضووووول  جودة الدواء وقوبه رندما بكون اللنافسوووووة مشووووورورة 

م  قانون حلاية الللكية الفكرية اللارى  90لترديد كل رشرة سنوا  وذل  وفق ا لللادة والعلَمة الترارية بكون قابلة ل

م، وهذث العلَمة بلزم الاوووووومدلى باوووووورل الدواء اللحدد م  الرام  والذى يحلل رلَمة معمنة وردم 2002لسوووووونة  82

الأدوية واللسوووووتحضووووورا   بيع دواء بديل، ويعد رالم الدواء مرال واسوووووع ا لللنافسوووووة بم  توووووركا  وماوووووانع ومسوووووتوردى

 الامدلية، بع ج براءة اا تراع التى بسقص حقوق مالكسا بلرور رشرون رام ا وبابح ملك ا رام ا.

ويعد صووووووووورل الاووووووووومدلى لدواء بديل، وردم التزامه بالتذكرة الراية الاوووووووووادرة ر  طام  مصتب،  رو ا مسني ا 

ا ر   صووووول مسنت ، ويقدر 105ه وا تاوووواصووووه، وهذا يضوووور باللسنة ووسوووولعتسايربكبه  ثناء ملارسووووته للسنته، ويعد  روج 

 .106 رأ الامدلى فى إطار الالتزام بالحيرة والحذر الذى بفراه رليه  صول اللسنة

وقضووووت مح لة النقض الفرنسووووية بلسوووووولية الاوووومدلى رلى ما وقع منه م   رأ مادى  و مسنى يسووووأل رنهر 

، ويرب  القضووووووواء 107بديلَ  للدواء الل توب الذى حددث الرام  حمث إنه رند بنفمذ الوصوووووووفة الراية، قام باووووووورل دواء ا

اللارى مسوولية الامدلى ر   ى فعل اار  و  مر مشروع بيض النلر ر  نوع الفعل  و الصرأ فني ا  م  مر فني ا 

 جسيم  م بسيص، طاللا برب  رليه ارر، وثات فى ح  الامدلى  و معاونه. 108وويض النلر ر  درجة جسامته

بشوووووووأن بلويل الضووووووولان  23/12/1998الاوووووووادر فى  98/1194ا يروز للاووووووومدلى وفق ا للقانون وفى فرنسووووووو

ااجتلارى صووووووورل دواء بديل  مر الذى وصوووووووفه الرام  ولك  بشوووووووروف،  ن ينتلى الدواء لنفج اللرلورة العلَجية، 

اديل والدواء اللوصوووووووول، و ن ويتشوووووووابه فى الأثر العلَجى  و اللادة الفعالة، و لا ي ون هناك بفاو  كامر بم  الدواء ال

                                                             
د/ محلود محلود مارفى، مسوولية الأطباء والرراحم  الرنالية، بحث منشور فى مرلة الأقتااد والقانون، بدون سنة نشر،  -105

 . 393م، و1948
106 -Dalloz,1949,No 130.                             .47 انلر د/  عباس رلى محلد الحسمنى ، اللرجع الساب ، و 

 .63م، و1989، 12انلر د/ حس   بو النرا، مسوولية الامدلى اللدنية ر  بنفمذ التذكرة الراية، مرلة اللحامى الكويتية، س -107
 .713، و16م، مرلة اللحاماة، س 2/1/1936ح م مح لة استونال مار، جلسة  -108
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ي ون الدواء الاديل  قل فى السوووووووعر، ويشوووووووترف  لا ي ون الدواء الاديل مسوووووووتبعد بأمر الرام  اللعال ، وهذا الاسوووووووتمناء 

 قاصر رلى مراى الضلان الاجتلارى لأن الدولة هى م  بتحلل بكاليف العلَج.

يعاق  كل م  يسووتادل منت  مرلوب بأ ر  مر م  قانون الللكية الفكرية الفرنسووى  10 /716ولك  فى اللادة

مرلوب بالسوووور  سوووونتم  واليرامة ملمون فران  فرنسووووى لأن ذل  يعد نزع لح  العلَمة الترارية، ولذل  قضووووت مح لة 

م بأن  يام الامدلى  باستادال الادا  م  ماركة معمنة بضلادا    رى يلمل 23/10/1996كان اابتدالية بتاريخ 

إنه قد بم اسووووووووووووووتمناء الاوووووووووووووويادلة م  هذا النب بالقانون  109لقانون العلَما  الترارية، وهناك م  يرى  انتساك ا ومصالفة

، ولك  ارتقد  ن الاسوووتمناء قاصووور فقص رلى مراوووى التضوووام  الاجتلارى حمث إن الدولة فى فرنسوووا هى 98/1194

حسو  الأصول  110للدواء اللرلوبالتى بتحلل  يلة الدواء لللراوى، وم  ثم يسوأل الاومدلى ر  صورل الدواء الاديل 

 مع استمناء الدواء الذى يارل للراى التضام  الاجتلارى.

جواز صووووووورل الاووووووومدلى للدواء الاديل لأنه يحلل نفج الصاوووووووالب العلَجية وإنه  111وإذا كان هناك م  يرى 

رلى ردم  حاية 112يحلل نفج ااسوم الترارى  و العللى، ولا يسوا  إرهاق لللريض، ولك  اسوتقر  الاية الفقة الفرنسوى

الامدلى فى صرل دواء بديلر لأن ذل  يعد بيممر للوصفة الراية دون موافقة الرام ، ونعتقد إنه لا يروز للامدلى 

صوووووووووووورل دواء بديل وير  رليه الالتزام بالوصووووووووووووفة الراية وقانون العلَما  الترارية، وحتى ي ون  ممن ا فى اوووووووووووولان 

واء، وحتى لا بكون هناك ثيرة  مام الاووومدلى لتاوووريف الراكد م  الأدوية، اللنافسوووة اللشووورورة والحرة بم  توووركا  الد

 و ا تيار دواء الشوووركا  التى يتح  له م   لَلسا  رلى نسووو   رواح، ويروز للاووومدلى مراجعة الرام  رند نقب  و 

 ردم وجود الدواء اللوصول فى السوق وذل  قال صرل الدواء الاديل...إلخ.
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م  القوارد اللَلحية لقانون الاوووحة العامة الفرنسوووى إجراء  ى بعديل رلى الوصوووفة  5015/61وبحلر اللادة 

الراية إلا بلوافقة صوووووريحة م  الرام ، ملا يعنى ردم جواز صووووورل دواء بديل، و كد  مح لة النقض الفرنسوووووية فى 

والتقاوووومر وبسووووليله رلى ذل  بتأيمد الح م رلى الاوووومدلى ومعاقاته برريلة القتل الصرأ بسووووا  الأهلال  1/2/1990

دواء  اطىء لللريض حمث استادل الدواء بدواء بديل  قل فى التركمز ملا بسا  فى مضارفا  وبدهور الحالة، وح م 

 سنوا . 5رليه بالحبج سنة مع إيقال التنفمذ والواع بحت الا تبار 

، 113الرام وليج م  ح  الاووووووومدلى بعديل  و باوووووووحيح   راء الرام  بدون موافقة صوووووووريحة ومسوووووووبقة م  

% فى حم  كان الدواء اللوصووووول بنسووووبة 33ولذل  راقات محلة جنح السووووم  صوووومدلانية قامت باوووورل دواء بنسووووبة 

لاوووورفسا دواء بديل لرفل رلرث ثلَث  114% بالر م م  بواوووويح الرام  للنسووووبة، وكذل  قضووووى بلسوووووولية صوووومدلانية4

 سنوا  بالر م م  ا تلَل التركمز. 

 

 

 

 الغصن الثانى

 متناع عن صرف الدواء إشكالية الإ

يلتزم الاوووووومدلى بعدم الامتناع ر  صوووووورل الدواء بشوووووو ل رام، ويلتزم بذل  بشوووووو ل  او فى فترا  انتشووووووار 

ا لللادة   76الأوووة والأمرال، وإلا فإنه ي ون مصلَ  بالتزامه العقدى والقانونى فى بعاقدث مع اللريض، حمث إنه ووفق 

ورد سبووييانع  و ا ووووع ممووووللبيوووود لمعالدواء اع ووووبيوووو  رع اوووولامبنووووز للامدلى الة لا يجدصيووولاة وووة مسنووولزاومون انوووقم  

زن، و ن يتم الايع مقابل ثل  محدد، ووالتالى لا يروز للامدلى  ن يلتنع ر  صرل التذكرة الراية كلسا  و جزء ي  و 

ويسووأل الاوومدلى رند الامتناع ر  بيع الدواء إذا كان  واج  قانوني. منسا، بارتبار  ن التزامه باوورل التذكرة الرام ة
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ا للايع بواوووووووووعه في م ان  اهر  و في مصزن مصاوووووووووب لحفظ الأدوية دا ل الاووووووووومدلية، فالقانون لم ظهذا الدواء معد 

، ويعتار رفض 115يسلح للامدلي امتناع ر  صرل الدواء اللحدد بوصفه طاية صحيحة صادرة ر  طام  مصتب

  رأ إذا كان اللريض لا يستريع  ن يتنقل إلى صمدلية   رى. الايع

ووناء رليه يعد امتناع الاووووووومدلى ر  صووووووورل الدواء  و التذكرة الراية  رأ طاللا  ن الامتناع لا يسوووووووتند إلى 

 جانبه م  سلاي ا  رأ يش ل ذل  فإن سا ،  ي بدون  بيعه ر  الدواء، وامتنع الامدلي احتكر ، وإذا116مارر مشروع

بالر م م   ن التذكرة الراية صووووادرة م   الأدوية بيع ر  الاوووويادلة بعض يلتنع، ولذل  رندما 117راووووه لللسووووووليةيع

 صووورل رفض بلررد طاية، فإن ذل  يشووو ل  رأ فى حد ذابه وصوووفة بدون  بباع  و بالر م م  كونسا طام  مصتب

ا الدواء هذا ي ون   ن له، بشووووورف اللحدد الدواء  في  و لااهر م ان في واوووووع قد الدواء هذا للايع، سوووووواء  كان معد 

وقد يربك  الاوووومدلى   راء بايم مسوووووولمته، وم  هذث الأ راء الاوووومدلية،  دا ل في الأدوية لحفظ مصاووووب مصزن 

الامتناع ر  بيع الدواء بالر م م  ردم وجود سووووا  قانونى  و  ن يايع الدواء بلا يصالف السووووعر اللحدد قانون ا، ويوجد 

 اوووووصووووية بقع رلى راب  الاوووومدلي بارتبارث محترف ا نلرا لصاوووووصووووية مسنة الاوووومدلي، و  التيالعديد م  الالتزاما  

 الدواء محلسا، وما قد يترب  رليه م    رار بلج بحياة اانسان وبسا  له  ارار ا لاحتواله رلى مواد سامة ومصدرة.  

ولا يروز للامدلى قانون ا  ن يلتنع ر  صرل الوصفة الراية طاللا  نسا صادرة ر  طام  مصتب ومارح 

فى حالة امتناره ر  صرل الدواء كلي ا  و جزلي ا، طاللا إنه  118وجنالي اله قانون ا بلزاولة اللسنة، ويسأل الامدلى مدني ا 

لا يوجد سا  قانونى يارر ذل ، ووناء رليه يعد الامتناع ر  صرل الدواء  رأ يستوج  اللسوولية، إذا كان الامتناع 

ته فقص، وير   ن ي ون بسدل الاحتكار للدواء،  و لايع الدواء بسوووووووعر رالى، لايع الدواء رلى اللترددي  رلى صووووووومدلم
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الللتنع ر  الاوووورل صوووومدلي ا سووووواء  كان صوووواح  الاوووومدلية  و مديرها  و مسووووارد الاوووومدلى واللؤهل بلزاولة العلل 

 .119الامدلى

ولذل   الدواء، في وجود رمب ا بام  الدواء  رأ، وذل  إذا صووووووورل ر  الامتناع فمسا يعتار لا حالا  هناكو 

ا إذا الدواء بيع يرفض  ن للاووووومدلي يروز ا  و كان فاسووووود   ر  يلتنع للَسوووووتعلال، و ن صووووولَحمته مدى في مشووووو وك 

 بتقديم دواء إلا  ي يروز بسوووليم له، حمث إنه لا مر ب طام  م   مر صوووادرة الراية، طاللا  نسا الوصوووفة صووورل

 كانت إذا كذل  الاووووووومدلي رلى مسووووووووولية ولا التى لا بحتاج إلى وصوووووووفة طاية، الأدوية بعض ردا ما طاية بذكرة

 طاية. وصفة بدون  بباع التي الأدوية بل  الحاجة، و اصة ر  بفوق  بحمث ارتيادية،  مر الرلبا 

 باوووريف الاووومدلي منع الفرنسوووي الاوووحة قانون  م 4235/61 اللادة  ح ام بلوج  الفرنسوووي و كد اللشووورع

لة  دصياوووووسي للوونرلفاة وولعاماصحة وولاقانون ة وولالحو جاز  ، 120اللريض صحة يسدد الدواء كان إذا ما حالة في الدواء

ووووووووووووووودواء الوارد بالوصفة الراية إذا كان فى الوصفة إارار باللريض ولتوفمر لوووووووووووووووض صرل افر 5015/60فى اللادة 

ل ويحافظ رلى صحة اللريض يوووووورلمن الرام  وايووووووبوووووو  التعاون يحقوووووو  وهذا بيفلالحلاية مع ارورة اللراجعة مع ا

العامة دا ل اللرتلع، ووناء رليه ير  رلى الاوومدلى التأكد م  صوودور التذكرة الراية م  طام  مصتب، والاووحة 

و ن يلتنع ر  صوورل الدواء إذا صوودر  الروتووتة م  طام   مر مصتب، وإذا لم بحتوى التذكرة الراية رلى الايانا  

العللية اللفرول، ورندما يصرأ الرام  فى  التى نب رلمسا القانون، وير   ن يتأكد م  ابفاق الدواء رلى الأصوووول

كتابة اسوووم الدواء  و ا تاوووار الاسوووم   و الصرأ فى بحديد الرررة  و وجود بعارل بم  الأدوية نير  رليه الاباوووال 

بلحرر التذكرة الراية، وير  رلى الاوووووومدلى  ن يحلل الوصووووووفة الراية نوعي ا وكلي ا حتى يتدراك  ى  رأ محتلل فى 

  رأ محتلل فى الوصفة الراية.الرررا   و 
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120- -Articl R 4235-61 " Lorsque l’intérèt de la santé lui parait l’exiger, le pharmatien doit refuser de 

dispenser un médicament .si ce médicament est prescrit sur une ordonnance , le pharmatien doit informer 

immédiatement le prescripteur de son refus et le mentionner sur l’ordonnance9 " 
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ا،  و منتسى  وي ون امتناع الاووووووووووووومدلى باووووووووووووورل الدواء مارر ا ومنسا إذا وجد رم  فى الدواء،  و كان فاسووووووووووووود 

الاووووووووولَحية،  و بم طل  الدواء جللة بتراوز حاجة اللريض،  و إذا لم بوجد بذكرة طاية صوووووووووادرة ر  طام  مصتب 

فى بعض الأحيان قد ي ون امتناع الاووووومدلى ر  بيع الدواء مشووووورور ا إذا وبعذر الاباوووووال بالرام ...إلخ، حمث إنه  

وجد اللارر اللشووووووووووروع الذى يلنع الايع ممال ردم وجود بذكرة طاية  و رند صوووووووووودور التذكرة م  طام   مر مصتب، 

ا فى صلَحمتهفسا وريمنع صفى الوصفة الراية ريبا وكذل  إذا وجد  ا  و مش وك  ،  و يلتنع ر   و إذا كان الدواء فاسد 

وووووووود م  مادر الوصفة رلى صحتسا م  ى بأكيوووووووورلول صوووووووولح و اا ووووفيسووووواردة ل  ااوووولبيانوووو  اموووو  لبحقن ايوووولحالارل 

يروز للاووووووومدلي الامتناع ر  صووووووورل الدواء إذا وجد بالتذكرة الراية ما يلنع صووووووورفسا كعدم بوافر ، و 121الناحية الفنية

م  قانون مزاولة مسنة  76بتوافرها  و وجود  رأ بسا، ولا يعد ذل  مصالفة لللادة  الايانا  القانونية التى يلزم القانون 

م  لالحة قانون الاووووووووووووووحة العامة  5015/60الذى يعاق  رلى الامتناع ر  بيع الأدوية، و جاز  اللادة  الاوووووووووووووومدلة

امدلى  ن يراجع الفرنسي للايادلة رفض صرل الدواء اللوصول إذا ما كان ذل  للالحة اللريض, وير  رلى ال

بنفمذ ا لالتزام الامدلى بلرا بة الوصفة الراية والذى يتعرل لللسوولية إذا  هلل فى الالتزام  ، ويعد ذل 122الرام  فورا  

 بسا.

 فمسا وجد ما إذا الراية، ولا يصضووع نيه الاوومدلى لللسوووولية الوصووفة صوورل ر  نسالي ا الاوومدلي يلتنع وقد

  و محررها قال م  فمسا الواردة الايانا  م  التحق  لحم  يلتنع مؤقتار  صوووووورل الدواءقد  صوووووورفسا،  و يلنع رمب ا

 ارتبار الناحية الفنية، وسووا  م  سووليلة الوصووفة  ن رلى  صوور ما منه الرام  اللصتب إذا بأكمدا  رلى الحاووول

لا يوجد مانع قانونى  و  باوورل الدواء، طاللا حسوو  الأصوول  رأر لأن الاوومدلى يلتزم الدواء باووريف ر  الامتناع

 باللريض. الضرر إلحاق في واقعى، فضلَ  ر   ن الامتناع قد يتسا 

ولذل  نرد الرام  نفسوووه رندما يعلم  ن اللريض يعانى م  مرل معم  كالسووورطان مملَ  فإنه يصشوووى رلَجه 

جلاعي ا م   لَل حتى م  نزلا  الارد، ويوجسه إلى  قرب طام  متصاووووووووووووووب، كلا  ن قرار العلَج بعد ذل  ي ون 
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  اوووووووقاستشارة الرام  اللتصاب والفمزيالي والاتعاري، ولذل  لا يروز مرلق ا  ن يقوم الامدلى بوصف الدواء، و

ى  ووووورلووووو  جويسامة ووووولواد االموووووبر اووووولابجون مزاولة مسنة الامدلة واانوووووووقطاللا  ن ه وووووووية بأنرصووووووولمل انقووووووولاة ووووووومحكم

وووووووو  الايع فلذل  ير   ن يتوافر فى ع روووووووويمبنالدواء بنفسه  و بحت إترافه ولا ع وووووووولى بيووووووووويبو  ن  يوووووووورلبب ااحووووووووص

 .123الللتنع ر  الايع صفة الامدلى

 الغصن الثالث

 إشكالية عدم اللتزام بسعر الدواء 

ا فى فترة انتشار الأوووة والأمرال، ير   ن يلتزم الامدلى بالايع بالسعر اللحدد  و القانون ى للدواء و اوص 

وإذا لم يلتزم فإنه يعد مربكب ا لصرأ، وكذل  يعد مربك ا لرريلة الايع بلا يصالف التسعمرة، ويصضع لللسوولية سواء  كان 

 بالأسووعار الاوومدلانية والترسمزا  الأدوية يايع  ن ولذل  ير  رلى الاوومدليالايع بسووعر  رلى  و  قل م  التسووعمرة، 

القانونية دون زيادة  و نقاوووووووووان، حمث إن بحديد سوووووووووعر الدواء ي ون ر  طري  جسا  معمنة ووفق ا اجراءا  محددة، 

 يتم بحديدها وواووعسا الأسووعار هذث وإنلا باوورفسا، يقوم التي الأدوية رلى  سووعار واووع بعدم الاوومدلي ولذل  يلتزم

 ير اللسنة، و    لَ يا  ومصالفة الأسوووعار مسووووولية مصالفة رليه بقوم لأسوووعارا لتل  الاووومدلي احترام مسوووبقا، وردم

حمث إنه بالنسووووبة للدواء الذى يوزره الاوووومدلى  بتحضوووومرث، الاوووومدلي والدواء الذى يقوم الذى يوزره الدواء بم  التلممز

 سعر إاافي دا ل الامدلية نيروز للامدلى إاافة  الدواء يتم بحضمرث كان إذا  ما بسعمربه، له مصالفة يروز فلَ

ووالتالى فإنه بالنسووووبة للتركمبا  التى  للدواء، ر  بحضوووومرث الاوووومدلي و بعاب الدواء بركمبة في د لت م ونا  يشوووولل

 يعدها الاووومدلى وبعتلد رلى معلومابه ومساربه و اربه، نيل   زيادة نسوووبة معمنة رلى اللواد الدا لة فى بركم  الدواء

بقدم  التي الصدما  مقابل معمنة نسووبة اللحددر لأن إاووافة السووعر م  بأكمر بيع ا يعد ذل  لابلا يتناسوو  مع جسودث، و 

 فنية هموة  و الايادلة كنقابة مصتاة لران قال م  للايادلة اللقررة وير  الالتزام بالأبعاب  مر مسلوح به قانون ا،

 السووعر م  بأكمر الايع ر  مسوووولا   ي ون  الأبعاب، هذث يفوق  مالي ا الاوومدلي بقااووى ما ولك  إذا الاووحة، وزارة في

  اللقرر.
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وفى الواقع العللى الرسا  اللصتاوووة،  حددبه الذي بالسوووعر الدواء بيع رفض متى الاووومدلي مسووووولية وبنعقد

اللستورد، ونعتقد % رلى الدواء 8% رلى ثل  الدواء اللارى،  و 10نرد  ن هناك م  الامدليا  م  يقوم بصام 

 ن ذل  يعد مصالفة صووريحة للتسووعمر ااجبارى للدواء، ومصالفة لقانون مزاولة اللسنة، وقرينة رلى  ن هذا الدواء ياوول 

ا  مر  للاووووووومدلية بررق  مر تووووووورعية،  و يشووووووومر إلى اوووووووعف فارلية الدواء،  و  ن ذل  الواوووووووع يصفى وراءث   رااووووووو 

ما يلنع بيع الدواء بسووووعر  قل م  السووووعر اللحدد لأن ذل  يتلاتووووى مع  م  يرى  نه لا يوجد124مشوووورورة، ولك  هناك

 هدل اللشرع م  الحاول رلى الدواء بأقل بكلفة مل نة.

 بسوووووا  اللريض يضووووورر قد الحالا  ممل اللرول الرارلة الصاصوووووة بفمروس كورونا اللسوووووترد بعض وفي

اللرتلعية السلاية براث اللاابم  بفمروس كورونا قد  الامدليا ،  و للنلرة   ل  في بوفرث ردم  و الدواء إلى الحاجة

 دون  و مرث الاوووومدلي إلى المل  البعض يدفع قد  رلى، وفى حالا    رى  بدون نقاش وومل  الشووووراء قاول إلى بدفع

 المل  كان متى  نه اللاورية النقض مح لة فى الاومدلى، وقضوت الحايقي نلر ا لتوافر المقة السوعر ر  الاسوتفسوار

ا التسعمرة بردول اللحدد  وااع  ن مفادث الوحدة، فذل  ثل  ر  تيء به يرد اللورفم س ولم حق  (كاملة بالعلبة  اص 

 برزلته يل   الذي النوع م  الدواء كان إذا ما حالة في اللصالفة وبكون  مسووعر، لمل  الوحدة إ ضوواع يرد لم الردول

 اللصتاوووووووة، الرسا  قال م  منسا جزء لكل مسوووووووعرة وبكون  اقتاوووووووادية لدوافع وذل  الحرم كامرة رل  في لورودث

بم القضووواء بأنه إذا كان المل  اللحدد رلى رالة الدواء الرزء، ووناء رليه  سوووعر برفع التسوووعمرة بل  يصالف والاووومدلي

ا للعلبة كاملة، ولم يرد بحديد لسووعر الوحدة منسا، فذل  معناث ردم  ضوووع الوحدة لمل  مسووعر،  ووناء رليه ي ون محدد 

الح م الذى قضى بلسوولية الامدلى ر  الايع بسعر  رلى م  سعر العلبة مقسوم ا رلى ردد وحدبسا، ي ون قد   رأ 

 .125فى برام  القانون 

م رند ردم الالتزام بالسووووعر 1950لسوووونة  163واللشوووورع اللاوووورى  قام مسوووووولية البالع واللشووووترى وفق ا للقانون 

ء الذى بحددث الرسا  اللصتاوووووة، وفرق فى اللسووووووولية بم  مسووووووولية اللشوووووترى بسدل الابرار، اللحدد لللنت   و الدوا

                                                             
 .111انلر هذا الر ى لدى د/ عباس رلى محلد الحسمنى، اللرجع الساب ، و -124
 .695م، و1981م، اللوسورة الذهاية، اللرلد المالث، 20/3/1951نقض جنالى مارى، جلسة  -125
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ومسوووولية اللشووترى بسدل الاسووتسلَك، ونلر ا ان الاوومدلى هو اللصتب قانون ا باوورل الدواء، لذل  بتحق  مسوووولمته 

ا  يام الرام  باووورل الدواء فى إذا رفض الايع بالسوووعر اللحدد، ونلر ا لأن قانون مزاولة مسنة الاووومدلة  جاز ا سوووتمناء 

عيادبه الصاصووووة وللراوووواث وذل  فى حالة الحاووووول رلى بر يب م  وزارة الاووووحة، ولذل  فإنه إذا لم يحاوووول رلى 

هذا التر يب،  و إذا لم يلتزم بالسوعر اللحدد للدواء، فإنه يسوأل ر  صورل الدواء دون الالتزام بالأسوعار، ويسوأل ر  

 .126دلى بدون الحاول رلى بر يبملارسته للعلل الام

م الذى ينلم 1950لسووووونة  163ويصضوووووع الاووووومدلى الذى لم يلتزم بالسوووووعر اللحدد للدواء لأح ام القانون رقم 

التسعمر الرارى ونس  الأرواح، حمث يعاق  بالحبج مدة لا بقل ر  ستة  تسر ولا براوز سنتم  وويرامة لا بقل ر  

ا ولا بزيد ر   لسووووووولالة  ا  و بإحدى العقووتم  كل م  باع  و ررل بسوووووووعر  رلى م  اللحدد و امتنع مالة جنمس  جنمس 

ر  الايع بالسعر اللحدد  و رل  الايع رلى ترف مصالف للعرل الترارى، ويروز الح م بيل  الامدلية مدة لا براوز 

د الأدنى والأقاى ، وفى حالة بكرار الصرأ يضارف الح127إساوع وابص الأتياء مواوع الرريلة ويح م بلاادربسا

للعقووة وي ون اليل   سووووووواوع وجووي ا وي ون صووووووواح  الاووووووومدلية مسووووووووولا مع مديرها  و م  يقوم بإداربسا رلا يقع م  

مصالفا  بصاووو التسوعمر الحارى ويعاق  بنفج العقووة فإذا ثات ردم بواجدث  و إسوتحالة اللرا بة اقتاور  رقووته 

 .128باليرامة

 الغصن الرابع

 إشكالية الأدوية غير الصالحة 

ا  و معمب ا  و انتست  ا للَسووووووووووتعلال، فإذا كان فاسوووووووووود  يلتزم الاوووووووووومدلى بتسووووووووووليم اللريض  و نالبه دواء ا صووووووووووالح 

صووولَحمته، فإن الاووومدلى  يعد مسووووولا ، لعدم ابباع الأصوووول اللسنية فى حفظ الدواء، وورر البعض  سووواس اللسووووولية 

                                                             
، فى إزدواج  و وحدة اللسوولية اللدنية، مربعة جامعة القاهرة، 1د/ محلود جلال الدي  ذكى، مش لَ  اللسوولية اللدنية، ج -126

 .392م، و 1978
 .201م، و 1966م تبة القاهرة الحديمة،  د/ راد الله ردلى، التشريعا  فى مسنة الامدلة، الكتاب المانى، مربعة -127
 .314م، و1995، طبعة السموة العامة للكتاب، 10/4/1985فى  435فتوى مرلج الدولة رقم  -128
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، ولك  البعض الآ ر رفض فكرة 129ن العم  الصفى، إذا كان  مر صالح للَستصدامرلى  ساس التزام الامدلى بضلا

اوووووووووولان العموب الصًيةر لأن الأمر لا يتعل  بعم   فى، وإنلا يتعل  بعدم مرابقة الدواء الذى بم صوووووووووورفه للوصووووووووووفة 

سوووووووووووولية رلى هذا الراية، ويعد ذل  إ لَلا  بالتزام الاوووووووووومدلى باوووووووووورل الدواء ومراقاته واوووووووووولان فارلمته، وبكون الل

 .130الأساس، وليج رلى  ساس الان العموب الصًية

وبلتلىء الاووووووووومدليا  لفسوووووووووف بالأدوية منتسية الاووووووووولَحية و مر اللرابقة لللواصوووووووووفا ، نلر ا لرفض معلم 

الشووووووووركا  اللوزرة  و اللاوووووووونعة اسووووووووترجاع الأدوية، ملا يتسووووووووا  فى التحايل رلى ذل  لايع الدواء بالر م م  انتساء 

ه، ويسوووووارد رلى انتشوووووار الأدوية منتسية الاووووولَحية والليشووووووتوووووة دافع الروحية ومعدومى الضووووولمر واوووووعف صووووولَحمت

التفتيي الرقابى رلى الاوووووووووووووومدليا ، ووناء رليه فإن اووووووووووووووبص العلل الاوووووووووووووومدلى يوج  بفعمل التفتيي والرقابة رلى 

فى الدواء الليشووووووووش  و منتسى الاووووووومدليا ، الزام الاووووووومدلى بلراراة حسووووووو  النية رند صووووووورل الدواء وردم التعامل 

الاوووووولَحية، وبوجد العديد م  الالتزاما  التى بقع رلى راب  الاوووووومدلى حتى يضوووووول  صوووووولَحية الدواء وم   هم هذث 

 -الالتزاما :

 1- للتأكد الأدوية ماانع قال م  له بورد التي الأدوية اللَزمة رلى بإجراء التحالمل الامدلى يلتزم 

 العموب. م   لوهاو  سلَمتسا، م 

 2- بحديد باريخ رلى اورورة اللشورع يلتزم الاومدلى بلراراة ردم انتساء صولَحية الدواء حمث تودد 

 الأولى الملَثة الحرول بربع رلبة الدواء واووورورة الالتزام به، ويحدد باريخ اانتاج الدواء صووولَحية

 للشووووسر الأولى الملَثة الحرول كذل  بربع الاوووولَحية انتساء باريخ وبحديد وذكر السوووونة، للشووووسر،

ومقومابه ويعد   واصه م  صلَحمته، لأن الدواء بعد انتساء صلَحمته يفقد التأكد يتسنى والسنة حتى

 للَستعلال صالح  مر الدواء بتاريف قام إذا ما حالة في الامدلي مسوولية اار ا باللريض، بقوم

  صلَحمته، باريخ بسا  انتساء

                                                             
 .165انلر د/ حس   بوالنرا، اللرجع الساب ، و -129
 .115-111انلر د/ عباس رلى محلد الحسمنى، اللرجع الساب ، و -130
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 3- في الدواء بضووووووورورة حفظ الاووووووومدلى بلراراة الالتزام بضووووووووابص الحفظ والتصزي  حمث يلتزم يلتزم 

 العللية الل ان، وابباع الأصول وجفال الشلج، والرطووة، و تعة لارول مناسبة م  درجة الحرارة،

رلى  حفالاا اللوزع،  و اللنت  يوجسسا التي والتعليلا  واارتووادا  الناووالح اللتعارل رلمسا، وابباع

قد بسولم الدواء   كان سوواء للَسوتعلال صوالح دواء بتسوليم الاوحة العامة، ويقع الالتزام رلى الاومدلى

  قام بإردادث وبحضمرث.  و الأدوية تركا  م 

 4- صوودور قرار  حالة بتسووويقه حمث إنه في مر ب يعد لم دواء يلتزم الاوومدلى بلراراة ردم صوورل

رلى اللادة الفعالة  يحتوي  يعد  و لم اووار السوووق، لأنه  اللسووتحضوور الاوومدلى م   و الدواء بسووح 

الوزير  قال م  طاي مسووتحضوور  و الدواء سووح  يتقرر التسوورمل، ورندما مقرر في والتراكمبة اللامنة

الفوري  التنفمذ في اللشووووووواركة والاووووووويادلة واللوزرم  والبالع بالرللة اللسوووووووتورد رلى يتعم  اللصتب

اللتقدمة فى فترا  انتشووووووووووار الأوووة والفمروسووووووووووا  بسووووووووووتريع حلر  و منع  و وإذا كانت الدول بذل ، 

سوووووح   ى دواء، بسوووووا   روربه، وبأثمرث السووووولاى رلى الاوووووحة العامة، ولك  لفسوووووف الدول النامية 

بعتار توووووووبه مفتوح لسذث الأدوية اللحلورة، والللنورة، واللسوووووووحووة بل بقوم الاووووووومدليا  بالتروي  لسا 

طاية، و الب ا بتحول هذث الاووووووووووووومدليا  إلى باب  لفى لترارة اللصدرا ، وبشووووووووووووو ل  وويعسا دون بذكرة

تركا  الدواء جلارة ايص ذا  نفوذ قوى فى بحري  سياسة الدول فى ابراث ماالحسا اللالية، ولو 

، بالر م م   ن الدواء يحتاج إلى رناية  اصة، و ن 131رلى حساب الاحة العامة ومالحة اللرتلع

ا ل لَستعلال بافة داللة، انه منت   رمر يحتوى رلى مواد سامه  و مصدرة  حيان ا، وله ي ون صالح 

 ثار جاناية  رمرة  حيان ا   رى، ووعض الأدوية يفسوووووووود  و يتحول للواد اووووووووارة بلرور الوقت  و رند 

التعرل للؤثرا  جوية، ووناء رليه يتم سوووووووح  العديد م  الأدوية م  سووووووووق الدواء الفرنسوووووووى لماو  

ربسا رلى الاوووووووووووحة العامة، حمث لا يوجد دواء جديد بلَ  اووووووووووورار، ولذل  يلتزم الاووووووووووومدلى ر   رو 

                                                             
م، 2007د/  حلد السعمد الزقرد، الروتته "التذكرة" الراية بم  اللفسوم القانونى واللسوولية اللدنية للامدلى، دار الرامعة الرديدة،  -131
 .1و
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، ويشمر الواقع العللى فى 132صرل ومرا بة الدواء  و الوصفة الراية بدرجة رالية م  اليقلة والانتباث

ويستريع  ى فرد تراء  133% م  الأدوية فى مار بباع بدون بذكرة طاية74مار إلى  ن  كمر م  

ى دواء ووأى كلية، ولفسووووووووف فأن  دوية السووووووووعال  و الكحة التى بسا مواد مصدرة يتم صوووووووورفسا بدون  

روتووووووووووووووتوة، وه وذا بحولوت بعض الاوووووووووووووومودليوا  إلى بواب  لفى لتروارة اللصودرا ، والأدويوة الللنوروة 

 و صبحت مرالا   اب ا لترري  دواء الشركا  العاللية. 134والفاسدة

ة الالَحية للا يترب  رلمسا م  الأارار بالاحة العامة دا ل اللرتلع، فلَبد ونلر ا إت الية الأدوية منتسي 

م  واووع الضوووابص للحد م  هذث اللشوو لة والقضوواء رلمسا و اصووة مع بزايد  رورة التعامل فى هذث الأدوية حمث إن 

نارة الدواء بتسوووووووووم الدواء فى حد ذابه يحتاج إلى رناية  اصوووووووووة، نلر ا لاحتواله رلى مواد مصدرة  و سوووووووووامة، و ن صووووووووو

 بالصرورة، وبحتكر معللسا الدول اللتقدمة وتوووووركابسا العللَقة، وهذث الاووووونارة بحتاج إلى بكاليف رالية ووقت بحمى

 .135طويل، ووحث رللى مستلر

ا دواء بتسليم الامدلي ويلتزم بذل   إ لَله رند الامدلي نتيرة، ويسأل للَستعلال، ويعد التزام ا بتحقم  صالح 

 الدواء ي ون   لا يعني للَسوتعلال صوالح دواء بتسوليم له نيه، والالتزام يد لا  جناي سوا  وجود رلى الدلمل يقدم لم ما

ا  ايته، ووفق ا لللادة الرابعة والصلسووم  م  قانون مزاولة مسنة الاوومدلة ي ون ب ل ماوونع  لا يحق   و اووار ا،  و فاسوود 

للدواء معلل للتحالمل مزود بالأجسزة اللَزمة لفحب الصاما  الدا لة فى باوونيع وبركم  الدواء، ويلتزم بفحب الدواء 

  كلنت  نسالى، لتحديد باريخ صلَحمته بدقة ووفق ا لضوابص وإجراءا  محددة.

ويسووووأل الاوووومدلى ر  بيع الدواء  مر صووووالح رلى  سوووواس الصرأ  مر رلدى إذا بعذر رليه التأكد م  باريخ 

الاووووولَحية  و م  فسووووواد الدواء، ولك  إذا كان يعلم بعدم صووووولَحية الدواء، فإنه يسوووووأل ر   رأ رلدى  و  ي، انه 

                                                             
 .5د/  حلد السعمد الزقرد، اللرجع الساب ، هامي و -132

 .9م، و1/4/1992د/راد العزيز الارلج، الأهرام،  -133
صمدلية بالقاهرة، وهذث الأدوية بسا  الفشل الكلولى والكادى....، وبم الابض رلى إثنم   19بم ابص  دوية فاسدة بللمون جنية فى  -134

 . 32م، انلر  حلد سعمد الزقرد، اللرجع الساب ، هامي 19/12/1992م  الامدلة يايعون الأقراو اللصدرة للشباب، جريدة   بار الموم 
 .8-7م، و1993د محلد محلد رلى، اللسوولية اللدنية للامدلى، د/ محلد وحم -135
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وبرجع مسووووولية الاووومدلى ر  صووورل دواء  ،يلتزم بالحيرة والحذر رند حفظ وبصزي  الدواء واللسوووتحضووورا  الاووومدلية

منتسى الالَحية إلى  ن الدواء بعد انتساء صلَحمته يتسم بالصرورةر لأنه يفقد  واصه وفارلمته، ويلتزم الامدلي رند 

ا للَسوووتعلال، ويعد ذل  التزام ا بنتيرة، ولذل  ير  مراراة الأسوووالم  العللية والفنية في  بسوووليم الدواء  ن يسووولله صوووالح 

وفى لال الواع ا رلى صحة اللريض، ظ صزينه وحفله وصيانته وردم السلاح ليمر اللتصاب بارل الدواء، حفاب

ا رلى مباترة  الفواوى ووجود د لَء مسنة الامدلة لابد م  بشديد اللسوولية رلى مال  الامدلى حتى ي ون حريا 

، و ن يحس  136اللَزمة رند  داء العلل الامدلىالعلل الامدلى بنفسه وبحت إترافه وياذل الحرو واليقلة والعناية 

ا تيار م  يؤدى العلل دا ل الاومدلية ملا يؤثر رلى فارلية العلل الاومدلى ومسنة الاومدلة والاوحة العامة، ونلر ا 

لصرورة ردم صوووولَحية نرد  ن   ل   ح ام القضوووواء الفرنسووووى بلمل إلى معاملة اللسنى بتشوووودد وارتبار  ن جسله بعم  

، ولذل  قضووووووت مح لة النقض الفرنسووووووية بأن البالع اللسنى ير  معاملته معاملة 137لايع يعد  رو ا جسوووووويل االشووووووىء ال

 .138البالع الذى يعلم رموب الشمىء والذى ير  بح م مسنته العلم بسا

وبوسووووووعت مح لة النقض فى سوووووولرا  التفتيي الصاو رلى الاوووووومدليا  لضووووووبص الأدوية منتسية الاوووووولَحية 

ا لللادة واللواد اللصدرة ح لسوووووووووووووونة  122م اللعدل بالقانون رقم 1960لسوووووووووووووونة  182م  القانون رقم  50مث إنه وفق 

م، يروز للفتشووووووى الاووووووحة د ول الاوووووومدليا ، وذل  للتحق  م  بنفمذ  ح ام هذا القانون، ولسم الاطلَع رلى 1989

نيلا يتعل  بالررالم التي بقع بسذث  الدفابر والأوراق اللتعلقة بالرواهر اللصدرة، وي ون لسم صفة رجال الضبص القضالي

اللحال، ولسم  يضووووووووا  مرا بة بنفمذ  ح ام هذا القانون، ولا يروز ليمرهم م  مأموري الضووووووووبص القضووووووووالي بفتيي اللحال 

م  قانون ااجراءا  الرنالية اللعدل  23الواردة في الفقرة السوووووابقة إلا بحضوووووور  حد مفتشوووووي الاووووومدلية، ووفق ا لللادة 

                                                             
، ر ى 153-152م، و 2003انلر /عيسوس فريد، الصرأ الراى واللسوولية الراية، دراسة مقارنة، كلية الحقوق جامعة الرزالر،  -136

مع  رأ الرام  فى  حداث الضرر راد الرتمد مأمون بصاوو بشديد مسوولية الرام  ومساللته حتى  ن وجد   سباب   رى ساهلت /د
 باللريض.

 .140د/ السمد محلد السمد رلران، حلاية اللستسل   ثناء بكوي  العقد، دراسة مقارنة، مربعة التقدم بدون سنة نشر، فقرة  -137
لحسمنى، ، وانلر  /عباس رلى محلد ا430-424د/ محلود جلال الدي  ذكى، مش لَ  اللسوولية اللدنية، اللرجع الساب ، و  -138
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م يروز بقرار وزير العدل بالابفاق مع الوزير اللصتب بصويل بعض اللولافم  صوووووووووفة 1971لسووووووووونة  26رقم بالقانون 

مأموري الضبص القضالي بالنسبة للررالم التي بقع في دالرة ا تااصسم وبكون متعلقة بأرلال ولاالفسم، ولذل  قضت 

بص القضوووالي بفتيي الاووومدليا  دون بأنه يروز للفتشوووي الاووومدليا  الحاملم  لاوووفة مأموري الضووو 139مح لة النقض

م  قانون م وافحوة اللصودرا ، وذل  بعودما  جر  بفرقة بم   50إذن قضوووووووووووووووالي وفي  مر  حوال التلبج طبقوا لللوادة 

مأموري الضبص القضالي ذوي الا تااو الصاو اللقاور رلى جرالم معمنة بحددها طايعة ولاالفسم ومنسم مفتشي 

 والعشري  م  قانون ااجراءا  الرنالية.الامدليا  طبقا لللادة المالمة 

بأن ررل الاووومدلى للايع  دوية ورقاقمر منتسية الاووولَحية  و لم ياووودر قرار م  وزير  140وقضوووت اللح لة

الاوووووووحة باسوووووووتعلالسا  و بداولسا  مر كال ادانته، حمث إنه لم يتم إثبا  إنه قام بعراوووووووسا للرلسور مع رلله بذل ، 

الايع للرلسور دون بذكرة طاية، وردم بيان الح م الأفعال التي  باها الاوووووووووووووومدلى ملا يعدها القانون صوووووووووووووورفا  لفدوية ب

                                                             
م وبم دفع ببرلَن إجراءا  الابض والتفتيي فى ح  الامدلى لانتفاء حالة التلبج 24/11/2018جلسة  88لسنة  4356طع  رقم  - 139

برريقة  ونلر ا لأن التلبج حالة رمنية بلَزم الرريلة ذابسا لا تصب مربكاسا بشرف وجود ملاهر  ارجية بنائ بذابه ر  وقوع الرريلة
ا لللادة  اللعدل بشأن م افحة اللصدرا   1960لسنة  ۱۸۲م  القانون رقم  50بدركسا الحواس الرايعية للأمور الضبص القضالي وفق 

وبنليم استعلالسا والابرار فمسا قد  ولت للفتي اادارة العامة للامدليا  بوزارة الاحة د ول مصازن ومستودرا  الابرار فى الرواهر 
والامدليا  للتحق  م  بنفمذ  ح ام القانون والاطلَع رلى الدفابر والأوراق اللتعلقة بالرواهر اللصدرة وي ون لسم صفة رجال اللصدرة 

الضبص القضالي بلا يتعل  بالررالم التي بقع بسذث اللحال، والمابت م  تسادة تاهدى ااثبا   نه صدر  مر م  رلاسة بفتيي اادارة 
كليف لرنة م  الشاهد الماني و  ري  معه وهم م  مفتشي الامدليا  والذي  يتلتعون بافة مأموري الضبص القضالي العامة للامدليا  بت

للرافقة الشاهد الأول وهو اابص باادارة العامة للباحث القاهرة و حد مأموري الضبص القضالي فى مسلة بتعل  بالتفتيي رلى صمدلية 
وري  وإذا بام  لسم  ثناء رللية التفتيي وجود جواهر مصدرة  مر مارح لللتسم بحيازبسا  و بداولسا اللتسم وهو م  صليم ا تااصا  اللذك

إذ إنه وحسبلا قرر اللتسم طرحه و مام هذث اللح لة  نه  مر مر ب له بحيازة وبداول العقاقمر اللصدرة ولا بوجد ثلة سرلَ  يتم بدوي  
  د ول بل  الامدلية م  قال اللذكوري  هو ابص ما رسی  ن يُسفر رنه التفتيي م   ي رقاقمر مصدرة بسا وكان السدل الأساسى م

وجود رقاقمر مصدرة وم  ثم بكون حالة التلبج قد بحققت ما قاموا بضبرسا وابص اللتسم فإن ذل  ي ون برايقا  لاحيح القانون بل هي 
ن ما  سفر رنه ذل  التفتيي صحيحا  منترا  لكافة  ثارث القانونية ويضحى إحدى الحالا  اللملى لتوافر حالة التلبج التي رناها اللشرع وي و 

 الدفع اللادی م  دفاع اللتسم فى هذا الشأن رلى  مر سند م  القانون والواقع متعمنا  طرحه.
 .٧٧٠، و65م م ت  فنى، سنة1/11/2014قضالية، الدوالر الرنالية، جلسة  ٤لسنة  ١٢٧٠٩طع  رقم  -140
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والح م  كد رلى  ن وجود نقب بتل  الأدوية وردم إدراجسا بالدفابر، ليج دلملَ  بذابه رلى صرفسا للرلسور دون بذكرة 

 طاية.

 الغصن الخامس

 إشكالية ممارسة الصيدلى لمهنة الطب 

الفقسى والقضوالى الذى يرمز للاومدلى  فى فترا  انتشوار الأوووة والأمرال، وفى حالة الضورورة، نؤيد الابراث

الح  فى صرل بعض الأدوية دون الحاول رلى إذن الرام ، ويروز للامدلى ملارسة بعض الأرلال التى بتعل  

بلسنة الر  دا ل صووومدلمته، ونسوووتند فى ذل  إلى ح م القضووواء الفرنسوووى بعدم مسووووولية الاووومدلى ر  صووورل العلَج 

قد إنه فى فترا  انتشار الأوووة والأمرال والفمروسا  بكمر حالا  الضرورة حمث ، ونعت141لللريض فى حالة الضرورة

يلتنع الكممر م  الأطباء ر  ملارسووووووووة العلل الراى،  و قد بفرل لارول الحلر ردم وجود الرام  اللصتب، وهنا 

اللعلوما   لا مفر م  إسووووعال الاوووومدلى لللريض، وملارسووووة مسنة الر ، و اصووووة  ن الاوووومدلى لديه قدر كامر م 

الاحية والصارة، ولديه قسص وافر م  المقافة الاحية والعللية يؤهله م  ملارسة هذا العلل الراى فى وقت الضرورة، 

وفى الواقع العللى نرد الاووووووومدلى قد يلارس مسنة الر  برري  مباتووووووورة ر  وصوووووووف العلَج  و صووووووورفه بدون بذكرة 

ر  طري  بأجمر م ان باسوووووله ورلل مسوووووتوصوووووف طاى وبشووووويمل طاية، وقد يلارس مسنة الر  برريقة  مر مباتووووورة 

 طباء لديه بالقرب م  صوووومدلمته لزيادة الأ بال رلى الاوووومدلية وبحقم  الل اسوووو  م  ملارسووووة العلل الراى، ونواووووح 

 -ذل  نيلا يلى:

 أول

 ممارسة الصيدلى لمهنة الطب بطريقة مباشرة

اصووولَ  رلى مؤهلسار وذل  وفق ا لللادة سوووبعم  م  يحلر رلى الاووومدلى ملارسوووة مسنة الر  حتى وإن كان ح

مر لأنه لا يروز الرلع بم  مسنة الاوووووووووومدلة ومسنة الر ، وإذا قام 1955لسوووووووووونة  127قانون مزاولة مسنة الاوووووووووومدلة 

ا للسنة الر ، ويعد رقد بيع الدواء  الاووووووووووووومدلى بايع دواء  رر  و محلور بيعه بدون بذكرة طاية، فإنه يعد ملارسووووووووووووو 

                                                             
 .252م، انلر د/محلد فال  الروهرى، اللسوولية الراية في قانون العقووا ، دار الروهرى للربع والنشر، و 7/2/1980استونال باريج في ح م مح لة  -141
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ن ا مرلق ا، وبرا   ح ام اللسووووولية التقاووومرية رلى الاووومدلىر لأن برام   ح ام اللسووووولية العقدية يشوووترف باطلَ  برلَ

ا ر  نراق بصاوووووواووووووه، والايام بللارسووووووة العلل الراى، ووصووووووف  ويعد  روج الاوووووومدلى، 142 ن ي ون العقد صووووووحيح 

 رأ جسوووووويل ا، يسووووووتوج  اللسوووووووولية الرنالية واللدنية العلَج، وبحديد الدواء،  و بكرر صوووووورل الدواء دون بذكرة طاية 

  ركانسا.واادارية إذا بوافرا  

وبكمر ملارسووووة الاوووومدلى للعلل الراى فى لال انتشووووار فمروس كورونا حمث يلرأ اللريض مباتوووورة للاوووومدلى 

ا للسنة الر  بدون بر يب، ويتعرل لللسووووولية  طاللا لا بوجد ليحدد الدواء، وياووورفه، وهنا ي ون الاووومدلى ملارسووو 

جر  العادة لدوارى اقتاوووووووادية ووسوووووووا  ردم القدرة اللالية للذهاب إلى الرام  اللتصاوووووووب  و لقلة حالة اووووووورورة، و 

 الامدلىالورى والفسم لروء اللريض  و م  ينوب رنه إلى الامدلى واستشاربه صحي ا طالب ا وصفة رلَجية، وإذا قام 

ا للسنة الر  برريق ة  مر مشووووورورة، وكذل  يعد الاووووومدلى متراوز ا ا تاووووواصوووووه رند ملارسوووووة بذل  فإنه يعد ملارسووووو 

 العلل التلريضى وإرراء الحق  و ياس الضيص والس ر بالر م م  ردم بوافر الاموة والتصاب اللَزم لذل .

ويحلر رلى الاوووووووووومدلى  ن يلارس مسنة الر   و  ى نشوووووووووواف   ر يتعارل مع مسنة الاوووووووووومدلة، لأن مسنة 

سوووووووووتقلَليةر لذل  لا يروز للاووووووووومدلى  ن يقوم بأى رلل يلج م  هماتسا وكرامتسا و  لَقمتسا  و الاووووووووومدلة بتسوووووووووم بالا

ا لعلل  مر مشووروع  يتعارل مع قانونسا و دابسا، وإلا فإنه يعاق  لللارسووته رلل  مر مشووروع، ويعد الاوومدلى ملارسوو 

جية  و بناؤث بلرل،  و بقديم إذا قام بوصوووووف رلَج  و بشوووووصيب دا ل الاووووومدلية  و بقديم ر ى طاى  و وصوووووفة رلَ

اللسووووووووواردة فى العلَج  و إبداء ر ى فى بحلمل طاى،  و التعلم  رليه،  و  ياس الضووووووووويص  و السووووووووو ر  و ارراء حقنه 

 لللريض لعدم ا تااصه بذل .

ر 143ووناء رليه انعقد  مسوووولية الاوومدلى ر   يامه بعلَج اللريض بواووع مسوواحم   و مراهم رلى الحروق 

سنة الر  بدون بر يب، وكذل  لا يروز للاوومدلى اللسوواس برسووم اللريض إلا فى حالة الضوورورة، وإلا لأنه مارس م

                                                             
 د/ راطف النقم ، النلرية العامة لللسوولية ر  الفعل الشصاى، الربعة المالمة بدون سنة نشر. -142
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، وبم القضووووواء بلعا بة صووووومدلى نلر ا ارراله حقنه للريضوووووة، وارتبار ذل  144سوووووول يتم مسووووواللته ر  الررح العلدى

، ويلتزم الاوومدلى بعدم وصووف 145ورةمزاولة للعلل الراى بدون بر يب، ولا يعًيه م  العقاب سوووى بوافر حالة الضوور 

الدواء لللريض، و ن يناحه بضرورة استشارة الرام  اللصتب، وذل  برايق ا لللادة المالمة والملَثم  م  قانون مزاولة 

ويعد رللَ   مر مشوروع  روج الاومدلى ر  نراق بصاواوه، و يامه بدور الرام  ووصوف العلَجر ،  مسنة الاومدلة

الوحمد بوصووووووووف العلَج وبحديد الدواء، و اصووووووووة  ن هناك  دوية لا يروز صوووووووورفسا إلا م   لأن الرام  يعد اللصتب

  لَل طام  متصاب.

 بشوووووصيب رليه ويلتنع  صوووووابه، داء ر  اسوووووتفسوووووار لرل  إليه بقدم مريض فحب الاووووومدلي رلى يلتنعو 

 م  بسوووتعلل التي واللواد الأدوية والعقاقمر وبركم  بحضووومر هو للاووومدلي الرايعي الا تاووواو كان اللرل، فإذا

 بم  الرلع رليه يلتنع باللقابل فإنه منسا، للشووووووفاء  و الأمرال م  الحموان  و اانسووووووان لوقاية الباط   و اللاهر

 نكون  التشووووصيب هذا رلى بناء   لللريض الدواء ووصووووف اللرل بتشووووصيب الاوووومدلي قام الر ، وإذا ومسنة مسنته

 مشرورة.  مر برريقة الر  مسنة ملارسه  مام

 ُ صوووبعسا، و توووار به بعال  لسووومدة الفمني  حامض محلول  ررى لأنه صووومدلير بإدانة فرنسوووا في وبم القضووواء

 للزاولة صمدلي كذل  بإدانة باللرل، وقضى إصابتسا ذل  رلى وبرب  اللحلول، هذا في  صبعسا بيلج بأن رلمسا

 بإدانة بذكرة، وقضووووووووى وصوووووووورفه بدون  ووصووووووووف الدواء،لعللَله،  الاول بتحلمل يقوم كان لأنه بر يبر بدون  مسنة

 بالنسووبة الشوويء ونفج الرام  إذن بيمر بارسا قد مادام سووامة، مواد رلى مشووتللَ الدواء ي   لم حتى وإن الاوومدلى

 .146بر يب بدون  الر  للسنة مزاولا يعد فإنه بسيرة، كانت مسلا لللريض جراحة اجراء

                                                             
د/ نفادى راد الحًيظ، إلى  ى مدى يل   مساءلة الامدلى ر  الصرأ الراى، موسورة الفكر القانونى، اللسوولية الراية، الرزالر،  -144
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 وإلا فإنه مسنته،  رلال حدود الاووومدلي براوز ردم فإنه  لزم بضووورورةاللاوووري  والقضووواء لللشووورع ووالنسوووبة

 بلادة مريض م   اووووورار، وبرايق ا لذل  انعقد  مسووووووولية الاووووومدلي الذى قام بحق  يحدثه رلا ومدني ا يسوووووأل جناليا

 وبم ذل  بعد معمنة، لفترة رلَجه واسوتدرى الحقنة، مواوع في بالذراع إصوابه ملا إسوعانية، حقنة وهي "السووورلسوم "

ا  حدث بأنه العامة الاووووووووووومدلى النيابة لحررة بلوج  بذكرة طاية، وابسلتال توووووووووووراء اللريض الأدوية  باللريض رلد 

 يوم ا، ومزاولة رشووري  ر  بزيد مدة الشووصاووية  تووياله رلى  ررزبه والتي الشوورري، الر  بالتقرير اللامنة ااصووابة

ا ي ون   ن دون  الر  مسنة  اللرني حق  بأن وذل  البشريم  الأطباء نقابة ووردول الاحة، بوزارة الأطباء بسرل مقمد 

 .147الح م الاستونال مح لة  يد  الاستونال ووعد صمدلمته، الامدلي، و ل  بإدانة رليه، وبم القضاء

م قام صمدلى بحق  مريض وبسا  فى إصابة زراره وإستدرى رلَجة 13/12/1960وفى ح م نقض برلسة 

معمنة وررل الاووووووومدلى رلى اللريض ماووووووواريف العلَج، ولك  برب  رلى هذا الصرأ تووووووولل فى الذراع وابسلت فترة 

ا بوزارة الاحة ونقابة الأطباء  ا إصابة اللريض وزاول مسنة الر  دون  ن ي ون مقمد  النيابة الامدلى بأنه  حدث رلد 

م وقضووووووووت 1954لسوووووووونة  415م  القانون  10، 1،2 رقووا  وااللواد 241/1الايرري  وطلات النيابة رقابه باللواد 

ا و ل   32/1إجراءا  جنالية واللادة  304/2اللح لة  بلواد الابسام واللادة  رقووا  بتيريم اللتسم بعشووووووووووووووري  جنمس 

 الامدلية ونشر الح م مرة واحدة فى جريدة الأهرام والأ بار رلى نفقته وإلزامه بالتعويض.

اللح لة الاسوتونانية حضووري ا بتأيمد الح م ووقف بنفمذ العقووة اللقضوى بسا واسوتأنف الاومدلى الح م وقضوت 

للدة ثلَث سنوا  مع إلزام اللتسم مدني ا ر  الدرجتم ، وبم الرع  رلى الح م برري  النقض ر  طري  اللحامى ر  

ن العقووا  وقانون الاوومدلى وقضووت مح لة النقض باللبادىء التالية الأصوول  ن اللسوواس برسووم اانسووان يررمه قانو 

مزاولة مسنة الر ، ولك  القانون يايح فعل الرام  بسووووووووووووووا  حاوووووووووووووووله رلى إجازة رللية طبق ا للقوارد اللعلول بسا 

والقوانم  واللوالح وهذث ااجازة هى  سوووواس التر يب الذى بترل  القوانم  الصاصووووة باللس  الحاووووول رليه قال مزاولة 

وولية الرام  هو استعلال ح  قررث القانون وم  ثم فإن م  لا يلل  ح  مزاولة اللسنة ووناء رليه فإن  ساس ردم مس
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مسنة الر  يسوووووووأل رلا يحدثه اليمر م  الرروح، وم  ثم لا بينى توووووووسادة الاووووووومدلة  و ثاو  دراية الاووووووومدلى بعللية 

ا رمالحق  ر  التر يب بلزاولة مسنة الر  وهو مايلزم مسووووووووووووواءلته ر  جريلة إحداثه باللرنى رليه ج ي ا فى لال \رح 

، وبعتار كذل  معالرة الاووووومدلى لللرنى رليه بواوووووع بعض اللسووووواحم  واللراهم اللصتلفة 148ردم وجود حالة اووووورورة

رلى موااوووع الرروح وهو  مر مر ب له بلزاولة مسنة الر  بعد جريلة مزاولة مسنة الر  بدون بر يب باللصالفة 

 .149م1948لسنة  214لللادة الأولى م  قانون مزاولة مسنة الر  

، فلازال الردل مسوووتلر حول مدى  طاى بصاوووب وهو الاووومدلى حق  اللراوووى، ووالنسوووبة للسوووألة ملارسوووة

فسناك م  يرمز للاووومدلى حق  اللريضر لأنه  الفقه بم  قاللا  حاية الاووومدلى للايام بسذا العلل حمث مازال ااتووو ال

 الاحية المقافة م  وافر قسص رلى بحال قد ني ون  الر ، بلسنة نفسسا التي بتعل  هي اللواايع بعض قد درس

  رى  حالا  وفي ملنورة، مسألة ارتارها الأح ام بعض اللسالة ففي هذث حول مستقر  مر بدورث والعللية، والقضاء

ورند بعذر وجود طام  مصتب، بل و جاز للامدلى الضرورة  حالة في به ارتار  يام الامدلى بإرراء الح  مسلوح

ا للسنة الر الح  فى  ، ولكنه يسوووارد مؤقت ا فى 150بقديم ااسوووعافا  الأولية لللريض، وهنا لا ي ون الاووومدلى ملارسووو 

 حدود معلومابه وبصااه انقاذ اللوقف.

والصلَل حول مسوووووووولية الاوووووومدلى ر  إرراء الح  بارتبارث رلل طاى بم إثاربه بواوووووووح فى قضووووووية كانت 

حق  الكالسووووووموم، ولك  رندما  صوووووومات الرفلة بنووة، وذه  والد  اووووووحمتسا طفلة رراووووووت رلى الرام  فوصووووووف لسا

الرفلة إلى الرام  ولم يردث، بوجه إلى الاوووومدلى وطل  منه إرراء ابنته حقنة الكالسووووموم، ولك  بحركت الرفلة إثناء 

ىر لأنه الحق ، ملا برب  رليه كسوووور اابرة فى جسوووود الرفلة وبوفمت الرفلة، وقضووووت اللح لة بعدم مسوووووولية الاوووومدل

لديه قسص وافر م  المقافة الاحية والعللية يؤهله م  ملارسة هذا العلل، كلا  ن الرفلة فى حالة بستوج  ااسعال، 
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، ونفج اللاد   كدبه مح لة النقض و جاز  ملارسوووة الاووومدلى 151والاووومدلى يروز له قانون ا الايام بذل  رند الضووورورة

بذابسا لا بحتاج احتياطيا   اصووووووووووة، وم  ثم  153ا  ن رللية الحق ، كل152بإرراء الحق  طاللا وجد  حالة اوووووووووورورة

 ليج م  الضرورى  ن يقوم بسا الرام  البشرى فقص.

 ثانيًا

 ممارسة الصيدلى لمهنة الطب بطريقة غير مباشرة  

يشوووومر الواقع العللى إلى ملارسووووة الاوووومدلى للسنة الر  برريقة  مر مباتوووورة ر  طري  إنشوووواء مسووووتوصووووف  

صوووووووومدلمته، وبشوووووووويمل  طباء لديه م  بصاوووووووواووووووووا  مصتلفة م   جل زيادة اا بال رلى الاوووووووومدلية وزيادة طاى بروار 

مايعابسا، وكذل  ملارسووووووة العلل الراي، ولك  م   لَل الأطباء العاملم  لديه، وهنا لفسووووووف سووووووول بتحد ماوووووولحة 

ول  يلسر الاووومدلى  رأ  الاووومدلى والرام  في مواجسة اللريض، فل  يرفض الرام  صووورل الاووومدلى لدواء بديل،

الرام ، ول  يلسر الرام   رأ الامدلى، ملا يؤثر بالسل  رلى الاحة العامة، وي ون قرينة رلى بركمز الامدلى 

 رلى الران  الروحى  كمر م  بركمزث رلى ملارسة مسنة الامدلة كلسنة سامية.

جد رلَقة وثيقة ومتكاملة بم  بو ويحلر رلى الاووووووومدلى ملارسوووووووة مسنة الر  برريقة  مر مباتووووووورة حمث إنه 

الاوومدلى والرام ر انسلا  هم  ركان اللنلومة الاووحية، وهذث العلَقة بقوم رلى التعاون والمقة اللتبادلةر ولذل  ير  

رلى كل م  الاوووووووووووومدلى والرام  برن   ى ابفاق يترب  رليه ببادل اللنافع بمنسلا، وذل  وفق ا لللمياق العروى اللوحد 

، حمث إنه قد جر  العادة رلى رلى بوجيه الرام  للرااث براث صمدلية معمنة  و معلل مسم  ولذل  للسنة الامدلة

لاوووووووورل الدواء  و لعلل  تووووووووعة وبحلمل معمنة، مقابل ابفاقا  ببادل ماووووووووالح بمنسلا، وقد يترب  رلي ذل  فى بعض 

التحلمل، وياوووووووووووبح اللريض هو الأحيان التسوووووووووووتر رلى بعض الأ راء التى وقع فى الرام   و الاووووووووووومدلى  و معلل 
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اللضرور الوحمد م  التعاون السلاى  و ببادل اللاالح بم   طرال اللنلومة الاحية ملا يؤثر بالسل  رلى الاحة 

 العامة فى اللرتلع.

ووناء رليه يعد وجود مسوووتوصوووف بروار صووومدلية قرينة رلى وجود تووو ل م   تووو ال التعاون وببادل اللاوووالح 

ا إذا كان الاومدلى هو م  يلل  هذا اللسوتوصوف  و اللشورل رلى إداربه وإحضوار بم  الرام  والاومدلى ،  اووصو 

الأطباء م  التصااا  اللصتلفة لللستوصف الذى يللكه  و يؤجرث، ويقوم بتنليم موارمد العلل دا له وإداربه بلعرفة 

ى وهولاءالأطباء، قد بؤثر بالسل  الامدلى، هنا كذل  بوجد رلَقة ببادل ماالح ولو برريقة  مر مباترة بم  الامدل

رلى الدور الل لل والرقابى اللتبادل اللفرول رلى الاوووووووووومدلى والرام ر لأن الاوووووووووومدلي ير  رند صوووووووووورل التذكرة 

الراية  ن يتأكد م   نسا صوووووووووووادرة ر  طام  مصتب ويتأكد م  ردم وجود بعارل بم  الأدوية، ويتأكد م  سووووووووووولَمة 

ا  ن يلارس دورث الرقابى الرررا  ويضل  فارلية الوصفة الر اية، والان سلَمة اللريض كلا  ن الرام  ير   يض 

رلى الاووووووووومدلى، والذى يتلمل فى التأكد م  ردم صووووووووورل دواء بديل، والتأكد م  صووووووووورل الدواء بالنسووووووووو  والرررا  

 والأصنال اللحددة، والتى بتناس  مع س  ووزن والحالة الاحية لللريض.

 

 

 

 المطلب الثانى

 صيدلى بالإعلام والتبصير التزام ال

يلتزم الامدلى رند صرل الدواء بإرلَم اللريض وببامرث بلعلوما  بسيرة وسسلة ر  الدواء كشىء يحتاج 

إلى رناية  اصوووووة برايعته نلر ا لصروربه وبأثمرث رلى حياة اانسوووووان، و اصوووووة فى لال انتشوووووار فمروس كورونا حمث 

لوو  رلى الوووواء ويتم الوقووايووة منووهر لأن الراموو  ونشوووووووووووووورة الوودواء بقوودم يحتوواج اللريض إلى معلومووا  مفسومووة حتى يتي

دواء و ثارث الراناية، ياوووووع  رلى اللريض م   لَلسا التعرل رلى مدى بواف  لن اقيقة ر  وفنيا  رللية ودماومعل

 لسا. و بعارل الدواء مع حالة اللريض والأدوية الأ رى التى يحال رلمسا واليذاء واللشرووا  الواج  بناو 
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ا الدواء  لَل رلى  روف بواووووع ي تفي الاوووومدلي  ن كممر ا نرد العللي الواقع وفى  مرا  ردد بسا قاصوووود 

، 154بالكللا  الاسووتعلال طريقة كتابة الاوومدلي رلى يتوج  إذ صووحيحة  مر الرريقة هذث  ن إلا ووقته، الدواء بناول

ا لتفادي  اللَزمة الاحتياطا  يام   ن الاوووووووووومدلي راب  رلى ويقع مصاطر الدواء، وير   ن ي ون التحذير وااووووووووووح 

ااسووووووووووووتعلال،  طريقة بايان للإلتزامباارلَم والتباوووووووووووومر التزام ا م للَ وكاملَ  ولااهر ا ومفسوم ا، ويعد الالتزام بالتحذير

 إلى العدالة، ويضوووووال وبسوووووتوجبه العرل، يقتضووووويه التزام ا بارتبارث فرنسوووووي مدني 1112 اللادة ويسوووووتند إلى  ح ام

  .155الدواء  رورة ر  تموا يعلم لا الذي اللشتري  لحلاية الايع ضلون م

ويعد التزام الاووومدلى بإرلَم وبباووومر اللريض التزام ا بتحقم  نتيرة بتلمل فى بعريفه ب يًية اسوووتعلال الدواء، 

الحرية فى اللوازنة وردد مرا  الاستعلال، والرررا ، وبحديزث م  مصاطر الدواء و ثارث الراناية، حتى ي ون لللريض 

بالدواء، ولك   اللرفقةة وووووووووبيفلرة اتووووووووولنووووووووو  ايم ر  طراارلَوووبزامه لبوينفذ مُانع الدواء ا، 156بم  فوالد الدواء ومصاطرث

ل الدواء بعماووووساة وووويقبنفمذ الامدلى البالع لسذا الالتزام ي ون ر  طري  بعريف اللريض  و نالبه بواوح ووبساطة طر

حتى 157ونوع اليذاء اللااح  والرررا  والاحتياطيا  اللَزمة الواج  مرارابسامه داب ووووووووساع وووووووونوامناية والراث راووووووووثو 

ا فى التذكرة الراية ، كلا يلتزم الاووومدلى بإيضووواح الفنيا  الواردة فى النشووورة الراية للدواء برريقة 158وإن كان ذل  وارد 

دواء و ثارث السووووولاية ويتواف  مع حالة اللريض وما يتناوله بسوووووسل رلى اللريض  و نالبه فسلسا بحمث يترن  مصاطر ال

 ناقاووةر فإنه باووورة  و بقديلسا بعدم بواوويح اللعلوما  الالتزام بالتباوومر في الاوومدلي قاوور وإذام   دوية   رى، 

  ن الاووومدلي رلى حمث إن الالتزام باارلَم والتباووومر يسوووتوج  159 اووورار م  اللريض ياوووم  رلا مسووووولا ي ون 

                                                             
 .111ص ، السابق المرجع الهادي، عبد ناطق اسراء د/ انظر -154
 140 ص ، السابق المرجع ، الحسيني محمد علي عباسد/ 155

156- Jorzig (A.), La responsabilité médicale, Importantes directive 

م، ١٩٩٩، يعوزلبر والثقافة للنتا، دراسة مقارنة، دار ةووولمسنياه وووالف ووو   ة رووولمسنيالي دصيووولالية وسلوووم، سينيووولحووود امحمس اووورب/د -157 
 .177و 

158- Duneau (Michel): Le pharmacien. d’offeicine Face à la responsabilité civile et pénale de droit commun, these. Paris 1971.P.35 

 11و. م،2005 الرافدي  للحقوق، السلَمة، بضلان للَلتزام وسملة بالافضاء الالتزام الادو، محلود د/  كرم -159
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الذى  مصاطر الاسووتعلال الصاطئ اللريض وبرنم  لاسووتعلال الدواء واللفمدة الضوورورية دقة ر  الايانا  ب ل يفاووح

 باحته. ااارار إلى يؤدي

  ن رلى الامدلي وير  طاية رندما يروز ذل ، وصفة دون  الدواء بيع حالة ارورة هذا الالتزام في وبزداد

 الدواء بل ونا  وجسل اللريض وبصاووواوووه، الاووومدلي لصارة نلر ا الدواء لاسوووتعلال اللملى بالررق  اللريض يباووور

 مع الواردة النشووووورة في الواردة رند اارلَم بالايانا  الاووووومدلي ي تفي و اوووووالاوووووه وبفارلته مع الأدوية الأ رى، ولا

 ياع  ية رللية،بل م تووة بكون  ما  البا و نسا  اصة الايانا  هذث لللريض  و نالبه يواح  ن ير  الدواء، وإنلا

 كيًية رلي الاوووووووومدلى بايان يسووووووووتوج  ملا ُ مي ا كان اللريض إذا وبزداد الصرورة فسلسا، اللتصاووووووووب  مر رلى

 مررد فالاووومدلى ليج اللناسوووبة، والرررة الاسوووتعلال، وموانع الراناية، واحتياطا  و ثارث للدواء الاوووحيح الاسوووتصدام

 ومرتد. وإنلا ناصح بالع

 الدواء باووريف  ثناء واارلَم واج  الناووح إلى160 اللسنة   لَ يا  قوارد في الفرنسووي اللشوورع بررق  ولقد

 إستعلال برريقة الصاصة الضرورية اللعلوما  كافة اللريض بإرراء التزام ا الامدلي راب  ، ويقع رلى4235/48

 الدواء اسووتعلال برريقة بالتباوومر الاوومدلي الدواء، والتزام اسووتعلال ر  بنشووأ  ن يل   التي والأ رار اللايع، الدواء

 الاحتياطا    ذ رليه وينبيي161بإرراء معلوما  الالتزام م  يترز  لا جزء اسووووووتعلاله، ر  بنرم التي اللصاطر  و

 .162الرام  يفعل كلا  الدواء بآثار يتعل  نيلا واللَزمة الضرورية

س اوووووولنوووووور اكثووووووو  هوووووودواء لل و اللوزع  اللُانع لي دصيوووووولو ساس التزام الامدلى بإرلَم وببامر اللريض  ن ا

ورلم بالدواءر ويل نه بفادى ما يترب  ر  الدواء والاستصدام السمىء له م   ارار، نلر ا لأن الدواء فى ة وووووويوووووورة ودرا ب

                                                             
160- voir , art 4235-48 c s p "Le pharmatien doit assurer dans son intégralité l’acte de dispensation du 

medicament , associant à délivrance : 

1-l’annalyse pharmaceutique de l’ordonnance médical si elle existe9 

2-la préparation éventuelle des dose à administrer. 
 131ص ، السابق المرجع ، الزقرد السعيد احمد انظر، د/ -161
 الجديدة الجامعة دار مقارنة، دراسة الدواء، مجال في المدنية المسئولية خصوصية شلقاني، غريب شحاتةد/  -162

 . 11 ص م،2008
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 اليال  يحتوى رلى مواد سووامة، واللريض لا يعلم توومو ا رنسا، كلا  ن التزام الاوومدلى اللوزع بضوولان سوولَمة اللريض

 .163يلزمه بإرلَمه وببامرث بالدواء وذل  رلى  ساس اللسوولية العقدية

ووووووووودواء م  قال اللريض ممل زيادة ردد الرررا   و بقلملسا معًي ا للامدلى م  ئ للفاووووووووول ل ابعماووووووووولاسويعد ا

وب لحبوووووووو  ااملَ  مووووووووكا فيوووووووورتول اووووووووبناللسوولية طاللا  نه التزم باارلَم والتبامر، وم  الأ راء الرسيلة لللريض 

س ر  يربال سبلنااة وووووووووووووووووووووووومحكم  اووووووووووووووووووووووووق، و164دة مصالف ا للتعليلا  هنا بنتفى مسوولية الامدلىحوافعة دمة ولمنا

ر عووووبية تووووصالدواء واللتلمل فى سبعملي ووووووبمووووت ي لحقوووولبوووورار الأاالدواء ر  اكة رتالامدلى اللانع  و لية ومسل

مرور تووسري  رلى لصحيح يقباي ل الاسبعمارام  واللريض برريقة اسووتعلالسا، و ن اطاللا  ن الشووركة لم ببُاوور ال

ويسأل الامدلى دالل ا لأن ، 165للاسبعمان النابجة رارار الأووووووووووووووو  ابجنن حبى يمكر لساول لأل الاسبعماارلى الأقل 

لية  وسلوووووووومد اووووووووبانعق، ولذل  بم الح م 166وووووووو  بعليلا لي مدصيوووووووولوووود فى استعلال الدواء رلى ما يقدمه ايعبمل يوووورلما

وودم بوايحه مصاطر استعلال الدواء بعد بلونه ووالر م ة روونبيجل يوورلمووذي  صاب الرر ااولالامدلى الكاملة ر  ا

 . 167م   رأ اللريض واللتلمل فى استعلال الدواء بالر م م  بلونه

 

 

 المطلب الثالث

 التزام الصيدلى بالحفاظ على السر المهنى 

السوووووولاية لللرتلع براث اللاوووووواب بفمروس كورونا لذل  يلتزم الاوووووومدلى بشوووووو ل رام بالحفاظ رلى نلر ا للنلرة 

السووور اللسنى، ويلتزم بشووو ل  او بالحفاظ رلى السووور اللسنى لللاووواب بفمروس كورونا، وهذا التزام بعاقدى وقانونى 

                                                             
واللوزعس دراسة مقارنة، رسالة دكتوراة، جامعة رم  تلج، د/ برو  فتحى اسلارمل، اللسوولية اللدنية للبالع اللسنى  الاانع  -163

 .378م، و1987
164 -Y. charteir, Les Problèmes actuels de responsabilite’ Pharmaceutique”, rapport présenté au colloque 

de ClermontFerrand, 20 et 21 novembre 1975, P.34, n.55. 
165 - Caur d’ appel de Paris, 13 déc. 1954. D. 1955, P 96. 
166 - F. Gollety, La responsabilité de fabricants de produits pharmaceutiques, p. 11. 
167 -Cour de Grenoble, 3 mars 1954, Doc. Pharm, Jurisprudence: 115 
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 47لة دلصياانقابة ن لسابعة ما لللادة افراته العديد م  القوانم  كلا فراته قوارد مزاولة مسنة الامدلة حمث إنه وفق  

رند الايام بالتزامابه، واستقر فسا ووووووووووورت  اياووووووووووومقب، ومسنبهد  ى بقاليوووووووووووويبم يحلف الامدلى اليلم  بأن 1969لسنة 

القضوووواء الفرنسووووى رلى  ن الالتزام بالحفاظ رلى السوووور اللسنى يقع رلى الاوووومدلى، ومسوووواردث، وطال  الاوووومدلة بحت 

ولع، ويقسم الامدلى بالله ا168الامدلة، واباف الشرطة، وقااى التحقم التلري ، ومفتي  ة  ومان بوله رمم بأن يؤدي يلاو

، ونفج بساو داها دبقاليويحترم نينسا واقلوطنه ومسنته وم لص ا السوووور اللسنى، و ن ي ون ى وووووووووووووووووورلرل، و ن يحافظ تو

ي  ووووووولبوووووورار الأسء اتاووووووفوووووووز للامدلى إلا يجحمث لة دصياوووول داب مسنة اة وووولالحوووو  مالأمر بلزم به اللادة الرابعة رشر 

ون، ونواح نيلا يلى ماهية السر اللسنى والاستمناءا  الواردة لقاناما يقبايه دود لا في حإمسنبه م رليسا بحكووو  بم ؤ

 -رليه:

 الفرع الأول

 التعريف بالسر المهنى

الفرنسوووووي هو ما يعسد به اللريض رلى إنه سووووور، وبوسوووووع م  قانون العقووا   378السووووور اللسنى وفق ا لللادة 

القضوواء في بعريف السوور اللسنى وارتارث كل ما ي ون سوور ا برايعته، وقضووت مح لة النقض اللاوورية بإنه رند بحديد 

معنى السوووووووووووووور ينبيي الرجوع إلى لارول كل حالة مع مراراة العرل بم  الناس م  ارتبار بعض الأمرال ير  ردم 

رقووا  ماري يسأل الامدلى بلقتضى مسنته ر  إفشاء الأسرار في  مر الأحوال  310ووفق ا لللادة ،169 فشاء سرها

م  قانون العقووا  اللاوورى رلى الحفاظ رلى السوور اللسنى، وكذل   310وبؤكد اللادة التي يرمز فمسا القانون ذل ، 

 سنة الامدلة.اللادة السابعة م  قانون نقابة الايادلة واللادة الرابعة م   داب م

ووناء رليه يقاوود بالسوور اللسنى اللعلوما  التى بتسووم بالصاوووصووية، ويتعم  ردم إفشووالسا مل  اؤبل  رلمسا، 

وبشوولل كل ما يحاوول رليه اللسنى م  معلوما   ثناء ملارسووة رلله، وهذث اللعلوما  قد يتم التاووريح بسا رلى  نسا 

                                                             
168 -Voir: Fouassier Eric, La responsabilite guridique du pharmacien, Masson, paris, 2002, p.135-136. 

 .127، وانلر  /عباس رلى محلد الحسمنى اللرجع الساب ، و418د/ حس  زكى اابراتى، اللرجع الساب ، و -169
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لوما  بعتار سر ا برايعتسا، ويتم استنتاجسا ممل ما يستنتره الامدلى سر، سواء بم اادلاء بسا كتابة  و تفاهة،  و مع

 م  التذكرة الراية و لَفه ملا يحيص بلسنة الامدلة وله رلَقة مباترة بلسنته.

والسووووور اللسنى يعتار صوووووفة يتاوووووف بسا كل موقف  و مركز  و  ار  و رلل، ملا ينشوووووأ رابرة بتاووووول بسذا 

، ويلتزم الاوووووومدلى 170ارتهإذسووووووبة لل  رلم به، ووالنسووووووبة لل  وقع رليه الالتزام بعدم  اللوقف  و اللركز  و الصار بالن

باللحافلة رلى السوووووور اللسنى الذى رسد به اللريض إليه  و اسووووووتنتره الاوووووومدلى م  التذكرة الراية  و كان السوووووور له 

، ويلتزم الاووومدلى 171اسارلَقة بللارسوووة اللسنة  ى  ن الاووومدلى قد حاووول رلى السووور نتيرة ملارسوووة اللسنة  و بسوووا

بلا يضوور باللريض حمث إن الاوومدلى م   لَل التذكرة الراية  172بالحفاظ رلى سوور اللريض وردم إفشوواله بأى فعل

ا م   لَل  التى يقدمسا اللريض لارل الدواء يستريع  ن يتعرل رلى حالته الاحية، ويل   التعرل رلى ذل   يض 

 لذل  فإنه ير  الحفاظ رلى هذث الأسرار اللسنية.ما يقدمه اللريض م  معلوما  ر  حالته، و 

والقانون ماووووووووووودر الالتزام الاووووووووووومدلى بالحفاظ رلى السووووووووووور اللسنى لللريض ويتعل  ذل  بالنلام العام وير  

استبعاد  ساس العقد كأساس لالتزام الامدلى بالسر اللسنى حمث إنه بوجد م  الأسرار التى قد لا يعراسا صاحاسا، 

لسووور اللريض بعد انتساء العلَقة العقدية يرعل مسووووولية الاووومدلى بقاووومرية رلى  سووواس  نه  الف  وإفشووواء الاووومدلى

 القانون ولم يحافظ رلى  سرار رللَله.

ووناء رليه يعد الامدلى مربكب ا لرريلة إفشاء السر اللسنى  و إفشاء سر اللريض إذا كان محل اافشاء سر ا، 

 و بسووووااسا، و ن يتم اادلاء بالسوووور بإرادبه، ووالتالى إذا بم معرفة سوووور اللريض  وبم التوصوووول إليه رند ملارسووووة اللسنة

بدون  ن بتره إرادة الاوومدلى إلى ذل ، بأن ي ون اليمر اطلع رلى السوور م   وراق  و مسووتندا  الاوومدلى دون بد ل 

ى مصلَ  بالتزامه باللحافلة ، ويعتار الامدل173إرادى م  جان  الامدلى، فسنا لا يعتار الامدلى مفشي ا للسر اللسنى

                                                             
التي د/رادل جاري محلد حس ، مدى اللسوولية اللدنية ر  اا لَل باالتزام بالسر اللسني  و الولايفي  مع ررل لأهم الحالا   -170

 .17م، و2003بربفع فمسا االتزام بالسريةس، دراسة مقارنة، دار الفكر الرامعي، ااس ندرية، 
171 -Cass. Crim., 11 mai 1959, Gaz. Pal. 1959, 2, 79. 
172- FOUASSIER Eric, La responsabilité Juridique du pharmacien, Masson, Paris, 2002, P.135 
173 -Trib. Civ. Albi, 12 nov. 1954. J.C.P. 1955, IV. Éd. G.36. 
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  اللشاع اوووووووووومولي بالمعلدصيوووووووووولء الارلى السر اللسنى إذا  دلى بلعلوما  معروفة للعامة ر  اللريض، وذل  لأن إد

ا لسا وبحويلسا م  توووالعة إلى حايقة سووور اللسنى ممل اليسوووأل الاووومدلى جنالي ا ر  جريلة إفشووواء ، و 174رنسا يعد بأكمد 

ووالر م  ن الترريم ااقتاوووور رلى 175فمروس الكورونا، وذل  رندما يتوافر القاوووود الرنالىإفشوووواء  ن اللريض ماوووواب ب

التشوووووووريعا  الرنالية وحدها والتشوووووووريعا  اللسنية، إلا  ن هذا لا يلنع م   يام اللسووووووووولية اللدنية بالر م م  ردم  يام 

 اللسوولية الرنالية.

بسا اسوووم اللريض ونوع اللرل بسوووا   هلاله وردم بباووورث، ووناء رليه إذا برك الاووومدلى التذكرة الراية التي 

وبل   اليمر م  معرفة نوع اللرل اللاووواب به اللريض، فأن الاووومدلى لا يسوووأل جنالي ا لعدم بوافر القاووود الرنالى، 

رأ اووررر لأن اللسوووولية اللدنية لا بفرق بم  نوع الص يهولك  يسووأل الاوومدلى مدني ا ر   هلاله وبقاوومرث إذا برب  رل

 و درجة جسوووامته، فلَ بفرق بم  الصرأ العلدى والصرأ الأهلال والتقاووومر، ونراق اللسووووولية اللدنية  وسوووع نراق ا م  

 .176اللسوولية الرنالية

 الفرع الثانى

 استثناءات اللتزام بالحفاظ على السر المهنى 

اءا  السدل منسا  ما بحقم  بوجد بعض الاسووووووتمناءا  رلى الالتزام بعدم إفشوووووواء السوووووور اللسنى، هذث الاسووووووتمن

اللاوولحة العامة  و ح  الدفاع والعدالة وم  هذث الاسووتمناءا  التى ير  رلى الاوومدلى إفشوواء سوور اللريض فمسا إذا 

 مرث القانون بذل ، ويحدث ذل  رند بحضووومر اللتعامل مع الاووومدلى لرريلة م  الررالم العامة التى يروز فمسا للنيابة 

ون توووو وى، وممال ذل  إذا كان  السوووور يشوووو ل جريلة كأن يسووووتصدم الشووووصب الدواء فى اربكاب العامة رفع الدروى بد

رقووا ،  و  ن اللريض ماوووووووووووووواب بلرل ومعدٍ،  و إذا كان الدواء سووووووووووووووول  310جناية  و جنحة وذل  وفق ا لللادة 

  نفسوووه وماله  و يسوووتصدم فى رللية إجسال، ويروز للاووومدلى إفشووواء السووور اللسنى إذا كان فى حالة دفاع توووررى ر

                                                             
174 -Cass. Crim., 6 dec 1956, Gaz. PaL 1956, 1, 164. 

د/ حس  ذكى اابراتى، مسوولية الرباء والرراحم  اللدنية فى التشريع اللارى والقانون اللقارن، دار النشر للرامعا  اللارية،  -175
 .425بدون سنة نشر، و

 .124نى، اللرجع الساب ، ود / عباس رلى محلد الحسم -176
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يلة  ووووووووووووسولووووووووووووو اهء تاووووووووووووافرل لأذى وكان اما بعر إذا سووووووووولاتاله وووووووووافاللسنى ة ووووووووونك لم يتم إدالوووووووووذلنفج اليمر وماله، و

 .177وووورد ذل لالوحمدة 

ووووووو   سرار مسنية حال رلمسا رند مزاولة اللسنة ه موووووووبما يعلم ن يدلى بالشسادة  مام القضاء لي دللصيوز يجو

 .178و بسااسا، كلا يروز إفشاء السر اللسنى وذل  إذا كان هناك رااء  و موافقة م  اللريض 

 المطلب الرابع

 التزام الصيدلى بضمان السلامة 

نلر ا لأن الاوووووومدلى هو اللسوووووووول ر  الحفاظ رلى الاووووووحة العامة، لأنه اللصتب بالتعامل فى الدواء، لذل  

ويلتزم الاوومدلى بضوولان السوولَمة رند بوافر مرلورة م  الشووروف م   هلسا  ،يقع رليه التزام بضوولان سوولَمة اللريض

وجود  رر يسدد السلَمة الرسدية، وبسليم اللتعاقد الضعيف لللحترل، ويشترف فى اللتعاقد اللدي  بضلان السلَمة 

يعد  رر ا   ن ي ون محترف ار ونلرا لأن الاوووووومدلى يناوووووو  رلله رلى الدواء كشووووووىء يحتاج إلى رناية  اصوووووو ةر لأنه

وو  الان اللرابقة رالدواء ع صانع ووممتضام  لي دصيولوا، 179برايعته، لذل  يلتزم الامدلى بضلان سلَمة اللريض

 .180ر  الضرر الناب  ر  استعلال الدواءصانع وولاى وورلوووع جرلالي دصيولايع فسبويوالفارلية، و

ة ووووووووووووووووووووووووووووووووويووووووووووووووووووووووووووووووووو   دومد بالامدلية جوما يرلى كل م  قانون مزاولة مسنة الامدلة بالحفاظ  28وبلزم اللادة 

، وطبق ا للواصفابسا يةدولأر اسابيدبطبق ا للواصفابسا اللقررة ة ووويوكيماوووواد موة وووبي  فاووونبابولية ديوووصرا  اووومسبحو

ر يف د ومعقب كرمدواء لمع بصزينسا برريقة سوووليلة لضووولان سووولَمتسا وردم إاووورارها باللريضر و اصوووة  ن الفنية ا

للصرر، ويضوووول  هذا مسبعمليه ة حيارل بعويحتاج إلى رناية  اصووووة نيلا يتعل  بضوووولان سوووولَمته ورمووه حتى لا 

وووووووووووووووووت قولالالتزام  لا ياوووم  الدواء اللريض بألم  و اووورر جديد  مر مرببص بلا يعال  منه، ولذل  فإن الدواء يصضوووع 

                                                             
177 - Paris, 16 fev. 1966, J.C.P. 1966 IV, éd. G.84, 

 .175محلد وحمد محلد، اللرجع الساب ، و ، د/239د/ فاطلة ز لول إبراهيم، اللرجع الساب ، و -178
 .403د/ محلود جلال الدي  زكى، مش لَ  اللسوولية اللدنية، و -179

180 -Cass. Civ., 23 fév. 1983, D. 1983, 11, inf. Rap., p. 497, note J. penneau, l’affaire de Silast                                                          
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ن سلَمة اماووووووووووووووووووب، ويلتزم الامدلى 181رل للصاطرثلبعم  االلريض يقي بلا ة وووووولمبابعواة وووبرلبجواة وووسدرالل م  ااوووك

دواء  ثار جاناية، و اصوووة  ن لن الا ينب  راللريض وذل  بأن يسووولم دواء مرابق ا للا بم بحديدث فى الوصوووفة الراية و 

 .182د بحس  نيةدر هذا الالتزام القوارد العامة، والتى بتلمل فى بنفمذ العقو صووومالأمر يتعل  باحة اانسان وسلَمته و

 إلى لياوول الصًية، اوولان العموب نراق السوولَمة يتعدى  ن الالتزام بضوولان إلى الفرنسووي القضوواء بوصوولو 

 بعض رلى باارتلاد اللريض لحلاية قانوني نلام وقام بإرسواء الصرمرة، الأتوياء فعل ر  رقدية مسووولية بقرير حد

 التزاما الأسوواسووية الالتزاما  ر  فضوولَ   يتضوول  الايع رقد  ن رلى  ح امه إسووتقر  فقد الايع، اللتعلقة بعقد اللعايمر

 بحسوووو  اللقاووووود للَسووووتعلال صوووولَحية الدواء ويقاوووود باللرابقة، واوووولان باللرابقة 183إاوووواني ا بضوووولان السوووولَمة

 مرابقة الاومدلي ، ويضول 184رليه متف  هو الدواء مع ما يتراب   و  جله م   رد الذي اليرل بحسو   و طايعته

اسا التي الأدوية  الأدوية. لدستور ووفقا الراية بالوصفة ورد للا صمدلمته في يرك 

، و اصووووة بالنسووووبة لللنترا  لسلَمةن المنب  باما و البالع وجوب التزام انسية رلفل النقامحكمة وقضووووت 

وجالتى بؤثر رلى  و و واند اسو و و ووسن وساو و ور لَمة و و و ومحكم، وقضت 185االهو وساة و بيعة  فلن ابأسس فنروب ن ووج كل   بلناو

مُانع الدواء، وياع  دفع هذث لية وسلومم اوى قيولؤدي إيرل لمسببة للم  اسارولفيواله رلى احبالدواء واي وفطرة ل ا

وولما و وووسالية وسلو ا إبناو وولد  و ووودم ى رو ووبدرقو و ووه رلو و ووواحااى و وووود جوة بطو ووذهو و ووء ي اوتافسا فوكبب اصعولبي ي  اسارولفياث   و

 .186دواءلج انبا  إقولمباحة اة وجيولولبكنواة ولعلمي  ااوامكانيا

                                                             
رة، لقاه، ابيةرلعالنساة ، دار العلميطور البطر ااوة م وجسوافي م لسلَمةن المنب  بامازام البدى امدوس، قن حمرلد اربن حسد/  -181

 .360ر، و سنة نتدون ب
 .26م، و 2008، بية رلعالنساة وووودواء ، دار الل ااووووي مجووووة فوووونيدلمالية وسلوووولماصية وصوووو وووود، محموووو  يرحابه  ووووتد/  -182
 .111و ، م2006 الرديدة، الرامعة دار مقارنة، دراسة ، لللنت  اللدنية اللسوولية تسمدة، انلر د/قادة -183
 .43و الساب ، اللرجع مسعد، القر  محلد د/ محلد -184

185 - Cass. Civ, 1ére ch. 22 Janu. 1991, rev. trim. Dr. civ, 1991, P. 539. P. Jourdin. 
186 - Aix - Enprovince,12 Juiller 1993, D. 1994, P.13, note D. VIDA. 
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ويعد التزام صوووووووووووانع الدواء بشوووووووووووأن الفعالية الراية للدواء التزام باذل رناية، وليج التزام ا بتحقم  نتيرة، ولذل  

والتر يب بالدواء لا يعفى يقوم بتحديد اللصاطر الراية والآثار الراناية للدواء سووووووووووواء لللسووووووووووتسل   و للرسا  الراية، 

 صانعه م  اللسوولية ر  فارلية الدواء.

 فى مسوووتقر  مر الفرنسوووي القضووواء الاووومدلي ر  انتحار اللريض متلقى الدواء نرد ووالنسوووبة للدى مسووووولية

 رقلية ااوووررابا  م  بعاني سووونة 23 العلر م  بالغ فتاة بقدم في وقالعسا بتلصب قضوووية في إنه فاووول حمث ذل 

 مر  الاووووومدلي صوووووديقة وقامت العقلية، الأمرال في اللصتب طاماسا م  صوووووادرة طاية وصوووووفة بحوزبسا للاووووومدلي

 الدواء بناولسا بعد  يام م  انتحر   ن الفتاة إلا الراية، التذكرة حس  الدواء بارل اللؤهلة بللارسة العلل الامدلى

 الراية الوصوووووووفة بتزوير قامت الفتاة  ن بام  لتحقم ا الوصوووووووفة، ووعد في اللحددة اللقادير احترام دون  اللوصوووووووول

 بسووا  الذي  روه ر  الاوومدلي مقااوواة الفتاة والدة الاسووتعلال، فقرر  طريقة في ووالتعديل الأدوية بعض بإاووافة

 صديقته  و الامدلي مسوولية م  قر  بعدم9/7/2007باريج فى  مح لة  مام النزاع ررل ابنتسا، ووعد انتحار في

 بلملسا بوحي رلَما  هناك بك  لم و نه به، قامت الذي بالتزوير العلم م  بل نسلا الفتاةر نلر ا لعدم انتحار ر 

 بحضورث.  و تصاي ا الدواء بارل ملزم كونه ااهلال ر  الامدلي بلسوولية  قر   ن اللح لة الانتحاري، إلا

و دانت  الاراءة، ح م  ليت م 26/9/2009فى  بباريج الاسووووووتونال مح لة  مام الح م اسووووووتونال ورندما بم

 في اللنتحرة الانت رلى الفرصوووة فو  الاووومدلي قرارها بأن الفتاة، وسووواات انتحار ر  مسووووولمته ورقد  الاووومدلي،

 بإم انه كان التي الراية الوصووووووووفة في التلع  وردم الدواء صوووووووورل رند اللَزم التركمز إررالسا بعدم وذل  الحياة،

 الكانية اللعلوما  ارراله اللنتحرة يتابع الذي بالرام  ااباال جسة، وردم م  متلَلم اليمر الدواء لنوعية التفر 

الراية،  الوصوووفة  صووودر الذي بالرام  الاباوووال تووو ، ورليه انتابه حالة في الدواء صووورل رفض إم انية مع حولسا

 .187الفرنسي الاحة قانون  م 61-4235 اللادة وفق ا وذل 

 

                                                             
187 -voir , jean vilanova, la responsabilite du pharmatien dans le cadre d’un suiside medicamenteux , 

jean.vilanova@ca-predica.fr. 
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 الخامسالمطلب 

 اللتزام الصيدلى بضمان العيوب الخفية 

 ن ي ون  ير ، و باحة اللراى ااارار يترب  رلمسا والتي بالدواء، الصًية العموب بضلان الامدلييلتزم 

ويقاد بالعم  الصفى وجود نقب فى الشىء يقلل م   يلته  و نفعه، ويلتزم مُانع الدواء ر   بالدواء، متالَ   العم 

ى يسااسا الدواء كلنت   رر برايعته  و ما يحيص به م  ملَبسا ، ويسأل رلى  ساس اللسوولية التقامرية الأارار الت

، 189، و كد القضاء الفرنسي  ن مسوولية صانع الدواء نحو اللريض لا بكون إلا بقامرية188لعدم وجود رابرة رقدية

 و اصة  ن صانع الدواء لا يقدمه مباترة للرلسور. 

العم   الامدلي، و ن رند معمب ا الدواء ي ون  بالدواء،  نيضل  الامدلى البالع العموب الصًية ويشترف حتى  

العم   مر الوااح والذى  هو الصفي  ًي ا، والعم  الدواء في العم  ي ون  التسليم، و ن موجود رند إبرام العقد  و قال

والامدلي إذا كان العم  فى الدواء لااهر ا، ولم ياع  التعرل رليه م  حمث اللاهر وفق ا للعيار الشصب اللعتاد، 

الروهرية  بإحدى الافا  يتعل  رندما مؤثرا العم  مؤثرا، يعتار الدواء في العم  ي ون  يعترل رليه اللريض، و ن

 الدواء،درجة  رورة  م  زاد مؤثرا إذا العم  طايعتسا، ويعتار م  وبيمر به الانتفاع  و بقلل لايلته  و لفعالمته كفقدث

ا كان إذا مؤثرا العم  وي ون   العرل جرى  نلر ا للا يترب  رليه م   ارار، ولك  إذا كان العم   مر مؤثر  و جسيل 

 العم  مؤثر ا  و  مر مؤثر يترك رند النزاع العم ، وبقدير ما إذا كان هذا يضل  لا التسامح نيه، فإن الامدلى رلى

 اللواوري. رلللعيا وفق ا للقااي التقديرية للسلرة

 الذي الرام  محرر الوصفة الراية، والامدلي ولك  يسأل  ًي ا، رمبا الدواء م  نورم  بفارل يعتار ولا 

م دواء سليوببزم الامدلى يلبللصرر، و اللريض حياة وبعريض السلَمة، بضلان بالالتزام إ لَله ر  لللريض سللسا

، 190حتى وإن لم ي   رلى رلم بالعموب التى سبقت بحق  الضررسلَمة ووولان ماوووه اووورليووو  يجو  العموب، ومل او 
                                                             

 .15م، و1،1983رابه الصررة، فد/ محلد ت رى سرور، مسوولية اللنت  ر  الأارار التى بسااسا منت -188
 .132-131م، و1993انلر د/ محلد وحمد محلد رلى، اللسوولية اللدنية للامدلى، رسالة دكتوراث جامعة رم  تلج،  -189
 .189م، و 1980، بيةرلعالنساة ووود، دار العقووض اي بعووه فووبيقابفبوسلَمة وولن ااماووبووزام لالبرلران، اي وورلوود محم /د -190
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ويشترف حتى يضل  الامدلى العم  الصفى فى الدواء  ن ي ون الدواء  ثر رلى الحالة الاحية لللريض بالسل ، و ن 

 .191يعلم الامدلى بالعم  وقت الايع

 

 

 

 

 

 

 

 

 المبحث الثانى

 إشكاليات الطبيعة القانونية للتزامات الصيدلى 

يترب  رلى التعاقد بم  اللريض والاوووووووووووومدلى مرلورة م  الالتزاما  التى بقع رلى راب  الاوووووووووووومدلى بلررد 

بعاقدث، وقد برد هذث الالتزاما   سوواسووسا فى العلَقة التعاقدية بم  الاوومدلى واللريض، وقد برد  سوواسووسا فى الالتزاما  

ا القانون رلى الاووومدلى، و  ل  التزاما  الاووومدلى بتعل  بتحقم  نتيرة، ولك  م  التزاما  الاووومدلى ما التى يفراوووس

 بصتلف طايعته القانونية حس  فلسفة النلام القانونى فى اللرتلع. الامدلىيقوم رلى بذل رناية، والعلل 

و ن الاووووووووومدلة مسنة سوووووووووامية لسا طابع  ووناء رليه نرد نلام ا قانوني ا ييل  الرايعة اللدنية للعلل الاووووووووومدلى،

 وملارسةإنسانى، وهى رلم وف ، وهنا يتم التفتيي والرقابة رلى الامدليا  للتأكد م  بواجد الامدلى دا ل الامدلية 

العلل الاووووووومدلى والوفاء بالتزامابه بنفسوووووووه،  و بحت إتووووووورافه، والتأكد م  جدية ملارسوووووووة هذث اللسنة، وبرام  القوانم  

 حفاظ رلى الاحة العامة.بفارلية لل

                                                             
 .108فاطلة زرلول إبراهيم، اللرجع الساب ، و  /د -191
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

ولك  هناك نلام قانونى وفلسووووووووووووفة مرتلع   ر بيل  الران  الترارى  و الروحى وفى لال هذث الفلسووووووووووووفة يقل 

التفتيي والرقابة رلى الامدليا ، وي مر الد لَء  مر اللؤهلم  رلى مسنة الامدلى، ويتفرغ الامدلى للران  الروحى 

ا ر  بحضمر، وبركم ، وحفظ   الدواء، والان فارلمته، وبروير الدواء للواجسة اللسترد م  الفمروسا .بعمد 

وبتعدد التزاما  والأرلال التى يلارسوووووووسا الاووووووومدلى منسا ما يتعل  بتحقم  نتيرة ومنسا ما يتعل  باذل رناية، 

اذل رناية، يتوقف رلى وبحديد طايعة  ى التزام يقع رلى راب  الاوووومدلى سووووواء  كان التزام ا بتحقم  نتيرة  م التزام ا ب

موودى وجود نب فى القووانون، وموودى ابروواث إرادة الررفم  نحو طايعووة الالتزام، كلووا بتوقف رلى طايعووة العلوول محوول 

نتيرة،  بتحقم الالتزام، ومدى احتلالية النتيرة، ووالنسوووووبة للعلل الاووووومدلى فإن   ل  التزاما  الاووووومدلى بكون التزام ا 

ته العللية وقدربه رلى التحق  م  فارلية الأدوية، و رورة ما يقوم به، ونواووووووووووووووح نيلا يلى نلر ا لصاربه اللسنية ومعرف

الرايعة القانونية للعلل الامدلى سواء  كان الالتزام بتحقم  نتيرة  م التزام باذل رناية، وسواء  كان  ساس هذا الالتزام 

 -رقدى  م قانونى:

 المطلب الأول

 أم ببذل بعنايةالتزام الصيدلى بتحقيق بنتيجة 

بتعدد الالتزاما  التى بقع رلى راب  الاوووووووووووووومدلى بلررد بعاقدث مع اللريض، وم   هم هذث الالتزاما  الالتزام 

باووورل الدواء، ومراقاته، واووولان فارلمته، واووولان سووولَمته، واووولان رمووه الصًية، واللحافلة رلى الأسووورار التى 

 ل  هذث الالتزاما  بتعل  بتحقم  نتيرة نلر ا لصرورة العلل الذى يحال رلمسا م  اللريض بح م رلله  و بسابه، و  

يقوم به الاووووووووووووومدلى ولك  م  هذث الالتزاما  ما يتعل  باذل رناية لا يسوووووووووووووأل طاللا بذل العناية اللَزمة، حتى وإن لم 

 بتحق  النتيرة ممل التزام الامدلى بضلان السلَمة، والالتزام بضلان فارلية الدواء.

لتزام الاوووووووووووومدلى بعلل إيرابى ممل صوووووووووووورل الدواء، وهو التزام بتحقم  نتيرة، ولذل  فإن بسووووووووووووليم وقد ي ون ا

الاووومدلى لدواء  مر الدواء الذى وصوووفه الرام  يعد إ لَلا  بالتزامه باووورل التذكرة الراية، وقد ي ون التزام الاووومدلى 

الاحتكار، الأصوووووووووووول  ن التزام  بسدلزي  الدواء بعلل سوووووووووووولاى ممل التزامه بعدم بيع الدواء بدون بذكرة والتزامه بعدم بص
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

، والقضواء الفرنسووي 192الاومدلى هو التزام بتحقم  نتيرة مضولونسا بسوليم دواء سوليم، ولا يشو ل  رر ا رلى م  يتعاطاث

في  ح امه ارتار الاووووووومدلي مدينا بالتزام محدد هو التزام بتحقم  نتيرة بتلمل فى صووووووورل  دوية سوووووووليلة وصوووووووالحة لا 

 .193عتسا  رر ا رلى حياة اللريضبش ل براي

بتلمل فى  ن  194زام الاووووووومدلى رند بركم  الدواء  و باووووووونيعه بعد التزام بتحقم  نتيرة هذث النتيرةلبوطايعة ا

ا لأداء اليرل اللعد م   جله، ولا يسوووووووا  اووووووورر ا لللريض الذى يتناوله طاللا التزام بالتعليلا ،  ي ون الدواء صوووووووالح 

يعد التزام ا بتحقم  نتيرة، و هلية ة ووووووبيفلوووووودواء كلا ورد فى الوصفة البارل الي دصيووووووللتزام اوليج النتيرة الشفاء، وا

صرل الدواء الوارد أ في ف ن  ى لي ردصيوولل اسأوويهذا الالتزام بنبع م  بشابه  سلاء الأدوية م  الناحية الترارية، و

الح  ووووووووووووووووووووووووووووووصالدواء حتى يتم بسليله لللريض  مر اار و، والامدلى الاانع يلتزم بحفظ وبصزي  195بالوصفة الراية

 . 196لبعماووللَس

ونلر ا لأن التزام الاووووووووووومدلى باووووووووووورل الدواء التزام بتحقم  نتيرةر ولذل  فإنه وفق ا للقوارد اللسنية والأصوووووووووووول 

ن قد بم حفله التى بتعل  بحفظ وبصزي  الأدوية والعقاقمر الراية فإن كل دواء قال  ن يتم صرفه ير   ن ي و ة ووولعلميا

فى اللرول الاموية اللناسوووووووبة م  حمث درجة الحرارة والبعد ر  الشووووووولج والتصزي  بحت درجة حرارة معمنة، وإذا   ل 

ن نتأ رالاووومدلى الاوووانع  و اللوزع بسذث القوارد وحدث بلف للدواء  و فقد فارلمته، فإن مسووووولية الاووومدلى بنعقد إذا 

ا فى لال 197ليربالمرر ادام هذا الدواء السب ا ، وكذل  إذا احتكر الاووووومدلي الدواء وامتنع ر  صووووورفه  اووووووصووووو 

                                                             
192 - Poplawski, Traitee de droit Pharmaceutique n.830.   

 .165انلر د/ محلد حسم  مناور اللرجع الساب ، و

 http://www.hmc.org.qa د، مسووليا  ووجبا  الامدلى،محمن ي  / طارق صلَح الد -193

 .91م، و 2005الأطباء والرراحم  اللدنية، اللركز القومى للإصدارا  القانونية، ال كامل، مسوولية جمان ماد/ ر -194

 م.196د/ محلد وحمد محلد، اللرجع الساب ، و  -195
 .102-101د/ فاطلة ز لول إبراهيم، اللرجع الساب ، و  -196
رل، ااس ندرية، سنة اوووووولمعة اتأوووووومن، يبيةدلبأواة ولجناليواة ونيدلم  اتفياولمسبوالة دصياولء وااوبفلأالية ومسل، بيوارلتد الحميد اربد/ -197

 م.317م، و2000
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

انتشوووووووار الوواء  و الفمروسوووووووا  اللسوووووووتردة وودون سوووووووا  قانونى فإن ذل  يشووووووو ل  رأ سووووووولاي ا م  جانبه ملا يعراوووووووه 

 .198لللساللة

ذا الالتزام والأصول  ن الاومدلى يلتزم بأن يتف  الدواء الذى يقدمه مع وصوفة الرام   و مع دسوتور الأدوية وه

بنتيرة حمث يقع رليه التزام بضوووولان سوووولَمة الدواء الذى يركبه  و يايعه ويضوووول   لا يترب  رلى هذا الدواء اااوووورار 

باوووووحة اللريض، ولك  بالنسوووووبة لضووووولان فارلية الدواء و ن يقوم بشوووووفاء اللريض فإن التزام الاووووومدلى هنا التزام باذل 

 لأدوية  و اللواصفا  العللية.رناية طاللا  ن الدواء مراب  لدستور ا

دواء لق باا يبعلووموول كرلى الدواء التزام ا بتحقم  نتيرة بتلمل فى رقابة ة ووقابرصانع بالوولالي دصيوولزام البويعد ا

  ددةلمحاية دولأور اسب و مرابقته مع دفابه ووصوالموودواء لاة ووابقفمونباجه وإ لة في بصنيعه دالم ال اواد المن اية مداب

ووة فولمببعاة ولعلميواة ولفنيوول الأصوراع الامدلى ايم لذا إ، و199بسجيلهل بمل وووزب بانيع وي و ووودواء لا وووظحفون يو ل يسأو

ووووووووووووووور لعناصالنس  واي وووووووووووووووفالامدلى رند صنع الدواء  و بركمبه وبحضمرث أ طوووووووووووو ، وإذا  200ليربالمرر اق لحإذا 

ب  رليه ااارار باللريض، فإن الامدلى يسأل مدني ا وجنالي ا ر  الأارار التى يساسا بركمبه ملا بر ي وووووووووووووووة فووووووووووووووو لدالا

 .201الدواء لللريض

ا ير  التعويض رنه طاللا برب  رليه اوووووووووووووورر ، ولذل  يروز مرالبة 202ويعد بفويت الفرصوووووووووووووووة  مر ا محقق 

الحياة  و العلَج  و الوقاية  و  الامدلى بالتعويض ر   روه فى بفويت فرصة سواء  كانت الفرصة بتعل  بالشفاء  و

 برن  بعض الأارار.

                                                             
، اللرلورة اللتصااة في اللسوولية القانونية 1د/ جاسم رلي سالم الشامسي، مسووولية الراوم  والاومدلي، اللسؤولية الراية، ج -198

 .403م، و 2004ل  الحقو ية، بمرو ، لللسنمم ، اللؤبلر العللي السنوي لرامعة الحقوق، منشورا  ح
 .106د/ فاطلة ز لول إبراهيم، اللرجع الساب ، و  -199

200 - Civ. 23 Mai 1973.J.C.P 1975-1955. Note. savatier Paris 4 Juillet 1970. D. 73 Note. Dineau. . 
رل، اوووووولمعة اتأوووووومن، ةوووووويبيدلبأواة وووووولجناليواة وووووونيدلم  اتفياوووووولمسبوالة دصياوووووولء وااووووووبفلأالية وسلووم، بيوارتوولوود الحميوود اربد/ -201

 م.١٢٧م، و2000ااس ندرية، سنة 
 .108، انلر د/ محلد حسم  مناور، اللرجع الساب ، و732، و28م، س 1977مارس 22نقض  - 202



 

 

 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

و هلية التلممز بم  التزام الاوووووووووووووومدلى بتحقم  نتيرة  و التزام الاوووووووووووووومدلى باذل رناية بتلمل فى رللية ااثبا  

وبحديد مسووووولية الاووومدلى، حمث بتحق  مسووووولية الاووومدلى فى الالتزام بتحقم  نتيرة رندما لا بتحق  النتيرة، بيض 

ر رلا بذله الاوووومدلى م  رناية حتى وإن بذل رناية الشووووصب اللعتاد، ولك  لكى بتحق  مسوووووولية الاوووومدلى فى النل

الالتزام باذل رناية يشترف  ن يمات اللضرور  ن الامدلى قار فى التزامه، و نه لم ياذل رناية الامدلى اللعتاد، إذا 

 وجد فى نفج اللرول الصارجية للحدث الضرر.

 

 

 

 ثانىالمطلب ال

 الأساس القانونى والعقدى للعمل الصيدلى

إن ملارسوووووة العلل الاووووومدلى قد يح له اارادة، والأسووووواس العقدى،  و قد يح له القانون والأسووووواس العام بعدم 

ا قانوني ا  م بعاقدي ا لتحديد طايعة  اااووووووورار باليمر، وبرجع  هلية بحديد  سووووووواس العلل الاووووووومدلى سوووووووواء  كان  سووووووواسووووووو 

رندما ي ون مادرها العقد، فإنه يترب  لي دصيووولاللترببة رند اا لَل بالعلل الامدلى، حمث إن التزاما  االلسوولية 

رلى اا لَل بسا اللسوووولية العقدية، ورندما ي ون  سوواسووسا القانون، فإنه يترب  رلى اا لَل به اللسوووولية التقاوومرية 

 و  مر رلدى، ورك  الضووووورر ورلَقة السوووووااية، وذل  وفق ا  رند بوافر رك  الصرأ بيض النلر ر  نوع الصرأ رلدى

 مدنى مارى والتى بقرر  ن كل  رأ سا  ارر يلتزم م  اربكبه بالتعويض. 163لللادة 

بنلم  1383واللووادة  203التعويض ر  الصرووأ العلوودى 1382وفى القووانون اللوودنى الفرنسووووووووووووووى بقرر اللووادة 

بقاووووومرية  وقد بكون  رقديةالاووووومدلى  مسوووووووليةر العلدى، وقد بكون التعويض ر  ااهلال  و التقاووووومر  و الصرأ  م

ممل  الصررة اللنترا  مع بتلاتوى مسوتحدثة مسووولية ر   رأ توصاوى واج  ااثبا   و  رأ مفترل،  و قد بكون 

                                                             
203 - B.Stark, Dorit Civil, Tome I. Responsibility, 3eme édition, Paris, 1988. No.265. 
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 صوووالح  مر دواء الاووومدلي الأدوية واللسووووولية ر  حراسوووة الأتوووياء التى بحتاج إلى رناية  اصوووة، فلملَ يعد بسوووليم

 .204العامة القوارد رقدى وبرا  بالتزام إ لَل بلمابة للَستعلال

وثار الصلَل فى فرنسوووا حول الأسووواس الذى يقوم رليه العلل الاووومدلى وم  ثم  سووواس اللسووووولية ر  العلل 

م  القانون  1383و 1382الاووومدلى فى الاداية كانت مسووووولية الاووومدلى ر  صووورل الدواء بقاووومرية وفق ا لللادبم  

الفرنسوووى، ولك  حديم ا  صوووبحت مسووووولية الاووومدلى رقدية رلى  سووواس الأ لَل بعقد بيع الدواء، وبتقادم دروى اللدى 

سونوا  م  باريخ لاسور الضورر  و بفاقله بمنلا بتقادم اللسووولية  10اللسووولية التقاومرية فى القانون الفرنسوى بلرور 

 سنة.30مدنى فرنسا بلرور  2262العقدية وفق ا لللادة 

اك م  يرى الاوووومدلى مسوووووولا بقاوووومري ا لأنه يحتكر العلل الاوووومدلى، ولأن الصرأ الاوووومدلى  الب ا يشوووو ل وهن

جريلة جنالية، كلا  ن اللسوولية اللسنية  الب ا بكون بقامريةر لأنسا بتسم بالرابع الفنى، ويتم بارير بشدد القضاء فى 

إلى بشووديد اللسوووولية رلى الاوومدلى لحلاية الاووحة  بكميف مسوووولية الاوومدلى رلى  سوواس بقاوومرى  ن اللحاكم بتره

العامة وحتى يحاووووووووول اللضووووووووورور رلى التعويض الكامل وليج الأاووووووووورار اللتوقعة فقص، وحتى لا يحضوووووووووع اللريض 

 .205لابفاقا  اارفاء م  اللسوولية  و التصًيف منسا

 بشوووديدلذل  فإن الأسووواس القانونى يلمل إلى  العامة الاوووحة رلى الحفاظب ونلر ا لأن مسنة الاووومدلة بصتب

الفرنسوى ارتار بعض   راء الاومدلى  الاوحة قانون  م  575 رلى العلل الاومدلى حمث إن لللادة لسوووليةقوارد ال

رند بعامله مع اللريضر لأنه يتسوووووووم بضوووووووعف مركزث التعاقدى، محترف ا  اللسنية جرالم، والقانون يعتار الاووووووومدلى مسني ا

الدواء بم  الامدلى واللريض يلتزم الامدلى بلقتضى هذا العقد باارلَم  بيع العقدى واللتلمل فى رقد ولك  الأساس

 -الأساس العقدى والأساس القانونى للعلل الامدلى:والتبامر والان السلَمة، ونواح نيلا يلى 

 

                                                             
 .129 و الساب ، اللرجع الزقرد، السعمد د/  حلد -204
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 الفرع الأول

 الأساس العقدى للعمل الصيدلى 

الأصووووول  ن العلَقة التى بروص الاووووومدلى باللريض هى رلَقة رقدية، يلتزم فمسا الاووووومدلى باووووورل الوصوووووفة 

اووولان فارلمتسا وسووولَمتسا ومراقاتسا، وقد ينشوووأ هذا العقد بناء رلى بذكرة طاية م  طام   معالراية مقابل ثل  نقدى 

الأحيان ممل صرل اللستحضرا  الراية  متصاب،  و قد ي ون صرل الدواء بدون بذكرة طاية كاستمناء فى بعض

 الصاصة بنلافة الرسم ونضارة البشرة واللرسرا  والفمتاممنا   و اللقويا  اليذالية ...إلخ.

ويلتزم الاووووومدلى بالسوووووعر اللحدد ووإرلَم اللريض وبباووووومرث برريقة بناول الدواء وجررابه وموارمدث ومصاطرث 

م  نتيرة، كلا يلتزم بإبداء الناح واارتاد وحث اللريض رلى استشارة الرام ، و ثارث الراناية ويعد هذا الالتزام بتحق

 .206وهذا يد ل ال  الالتزام باذل رناية

، ولا برا  اللسوولية التقامرية إلا 207م ر  رقد العلَج فى فرنسا1936و صبحت اللسوولية رقدية منذ رام 

قديم العلَج له، فسنا لا يوجد العقد، وبرا  اللسوولية رند ردم وجود رقد ممل بوجه صمدلى لانفاذ مريض مااب، وب

ر الترور فى مسوولية اهلاووووووووموووووووو  مالتقامرية حال برلَن العقد،  و إذا كان بد ل الامدلى بناء رلى نب قانونى، و

لي في دلصيالية ومعه مسلووووووود ا بنعقوووووووممزام بتحقم  نتيرة لبوارتبارث ا 208الامدلى ارتبار  ساس التزام الامدلى بعاقدي ا

، وبترور الأمر يوولأجنبب اسبوول  ااوولا بإثبو م  اللسوولية إب لوولايع فسبوولا يدوث الضرر، وحرد حالابه بمجب  ل 

، وم  209إلى رناية  اصة بحتاج التىء ياوووووولأتوووووو  حراسة الية روسلوووووولمل، وايووووووووورلمالَمة وووووووووسن اماوووووووووبووووووزام لببفرل ا

                                                             
راا راد الحليم راد اللرمد راد الباري، مسؤولية الامدلي ر  التذكرة الراية في القانون اللاري والسعودي والفرنسي، مرلة  /د -206

  .2اللحامم  العرب ، العدد الصامج، منشوررلى تب ة اانترنت، و 

م، و 2015عري  والترجلة والتأليف والنشر، د/ فواز صالح، دراسا  قانونية فى الأ لَ يا  الراية والحموية، اللركز العروى للت -207
189. 

 
 .67 -66د/ حلدى راد الرحل ، معاومية الرسد، و  -208
 .359د/ فاطلة ز لول إبراهيم، اللرجع الساب ، و  -209
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وووووووووووووووووووووووووووووووووووو  حوبرد مادرها فى العقد الالتزام باللرابقة للتذكرة الراية حمث إن م   الامدلى،الالتزاما  التى بقع رلى 

 م اللريض ب يًية استعلال الدواء و ثارث الراناية.يعلللوصفة الراية، و ن ا ووو  ابقفمووودواء لوووون ايكل  ن يووورلما

اللسنى قد ي ون  سووووووواسوووووووه رقدي ا بم  اللريض اللودع للسووووووور  السووووووورمدلى بالحفاظ رلى و سووووووواس الالتزام الاووووووو

والاوووووووومدلى بسدل بحقم  ماوووووووولحة  اصووووووووة بيض النلر ر  نوع العقد، بارتبار  ن الحفاظ رلى السوووووووور اللسنى م  

ذل  وفق ا لللادة مسوووووووتلزما  العقد التى ير   ن يلتزم بسا الاووووووومدلى، كلا  نه يتف  مع حسووووووو  النية فى بنفمذ التعاقد، و 

مدنى ماووووورى،  و قد ي ون  سووووواس الالتزام باللحافلة رلى سووووور اللسنى حلاية اللاووووولحة العامة، وفكرة النلام  148

العام بح م ذل  بقوارد  مرة لا يروز الابفاق رلى ما يصالفسا، وقد ي ون التزام الاوومدلى بالحفاظ رلى السوور اللسنى ذا 

 العام ملا يرعل هذا الالتزام التزام ا رام ا مرلق ا. النلامقد وفكرة طايعة مزدوجة برلع بم  فكرة الع

 الوصوووووفة الراية، ويلتزم بلراراة الدواء، ورند مرا بة صووووورل رند ويسوووووأل الاووووومدلى ر    راله الشوووووصاوووووية

 اللسنية م  الللارسووووووة الر ، ويسووووووأل رلا يترب  رلى مسنة ملارسووووووة رليه ويلنع لللسنة، الفنية والعللية الأصووووووول

 رند مصرو ا الامدلي لللسنة، ويعد الفنية بالأصول يتال الذي الصرأ ، وهو210وهذا ما يعرل بالصرأ اللسني   راء

 اللقررة العللية مرابق ا لفصوووووول الاووووومدلي رلل ي ون   ن رليه، ولذل  ير  إ لَله بالالتزاما  اللسنية اللفرواوووووة

 .211اللسوولية حالة ردم إببارسا بقع رليه وفي والمابتة،

 اادلاء ر  الاووومدلي سووو و  حمث إن اللعلوما  ر  وردم اافاووواح الكتلان ويسوووأل الاووومدلى رقدي ا رند

 بزويد ، وكذل  يسوووأل الاووومدلى ر  ردم212اللتبادلة والمقة التعاون  بلاد  إ لَل هو إنلا بالدواء اللتعلقة باللعلوما 

 بحسو   مرث  و الحركة  و العلَج، ممل نوع الرعام يراها مردية فى التي واارتوادا  واللعلوما  بالناوالح اللريض

 الصرأ التقاوووووومري   ما العقد، ر  ناتووووووئ إ لَله باالتزام بلررد للاوووووومدلى يتحق  العقدي ، والصرأ213ورلله  اربه

                                                             
 الكتاب دار للكتاب، العاللية الشركة ،1 ف اللسنية، الأ راء ر  اللدنية اللسوولية اللريف لحسمني، رادد/ -210

 .72و م،1987 اللاناني،
 .16د/ عيساوى زاهية، اللرجع الساب ، و -211
 . 133 ص السابق، المرجع الزقرد، السعيد أحمدد/  -212
 .239ص السابق، المرجع المجيد، عبد الحليم عبد رضاد/  -213
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 باليمر، وسوووووووواء  كان اااووووووورار لعدم والحذر الحيرة يقضوووووووي بابصاذ الذي العام القانوني بالواج    ل إذا فمتحق 

 النتيرة بتحق  لم إذا مصروا الشوووووصب الحالة يعتار هذث وفي بنتيرة، التزاما ي ون   ن فإما قانوني ا  م رقدي ا الالتزام

 .214اللَزمة العناية ياذل لم إذا مصروا الشصب ي ون  رناية ورندها بذل إلتزاما ي ون  اللرجوة، وقد

  رأ الاوومدلى، حمث إن الضووررويشووترف حتى بنعقد مسوووولية الاوومدلى العقدية بحق  الضوورر اللترب  رلى 

 وقوره ي ون   ن  و بالفعل وقع قد ي ون   ن ي ون الضووورر محقق ا، و ن يلزم بل التعويض لرل  ياووولح لا الاحتلالى

 الاووووومدلي، والضووووورر لصرأ نتيرة جسوووووله في نقب  و بتلف ياووووواب  و اللريض يلو  كأن حتلي ا اللسوووووتقال في

لللريض  ن  215برمز مح لة النقض الفرنسووويةبعضوووسا، و   و كلسا  ثارث ولك  برا ت سوووابه، بحق  اووورر هو اللسوووتقال

يرجع مباترة إلى بن  الدم  و معلل التحالمل  و الرام  اللتصاب بعلل التحالمل و باللمل  ن يرجع رلى الامدلىس 

ا رلى رقد الاتووتراف للاوولحة اليمر الذى إبرمه الرام  كلشووترف رلى اللشووترف رليه، ورقد ااتووتر  ف للاوولحة اسووتناد 

اليمر ي ون مقرر ا للالحة اللريض  كلستفمدس، ويارمه الرام   اللشترفس مع بن  الدم  و معلل التحالمل  و الرام  

اللتصاب  و الامدلى  اللشترف رليه لارل الوصفه الراية والان فارلمتسا والان سلَمة اللريضس  كلشترف 

لى الاوووومدلى ر  طري  الوصووووفة الراية، ويسووووأل فى هذث الحالة له  و مسووووتفمدس وينقل اللريض اايراب م  الرام  إ

الاووومدلى ر  إ لَله بالالتزام بالسووولَمة الناتوووىء ر  رقد ااتوووتراف اللقرر للاووولحته، ودور الاووومدلى فى اللنلومة 

الاووووحية دا ل اللرتلع يناوووورل إلى ملارسووووة مسنة الاوووومدلة لتحقم  الوقاية  و العلَج لللريض  و  ى  رل طاى 

 .216، ووالتالى فإن  روج الامدلى ر  هذا اليرل يعراه لللسووليةر انه  رج ر  حدود العقد  رى 

 الفرع الثانى

 الأساس القانونى للعمل الصيدلى 

                                                             
 والتوزيع، للنشر المقافةدار  م تبة ،1 ف مقارنة، اللسنية، دراسة ا راله ر  اللدنية الامدلي مسوولية الحسمني، محلد رلى عباسد/ -214

 .42و م،1999
 48جع الساب ، و0انلر د/ محلد حسم  مناور، اللر -215
د/ حس  ذكى اابراتى، مسوولية الاطباء والررحم  فى التشريع اللارى والقانون اللقارن، دار النشر للرامعا  اللارية، بدون  -216

 .283سنة نشر، و 
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يقوم التزام الاووووووووومدلى رلى  سووووووووواس قانونى رندما ي ون ماووووووووودرث القانون  و القوارد اللسنية  و ررل اللسنة، 

اا لَل بعلله اااوورار باليمر، وم  الالتزاما  القانونية التى التقاوومرية إذا برب  رلى ويصضووع الاوومدلى لللسوووولية 

بقع رلى راب  الاوووومدلى الالتزام بلراراة قوارد اللسنة و دابسا، وهى مرلورة م  القوارد الواج  احترامسا، والتى بلمل 

ند إ لَله بالتزام قانونى  و رند إهلاله  و جوهر رلل الاومدلى، و لا يربك  فعلَ  يشو ل جريلة، ويصرىء الاومدلى ر

، سواء  كان هذا الصرأ  ثناء ملارسة 217بقامرث، وإذا   رأ الامدلى رند مزاولته لللسنة، فإنه يعد مربكب ا لصرأ مسنى

ة رلى مسنة الاومدلة  و بسوااسا، وكذل  إذا لم يلتزم الاومدلى فى الايام بااجراءا  القانونية، بنعقد فى جانبه اللسووولي

  ساس قانونى.

وم  الأ راء اللسنية للاوومدلى ردم ابباع قوارد التصزي  الصاصووة بحفظ الأدوية، وردم التد ل التلقالى انقاذ 

مريض فى حالة الضوووورورة، وردم الايام بااجراءا  الضوووورورية للتأكد م  صوووولَحية الدواء،  و ااهلال والتقاوووومر رند 

فنى يتعل  بتركم  الدواء  و نسووووووووو  اللواد الدا لة فى بركمبه وبشوووووووووترف مح لة الايام بالعلل الاووووووووومدلى،  و  ى  رأ 

به إذا  الف هذث ليوسلووووووووم و الفنية، ولذل  بقع ة وووووووووووووووووووووووولعلميووووووووووووووووول اا لفصووووووووووووووووابقفم ن ي ون رلل الامدلى  218النقض

 .219الأصوال

سووود، ووالتالى لا يروز وم  الالتزاما  القانونية اللفرواوووة رلى الاووومدلى الالتزام باللحافلة رلى سووولَمة الر

ل يولبعل الح  فى اللرالبة بايووووووووووووووورللمللامدلى صرل دواء يترب  رليه اللساس برسد اللريض  و ااارار به، 

رورة في ال يبمثوني ا، قانر التزام ا صيوووووووولببم وااارلَوووووووولي بدصيوووووووول، ويعد التزام ا220ثدبحقه في سلَمة جسس لمسار  ا

                                                             
  27م ، و 1994، 5رة، سلمعاصر اة مصووووي مجلوووفور توووومنوووث بح، لةدصياوووولء وااوووبفة لفووووليلجناالية وسلووولمووود، اربيد/ رؤول  -217

. 
 م.28/1/1959ق، جلسة  28 /1332ح م مح لة النقض، طع  جنالى  -218
م، 1979ووووق والشريعة، العدد الأول مارس لحقاة ووومجل، ةووونيدلمالية وسلووولمق ااطوووي نوووي فوووبفلاأ طووول وووم، القاسم اتاوووهووود محمد/  -219
 .15و

220 -Cass. Civ: 5-1-1999.D.1999.P.134 
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وووودم بقديم الامدلى لللعلوما  ر، و221احة العامة، وبرن  مصاطر الدواء  لللريض للحفاظ رلى الماولمعلبوايح ا

 .222ووودواء وبحذيرابه قد يسا  الضرر لللريضلدام اب وووسالكانية والوااحة نيلا يتعل  ب يًية ا

فى مة دلمسب الية ولأواد الموووووووووووورل دواء  مر فعال، ويسأل ر  ردم براب  اصوووووووووووو  رويسأل الامدلى قانون ا 

، فلملَ  رندما بتقدم سووووووووووووومدة لاووووووووووووورل دواء قام الرام  بوصوووووووووووووفه يسووووووووووووولى 223واء مع مترلبا  رلم الأدويةبركم  الد

Crestanon)  س ولك  القالم بللارسة العلل الامدلى صرل دواء   ر يسلىRastanon س ملا برب  رليه إجسال

 لى.، فسنا بقع اللسوولية رلى الامد224السمدة، وانسيارها رااي ا و صابتسا بآلام تديدة

ووووووووودورها صووووووووو  مووووووووود لبأكوا ،بيةفلارة كذلباجعة الأ راء الش لية التى يعاق  رلمسا الامدلى ردم مرا  مملةوم  

، ولك  يةدرصولرال الأمافي و مب صب بيووو  مصتب، ووالتالى يسأل الامدلى إذا صرل دواء وصفه فبيووو  فم

ية دولأ،  و صوورل الاوومدلى ا225الدواء يتعل  بالعلام، وكان ير  رلى الاوومدلى التأكد م  صوودورث م  طام  رلام

 لسا.رابتم لس رحلمصااى رلمر الييدرة لم ر العقاقيوا

وولمو لزمت ا  و و و ووو  م 1543دة او و و وقو و و و و وولون اانو و و و م  قانون مزاولة مسنة الامدلة  57العامة الفرنسى، واللادة صحة و

ل و مرها م  اارتادا  لاسبعمااة وووووررجووووودواء وبال ةووووول اصا  اووووولبياناللارى الامدلى بضرورة بوايح الكممر م  ا

  جبان وامريض، والتى يل   م   لَلسووا التعرل رلى مصوواطر الوودواء و ثووارث الرووانايووة، والتى بحق  العلم الكووافى للل

ن لمكاافي لاه حفوسلَمبسا به ولَحيووووووصوووووو  مم الدواء صالح للَستعلال، والتأكد يووودرلى بقرو لحالقانونية الي دلصيا

يلتد كذل  إلى صلَحية الدواء ا ووونموووووودواء رلى انتساء باريخ الالَحية، وإلالَحية ووووووصر مارلح صوووووولا يقب، وبلمناسا

                                                             
 .142م، و1994، ةوووبيرلعااة ووولنسك، دار اسبسلوووة للمووونيدلماة ووولحماي، ااريوووفووود رحمووود  محمد/  -221
، اورنسل يوولبع  امتكلَووووث وسالل الحلاية منسا ولملووود  و الفاسوووذاء اليووو  ارلة ووولناتاصحية ووولووورار الأاووود، الحميووود اربووورو  ثد/  -222

 .82م، و 2007، يةدركنولاسودة، ايدلجاة ولجامعدار ا
 .185د/ فاطلة ز لول إبراهيم، اللرجع الساب ، و انلر  -223
 .29م، ص2010بيق القضائى  فى السودان، أبريل انظر د/ إبراهيم أحمد عثمان، المسئولية الجنائية للطبيب فى القانون والتط -224
ن اميوولمحاة ووجمعي، مرلة اميوولمحاة ووي مجلووفور  تومنوث بح، ةوبيفلرة اكوذلبوذ ابنفيو  نية ردلمالي دلصيالية ومسل، لنجاو ابن  حسد/  -225

 م .١٤٨م، و  1989ة وويبيولكا
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، 227ن ردم انتساء صووووووووووولَحية الدواء اللناووووووووووورلمد لبأكالي دلصيارلى ، ولذل  ير  226لللريض وحالته الاوووووووووووحية

 ، 228وودم فتحه والحفاظ رليه والان سلَمتهر، وليولأص لَفه اي وفبه ير  بيعه صلَحيووووووومانا لووووووواو

ذا  الف الشروف والالتزاما  اللسنية التى فراسا القانون بيض النلر ر  قانون ا إلي دصيووولالية وسلوووموبنعقد 

جسووويل ا  و  مر جسووويم، ويعتار  رو ا جسووويل ا ردم بواووويح طريقة اسوووتعلال الدواء بلا يوفر العلم  الاووومدلىكون  رأ 

يسووأل ر  كل  ، ونعتقد  ن الاوومدلى230، والبعض يرى  ن الاوومدلى لا يسووأل مسني ا إلا ر    راله الرسوويلة229الكافى

فى الشووووفاء  فرصووووة  راله بيض النلر ر  نورسا ودرجة جسووووامتسا، طاللا برب  رلمسا اوووورر، ويسووووأل ر  بفويت ال

كنتيرة طايعية ويعول الاوووومدلى الضوووورر اللباتوووور سووووواء  كانت الفرصووووة نابرة ر   رأ رقدى  م  رأ بقاوووومرى، 

 ل الرسد اللعقول.للصرأ والتى لا يستريع اللضرور  و الدال   ن يتوقاث رند بذ

ويسأل الامدلى ر   روه العقدى  و التقامرى إذا كان  روه هو السا  اللنت  للضرر  ى السا  اللألول 

 منت  نحو رلى الضووورر إحداث في سووواهم الذي وهو السوووا  الذى يُحدث الضووورر رادة وفق ا لللررى العادى لفمور،

 .231وفعال

 القضية وقالع السااية، وبتلصب لانتفاء رابرة البالع الامدلي مسوولية بعدم الفرنسية النقض وقضت مح لة

 مصاووووب لاوس م  بدلا للكبار مصاووووب "لاوس" مسووووتحضوووور اليلص برري  الرفل والد بتسووووليم الاوووومدلي  يام في

 رلَقة إنتفاء إلى بالتعويض الوالد طل  لرفضوووووسا اللح لة اسوووووتند  حمث وصوووووفه، قد الرام  كان والذي للاووووويار

 الصارة بقرير إلى استنادا الرفل ووفاة اللستحضر ترب بم  السااية

                                                             
 .199د/ فاطلة ز لول إبراهيم، اللرجع الساب ، و  -226
م، و 1996ر، ناتدون بء، لقااوالفقه وء اي اووة فوونيدلمالية وسلوولموووري، ايناصدلن ايوودلووز ارر تاوولمسبواري، اتوولوود الحميوود اربد/ -227

145. 
 .115د/ عباس رلى محلد الحسمنى، اللرجع الساب ، و -228

229 - V.Trib, Civ. De la seine, 28 Juin 1955, Précité, Trib, Civ. De Clermont – Ferrand, 8 oct, 1950, Gaz, 

Pal. 1950, p.396. 
 .36، اللرجع الساب ، ولةدصياوووولء وااوووبفة لفوووولجناليالية وسلووولمووود، اربيد/ رؤول  -230
 .192 و الساب ، اللرجع الدناصوري، الدي  د/رز -231
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ة  ووي دوا ووالسفبإررقووا  مارى يعاق  بالحبج م  بسا  فى إجسال امر ة  حامل وذل   261ووفق ا لللادة 

 ك سواء براالسا  و بيمر راالسا، ويشدد العقاب إلى الأتيال الشاقة وفق ا لللادةلذلى إية ؤدمل الوووووووووسل وبعماووووووباس و 

ا  و قابلة، ويعتار ا 263 مصرو ا ومصالف ا للقانون لي دصيوووووووووووووووووولمدنى إذا كان اللربك  للفعل صمدلاني ا  و طامب ا  و جراج 

وووذ التذكرة الراية رلى ى بنفيووورلر صووويقبر لأن دور الامدلى 232زوالنه كأنه طام  وقام بوصف العلَجع ووموول بعامإذا 

طري  و طوووووووووووووووو  لبيط  الري  و البتط  الامسنة ولة مسنبه زاومن يجمع بي ن  ليدللصيوز لا يجر لأنه 233وجه سووليم

لسووونة  127م  قانون مزاولة مسنة الاووومدلة  70، وذل  وفق ا لللادة هلَبساؤحاصلَ  رلى من كاوإن حبى ن ناوووووووووووووووووولأسا

 م.1955

رنه بكون والالتزام القانونى رند ملارسوووووووووووة العلل الاووووووووووومدلى يتلمل فى ردم اااووووووووووورار باليمر، واللسووووووووووووولية 

مدنى فرنسوووى  ى لللسووووولية التقاووومرية حمث إن  1382بقاووومرية، وفى الاداية  ضوووع الصرأ فى العلل الراى لللادة 

م 20/5/1936كل  رأ سوووا  اووورر يلتزم م  اربكبه بالتعويض، ولك  بعد صووودور ح م مح لة النقض الفرنسوووية فى

و  ضووووووووع الأاوووووووورار النابرة ر  رلَج اللريض ويسوووووووولى بح م  مرسوووووووويهس بم هرر الرابع التقاوووووووومرى للصرأ الراى، 

، وجعلت العلَقة بم  م  يلارس العلل الراى واللريض رقدية نابرة ر  رقد رلَج يتم نيه 234لللسوووووووووووووووولية العقدية

الالتزام بإرراء العلَج اللَزم للشفاء، واللراب  لللعايمر العللية مع بذل العناية والحرو ومراراة اللرول الاستمنالية 

، وجر   ح ام مح لة النقض الفرنسوووووووووووية 235رأ القالم بالعلل الراى  رأ رقدى حتى وإن كان  مر إرادىو صوووووووووووبح  

رلى الزام الاوومدلى بدرجة رالية واسووتمنالية م  الحيرة والحذر، وذل  لصرورة رلله فى الحفاظ رلى الاووحة العامة، 

                                                             
232 - R. Savarier, Traites responsabilité Civile, tome II, Paris, 1951, No.800. 
233 - Planiol, Trait élémentaire droit civile, tome troisième, Paris 1951, No.3501 

د/ مارفى الرلال، اللسوولية اللدنية ر  الأرلال الراية فى الفقه والقضاء، بحث مقدم إلى اللؤبلر العللى السنوى لكلية الحقوق  -234
حول اللسوولية اللسنية، ومنشور فى اللرلورة اللتصااة فى اللسوولية القانونية لللسنم  الرزء الأول، منشورا  جامعة بمرو  اليروية، 

 .87م، و2000الحلاى الحقو ية، بمرو  
235- Cass.civ.,20 mai  DP1936,1,88,concl. Matter,rapp.Josserand, Gaz.Pal.1936,2,41souligne par 

Catherine Paley-Vincent,Responsabilite du medecin: Mode d employ Droit medical pratique, Masson 

Paris 2002,p.8 ets. 
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لقانون ر  الضوووووورر الذى وقع لللريض ر  ولذل  إذا قام الاوووووومدلى باوووووورل دواء بدون بذكرة طاية فإنه يسووووووأل بقوة ا

 .236واقعة التسليم نفسسا

 

 الفصل الثانى

 إشكاليات فيروس كورونا على الصيدلية والتعاقدات مع عمالها

م، وهذث التعاقدا  قد 2003لسووووووونة  12بصضوووووووع بعاقدا  الاووووووومدلية مع رلالسا لأح ام قانون العلل الصاو 

 و لوالح  و قرارا  وقالية للواجسته، والتى قد بعد لارف ا طارل ا  و قوة  بتأثر بفمروس كورونا وم  ببعه م  بشووووووووووووووريعا 

قاهرة  و سوووووووواب ا  جناي ا يُؤثر رلى الاوووووووومدلية وبعاقدا  رلالسا، وبلسر العديد م  ااتوووووووو اليا  القانونية والواقعية التى 

ل طايعة العلل باارادة اللنفردة بتعل  بالاووووووووووووومدلية ورلالسا رند انتشوووووووووووووار الأوووة والأمرال ملا قد يترب  رلمسا بعدي

لاووووواح  العلل، وزيادا  ااجراءا  الاحترازية والتدابمر الوقالية لضووووولان حسووووو  سووووومر العلل، وبروير طرق التعامل 

 وإد ال التقنية فى بنفمذ الالتزاما  دا ل الامدلية،.

و مديرها  و الللارس للعلل وبتزايد هذث ااتووو اليا  مع بفاقم الأوووة والأمرال وإصوووابة صووواح  الاووومدلية   

الاووووووومدلى بالفمروس ملا قد يؤدى إلى  ل  الاووووووومدلية  و التاووووووورل فمسا، وبزداد حدة هذث ااتووووووو اليا  إذا اسوووووووتعان 

صوووواح  الاوووومدلية بيمر اللؤهلم  لللارسووووة العلل الاوووومدلى، و اصووووة مع اووووعف التفتيي الرقابى رلى الاوووومدليا ، 

لل م  لا رلل له ملا يؤثر رلى الاحة العامة، ولتوايح هذث اات اليا  وبزايد د لَء مسنة الامدلة حمث بكون ر

نحدد ماهية الاومدلية واووابرسا وإتو اليابسا كل ان لللارسوة العلل الاومدلى فى فترة انتشوار الأوووة والفمروسوا ، ثم 

ا  بعاقدث مع  مر نواوووووح إتووووو اليا  فمروس كورونا و ثارث رلى بعاقدا  الاووووومدلى مع العاملم  بالاووووومدلة، وإتووووو الي

اللؤهلم  لللارسووة العلل الاوومدلى دا ل الاوومدلية، و ح ام مسوووولية الاوومدلى رلى  رلال بابعيه، ونواووح ذل  نيلا 

 -يلى:

                                                             
236 -Civ. 25 Mai 1979 -8 October 1980 - Bull. Ord. Pharm n 210-Janv.1981-p72 

 .89انلر د/  حلد سعمد الزقرد، اللرجع الساب ، و
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 المبحث الأول

 الصيدلية وضوابطها  وإشكاليات الطابع الشخصى 

ى  وووووورلول صوووووولحوووووود ابع وووووورل الدواء واللستحضرا  الامدليةصر وايووووووبحم  ه فتاوووووولي ندصيوووووولرس ااووووووووووووووويم

  اللصتاة، ولا يروز استعلال الامدليا  فى  مر اليرل اللصاب لسا، ويشترف اوووووووولجسوووووووو  امالترا يب اللَزمة 

 ن يحدد باللية العروية فى واجسة الاوووومدلية اسووووم الاوووومدلية، واسووووم صوووواحاسا، ومديرها اللسوووووول، وير   ن بتوافر فى 

لناوووو رلمسا فى قانون مزاولة مسنة الاوومدلة، ونلر ا لأن الاوومدلية والدواء م  الاوومدلية كافة الشووروف والضوووابص ال

الأتوووياء التى بحتاج إلى رناية  اصوووة، لذل  نواوووح نيلا يلى بعريف الاووومدلية وبحديد اووووابرسا وإتووو اليا  الرابع 

 -الشصاى بمنسا ووم  الامدلى رند انتشار الأوووة والأمرال:

 المطلب الأول

 بالصيدلية وضوابطهاالتعريف 

الامدلية م ان يلارس نيه الامدلى رلله، ويحفظ فمسا الدواء كلحل لعلل الامدلى، وحتى بالح الامدلية 

لتحقم   راوووسا، ير   ن يتوافر فمسا مرلورة م  الشوووروف، ولذل  نواوووح نيلا يلى اللقاوووود بالاووومدلية، والشوووروف 

  - اليابسا:الواج  بوافرها فمسا، والضوابص الحاكلة لسا وإت

 الفرع الأول

 التعريف بالصيدلية

هى الل ان الذى يوجد به الدواء، وهى اللحل الذى يلارس نيه الاوووووووووووووومدلى رلله م  بركم ،  الاوووووووووووووومدلية

مؤسسة صمدلية وبحضمر، وحفظ، وصرل الأدوية، ووفق ا لللادة العاترة م  قانون مزاولة مسنة الامدلة اللارى بعد 

 و مانع مستحضرا  صمدلية،  و مصزن  دوية،  و مستودع وسيص الأدوية،  و محال  كل مؤسسة رامة،  و  اصة،

 الابرار فى النبابا  الراية ومتحالَبسا الرايعية.

هى الاووومدلية  الاووومدلية العامةصووومدليا  رامة وصووومدليا   اصوووة، حمث إن  وبنقسوووم الاووومدليا  إلى نورم 

ب بفتح صمدلية رامة  ن ي ون صمدلاني ا، وإلا يقل سنه ر  إحدى اللعدة للايع للرلسور، ويشترف نيل  يرل  التر ي
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ورشري  رام ا، و ن ي ون قد مضى رلى بصرجه سنة رلى الأقل قضاها فى ملارسة مسنة الامدلة فى مؤسسة رامة 

وهى الاووووومدليا  التى بصدم الرسة التابعة لسا، كاووووومدليا  اللسوووووتشوووووًيا ،  الاووووومدلية  اصوووووة و  اصوووووة، وقد بكون 

سوووووووووتوصوووووووووفا ، والعيادا  الشووووووووواملة، وعيادا  الأطباء اللر ب لسم باووووووووورل الأدوية للراووووووووواهم، وهذا النوع م  والل

الاووووومدليا  لا يحاووووول رلى بر يب بلزوالة مسنة الاووووومدلة إلا إذا كان بابع ا للؤسوووووسوووووة رلَجية مر ب لسا، ولك  

ل  م  رليج مرلج إدارة الرلعية  و الاوووووووووومدليا  التابعة لرلعيا  بعاونية مشووووووووووسرة يلنح لسا التر يب بناء  رلى ط

م  قانون مزاولة مسنة الاووووومدلة رلى ماوووووانع  و مصازن  و وسوووووراء الأدوية  ن بقوم  75مديرها، ويحلر وفق ا لللادة 

بدور الاوووومدليا ، وباوووورل الأدوية لللراووووى حتى ولو باللران حمث يشووووترف نيل  يوزع  و ياوووورل الدواء  ن ي ون 

 التصاب والكفاءة العللية.صمدلي ا ويتسم باللسارة و 

 الفرع الثانى

 ضوابط الصيدلية

، و ن يةدولأرع اللاورى مرلورة م  الضووابص الواج  بوافرها فى الاومدلية كل ان لحفظ وصورل المترر اق

ووبييقتار  و و وولالدواء رلى اع و و و ووورلم  اليادصيو و ووولسو  و و ووو  وزارة اا مو و للادة التاسعة وفق ا للية دلصيد إدارة ابُسن، ولصحةو

ى  ووووووووووووووورلول صووووووووووووووولحرف اتوووووووووووووووبل لأقاجه سنة رلى رلي ماى رلى ب دلى صيرشر م  قانون مزاولة مسنة الامدلة إ

ون فى الامدلية، ويعد لقانالبسا فلبي يب  اارافلاتبووووووووود التحق  م  بوافر اصحة بعووووووووولووووووووو  وازرة امك لوووووووووذبو  يووووووووورب

دمى الامدلية م   مر الايادلة نيلا يتعل  بتنفمذ  ح ام هذا القانون حمث الامدلى مدير الامدلية مسوولا  ر  مستص

وي و وو  رل سأو و وجميو و وولأرماع و و ول اصل ااو و وة بالو و و و  لية مدصيو و وبيو و و وحيوع و و ولعقزة الأدوية وااو و ولمسبحر وااقيو و را  الامدلية او

، ولذل  يشترف بوافر مرلورة م  ثرة  يفسواب و  سه وووبنفووول مبالعم اوووقوووواء سووورى، لأ الية دصيووولل ااووولأرمر االوووسو

 -الشروف فى الامدلية وم   هلسا:

 الغصن الأول

 ترخيص الصيدلية وتوافر الضوابط الصحية 
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، وير   ن ياوودر التر يب بفتح  و إنشوواء صوومدلية م  وزارة الاووحة، يشووترف  ن بكون الاوومدلية مر اووة 

ويشووووترف  ن يتوافر فى الاوووومدلية الشووووروف الاووووحية رشوووور م  قانون مزاولة مسنة الاوووومدلة، وذل  وفق ا لللادة الحادية 

اللَزمة لرعل اللبانى والأراوووووووويا  واللعدا  والأجسزة دا ل الاوووووووومدلية بحالة جمدة مع اوووووووورورة بوافر منافذ الضوووووووووء 

مدار لاونارة   رى  و محلولا يروز  ن ي ون للاومدلية اباوال مباتور مع مسو    او  والتسوية واللياة اللناسوبة، 

  و منافذ بتال بأى تىء م  ذل .

إلى مديرية الشوووووووون الاووووووحية اللصتاووووووة باللحافلة، والتى بقع بدالربسا  ويقدم طل  التر يب بفتح صوووووومدلية

الاوووومدلية، وير   ن يسوووورل باريخ بقديم الرل   و يقمد فى السوووورل اللصتب للديرية الشوووووون الاووووحيةر لأن  سووووباية 

ور كامر رند حسوووووووواب توووووووورف اللسووووووووافة، حمث إنه رند بقديم طل  التر يب بفتح صوووووووومدلية متضوووووووولن ا لكل القمد لسا د

اللسوووتندا  وبم قمدث بالسووورل اللصتب، يعرى طال  التر يب إياوووال به رقم وباريخ قمد الرل  فى السووورل، ويترب  

، ويعتار فى ح م 237متررلى ذل  امتناع جسة اادارة ر  التر يب لاوووووووووووووومدلية   رى رلى مسووووووووووووووافة بقل ر  مالة 

اللوافقة رلى موقع الاووووووووووومدلية مضوووووووووووى ثلَثم  يوم م  باريخ بقديم الرل  مسوووووووووووتوني ا للشوووووووووووروف، ولم يتم إبلَغ طال  

 .238التر يب بالر ى

ر  طري  اادارة التى  صدربه إذا لم يعلل به  لَل ستة  تھر م  باريخ الحاول  ويليى بر يب الامدلية

رليه،  و إذا   لقت الاوووومدلية باووووفة متاوووولة مدة بزيدر  سوووونة مملَدية،  و إذا نقلت الاوووومدلية م  م انھا إلى م ان 

 زرارة الاحة.  ر بدون سا  قانونى، ويؤتر باالياء  و النقل رلى التر يب وفى السرلَ  اللصااة بو 

وفق ا لقانون مزاولة مسنة الاوووووووووووووومدلة بسووووووووووووووا  السدم  و الحري ، ويتم النقل بنفج وكان يروز نقل الاوووووووووووووومدلية 

الر اوة، ودون مراراة لشورف مسوافة اللالة متر، ولك  قضوى بعدم دسوتورية هذا النب لأنه اسوتمنى تورف اللالة متر، 

حمث بعلد البعض الحاول رلى بر يب بفتح  و إنشاء صمدلية  وكان يسارد هذا الاستمناء فى التحايل رلى القانون 

                                                             
 .122، و30م، اللوسورة اادارية الحديمة، ج2/5/1993ق، جلسة 32، سنة 1233ح م اادارية العليا، طع  رقم  -237
م، انلر د/نعيم ررية،  / حس  الفكسانى، اللوسورة اادارية 18/1/1986ق، جلسة 28، سنة 372ح م اادارية العليا، طع  رقم  -238

 106، الدار العروية لللوسورا ، و30م، ج1994الحديمة، 
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فى م ان  يل للسوووووووووقوف  و صووووووووودر قرار بسدمه  و يتم حرقه حتى يتم نقل الاووووووووومدلية لل ان   ر لا يتوافر نيه تووووووووورف 

 وقضووت اللح لة الدسووتورية العليا، حمث يشووترف فقص بوافر الشووروف الاووحية اللقررة دون توورف اللسووافة، 239اللسووافة

نيلا بضووولنه م  اسوووتمناء نقل الاووومدلية  1955لسووونة  127م  القانون رقم  14م  اللادة  3الاند رقم  دسوووتوريةبعدم 

 م  القانون ذابه. 30في حالة السدم م  مراراة ترف اللسافة اللناوو رليه في الفقرة المانية م  اللادة 

لة ر  إرراء برا يب مزاولة مسنة هي اللسوووووووووووووووو  واادارة اللركزية للعلَج الحر والترا يب بوزارة الاووووووووووووووحة

للاووووووويادلة، وهي اللنوف بسا توووووووربه  و إلياء التاوووووووريح،  ما اادارة اللركزية للشووووووووون الاووووووومدلية مسلتسا التعامل مع 

 الكيانا  الامدلية.

بالحبج مدة لا  ويعاق  كل م  حال رلى بر يب بفتح الامدلة برري  التحايل،  و باستعارة اسم صمدلى،

ويعاق  كذل  الاوووووووووووومدلى الذى  رار  ، وويرامة لا بزيد رلي مالتي جنية،  و بأحدي هابم  العقووتم ، بتراوز سوووووووووووونتم

، وذل  وفق ا لللادة المامنة ويح م بيل  الاومدلية وإلياء التر يببنفج العقووة السوابقة،  اسوله لتر يب بفتح صومدلية،

لحبج مدة لا بقل ر  سوونة، و رامة لا بقل ر   لسووة با ويعاق  الاوومدلىوالسووبعم  م  قانون مزاولة مسنة الاوومدلة، 

، وبيل  إداري ا، وذل  فتح  و  نشووأ  و  دار مؤسووسووة صوومدلية بدون بر يب لال جنيه ولا براوز رشوور  لال، كل م  

 م.1998لسنة  167وفق ا لللادة الملانم  م  قانون مزاولة مسنة الامدلة واللعدلة بالقانون 

 الغصن الثانى

 والمسافة  شرط المساحة

 متر100وإلا بقل اللسووووافة بم  الاوووومدلية و مرها ر  ، متر مروع25يشووووترف  لا بقل مسوووواحة الاوووومدلية ر   

م  قانون مزاولة مسنة الاووومدلة، ويسدل اللشووورع م  قمد اللسوووافة كشووورف للتر يب بالاووومدلية بسوووسمل  30وفق ا لللادة 

الحاوووول رلى الدواء، وبوفمرث فى  ماك  قريبة دون رنت  و إرهاق رلى اللراوووى، كلا يحول دون برلع الاووومدليا  

ة اللسنة، والقضوووووواء رلى اللنافسووووووة  مر اللشوووووورورة، فى م ان واحد، وحلاية  صووووووحاب مسنة الاوووووومدلة، والحفاظ كرام

                                                             
م، هامي 2005اللسوولية ر  إنتاج وبداول الأدوية واللستحضرا  الامدلية، دار النسضة العروية،  د/ راا راد الحليم راد اللرمد، -239
 .93و
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م كان يصاوووب 1911لسووونة  5، وفى قانون ملارسوووة مسنة الاووومدلة القديم فى ماووور ورقم 240وبحقم  الاوووالح العام

والقانون  1955لسووونة  253م واللعدل بالقانون 1955لسووونة 127 لف سووواك ، ولك  القانون الحالى  12صووومدلية لكل 

الاووووومدلة فى جواز فتح صووووومدلمتم  دون  ى قمد نيلا يتعل  بالكمافة السووووو انية، والسدل م   م  طل  يد1956لسووووونة  7

 ذل  التيسمر رلى اللريض فى الحاول رلى الدواء.

لللدينة التى ير ب  اووابص الكمافة السوو انيةمنه  571فى اللدة  ولك  يشووترف  قانون الاووحة العامة الفرنسووى

حمث لا يروز التر يب بفتح صمدلية، إلا إذا كانت اللدينة فى احتياج لسذث  سافةباااافة إلى قمد اللفمسا للامدلية 

سوووواك  فى  3000الاوووومدلية، ويقاس هذا الاحتياح بعدد السوووو ان  و الكمافة السوووو انية حمث يروز بوفمر صوووومدلية لكل 

ينة التى يالغ ردد سووووواك  فى اللد 2500الف سووووواك ، ويروز بوفمر صووووومدلية لكل  30اللدينة التى يالغ ردد سووووو انسا 

سوواك  فى اللدينة التى لا يزيد ردد سوو انسا  2000 لف سوواك ، ويروز بوفمر صوومدلية لكل 30إلى  5000سوو انسا م 

ساك ، ووالتالى فإن اللشرع الفرنسى روص التر يب بفتح  و إنشاء صمدلية جديدة حس  حاجة الس ان مع  5000ر 

 الامدليا . إرراء اللحافظ سلرة بحديد  قل اللسافا  بم 

 الغصن الثالث

 شرط إدارة الصيدلية عن طريق صيدلى

يشووترف نيل  ي لف بإدارة الاوومدلية  ن ي ون صوومدلاني ا بتوافر نيه تووروف و هليا  ملارسووة العلل الاوومدلى،  

ويسووووأل مدير الاوووومدلية ر    راء العاملم  بسا، ولا يروز اسووووتعلال الاوووومدلية ليمر اليرل اللصاووووب لھا بلوج  

نيلا يتعل  بعدم م 1955لسنة  127م  قانون مزاولة مسنة الامدلة  30وقضى بعدم دستورية نب اللادة  يب، التر 

م  نفج القانون نيلا  31، وكذل  قضوووى بعدم دسوووتورية نب اللادة بلل  صووومدلاني ا للاووومدلية إذا كان مولاف ا ح ومي ا

 .241ما لم يتم بيعها لصيدلي ،للورثة بعد انتهاء المهلة الممنوحةيتعل  باليل  اادارى للامدلية 

                                                             
، 44م دالرة منازرا  الأفراد والسموا  والتعويضا ، اللوسورة اادارية الحديمة،ج16/3/1997ق،رليا، جلسة2433،37طع  رقم -240
 .86و
 العليا. اللح لة الدستورية ق24لسنة  51قضية رقم م،  2005مايو سنة  8ح م دستورية رليا فى  -241
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نيلا بضوولناث م  حلر بلل  الاوومدلي مولاف دستورية نص المادتين  بعدموقضت المحكمة الدستورية العليا 

الح ومة لامدلية، وردم دستورية إلزام الورثة بضرورة التارل بالايع في الامدلية، ولو كان م  بمنسم صمدلي يعلل 

جوز  ن ي ون الاووووووووووووومدلى مولاف  31، واللادة 30بعد الح م بعد دسوووووووووووووتورية اللادة ، ووالتالى  صوووووووووووووبح 242بالح ومة

 الح ومة مالك ا لامدلية بالر م م  رلله بالح ومة.

 

 المطلب الثانى

 إشكاليات فيروس كورونا عى الصيدلية وطابعها الشخصى 

تعلقة بالاوووووووووومدلية وطابعسا يترب  رلى انتشووووووووووار فمروس كورونا الكممر م  ااتوووووووووو اليا  القانونية والواقعية الل

الشووووووصاووووووى، وبتلمل هذث ااتوووووو اليا  فى زيادة ااجراءا  والتدابمر الوقالية، وقد يترب  رلى انتشووووووار الفمروس وزيادة 

حدبه وإصووووابة صوووواح  الاوووومدلية بالفمروس  و وفابه، ملا قد يترب  رلى ذل   ل  الاوووومدلية  و التاوووورل فمسا رند 

 وفه وامتناره ر  ملارسووووووة العلل الاوووووومدلى، وصووووووعووة وجود بديل يحل محله، إصووووووابة صوووووواحاسا بالفمروس  و رند 

ولذل  نواووح نيلا يلى إتوو اليا  فمروس كورونا رلى الاوومدلية ورلى طابعسا الشووصاووى، وإتوو الية السوولاح للاوومدلى 

 -بتلل  صمدلمتم ، وانتشار سلَسل الامدليا  باللصالفة للرابع الشصاى للامدلية وإت اليا  ذل :

 فرع الأولال

 إشكاليات فيروس كورونا على الصيدلية

يترب  رلى انتشووووووار فمروس كورونا وما ياوووووواحبه م  قرارا  احترازية وبدابمر وقالية، الكممر م  ااتوووووو اليا  

القانونية والواقعية التى بؤثر رلى الاوووومدلية، وبتلمل هذث ااتوووو اليا  فى زيادة الضوووووابص الاحترازية دا ل الاوووومدليةر 

م  انتشار الفمروسا  والوقاية منه، وقد يؤدى بفاقم الوواء وانتشارث إلى  ل  الامدلية  و التارل فمسا رند وفاة للحد 

                                                             
م  قانون مزاولة مسنة الامدلة بلزم ورثة الامدلي بايع الامدلية التي  لت إلمسم ممراثا إلى صمدلي بعد انتساء  31حمث إن اللادة  -242

م  ذا  القانون 30ا للحلر الوارد بنب اللادةاللسلة الللنوحة لسم، بالر م م   نه يوجد م  بمنسم م  ر ب له بلزاولة مسنة الامدلة، وفق  
الذي لم يرز للامدلي مولاف الح ومة بلل  صمدلية، فإنسلا ي ونان بذل  قد حالا بم  الورثة ووم   موال د لت لذمتسم اللالية برري  

 .باللصالفة للدستور اللمراث، والذي يعد سابا مشرور ا لكس  الللكية ملا يعد ارتداء رلى ح  اارث، وإهدارا لح  الللكية
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صاحاسا  و إصابته، نلر ا لعدم جواز غياب الامدلى ر  صمدلمته التى يللكسا، وصعووة التعاقد مع صمدلى مر ب 

واوووووووووووح نيلا يلى إتووووووووووو اليا  ااجراءا  الاحترازية دا ل له بللارسوووووووووووة العلل الاووووووووووومدلى، حتى يقوم مقام مديرها، ون

الاوووومدلية، و ثر إصووووابة الاوووومدلى بفمروس كورونا  و وفابه رلى  ل  الاوووومدلية  و التاوووورل فمسا،  و بيعسا بالردك، 

 -وإت اليا  فقد الامدلى لفهلية  و الحرر رليه، ونواح هذث اات اليا  نيلا يلى:

 الغصن الأول

 دة الضوابط الصحية داخل الصيدلية فيروس كورونا وزيا

يترب  رلى انتشووار فمروس كورونا زيادة الالتزاما  التعاقدية والقانونية اللفرواووة رلى رلى راب  الاوومدلى، 

وذل  لحلاية الاووووحة العامة، حمث إن الضوووووابص والشووووروف الواج  بوافرها للتر يب بفتح الاوووومدلية وملارسووووة العلل 

مر الاووووحة والسوووولَمة اللسنية دا ل الاوووومدلية رند انتشووووار الوواء وزيادة حدبه، ملا يترل  الاوووومدلى بسا لا بكفى لتوف

زيادة ااجراءا  الاحترازية والتدابمر الوقالية دا ل الاووومدلية للحد م  انتشوووار الفمروسوووا  والوقاية منسا، وردم بعريض 

 حياة اللترددي  رلى الامدلية والعاملم  فمسا للصرر.

امدلية والعاملم  بسا واللترددي  رلمسا بااجراءا  الوقالية للحلاية م  الفمروس، ويضل  مدير الويلتزم مدير 

الاووووووووووومدلية التزم كل م  يتواجد  و يتردد رلى الاووووووووووومدلية باربداء الكلاما ، ويلتزم بتعايم الاووووووووووومدلية، وبوفمر الآم  

 الأسرح دا ل الامدلية.للعاملم  بسا واللترددي  رلمسا، للواجسة إية إت الية بتعل  بللج 

ويلتزم مدير الامدلية بترام  التبارد الاجتلاري بم  اللترددي  رلى الامدلية، وواع لافتا  وحواجز بشمر 

إلى اللسوووافة، وواوووع سوووتالر بلَسوووتي ية للفاووول بم  الاووومدلي واللترددي ، وردم للج التذكرة الراية، والتشوووريع رلى 

صوووورة التذكرة رلى اللووايل، ورند بحضووومر اادوية وصووورفسا يفضووول واوووعسا رلى التعامل إلكتروني ا م   لَل إرسوووال 

منضوودة مصاوواووة للتسووليم، حتى لا يتم التواصوول اللباتوور بم  الأتووصاو، وبرسمر الأسوورح اللشووتركة بم  الاوومدلي 

 .والعللَء، وبكرار استصدام اللواد اللرسرة بافة دورية ومسترة، وبرن  التعامل اللادي اللباتر

التدابمر الوقالية التي يقوم بسا الاومدلى في فترا  انتشوار الفمروس اولان بوفمر كافة الأصونال اللَزمة  وم 

للواجسة الفمروس، لتعزيز سلَمة اللرتلع والاسترابة لفوااع اللتيمرة للوواء، وللواجسة الرل  اللتزايد رلى الأدوية 
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زي  كليا  كامرة م  مسوووووووو نا  الألم و دوية الأمرال اللزمنة، الناب  ر  التيمر في السوووووووولوك العام والفزع لشووووووووراء وبص

حمث ير   ن يعلل الايادلة بش ل استباقي لترن  حدوث نقب بالأدوية الضرورية، حتى لا يترب  رلي ذل  نتال  

 سلاية رلى الرراية الاحية لللراى.

ير العلل الاوووووووومدلى، وبوفمر ويلتزم مدير الاوووووووومدلى في فترا  انتشووووووووار الأوووة والأمرال والفمروسووووووووا  بترو 

الصدما  الاووووحية لللرتلع، وبعزيز التدابمر الوقالية للحفاظ رلى الاووووحة العامة، وان يسووووتلر في صوووورل الوصووووفا  

الراية، وزيادة اللصزون الدوالى م  جليع الأصووووووووووونال الاووووووووووومدلية لتلاية احتياجا  اللرتلع في فترة انتشوووووووووووار الأوووة 

ليم مسووووواحة الاووووومدلةر لضووووولان بقلمل الاباوووووال اللباتووووور، وبوفمر التبارد الاجتلارى، والأمرال، و ن يلتزم بإرادة بن

 .و ل  طرق  كمر  من ا للتواصل مع اللراى كتقديم الناح واارتاد واارلَم والتبامر م   لَل الاباال اللرلي

تأكد م  إرراء ويقووووووووووووووووووم الاوومدلي بتقديم الرراية الراية لللراووى للسوواردبسم رلى سووررة الشووفاء م   لَل ال

ولذل  اللريض الدواء بالرررة والشوو ل اللناسووام ، وير   ن ياذل الاوومدلى رناية الشووصب الحريب للواجسة الوواء، 

صوومدلي مؤهل وذي كفاءة و ارة رالية للتعامل مع الفمروس، حمث إن الاوومدلى له دور  نحتاج رند انتشووار الوواء إلى

، والان ردم بأثمرها رلى صحته، وبعووووووووووووووديل الرررا  لكل مريض كامر في حساب الرررا  الاحيحة لكل مريض

رلى حووووووووووودة، ومراجعة الأدوية لفمرال اللزمنة لترن  التفارلَ  الدوالية، والان استقرار حالة اللريض، والدقة في 

الاوووحى والحفاظ بحديد الرررة الدوالية اللناسوووبة لفدوية ذا  السووولية العالية، والاووومدلي يلع  دور ا كامر ا في اللرال 

رلى الاوووووحة العامة دا ل اللرتلع، ويعد الاووووومدلى الرك  الأصووووومل في حلاية اللراوووووى واللحافلة رلى سووووولَمتسم، 

  والتأكد م  استقرار صحتسم، وم  اللؤكد  ن مسام الامدلي مضارفة بش ل كامر في لال الرالحة والوواء.

اوووحية اللصتاوووة وفق ا لللادة السوووادسوووة رشووور م  وبصضوووع الاووومدلية للتفتيي السووونوي الذى بقوم به السووولرة ال

قانون مزاولة مسنة الامدلةر لضلان دوام الاتتراطا  الاحية، وإذا  لاسر التفتيي  ن الاتتراطا  الاحية والتدابمر 

وااجراءا  الاحترازية  مر متوافرة، وج  رلي صوووووواح  الاوووووومدلية إبلامسا  لَل اللدة التي بحدد له بحمث لا براوز 

ونقترح زيادة ردد مرا  التفتيي رلى ، وم ا، فإذا لم يتم  لَل هذث اللسلة جاز لوزارة الاوووحة بنفمذها رلي نفقتهسوووتم  ي

الاوووومدليا  وزيادة الرسووووم لمتناسوووو  مع الايلة الشوووورالية ولضوووولان جدية التفتيي وبحقم   هدافه، حمث إن قانون مزاولة 
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رسووم السوونوي للتفتيي برنيه واحد فقص، ويعد ذل  السووا  الرليج مسنة الاوومدلية في اللادة السووادسووة رشوور منه يقدر ال

رلى ردم بوافر الردية اللرلووة في الرقابة والتفتيي رلى الاووومدليا ، ونقترح كذل   ن بقلل اللدة الللنوحه لاووواح  

 التر يب لتوفمر الأتتراطا  الاحية ولا يروز  ن بزيد ر  ثلَثم  يوم ا بدلا م  ستم  يوم ا. 

م  يصالف ااتوووتراطا  الاوووحية بيرامة لا بقل ر  جنمسم  ولا بزيد رلي رشووور جنمسا ، وذل  وفق ا  ويعاق 

نوصووى بتعديل هذا الرزاءا  لتتناسوو  مع  رورة الررم  لللادة المالمة والملنم  م  قانون مزاولة مسنة الاوومدلة، ولذل 

ا في فترة انتشووووار الأوووة والأمرال، ونوصووووى بزيادة مرا  ال تفتيي رلى الاوووومدليا   لَل السوووونة وواووووفة  اوووووصوووو 

 دورية، ولا يروز مرلق ا  ن ي ون التفتيي سنوي ا مرة واحدة فقص  لَل السنة.

 الغصن الثانى

 فيروس كورونا وتغير مدير الصيدلية

يترب  رلى إصووابة صوواح  الاوومدلية  و مديرها بفمروس كورونا، اوورورة رزله كإجراء وقالى حتى لا يتسووا  

لآ ري ، ووالتالى يفقد الاووومدلى رند ااصوووابة بالفمروس  هلية التعامل اللباتووور دا ل الاووومدلية  و التواجد فى ردوى ا

فمسا، ولا يستريع الايام بالعلل الامدلى بنفسه، ول  يستريع ااترال والرقابة والتوجيه رلى العاملم  دا ل الامدلية 

لة، ولذل  ير  رلى صووواح  الاووومدلية ومديرها بكليف صووومدلى واللسووواردي  له، ووناء رليه لا يروز له إدارة الاووومد

   ر ادارة الامدلية يحل محله ادارة الامدلية وملارسة العلل الامدلى دا لسا.

ولا يروز للاووومدلى اللاووواب بالفمروس وهو في فترة العزل ملارسوووة العلل الاووومدلى م  منزله حتى وإن كان 

لللادة المامنة رشووووووور الفقرة الأولى م  قانون مزاولة مسنة الاووووووومدلة، لا يروز  ن  منزله قريب ا م  الاووووووومدليةر لأنه وفق ا

  ي ون للامدلية  ى اباال مباترة مع مس    او،  و محل   ر،  و  ي منافذ بتعل  بأي تيء م  ذل .

وير  رلى مدير الاوووووووووومدلية اللاوووووووووواب بفمروس كورونا  ن يسووووووووووتعم  في الايام بعلله باوووووووووومدلي   ر ادارة 

مدلية نيابة رنه، إذا لم ي   بالاووووومدلية صووووومدلي  مرث، وذل  طول مدة غيابه، ويشوووووترف إلا بزيد مدة ال ياب ر  الاووووو

 سوواورم  في العام الواحد، الذي ياد  م   ول يناير، ويصرر هذا اللدير وزارة الاووحة بتل  النيابة ووانتسالسا، وفي هذث 

وذل  وفق ا لللادة العشوووري  م  قانون صضوووع لسا مدير الاووومدلية، الأحوال يصضوووع هذا الاووومدلي لرليع الأح ام التي ي
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ويرا  رلى العلَقة بم  صووووواح  الاووووومدلية واللدير الرديد  ح ام رقد العلل  و  ح ام النيابة مزاولة مسنة الاووووومدلة، 

 في التعاقد حس  الابفاق.

كتابة اسم الامدلية واسم صاحاسا ونلر ا لأن قانون مزاولة مسنة الامدلة يشترف في اللادة السابعة رشر منه 

واسم مديرها اللسوول رلي واجسة الامدلية بحرول لااهرة باللية العروية لذل  رند بكليف صمدلى كلدير جديد ادارة 

الاووومدلية مؤقت ا لحم  توووفاء صووواحاسا  و مديرها اللاووواب بالفمروس، نقترح  ن يحلل اللدير الرديد، و ي متواجد يقوم 

لية براقة بعريًية يتحدد فمسا الأسوووووووم، واللؤهل،  و التصاوووووووب، وطايعة الولايفة دا ل الاووووووومدلية بعلل دا ل الاووووووومد

لتوفمر العلم الكافى لللترددي  رلى الاووووومدلية حول م  يتعامل معه، وحتى يتم القضووووواء رلى د لَء مسنة الاووووومدلية، 

 واء بش ل  او.وبرن  ملارسة  مر اللؤهلم  للعلل الامدلى بش ل رام وفى فترة انتشار الو 

ونلر ا لصرورة ما يترب  رلى بواجد الاوووووووومدلى دا ل الاوووووووومدلية بالر م م  إصووووووووابته بالفمروس وج   ن بستم 

وزارة الاوووحة، وجسا  التفتيي رلى العلل الاووومدلى، ونقابة الاووومدلة  و الرسا  التى بفواوووسا بعلل مسوووحا  دورية 

ة انتشووووار الوواء للنع انتشووووارث، والتأكد م  الالتزام بااجراءا  للاوووويادلة وكل العاملم  بالاوووومدلية باووووفة دورية في فتر 

الوقالية دا ل الامدلية، نلر ا لأن الامدلية لفسف بموة  ابة يسسل فمسا انتقال العدوى بالفمروس، إذا لم يتم الالتزام 

 بااجراءا  والتدابمر الاحترازية.

الاووومدلة اللاووواب ب ورونا واللدير الرديد، وي ون  ورند برام   ح ام قانون العلل رلى العلَقة بم  صووواح 

التواصوووول  مر مباتوووور بمنسلا حمث يلقى صوووواح  الاوووومدلية اللاوووواب  وامرث وبعليلابه للاوووومدلى اللعم  كلدير جديد 

بليفوني ا دون وجود  ي اباوووال مباتووور، ويدفع لللدير الرديد  جر مقابل رلله، ولك  إذا بعامل صووواح  الاووومدلية مع 

رديد كنال  فإنه يتعامل باسوووووم ولحسووووواب صووووواح  الاووووومدلية، وبحل إرادة اللدير الرديد محل إرادة صووووواح  اللدير ال

 الامدلية، وير  إلا يتراوز اللدير الرديد حدود نيابته.

وإذا برك مدير الاوووومدلية إداربسا بسووووا  فمروس كورونا سووووواء بسووووا  ااصووووابة بالفمروس  و بسووووا   وفه م  

يه إ رار وزارة الاوووحة فور ا بصراب موصوووي رليه  و مسووورل بعلم الوصوووول، ورلي صووواح  ااصوووابة مملَ ، وج  رل
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ا، وإ رار وزارة الاووحة باسووله، مع قرار م  الاوومدلى بقاول اادارة، وإلا وج   الاوومدلية  ن يعم  لسا فور ا مدير ا جديد 

وذل  وفق ا لللادة المانية والعشووووري  م   رلي صوووواحاسا إ لَقسا، وإذا لم ييلقسا قامت السوووولرا  الاووووحية بإ لَقسا إداري ا

 قانون مزاولة مسنة الامدلة.

والقانون يشترف  ن يسلم مدير الامدلية رند بركه إداربسا ما في رسدبه م  اللواد اللصدرة إلي الامدلى الذى 

منه إلي  سووول يدير الاوومدلية م  بعدث، ويحرر بذل  محضوور ا م  ثلَث نسووخ موقع رليه م  الررفم ، وبرسوول صووورة

وزارة الاووووحة، وبحفظ صووووورة بالاوووومدلية للرجوع إلمسا رند الحاجة، وبحفظ صووووورة ثالمة مع مدير الاوووومدلية الذي برك 

اادارة، ونلر ا لتعذر التسليم والتسلم في لال إصابة مدير الامدلية بفمروس كورونا، نقترح وجود لرنة مصااة لسذا 

ا  ن محل التسليم والتسلم مو   اد مصدرة مواد  ررة لسا بأثمر كامر رلى الاحة العامة.اليرل و اوصا

 الغصن الثالث

 فيروس كورونا وغلق الصيدلية 

قد يترب  رلى إصووووووابة الاوووووومدلى صوووووواح  الاوووووومدلية  و مديرها بفمروس كورونا بعم  صوووووومدلى جديد كلدير 

رنسا  ثناء سوووووووووووارا  العلل للاووووووووووومدلية مع ابصاذ ااجراءا  اللَزمة، حمث إنه ير  رلى مدير الاووووووووووومدلة  لا يتيم  

الرسلية طاللا  نه لا يوجد م  بم  مولافمسا م  يروز قانون ا  ن ي ون مدير، ويتم ا تار وزراة الاحة باللدير الرديد، 

 وذل  وفق ا لللادة المانية والعشري  م  قانون مزاولة مسنة الامدلة.

اح  الاووووومدلية  ن يرد صووووومدلى مؤهل ولك  قد يتعذر رند انتشوووووار الأوووة والأمرال والفمروسوووووا  رلى صووووو

ومر ب له لتعمنه كلدير للاوووومدلية، والقانون لا يرمز التفاول مع الاوووويادلة العاملم  في الاوووومدليا  الآ رى، وهنا 

ير  رلي مال  الامدلية إ لَقسا، فإن لم يفعل يتم  لقسا إداري ا، وهنا ي ون لفمروس كورونا بأثمر رلى  ل  الامدلية 

 ك روال  في بعم  مدير للامدلية  و صمدلى يحل محل صاحاسا اللااب بالفمروس.إذا كانت هنا

ا للاووومدلية فعلي اللدير الذي سووومترك  وإذا لم يعم  صووواح  الاووومدلية ومديرها اللاووواب بالفمروس مدير ا جديد 

قاهرة،  و إلي طام  اادارة  ن يسوولم ما في رسدبه م  واقع الدفتر الصاو بقمد اللصدرا  إلي مندوب وزارة الاووحة بال

الاووحة الواقعة في دالربه الاوومدلية، وير  رلي مندوب وزارة الاووحة  و طام  الاووحة  تم الدوالم  اللحتوية رلي 
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هذث اللواد بصابله ووصابم مدير الاوووومدلية الذى برك اادارة اصووووابته بالفمروس وفق ا لللادة المانية والعشووووري  م  قانون 

 مزاولة مسنة الامدلة.

 صن الرابعالغ

 فيروس كورونا وبيع الصيدلية بالجدك

فى  قد يترب  رلى إصووابة صوواح  الاوومدلية  و مديرها اللسوووول بفمروس كورونا،  ن يصضووع للعزل الاووحى

للدة طويلة دون تووفاء، ملا قد يضووررث إلى التاوورل في الاوومدلية  و بيعسا بالردك، بالر م م   اللنزل  و اللسووتشووفى

الرابع الشووووصاووووى بم  الاوووومدلية والاوووومدلى، والذى يشووووترف  ن ي ون التر يب تووووصاووووي ا باسووووم الاوووومدلى صوووواح  

 الامدلية.

القانوني في الاوومدلية و جاز قانون مزاولة مسنة الاوومدلة للاوومدلى بسووا  لارول صووعبة يلر بسا، التاوورل 

 و بيعسا بالردك  و التنازل ر  بر ياوووسا، ولك  رند بوافر مرلورة م  الشوووروف م   هلسا إرتلاد نقل التر يب م  

وزارة الاوووحة بعد التأكد م  بوافر الشوووروف القانونية لللارسوووة العلل الاووومدلى في الشوووصب اللتاووورل إليه، حمث إنه 

نون مزاولة مسنة الامدلة، فإنه رند بيمر صاح  بر يب الامدلية، فإنه ير  رلى ووفق ا لللادة الحادية رشر م  قا

م  يحل محله في التر يب  ن يقدم طلب ا لوزارة الاووووووووووحة ارتلاد نقل التر يب، بعد بوافر الشووووووووووروف القانونية وذل  

 نلر ا لأن التر يب بلزاولة مسنة الامدلة ي ون تصاي ا.

ون اللدنى اللاوووووووووورى فإن اللشوووووووووورع قد  ل  اللاوووووووووولحة العامة رند وجود حالة م  القان 594/2ووفق ا لللادة 

ارورة ونلم الايع بالردك للنشاف الترارى  و الانارى، وهو ما يل   برايقه رلى الامدلية بارتبارها بلارس نشاف 

ع م  التاوورل، يتسووم بالرابع الترارى فى بعض الأحيان، ويروز الايع بالردك للاوومدلية حتى مع وجود الشوورف اللان

ولك  ير  بوافر مرلورة م  الشوووروف لايع الاووومدلية بالردك م   هلسا، وجود حالة اووورورة بضووورر الاووومدلى للايع 

 و التنازل ر  الاوووومدلية ممل إصووووابته بفمروس كورونا للدة طويلة، ويشووووترف  ن ي ون الاوووومدلى مالك ا للاوووومدلية، و ن 

براري ا يتضووول  قدر ا م  اللضووواروة وبحقم  الروح وتوووراء الدواء بسدل  ي ون التعاقد باسوووله، ويشوووترف  ن ي ون النشووواف
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بيعه والحاووول رلى فارق السووعر، ويشووترف  لا يلح  بلؤجر العقار اوورر ا م  اابقاء رلى رقد إيرار الاوومدلية، و ن 

 يقدم اللشترى الرديد للامدلية الان ا كاني ا يضل  الوفاء بالتزامابه كلستأجر جديد.

يتم بيع الامدلية بالردك لامدلى مر ب له بلزاولة اللسنة ومؤهل لذل  قانون ا ومسلوح له قانون ا  ويشترف  ن

بتلل  الاووومدلية، ووالتالي يشوووترف لاوووحة بيع الاووومدلة بالردك  ن ي ون اللشوووترى صووومدلي ا وهذا الشووورف يتعل  بالنلام 

 .243ل برلَن ا مرلق االعام، ووالتالي إذا بم التارل ليمر صمدلى، فإن العقد ي ون باط

ولا يشووترف رند بيع الاوومدلية بالردك  ن يرد الايع رلى كل العناصوور اللادية واللعنوية للاوومدلية بل قد ينعقد 

بيع الاووووووومدلية بالردك حتى وإن بم الابفاق رلى ردم إدراج الأدوية اووووووول  رناصووووووور الايع، ولا يشوووووووترف سووووووووى بوافر 

 .244رية وااباال بالعللَء، ويصضع ذل  لتقدير اللح لةالعنار الرليج واللتلمل في السلعة الترا

ا يقعدث ر  العلل اوووورورة بايح له النزول ر  رقد إيرار الاوووومدلية حتى و ن  ويعتار مرل الاوووومدلى مراوووو 

ورد في العقد توووووووووووورط ا يلنع هذا التنازل ر  الاوووووووووووومدلية، وذل  حتى لا يقع بحت طاللة قانون مزاولة مسنة الاوووووووووووومدلة 

مدة معمنة، ووناء رليه فإن حالة الضووورورة هي  245الوق،  والذى لا يرمز برك الاووومدلية بدون مديراللرا  في ذل  

التي بارر بايع الامدلية بالردك، وبارر اابقاء رلى رقد اايرار لاالح اللشترى، ولا يشترف في حالة الضرورة،  ن 

 باب إاررارية للايع للامدلية بالردك.برقى إلى حد القوة القاهرة التي لا يل   دفعسا، بل ي فى بوافر  س

م نلم اللشوورع الايع بالردك حمث وازن بم  ماوولحة اللؤجر وماوولحة 1981لسوونة  136وفى قانون اايرار 

حمث قضت اللادة العشري  م  هذا القانون،  نه يح   246اللستأجر بلا يحق  لللال  الحاول رلى اللنفعة م  رقارث

                                                             
 .1332، 1331و 121م،  بو اللمل بند 24/4/1980ق، بتاريخ 44، 385الرع  رقم  -243
 .104ق، انلر د/ راا راد الحليم راد اللرمد، اللرجع الساب ، و 42، س757م، الرع  رقم 23/6/1976نقض مدنى  -244
، انلر د/ راا راد الحليم راد اللرمد، اللرجع 1412و  ،402، رقم 21م، مرلة اللحاماة 14/12/1950مح لة طنرا الكلية،  -245

 .105الساب ، و
 .105د/ راا راد الحليم راد اللرمد، اللرجع الساب ، و -246
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

% م  ثل  الايع  و 50اللنشوووووووووأة  و التنازل ر  ح  اانتفاع بسا  ن يحاووووووووول رلى  لللال  رند  يام اللسوووووووووتأجر بايع

 مقابل التنازل بعد  ام  يلة اللنقولا  باللنشأة.

ووناء رليه رند رغبة الاوووووومدلى في بيع الاوووووومدلية بالردك وفق ا لأح ام هذا القانون ير  رليه رراووووووسا رلى 

ل إذا كان صووووووومدلي ار لأنه لا يروز  ن ي ون مال  الاووووووومدلية إلا مال  العقار، وذل  رلى يد محضووووووور بالمل  اللعرو 

% اللحددة قانون ا للال  50لاوووووومدلى، وإذا بم الايع ليمر اللال  نلر ا لعدم بوافر الشووووووروف يلتزم اللشووووووترى بدفع نسووووووبة 

 العقار.

الرواج  وحرو اللشوووووووورع في الايع بالردك للاوووووووومدلية  و  مرها م  اللنشووووووووأ  الاووووووووناعية والترارية لتشووووووووريع

الترارى، وبسووسمل بيع اللنشووا  الترارية والاووناعية رند وجود  سووباب ااووررارية، والتر م  في توورالسا لللارسووة هذث 

 الأنشرة، وردم بوقفسا، وهذث الأهدال بللمسا اللالحة العامة واللالحة اللسنية.

 الفرع الثانى

 إشكاليات الطابع الشخصى للصيدلية 

م يتعامل مع الاوومدلى والاوومدلية ك يان واحد، والتر يب 1955لسوونة  127مدلة إن قانون مزوالة مسنة الاوو

بإنشوواء  و فتح الاوومدلية ي ون باسووم مالكسا، وهذا التر يب ي و ن ذو طابع تووصاووى، حمث ياوودر باسووم الاوومدلى 

لا بكون  صوواح  الاوومدلية، ولا ينتقل لاوومدلى  مرث إلا بشووروف واوووابص وإجراءا  جديدة، وملارسووة العلل الاوومدلى

إلا دا ل الاوومدلية، و ن بكون م   لَل صوومدلى معتلد ومؤهل ومر ب له بلزاولة اللسنة، ولا يروز اسووتلرار العلل 

دا ل الاوووووووومدلية، إذا لم يتواجد بسا صوووووووومدلى مر ب له قانون ا بإداربسا، ووناءرليه نواووووووووح نيلا يلى إتوووووووو الية الرابع 

قد  هلمته رلى الاووومدلية، ومدى مصالفة سووولَسووول الاووومدليا  للرابع الشوووصاوووى للاووومدلية، وبأثمر وفاة الاووومدلى  و ف

الشووووصاووووى للاوووومدلية ومصالفة قانون مزاولة مسنة الاوووومدلة، وبأثمر ذل  سوووولاي ا رلى العلل الاوووومدلى فى فترة انتشووووار 

 -الأوووة والأمرال :

 الغصن الأول

 التعريف بالطابع الشخصى للصيدلية 
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

بوجد رلَقة وثيقة بم  الاومدلية والاومدلىر ان التر يب بفتح  و إنشواء صومدلية لا يلنح إلا لاومدلى، وهذا 

التر يب ي ون  توووصاوووي ا، ولا يُلارس العلل الاووومدلى  لا صووومدلى مر ب له، وبتوافر نيه توووروف و هليا  ملارسوووة 

ع انتشووار فمروس كورونا وانتشووار الأوووة والأمرال قد العلل الاوومدلى، و ن ي ون قادر ا رلى الوفاء بالتزامابه، ولك  م

ياوواب صوواح  الاوومدلية  و مديرها بالفمروس، وياووع  وجود الاديل الذى يلارس العلل الاوومدلى دا ل الاوومدلية، 

ونلر ا للرابع الشوووصاوووى بم  الاووومدلية والاووومدلى فقد يترب  رلى ردم القدرة رلى بوفمر مسوووارد صووومدلى يحل محل 

 دارة الامدلية  ل  الامدلية  و التارل فمسا. صاحاسا فى إ

ويعد التر يب بفتح الاوووووومدلية وملارسووووووة مسنة الاوووووومدلة تووووووصاووووووي ا  ى  ن التر يب ي ون باسووووووم صوووووواح  

الامدلية بشرف  لا يقل سنه ر  إحدى ورشري  سنة، وإذا بيمر صاح  الامدلية ير  رلى م  يحل محله  ن يقدم 

بر يب الاووووووومدلية إليه بشووووووورف  ن بتوافر نيه الشوووووووروف القانونية الواج  بوافرها فى طلبا لوزارة الاوووووووحة لارتلاد نقل 

 الامدلى.

وإذا انتقلت الر اووة م  الاوومدلى صوواح  التر يب إلى رديم الأهلية  و ناقاووسا بأي طري  كاللمراث مملَ  

 و الايم وي ون مسووووولا  ر   و الوصوووية ير   ن يتم ارتلادها باسوووم م   لت إليه، ولك  مقترنة باسوووم وليه  و الوصوووي 

 ى مصالفة لقانون مزاولة مسنة الاوووووووومدلة، ولا يعتلد  و ينقل هذا التر يب إلا إذا بوافر  في الاوووووووومدلة الاتووووووووتراطا  

 الاحية اللحددة بقرار م  وزير الاحة، وكذل  الاتتراطا  الصاصة التي يتم فراسا رلي صاح  الشأن.

منه بعدم جواز ملارسووووة العلل الاوووومدلى إلا م   لَل  579ى اللادة ويلزم قانون الاووووحة العامة الفرنسووووى ف

صوووومدلى بتوافر نيه تووووروف ملارسووووة العلل الاوووومدلى، وير  رلى كل صوووواح  صوووومدلية  ن يلارس العلل بنفسووووه،  و 

بحت إترافه، ورند غياب صاح  الامدلية فلَ بلارس الامدلية نشاطسا، إلا إذا مارس صمدلى   ر العلل الامدلى 

صووواح  الاووومدلية، وللدة لا بتراوز رام ا، باسوووتمناء إذا كان الاووومدلى يؤدى الصدمة العسووو رية، نيل    ن بلتد  محل

 اللدة لحم  انتساء مدة الصدمة العس رية للامدلى.

 

 الغصن الثانى
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

 الطابع الشخصى وعدم جواز تملك أكثر من صيدلية 

للاووومدلية بدون صووومدلى، ولا ملارسوووة للعلل الاووومدلى بوجد رلَقة وثيقة بم  الاووومدلى والاووومدلية، فلَ وجود 

بدون صومدلية، ووناء رليه ليج م  اللقاول  ن يسولح القانون للاومدلى بتلل  صومدلمتم ر لأن ذل  يتعارل بلام ا مع 

الرابع الشوووصاوووى والعلَقة بم  الاووومدلى والاووومدلية، وكذل  يتعارل مع الرابع اللسنى للعلل الاووومدلى، ويتعارل 

 ل الامدلى كلسنة سامية.مع العل

والواقع يمات إنه بسوووووووووا  الضوووووووووعف الرقابى قى التفتيي رلى الاووووووووومدليا  يتم التحايل رلى القانون بلا يرعل 

الاووومدلى يتلل   و يشوووارك فى  كمر م  صووومدلمتم ، وبرور الأمر وسوووعي ا وراء الروحية انتشووور  سووولَسووول الاووومدليا ، 

م، ونتسوووووووووووالل ما الدافع وراء  ن يرمز القانون 1955لسووووووووووونة  127اووووووووووومدلى وكل ذل  باللصالفة لقانون مزوالة مسنة ال

للاومدلى بتلل  صومدلمتم  فى لال هذث البرالة الرهمبة بم   ريرى كليا  الاومدلة؟ وفى لال د لَء اللسنة وملارسوة 

مدلمتم ؟ العلل الامدلى م   مر اللؤهلم  دون رقم  ولا حسم ؟ وكيف يلارس الامدلى هذث اللسنة السامية فى الا

وكيف يعقل ذل  والقانون لا يروز للاووومدلى  ن يدير إلا صووومدلية واحدة، وبسوووارد إجاز  بلل  الاووومدلى لاووومدلمتم  

رلى برك ملارسووووووة العلل الاوووووومدلى ليمر اللؤهلم  م  التصاوووووواووووووا  الأ رى، وانشوووووويال الاوووووويادلة بالران  الروحى 

 والترارة.

م  قانون مزاولة مسنة الاوووووووووووووومدلة الذى برمز  ن ي ون  30 ويؤكد الواقع العللى اوووووووووووووورورة بعديل نب اللادة

ا فى صووووومدلمتم ر لأن قانون مزاولة مسنة الاووووومدلة لا يسووووولح فى اللادة التاسوووووعة رشووووور منه  الاووووومدلى مالك ا  و توووووري  

لاوووووووووواح  الاوووووووووومدلية  و مديرها  ن يدير  كمر م  صوووووووووومدلية واحدة، فليج م  اللقاول  ن يسوووووووووولح للاوووووووووومدلى بتلل  

ورلى الران  الآ ر يرعله يدير واحدة منسلا فقص، وي لف  مرث باادارة، ووالتالى يقلل فرصووووة  ري  كلية صوووومدلمتم ، 

متر بم  الاوووومدليا ، ولفسووووف النب  100صوووومدلة يعانى م  البرالة فى بلل  صوووومدلية وإداربسا و اصووووة مع توووورف 

ع حمث إن الواقع يؤكد فى لال اوووووووووعف رلى جواز بلل  الاووووووووومدلى لاووووووووومدلمتم  وإدارة واحدة فقص، يتعارل مع الواق

التفتيي الامدلى والرقابى رلى الامدليا   ن صاح  الامدلمتم  مديرهلا بل رلى الع ج يتلل   كمر م  صمدلمت  

 ويقمد الزالد بأسلاء   رى.
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

 الغصن الثالث

 أثر وفاة الصيدلى و فقده الأهلية على الصيدلية 

لى فإنه يترب  رلى وفاة الاووومدلى وفق ا لللادة الحادية والملَثم  وفق ا للرابع الشوووصاوووى بم  الاووومدلية والاووومد

لا  ووووووووودة ة لموووووووووثورلاصالح ووووووووولية لدصيووووووووولم  ن بدار ا1982لسنة  44ون انوووة بالقووولدلمعم  قانون مزاولة مسنة الامدلة وا

وبج و ووروز او ووسر تو ويدميلَوا  نو و  ،  و حتى بصرج  صير الأ]ناء ، وبلتد لحم  بلوغ  صير  بناؤث س  السادسة والعشريةو

م  الرامعة  و  ى معسد رالى  يسلا  قرب، ويسدل اللشووووووورع م  هذا النب رراية ورثة الاووووووومدلى اللتوفى واووووووولان 

م  قانون الاووووحة الفرنسووووى لا يسوووولح باسووووتلرار بشوووويمل الاوووومدلية  580ماوووودر رزقسم، ولك  فى فنسووووا ووفق ا لللادة 

 لأكمر م  باريخ الوفاة ويشترف إداربسا ر  طري  صمدلى.لحساب الورثة إلا للدة سنتم  رلى ا

م، يشترف  ن ي ون صمدلي ا حتى يقوم بإدارة الامدلية وملارسة العلل نسووووووووويلَ  روووووووووكالامدلى وة وووووووووثن وريووووووووويعو

د ي ا بعارإدلية دلصيق ابيل، وليديووووووة صووووووفرلية بمعدصيوووووولوووووودار اب، ويشترف  ن صحةوووووولوزارة اه ووووووبطوووووور ب الامدلى، و

، وهذا الح م  او وقاصر فقص رلى الامدليا  العامة ليدبيعسا لصيم بووووويوووووم ا لوووووة موووووثورة للوووووحولممناة ووووولمسلء ااووووونبسا

اللعدة لاوووورل الدواء للرلسور، ولا يرا  رلى  مرها م  اللؤسووووسووووا  الاوووومدلية كالاوووومدليا  الصاصووووة،  و ماووووانع 

سووووووتودرا  الوسووووووراء فى الأدوية،  و محال اابرار فى النبابا  اللسووووووتحضوووووورا  الاوووووومدلية،  و مصازن الأدوية،  و م

 الراية ومتحالَبسا الرايعية.

وإذا بصرج  حد  بناء الاوومدلى اللتوفى  و بعضووسم م  كلية الاوومدلية وحاوول رلى ب الوريوس الاوومدلة، وبم 

نة فى العلل الاوووومدلى دا ل قمدث بردول نقابة الاوووومدلة بنتقل الر اووووة إليه، ويتم اارفاء م  توووورف التدري  للدة سوووو

مؤسووووووسووووووة رامة  و  اصووووووة، ولك  إذا لم ي   م  بم  الورثة م  يلارس مسنة الاوووووومدلة، فليج  مام الورثة سوووووووى بيع 

الاوووووووووومدلية بالردك بعد انتساء اللسلة الللنوحة، وإلا فإنسا بيل  إداري ا، ولك  بم القضوووووووووواء بعدم دسووووووووووتورية نب اللادة 

  صمدلي ا للامدلية إذا كان مولاف ا ح ومي ا، وكذل  قضى بعدم دستورية نب اللادة إحدى ثلَثم  نيلا يتعل  بعدم بلل

حيث 247 بعد انتهاء المهلة الممنوحة للورثة، ما لم يتم بيعها لصيييييييدليوثلَثم  نيلا يتعل  باليل  اادارى للاوووووووووووومدلية 

                                                             
 العليا. اللح لة الدستورية ق24لسنة  51م، قضية رقم  2005مايو سنة  8ح م دستورية رليا فى  -247
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مولاف الح ومة لاومدلية، وإلزام  نيلا بضولناث م  حلر بلل  الاومدليدستورية نصى المادتين  بعدمقضت المحكمة 

 ،248الورثة بضرورة التارل بالايع في الامدلية، ولو كان م  بمنسم صمدلي يعلل بالح ومة

ونلر ا للرابع الشصاى للامدلية فأن القانون يشترف في الامدلى  ن ي ون بالي ا لس  الرتد و ن ي ون كامل 

ة  و مانع م  موانعسا، ولذل  إذا  ل بر يب الاووووووووومدلة  الأهلية، و ن ي ون  مر ماووووووووواب بعارل م  روارل الأهلي

إلى رديم الأهلية  و ناقاووووسا بأي طري  قانوني ر  صوووواحبه الأصوووولي باللمراث مملَ ، فإنه يتم ارتلادث باسووووم م   لت 

  إليه، ولا يعتلد هذا التر يب إلا إذا بوافر  الاتووووتراطا  الاووووحية التي يحددها قرار م  وزير الاووووحة والاتووووتراطا

الصاصوة التي بفراوسا السولرا  اللصتاوة، ونلر ا للرابع الشوصاوى للتر يب لاواح  الاومدلية فإنه إذا بيمر وج  

رلي م  يحل محله  ن يقدم طلبا لوزارة الاحة لارتلاد نقل التر يب إليه بشرف  ن بتوافر نيل  ينتقل إليه التر يب 

 الشروف اللحددة في قانون مزاولة اللسنة.

ون  و رته  و  فلة  و سوووفه، جنقد يترب  رلى إصوووابة الاووومدلى بعارل م  روارل الأهلية م  ووناء رليه 

الحرر رليه وردم صوووووووولَحمته للزاولة مسنة الاوووووووومدلةر لأنه فقد توووووووورف الأهلية القانونية، حمث إنه لا يروز التر يب 

،  و سفيهووووولم اسلووووويب ن ا ووووونوقانوز يج للامدلى فتح صمدلة ولا ملارسة العلل الامدلى إلا إذا بلغ س  الرتد، ولذل  لا

ونتف  مع ، 249ء برايق ا للقوارد العامةلقاان امو  يررلى بول لحصد ابعإلا بسا داربإوم يق، و ن   ليبهديوة صوليفلذو ا

بضووووورورة  ضووووووع الاووووومدلى رند التر يب له بلزاولة مسنة الاووووومدلة للكشوووووف الراى و اصوووووة فى فترا  250م  يقترح

والأمرال، و ن ي ون هذا الفحب الراى دوري ا حتى بعد التر يب، وقد يتم بشوووووووووووووو ل مفاجىء، لأن انتشووووووووووووووار الأوووة 

                                                             
بلزم ورثة الامدلي بايع الامدلية التي  لت إلمسم ممراثا إلى صمدلي بعد انتساء  م  قانون مزاولة مسنة الامدلة 31حمث إن اللادة  -248

م  ذا  القانون 30اللسلة الللنوحة لسم، بالر م م   نه يوجد م  بمنسم م  ر ب له بلزاولة مسنة الامدلة، وفق ا للحلر الوارد بنب اللادة
ي ونان بذل  قد حالا بم  الورثة ووم   موال د لت لذمتسم اللالية برري  الذي لم يرز للامدلي مولاف الح ومة بلل  صمدلية، فإنسلا 

 .اللمراث، والذي يعد سابا مشرور ا لكس  الللكية ملا يعد ارتداء رلى ح  اارث، وإهدارا لح  الللكية باللصالفة للدستور
 .84-83د/ فاطلة ز لول إبراهيم، اللرجع الساب ، و -249
 .87و – 86، اللرجع الساب ، و د/ فاطلة ز لول إبراهيم -250
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ن سلَمة الامدلى الاحية والادنية وللتيل  رلى  ى مانع صحى يل    ن يعوق مد لبأكالكشف الراى يسارد رلى ا

 الامدلى رند ملارسة رلله.

شووووف هموة يضوووول  ردم وجود  ى  ح ام جنالية رلى ونقترح رند التر يب بفتح صوووومدلية  ن يقدم الاوووومدلى ك

 حد م   قاروه حتى الدرجة الرابعة، نلر ا لصرورة مسنة الاوووووووومدلة فى الحفاظ رلى الاووووووووحة العامة، و رورة ما يترب  

رلي برك ملارسوووووووووة العلل الاووووووووومدلى فى يد م  لا يحترم هذث اللسنة السوووووووووامية ويقدرها، وكذل  يقدم طال  التر يب 

ووووووووو  موووووود ة للبأكوووووولجنالياة وووووولحالاحيفة ووووووصم يوووووودبقالرنالية وقت بقديم التر يب، و ن يقدم الرل  بنفسه، و صحيفة حالته

وولزاوبمووودم وجود مانع قانونى لدى الامدلى رند التر يب ر ووورلبووو  الاللسنة، و ن يقدم فة و ووو  االو ف يو و  يرلبو

 سه.ووووبنفتصاي ا و

 الغصن الرابع

 القانونى لعقد إيجار الصيدليةالمتداد 

نلم اللشرع اللارى الامتداد القانون لعقد إيرار الامدلية رند وفاة الامدلى مالكسا وذل  فى اللادة الحادية 

والملَثم  م  قانون مزاولة مسنة الاووووومدلة حمث يلتد رقد إيرار الاووووومدلية للدة رشووووور سووووونوا   و يلتد حتى وصوووووول 

سوووووو  السووووووادسووووووة ورشووووووري   و بصرجه م  الرامعة  و معسد رالى  يسلا  قرب، وبدار   صووووووير  بناء الاوووووومدلى اللتوفى

 و بلتد لحم  بلوغ  صير  بناء اللتوفى س  ة ووووووووويدميلَوا  نوووووووووسر توووووووووروز اووووووووولا بجووووووووودة ة لموووووووووثورلاصالح ووووووووولية لدصيووووووووولا

يسدل اللشوورع م  هذا النب رراية السووادسووة والعشووري   و حتى بصرجة م  الرامعة  و  ى معسد رالى  يسلا  قرب، و 

 ورثة الامدلى اللتوفى والان مادر رزقسم.

ولا يترب  رلى إنقضووووووووووووووواء اللدة الللنوحة قانون ا لورثة الاوووووووووووووومدلى اللتوفى انتساء رقد اايرار، وإنلا بيل  

لترام  هذا الامتداد الاوومدلية إداري ا، ما لم يتم بيعسا لاوومدلى،  ما رقد اايرار يضوول مسووتلر ا لاووالح الورثة ويشووترف 

القانون،  ن ي ون اللتوفى صووووومدلي ا، ووالتالى لا يرا  هذا النب إذا كان مسوووووتأجر الل ان قد اسوووووتأجرث بعرل إنشووووواء 

 صمدلية، ولكنه ليج صمدلى.
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وقضت مح لة النقض اللارية  ن ح  الورثة لا يلتد إلى التصلى ر  الامدلية  و بأجمرها م  الباط  بيمر 

ة م  مال  العقار، ولذل  إذا باوووورل الورثة فى الاوووومدلية  و بم بأجمرها م  الباط  دون موافقة صووووريحة موافقة كتابي

مإ 1981لسوووووووووووووونة  136ج م  القانون /18م  اللال ، فإنه يروز لللال  طل  إ لَلسم م  العم  اللؤجرة وفق ا لللادة 

لة لا يعرى لورثة الاووووومدلى حقوق ا  كمر ملا كان حمث إن نب اللادة الحادية والملَثم  م  قانون مزاولة مسنة الاووووومد

  و اايرار م  الباط  للامدلية. 251للورثسم الذى لا يح  له التصلى

م قد جاء بأح ام ميايرة لح م اللادة الحادية والملَثم  م  قانون 1997لسوووووووووووووونة  6ونلَحظ  ن قانون اايرار 

 ح ام الأمتداد القانونى لفماك   مر السوووووو نية اللؤجرة  م نيلا يتعل  بتنليم1955لسوووووونة  127مزاولة مسنة الاوووووومدلة 

لسوووووووووووووونة  49م  قانون إيرار الأماك   29/2للزاولة نشوووووووووووووواف برارى  و صوووووووووووووونارى  و حرفى  و مسنى وبعديل اللادة 

ا لقانون إيرار الأماك  لا ينتسى رقد إيرارها بلو  الاوووووووووووووومدلى 1977 م، ووناء رليه فإن الاوووووووووووووومدلية اللؤجرة وفق 

ويستلر العقد لاالح ورثته حتى الدرجة المانية الذي  يستعللون العم  فى ذا  نشاف الامدلى، ويل    ن  مستأجرها،

ي ون الاسوووووووووتعلال بأنفسوووووووووسم  م ر  طري  نال ، وليج م  ح  الورثة بأجمر الاووووووووومدلية م  الباط  وإلا كان لللؤجر 

القانون العام فإنه رند وفاة الاوووووووووووووومدلى يتم برام  الح  فى طل  إنساء رقد اايرار، ونلر ا لأن القانون الصاو يقمد 

 م.1955لسنة  127ح م اللادة الحادية والملَثون م  قانون مزوالة مسنة الامدلة 

 الغصن الخامس

 سلاسل الصيدليات والطابع الشخصى للصيدلية 

صوواحاسا، ولذل  الرابع الشووصاووى للاوومدلية يعنى  ن الاوومدلية لا يللكسا إلا ياوواحاسا، ولا بر ب إلا باسووم 

فإن وجود سلَسل الامدليا  دا ل اللرتلع يتعارل بلام ا مع الرابع الشصاى والعلَقة الوثيقة بم  الامدلية ووم  

م الذى يقوم رلى  ن الاووووومدلية لا 1955لسووووونة  127الاووووومدلى، ويعد مصالفة صوووووريحة لقانون مزاولة مسنة الاووووومدلة 

مدلى بإدارة  كمر م  صومدلية، والتر يب بالاومدلية لا ي ون إلا لاومدلى يللكسا ولا يديرها إلا صومدلى، ولا يسولح لاو

يللكسا، ولا يسووووولح للاووووومدلى بتلل   كمر م  صووووومدلمتم ، وبقتاووووور إدارة الاووووومدلى رلى صووووومدلية واحدة، ولك  وجود 

                                                             
 م.18/10/1993ق، بتاريخ  59، لسنة 630، نقض مدنى 2د/ رزمى ب رى، ج -251
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اوومدلية سوولَسوول الاوومدليا  يرسوود صووراحة بيلم  الرابع الترارى للعلل الاوومدلى رلى العلل اللسنى و داب مسنة ال

 كلسنة سامية بسدل إلى حلاية الاحة العامة دا ل اللرتلع.

وبتلمل  رورة سلَسل الامدليا   نسا بسلح بوجود اللواد السامة، واللصدرة، والأدوية، واللستحضرا  الراية 

و مرهم  الصاصووة بالحفاظ رلى الاووحة العامة ومواجسة الفمروسووا  والأوووة والأمرال، يحتكرها قلة م   مر اللؤهلم 

 مل  ليج لديسم الضلمر اللسنى، ولم يحلف اليلم   و القسم اللسنى رلى الحفاظ رلى ترل اللسنة.

ووناء رليه فإن وجود سوولَسوول الاوومدليا  يعنى فى اليال  ملارسووة العلل الاوومدلى م   مر اللؤهلم ، وهذا 

وبلَعبووا  القلووة بقوانمنسووا و  لَ يووابسووا،  يصووالف قووانون مزاولووة اللسنووة، ويؤثر رلى اللسنووة التى بعووانى م  احتكووارا 

وبتحايل رلى اللحلورا  اللتلملة فى ردم جواز بلل  الامدلى   كمر م  صمدلمتم ، وي ون لسا بالغ الأثر فى فترا  

انتشوووار الأوووة والأمرال نلر ا لاحتكار هذث السووولَسووول لفدوية التى بسوووتصدم فى الوقاية م  الوواء والحد م  انتشوووارث، 

 عارل سلَسل الامدليا  مع الرابع الشصاى، وبرعل قلة م  الايادلة بتح م فى الاحة العامة دا ل الدولة.وبت

ويستند ملَك سلَسل الامدليا  الشسمرة فى بارير وجود هذث السلَسل رلى  يامسم بتأسيج تركة وفق ا لقانون 

الاووويادلة بسوووتند فى منع هذث السووولَسووول إلى  هموة الاسوووتملار، ي ون م  اووول  نشووواطسا إدارة الاووومدليا ، ولك  نقابة

م والذي قضوووووووى بدسوووووووتورية نب اللادة ثلَثم  م  قانون مزاولة مسنة 2018ح م اللح لة الدسوووووووتورية العليا في يونمو 

م التي بحلر امتلَك الاوووومدلي  كمر م  صوووومدلمتم ، ولك  سوووولَسوووول الاوووومدليا  الكارى 1955لسوووونة  127الاوووومدلة 

يشووووترون اسووووم الاوووومدلى ويتم فتح  كمر م  صوووومدلية وفرع باسووووله، ووناء رليه ي ون القالم  و صووووحابسا م  رجال  رلال

بالعلل الاوووومدلى للاوووومدلية  و الفرع  مر مؤهل، وليج لديه ورى  و  ارة  و  هلية ملارسووووة العلل الاوووومدلى، فضوووولَ  

ن هذث السوولَسوول هدفسا ر   ن القاللم  رلى صوورل الأدوية معللسم د لَء رلى مسنة الاوومدلة ودون التصاووبر لأ

زيادة التوزيع لفدوية والروحية، وبقوم بتشووويمل مصتلف الكليا  بيض النلر ر  التصاوووب لتسوووتفمد م  الفارق الكامر 

فى الأجر بم  الاووووووووومدلى اللؤهل و مر اللؤهل، ويعاق  القانون بالحبج مدة لا بتراوز سووووووووونتم  وويرامة لا بزيد رلى 

عقووتم  كل م  يزاول مسنة الاوووووووووووووومدلة دون بر يب  و حاوووووووووووووول رلى بر يب بفتح مالتى جنيه  و بإحدى هابم  ال
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صمدلية برري  التحالمل،  و باستعارة اسم صمدلى، وكذل  كل صمدلى يسلح لكل تصب  مر مر ب له فى مزاولة 

 سنة الامدلة.مسنة الامدلة بلزاولتسا باسله فى  ى مؤسسة صمدلية وفق ا لللادة المامنة والسبعم  م  قانون مزاولة م

والواقع العللى يؤكد رلى  ن   ل  سووووولَسووووول الاووووومدليا  لا بدار م  قال صووووويادلة بل بدار م   لَل د لَء 

رلى اللسنة، ووعض الاووويادلة يقومون بتر يب صووومدلية ليمر صووومدلي يقوم بإداربسا، ويسووولي باللدير الورقي، ولذل  

الفرعية، وإحالته لسموة التأدي  بالنقابة العامة لابصاذ  ير  رند ثاو  ذل  التحقم  مع الاوووووووووووووومدلي م  قال النقابة

 ااجراءا  التي بال لشربه.

ويتم التنسووم  مع مديريا  الشوووون الاووحية لابصاذ إجراءا  اليل  ااداري للاوومدلية  و لسوولَسوول الاوومدليا ، 

ولذل    رر  رنة التأدي ، ووجود سووولَسووول الاووومدليا  والدرايا لسا ر م ردم قانونمتسا، يرب  بحويل  صوووحابسا إلى ل

اادارة اللركزية للعلَج الحر والترا يب بوزارة الاوحة نقابة الاويادلة بالقاهرة بشور  كلَ م  الدكتوري   ح.ر،  .عس 

لسوووونة  5214م  سوووورلَ  الاوووويادلة بوزارة الاووووحة وإيقال باقي الاوووويادلة الواردة  سوووولاؤهم في ح م الاسووووتونال رقم 

 تأتمر بذل  في سرلَ  الايادلة.ق للدة رام، وجرى ال 134

وبعتار سوووووووووولَسوووووووووول الاوووووووووومدليا  ملنورة في معلم دول العالم وفي  ورووا ماردا إنرلترا التي بسوووووووووواير النلام 

بالر م م  الأمري ى الذي يسوووولح بوجود سوووولَسوووول الاوووومدليا ر لأنسا بعاني م  ابسوووواع اللسوووواحة وقلة ردد الاوووويادلة، 

اووووويادلة وسووووووق الدواء، والنواقب، وبرك اللريض يعاني بحما ر  الدواء، مصاطر السووووولَسووووول وبأثمرها رلى صووووويار ال

ا.  ولفسف  رداد السلَسل وفررسا كامر جد 

م برفض الدروى التى   يلت طعن ا بعدم دسوووووتورية 2018قضوووووت اللح لة الدسوووووتورية العليا المانى م  يونمو و 

لسووووونة  253ة الاووووومدلة اللعدل بالقانون رقم فى توووووأن مزاولة مسن 1955لسووووونة  127م  القانون رقم  30نب اللادة 
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، ليلنع نسالياا  ى وجود لسوووووووووووولَسوووووووووووول 252، نيلا بضوووووووووووولنته م  حلر امتلَك الاوووووووووووومدلى لأكمر م  صوووووووووووومدلمت 1955

 .253الامدليا 

 

 المبحث الثانى

 إشكاليات التعاقد بتن الصيدليةوالعمال

يلارس العلل الاوووومدلى إلا يفرل الرابع الشووووصاووووى للاوووومدلية اوووورورة وجود صوووومدلى دا لسا، ويفرل  لا 

صمدلاني ار لأنه يلارس رللَ  مسني ا، يُلارسه بشروف واوابص و هليا  محددة، وفى لال قوارد و  لَ يا  مسنية معمنة، 

ووالر م م  كل الضوووووووووووووووابص التى بحدد الشووووووووووووووروف الواج  بوافرها نيل  يلارس العلل الاوووووووووووووومدلى، وبحلر رلى  مر 

ن الواقع يؤكد  ن العلل الاوووووووووومدلى بالر م م   روربه و هلمته فى الحفاظ رلى الاوووووووووومدلى ملارسووووووووووة هذا العلل إلا  

الاوووووحة العامة،  صوووووبح رلل م  لا رلل له ملا يؤثر بأثمر ا  رمر ا رلى الاوووووحة العامة دا ل اللرتلع، لأنه سوووووول 

  الأوروى  ن العقاقمر يترب  رليه التعامل فى الأدوية اللسوووووووحووة والللنورة واللحلورة، ولذل   رل  إبحاد اللسوووووووتسلكم

الراية التى يتم سوووحاسا  و حلر إسوووتصدامه،  و فراوووت رلمسا قمود صوووارمة فى دول السووووق الأوروية اللشوووتركة بد ل 

 .254بررق  مر مشرورة إلى الدول النامية

ويترب  رلى بواجد  مر اللؤهل دا ل الاوووومدلية كوارث رلى الاووووحة العامة فى الواقع العللى، فلملَ  بسووووا  

مسارد صمدلى  مر مؤهل بحولت  مر ة مارية تابة إلى رجل وذل  بلسور رلَما  الرجولة م  تارب ولحية   رأ

وصوووو   شووو ، حمث  الف ملارس العللى الاووومدلى  مر اللؤهل التذكرة الراية الى وصوووفسا الرام  لتمامت الرنم  

، ونواووووووح نيلا يلى 255لرجولة رلى الأمو رراث حق  لزيادة السرمونا  ملا بسووووووا  فى بشوووووووث الرنم  ولاسور رلَما  ا

                                                             
 .م رفض امتلَك الامدلى لأكمر م  صمدلمتم 2018يونمو 2دستورية رليا في  -252

 م.2011يونيه  25قضالية، دوالر الايرارا ، جلسة جلسة  ٨٠لسنة  ١٨٤٦الرع  رقم  - 253

 .14م، و 1990حس ، الالتزام بالسلَمة فى رقد الايع، دراسة مقارنة، دار النسضة العروية، د/ رلى سمد -254
 .7د/ رلى سمد حس ، اللرجع الساب ، و  -255
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

إتوووو اليا  فمروس كورونا رلى بعاقدا  الاوووومدلى مع رلال الاوووومدلية، وإتوووو اليا  اسووووتعانة الاوووومدلى بيمر اللؤهلم  

لللارسووة العلل الاوومدلى دا ل الاوومدلية، ثم نواووح  ح ام مسوووولية الاوومدلى كلتاوع ر    راء بابعيه سووواء  كانوا 

 -الامدلى  م  مر مؤهلم  لذل :مؤهلم  لللارسة العلل 

 المطلب الأول

 عقود العمل بتن الصيدلية والعمال 

م القانون العام 2003لسووووووونة  12ينلم رقد العلل العلَقة بم  الاووووووومدلية ورلالسا، ويعد قانون العلل الصاو 

م القانون الصاو 1955لسووووونة  127اللنلم لعلَقا  العلل دا ل الاووووومدلة، وبعد  ح ام قانون مزاولة مسنة الاووووومدلة 

الذى ينلم العلل بالاوووووووومدلة، ويشووووووووترف قانون مزوالة مسنة الاوووووووومدلة  ن ينفرد الاوووووووومدلى دون  مرث بللارسووووووووة العلل 

الامدلى، و جاز  ن يستعم  للامدلى فى ملارسة رلله بلساردي  ورلال  و طلَب صمدلة بحت التلري ، و جاز  ن 

 و بحضووومر الدواء م   جل بروير صووونارة الدواء، وبحسوووم  فارلمته، يسوووتعم  باللتصاووواوووم  واللؤهلم  رند باووونيع 

والتقلمل م   ثارث الراناية، ويروز للاووومدلى  ن يحضووور الدواء فى صووومدلمته بعد بر يب وزارة الاوووحة، ولك  يشوووترف 

  ن بكون الامدلية مزودة برليع الأدوا  والأجسزة الصاصة بتانيع وبحلمل الدواء.

ر الامدلية  ن يستعم  في  داء رلله وبحت مسوولمته بلسارد صمدلي، وي ون للسارد للدي ووناء رليه يروز

الامدلي  ن يدير الامدلية نيابة ر  مديرها إذا لم ي   بسا صمدلي   ر وذل  في حالة غياب اللدير، ويصضع مسارد 

شري  م  ذا  القانون ي ون مدير الامدلي لرليع الاح ام التي يصضع لسا مدير الامدلية، ووفق ا لللادة المانية والع

 مر الايادلة نيلا يصتب بتنفمذ  ح ام هذا القانون، ولا يروز للامدلى  الامدلية مسوولا  ر  العاملم  بالامدلية م 

مدير الامدلية  ن يتيم  رنسا  ثناء سارا  العلل الرسلية مالم ي   م  بم  العاملم  بالامدلية صمدلي ا يروز قانون ا 

يروز للامدلى وفق ا لللادة الصامسة والعشري  م  قانون مزاولة مسنة الامدلة  ن يتعاقد مع رلال و مدير ا،  ن ي ون 

وراملَ  يشتيلون بالامدلية،  و يقومون بتوصمل الأدوية، ولك  يشترف القانون حاول كل رامل رلي بر يب بذل  

ود سواب  جنالية، و ن ي ون ملم بالقراءة والكتابة م  وزارة الاحة بعد بقديم تسادة بحقم  تصاية، وصحيفة ردم وج

كلا يصضع للقمود الاحية التي يقرها وزير الاحة العلومية، وير  رلي صاح  الامدلية والايادلة وطلبة الامدلة 
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بحت التلري  إ رار وزارة الاحة ب تاب موصي رليه بتاريخ بدلسم العلل بسذث الامدلية وكذل  إ رارها بلررد بركسم 

 لعلل بساا

ويارم رقد العلل بالترااى بم  الامدلى واللتعاقد معه سواء  كان مسارد صمدلى  و محاس   و رلال.....إلخ، 

ويشترف لاحة هذا العقد بوافر  ركانه م  رااء ومحل وسا ، وتروف صحته م   هلية التعاقد و لو اارادة م  

ا راالي   ا، يقوم رلى اللساومة والتفاول، ويلتزم الامدلى بتحريرث باللية العموب، ويعتار رقد العلل دا ل الامدلية رقد 

العروية م  ثلَث نسخ، ويحتفظ بنسصة دا ل الامدلية، ويسلم نسصة لللتعاقد معه، وبودع النسصة المالمة فى م ت  

يه م   وراق وتسادا  العلل والتأممنا  الاجتلاعية اللصتب، ويلتزم الامدلى بإرراء اللتعاقد معه إياالا  بلا  ودره لد

ومستندا ، ولللتعاقد مع الامدلى وحدث إثبا  رلَقة الع ل ب افة طرق ااثبا ،  ما الامدلى يمات وجود رقد العلل 

 بالكتابة، لأنه التزام رلى صاح  العلل.

 ويترب  رلى إبرام رقد العلل مرلورة م  الآثار بتلمل فى الحقوق والالتزاما  التى بقع رلى الامدلى 

واللتعاقد معه حمث يلتزم اللتعاقد مع الامدلى بأداء العلل، واللحافلة رلى الأسرار، وإطارة الأوامر والتعليلا ، 

ويلتزم بعدم اللنافسة، كلا يلتزم الامدلى بإرراء الأجر، وبنليم سارا  العلل، ومنح العامل ااجازا  القانونية 

سنية للعلال، ويلتزم اللتعاقد مع الامدلى بلقتضى رقد العلل بأن يعلل اللحددة، وبوفمر الرراية الاحية والسلَمة الل

ويحدد قانون مزاولة مسنة الامدلة موارمد العلل دا ل الامدلة وفق ا لللادة المامنة والملَثم  ويحدد بحت إداربه وإترافه، 

ق ا لقرار يادرث وزير الاحة بعد   ذ ر ي ااجازا  السنوية والراحة الأساوعية والأعياد الرسلية ونلام الصدمة اللملية وف

نقابة الايادلة بحمث لا بقل ردد سارا  العلل المومية ر  ثلاني سارا ، ووحمث يضل  وجود ردد م  الامدليا  

مفتوحة في جليع الأرقام، ونواح نيلا اات اليا  التى يرباسا انتشار فمروس كورونا رلى بعاقدا  الامدلى مع رلال 

م  هذث اات اليا   ثر فمروس كورونا رلى بيمر طايعة العلل دا ل الامدلية، و ثر  صابة العامل  و الامدلية، و 

اللسارد للامدلى بفمروس كورونا رلى رقد العلل بسا، وكذل   ثر  ل  الامدلية  و وفاة الامدلى  و التارل فى 

 -الامدلية رلى رقد العلل، ونواح ذل  نيلا يلى:

 الفرع الأول
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

 لصاحب الصيدلية تعديل طبيعة العمل بإرادته المنفردةيجوز 

وفق ا للاد  القوة الللزمة للعقد يعد العقد بم  الامدلى واللتعاقد معه تريعة اللتعاقدي ، ووالتالي لا يروز بعديله 

  التي قد بؤثر  و بيمرث إلا بتواف  الررفم ، ولك  قد يترب  رلى انتشار فمروس كورونا وبداعيابه الكممر م  اات اليا

رلى رقود العلل بم  الامدلى ورلاله وم   هم هذث اات اليا  جواز  يام الامدلى كااح  رلل بإرادبه اللنفردة 

بكليف الامدلى للعامل  بتيمر طايعة العلل في حالة الضرورة، بالر م م  بعارل ذل  مع القوارد العامة التي لا برمز

لذل  لابد م  الحاول رلى موافقة ن ذل  يعتار بعديلَ  للعقد باارادة اللنفردة، بأداء رلل   ر  مر اللتف  رليهر لأ

ا لللادةالعامل، ولك   مدنى مارى يروز للامدلى كااح  العلل بنليم الامدلية  و إرادة بنليلسا  2/ 696وفق 

صالح العلل و ن ي ون  ني ون له نقل العامل إلى ولايفة   رى إلا  ن ذل  مشروف بأن ي ون البارث رلى النقل هو

256إلى ولايفة ملاثلة م  حمث الدرجة واللرب 
هناك و ن ي ون مر ب له بذل  العلل ومؤهل قانون ا لللارسته، ولذل   ،

حالا  ولارول معمنة ممل فمروس كورونا بقتضى مالحة الامدلية بيمر طايعة العلل وفق ا لللادة السادسة والسبعم  

 -، ونواح هذث الحالا  نيلا يلى:م2003لسنة  12م  قانون العلل 

 الغصن الأول

 إذا كان فيروس كورونا يشكل حالة ضرورة

إذا درت الضرورة  و القوة القاهرة إلى بعديل العلل اللتف  رليه  و بيممرث، فإنه يح  للامدلى دون الحاول 

يشترف  ن ي ون هذا التيمر بافة رلى موافقة العامل بعديل طايعة العلل، حتى و ن كان هناك ا تلَل جوهرى، ولك  

 مؤقتة، ووفق ا للا بقتضيه حالة الضرورة م   ن هذا التيمر يلنع وقوع حادث  و يالح  و يصفف ما نشأ ر  حادث.

                                                             
، الح م رلى موقع الاوابة القانونية للح لة النقض،   ر 2011/04/13،جلسة  66، لسنة 9526الرع  رقم  -256
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ا إلى مصالفة ذل   وير   ن يلتزم العامل بذل  وليج م  حقه رفض بيممر العلل  و  ن يلتنع ر  العلل مستند 

، فإذا لم يمات وجود حالة الضرورة 257با  بوافر حالة الضرورة التى دفعت لتيممر العللللعقد، ويقع رلى الامدلى إث

 .258فلَ يعد العامل مصلَ  رند رفض بيممر العلل

 الغصن الثانى

 إذا كان التعديل غير جوهرى 

يروز للامدلى  ن يعدل م  طايعة العلل إذا كان التعديل  مر جوهرى، ودون اتتراف الحاول رلى موافقة 

لعامل، وذل  إذا كان العلل الرديد لا يصتلف ر  العلل الأصلى ا تلَفا جوهري ا، ولا يوجد مالحة للعامل فى ا

الارترال رلى هذا التيممر، ويلتزم العامل بتنفمذ العلل الرديد، وإلا ي ون مسوولا  ر  ردم التنفمذ، طاللا  ن هذا التيمر 

، ولك  فى حالة بعسف 259الح العلل بالامدلية والان حس  سمرها مر جوهرى، ويشترف  ن ي ون السدل التيممر ص

الامدلى رند التيممر لرايعة العلل، فإن هذا التعسف يترب  رليه برام  قوارد اللسوولية ر  التعسف فى استعلال 

مع ردم جواز  الح  وفق ا لللادة الصامسة م  القانون اللدنى، والتيممر  مر الروهرى لا يعتار بعديلَ للعلل  و للعقد،

، 260اللساس بالحقوق الل تسبة للعامل، ويعتار التيممر  مر جوهرى، إذا كان لا يحتاج إلى جسد إاافى م  العامل

 كلا  نه لا يقلل م  حقوق العامل اللالية، ولا م  مركزث الأدبى.

لللارسة هذا العلل،  يروز بكليف العامل بعلل  مر اللتف  رليه في العقد بافة داللة طاللا  ن مؤهل قانون او 

ويشترف لاحة ذل  ردم وجود ا تلَل جوهري بم  العلل الرديد والعلل القديم، و ن ي ون السدل م  التيممر مالحة 

ا في استعلال حقه، ويسأل ر   العلل، وليج مررد ااساءة إلى العامل  و مضايقته، وإلا كان صاح  العلل متعسف 

                                                             
 ، ترح قانون العلل، الكتاب الأول فى اللبادىء العامة ورقد العلل الفردى، دار النسضة العروية، الربعة الرابعة، د/ محلد لام  تن -257

 .108وم، 1983
 .587، وم1986د/  حلد حس  الارري، دروس في رقد العلل الفردي، دارالنسضة العروية،  -258
 .297منشأة اللعارل، وم، 1983د/ حس  كمرث،  صول قانون العلل، رقد العلل،  -259
 .246م، و1961د/ إسلارمل  انم، قانون العلل، م تبة راد الله وهبه،  -260
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مر العلل إلى اللساس بالحقوق الل تسبة للعامل بافة رامة، وإلا يؤدي إلى بعويض العامل، وير   ن لا يؤدي بيم

 الانتقاو م   جرث بافة  اصة.

وبحديد ما إذا كان التيمر جوهري ا م  ردمه يعد مسألة واقع يقدرها قااي اللواوع بحس  لارول كل حالة، 

بم بيممر العلل اللتف  رليه بيممر ا جوهري ا  واستقر قضاء مح لة النقض رلى  نه إذا، 261وفق ا للا يحيص به م  لارولو 

دون إثبا  صاح  العلل بوافر حالة الضرورة  و القوة القاهرة، فإن فال العامل بسا  امتناره ر  الايام بالعلل 

 .262اللعدل يعتار فالَ   مر مارر

 الغصن الثالث

 تعديل طبيعة العمل داخل الصيدلية وفقاً للتطوير التقنى

الفمروسا  والأوووة والأمرال بلزم الامدلى  ن يقلل م  التعامل اللباتر دا ل الامدلية، و ن إن انتشار 

يساير الترور التقنى ويرعل التعامل دا ل الامدلية الكتروني ا للوقاية للحد م  الفمروس والحد م  انتشارث، ولذل  يروز 

فى اللرتلع والامدلية، وذل  بعد بدري  العامل وبأهمله للامدلى بيممر طايعة العلل بلا يتلاتى مع الترورا  التقنية 

للايام بعلل بش ل مصتلف يتلاتى الترور التقني في اللنشأة، ويلل التزام صاح  العلل مستلر بالتدري  والتأهمل، 

للعلل دا ل  ، وفى حالة ردم التزام العامل بالعلل الرديد وفق ا للتروير التقنى263لاكتساب اللسارا  للتعامل مع التقنيا 

 .264الامدلية، فإنه يعد مصلَ  بالتزامه، ويح  لااح  العلل بو يع الرزاء التأدياى رليه

إنه إذا قامت اللنشأة بتدري  رامل لديسا في الدا ل  و في الصارج فإنه يلتزم  265وقضت مح لة النقض

ا كان التدري  في الدا ل وسنتان إذا بالاستلرار في العلل لديسا للدة لا بقل ر  اعف مدة التدري  بحد  دنى سنة إذ

                                                             
 .298د/ حس  كمرة، اللرجع الساب ، و -261
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

كان التدري  في الصارج، فإذا   ل بسذا الالتزام كان لللنشأة الح  في استرداد كافة اللاروفا  التى بحللتسا في 

  التدريبا  تاملة بدل الانتقال وودل السفر.

 الغصن الرابع

 تعديل طبيعة العمل لظروف اقتصادية

العلل بسا  ارورة اقتاادية بلر بسا الامدلية، حمث إن هناك حالا  يل   يروز للامدلى بيممر طايعة 

فمسا بكليف العامل بعلل  مر اللتف  رليه، ولو يصتلف ر  رلله الأصلى، وذل  فى الحالا  التى يح  نيه للامدلى 

كااح  العلل ، وير  مراراة  ن يبرل  ي ترف يتيح للامدلى 266كااح  العلل إنساء رقد العلل لأسباب اقتاادية

إد ال ما يراث م  بعديل رلى العلل باللصالفة للا سا ، والتأكمد رلى ارورة بوافر التر يب م  وزارة الاحة للعامل 

 بلزوالة العلل الرديد و ن ي ون مؤهل قانون ا بللارسة العلل الرديد.

 الفرع الثانى

 أثر غلق الصيدلية أو التصرف فيها على عقود العمل

الأجر مقابل العلل والأصل  ن يتحلل صاح  العلل م  التزامه بدفع الأجر، طاللا  ن العامل لم الأصل  ن 

يقم بتنفمذ التزامه بأداء العلل، ووالتالي لا يترب  رلى  ل  الامدلية بسا  إصابة صاحاسا ومديرها اللسوول بفمروس 

ر ر  نوع رقد العلل سواء  كان رقد العلل كورونا  و لأى سا    ر إنساء رقود العلل للعاملم  بسا، بيض النل

 محدد اللدة  و  مر محددة اللدة، ويحال العامل رلى  جرث بالر م م  ردم الايام بالعلل في الامدلية.

وبوجد حالا  يحال نيه العامل رلى الأورر رلى الر م م  ردم  يام بالعلل وذل  إذا كان ردم  داء العلل 

ا للعلل وسا  التعرل يرجع إلى صاح  العللراجع ا إلى الامدلى صاح  الع ، وهذا 267لل، كأن ي ون العامل مستعد 

مدنى، وهنا ي ون التزام الامدلى صاح  العلل ر  الأجر  692م  قانون العلل، واللادة  41/1ما بقررث اللادة 

ا إلى صاح  العلل بيض النلر ر  وقوع  رأ م  ردمه، وونا ء رليه إذا حضر مرببص بأن ي ون سا  التعرل راجع 
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 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

ا للباترة العلل، ولك  حالت دون ذل   سباب برجع  العامل إلى الامدلية مقر رلله في الوقت اللحدد، وكان مستعد 

ممل  وفه م  ااصابة بالفمروس  و  وفه م  انتشار الفمروس وزيادة حدبه وبرب  رلى 268إلى الامدلى صاح  العلل

 تار العامل كأنه  دى رلله فعلَ ، ويستح   جرث كاملَ .، فسنا يع269ذل   ل  الامدلية وبوقف العلل

ويلتزم الامدلى صاح  العلل بأجر العامل كاملَ  ر  مدة وقف العامل ر  العلل بالامدلية إذا ثات كمدية 

الابسام،  و رند براءبه ملا نس  إليه م  ابسام، وكذل  رندما برفض اللح لة العلالية وقف العامل ويار صاح  

لى الوقف،  و إذا   ل  صاح  العلل الامدلية بالر م م  إم انية سمر العلل بسا، وهنا يتحلل صاح  العلل العلل ر

، وكذل  رند صدور ح م بإ لَق اللنشأة مؤقت ا كعقووة 270 جور العلال طوال مدة اليل ، لأنه   ل بالتزامه بتقديم العلل

 امل.رلى صاح  الامدلية فإن صاح  العلل ملزم بارل  جر الع

وإذا حضر العامل إلى العلل بالامدلية وحالت بمنه ووم  مباترة العلل  سباب قسرية  ارجة ر  إرادة صاح  

العلل فإن العامل يستح  ناف  جرث إذا كان اليل  للامدلية للرول  ارجة ر  إرادة الامدلى صاح  العلل  و 

، ووالنسبة للارلح "يرجع السا  إلى صاح  العلل" 271م  قانون العلل 41/2اللدير اللسوول، وهذا ما بقررث اللادة 

مدنى، فسناك م  يوسع م  نراق هذا اللارلح ويرى  ن يقاد به كل سا  ي ون متالَ   692الوارد فى اللادة 

، وهناك م  يضم  م  نراق هذا اللارلح ويرى  ن السا  الراجع إلى صاح  272بالعلل حتى وإن لم ي    رأ

، وهناك م  يرى  ن السا  ي ون  مر راجع إلى صاح  العلل 273أ فى جان  صاح  العللالعلل يقاد به ثاو   ر

                                                             
 .56-54إسلارمل  انم، اللرجع الساب ، و د/ -268
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

إذا كان ساب ا  جناي ا رنه، وهنا ير   ن يمات صاح  العلل  ن السا  فى اليل   و ردم  يام العامل بأداء رلله يرجع 

 .274إلى القوة القاهرة  و الحادث اللفاجىء  و  رأ العامل  و  رأ اليمر

يه لا يتحلل الامدلى صاح  العلل اللسوولية ر  الأجر إذا  ثات  ن العرل ناتىء ر  إهلال ووناء رل

العامل،  و إذا  ثات  ن اليل  ناب  ر   رأ اليمر،  و يمات  ن بوقف العامل ناب  ر  قوة القاهرة لا يل   بوقعسا  و 

 جر كاملَُ، بالر م م  ردم  يام العامل بالعلل.دفعسا، وإذا لم يمات صاح  العلل السا  الأجناى فإنه يلتزم بدفع الأ

ووالنسبة للتارل في الامدلية  و بيعسا بالردك وبأثمرها رلى رقود العلل فأن اللشرع اللارى  كد فى اللادة 

م رلى  ن رابرة العلل بكون رلَقة بعاقدية بم  العلال والامدلية، و ن رلَقة 2003لسنة 12التاسعة م  قانون العلل 

لم  بكون بالامدلية، ووناء رليه إذا بم بيع الامدلية بالردك فإن الامدلية بنتقل إلى الامدلى الرديد بارتبارث العام

 لف  او محلله بعقود العلال، وبستلر العقود حتى انتساء مدبسا إذا كانت محددة اللدة، وبستلر ببقاء الامدلية 

اء بالالتزاما  الناتوة طبقا  لقانون العلل حل الامدلية كلنشأة حتى مع بيمر الامدلى صاح  العلل، ولا يلنع م  الوف

  و إ لَقسا  و إفلَسسا. 275 و بافمتسا

ولو كان حتى  إنساء رقود رلال الامدلية ولا يترب  رلي انتقال الامدلية باارث  و الوصية  و السبة  و الايع

المامنة م  ذا  القانون جعل قانون العلل اللسوولية  لللادةالايع باللزاد العلني  و  مر ذل  م  التارفا ، ووفق ا 

بضامنية بم   صحاب العلل رند بعددهم سواء  كانت هذث اللسوولية بقامرية  م رقدية طاللا  نسا بتضل  مصالفة 

ما  لأح ام قانون العلل حمث إنه إذا بعدد  صحاب الأرلال للامدلية كانوا مسوولم  بالتضام  ر  الوفاء برليع الالتزا

وي ون م  بنازل له صاح  العلل ر  الأرلال اللسندة إليه كلسا  و بعضسا متضامن ا معه التى يقررها قانون العلل، 
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

في الوفاء برليع الالتزاما  التي بفراسا  ح ام قانون العلل، وبلتد اللسوولية التضامنية إلى  ى مصالفة لأح ام قانون 

 م  صاح  العلل  و م  ينوب رنسم إذا كان الفسخ بعسًي ا  و باطلَ . العلل حتى إذا كانت متعلقة بفسخ العقد

ا ر  الأارار النابرة ر  هذا الفسخ ، 276ويترب  رلى ذل  اللسوولية التضامنية مسوولية  صحاب العلل جليع 

لناتوة ر  وي ون الصلف العام  و الصاو مسوولا  بالتضام  مع  صحاب الأرلال السابقم  ر  بنفمذ جليع الالتزاما  ا

هذث العقود، ولذل  إذا بعدد الايادلة  صحاب العلل فإنسم ي ونون مسوولم  بالتضام  ر  الوفاء برليع الالتزاما  

 التى بقررها قوارد قانون العلل.

 الفرع الثالث

 أثر إصابة مساعد الصيدلى بالفيروس أو وفاته على عقد العمل

م للامدلى  ن يستعم  فى رلله وبحت مسوولمته بلسارد 1955لسنة  127يرمز قانون مزاولة مسنة الامدلة 

صمدلى، ويدير الامدلية مسارد الامدلى نيابة ر  مديرها إذا لم ي   بسا صمدلى   ر، وذل  رند غياب مدير 

ن الامدلية  و  ثناء راحته الأساوعية  و مراه  و غيابه بسا  قسرى ليج له يد نيه، وذل  وفق ا لللادة رشري  م  قانو 

 مزاولة مسنة الامدلة.

ويقاد بلسارد الامدلى الشصب الحالز رلى تسادا  فى الامدلة ويلارس العلل الامدلى فى صمدلية 

، ويحل مسارد الامدلى محل مدير الامدلية رند غيابه لذل  يشترف  ن ي ون صمدلي ا بتوافر نيه كل 277ليست ملكه

إصابة مسارد الامدلى بالفمروس وجوب  ن يتواجد صمدلى تروف و هليا  ملارسة العلل الامدلى، ويترب  رلى 

 مرث لللارسة العلل الامدلى، و ن يؤدى العلل بحت مسوولمته، وإذا استلر مسارد الامدلى مااب ا بالفمروس مدة 

العقد  طويلة قد يترب  رلي ذل  إنساء رقد العلل بالابفاق  و وفق ا لضوابص إنساء رقد العلل، والتى بتوقف رلا إذا كان

 محدد اللدة  م  مر محدد اللدة، وإذا بوفى مسارد الامدلى يترب  رلى وفابه إنقضاء رقد العلل.

                                                             
 .860د/ فتحى راد الااور، الوسيص فى قانون العلل، و -276
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

قدم اللشرع اللارى للعامل ولورثته بعد وفابه الكممر م  الضلانا  التى بكفل حلاية  جرث، وبضل  استيفاء و 

ا كامر ا فى بوفمر احتياجابه واحتياجا  العامل لحقوقه بارتبار  ن الأجر مادر رزق العامل الأساسى ويعتلد  رليه ارتلاد 

بكون لللبالغ اللستحقة للعامل  و اللستحقم  رنه بلقتضى م  يعول، ووفق ا لللادة السابعة م  قانون العلل اللارى 

 ح ام قانون العلل ح  امتياز رام يرد رلي جليع  موال صاح  العلل م  منقول ورقار، وبستوفي مباترة بعد 

اللاروفا  القضالية واللبالغ اللستحقة للصزانة العامة، وبكون للعامل  ولوية فى الحاول رلى  جرث بالأسباية ر  

الدالنمم  العاديم  والدالنم  التالمم  له فى اللرببة، ولا يقتار نراق ح  الامتياز رلى الأجر فقص بل يلتد لكل اللبالغ 

ى كانت ناتوة ر  رقد العلل ممل م افأة نساية الصدمة ومقابل ااجازا  اللستحقة للعامل فى ذمة صاح  العامل مت

 .278والتعويضا 

 المطلب الثانى

 إشكاليات تعاقد الصيدلى مع غير المؤهلتن  ومسئولية المتبوع

إن  هلية العلل الامدلى فى الحفاظ رلى الاحة العامة، و رورة  ما يترب  رليه م   ثار، جعلت قانون 

م يُلزم بعدم ملارسته إلا م   لَل صمدلى، وحدد اللادة السابعة والملَثم  م  1955لسنة  127الامدلية مزاولة مسنة 

ذا  القانون م  لسم الح  فى ملارسة العلل الامدلى، ووناء رليه لا يروز ليمر الامدلى الذى بتوافر نيه تروف 

بلارسة العلل الامدلى، وهذث الشروف هى"الحاول  ملارسة العلل الامدلى اللناوو رلمسم في اللادة الأولى  ن يقوم

رلى ب الوريوس الامدلة والكلياء، والقمد فى سرل الايادلة بوزارة الاحة ونقابة الايادلة، و ن ي ون مارى الرنسية، 

 ومحلود السمرة حس  السلعة"، ويل    ن يلارس العلل الامدلى مسارد الامدلى وفق ا لللادة رشري  حمث إنه يتوافر

نيه تروف ملارسة العلل الامدلىر لأنه يروز له إدارة الامدلية رند غياب صاحاسا، وويلارس العلل الامدلى كذل  

طال  الامدلة بحت التلري  ولك  بحت إترال صمدلى، ونواح نيلا يلى الآثار اللترببة رلى وجود  مر اللؤهلم  

 -للتاوع ر   رلال بابعيه:دا ل الامدلية، ومسوولية الامدلى ر   رلالسم مسوولية ا

 الفرع الأول
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

 التعريف بغير المؤهل وإشكاليات وجوده داخل الصيدلية

م  يلارس العلل الامدلى دا ل الامدلية لا بتوافر فمسم الشروف اللَزمة    ل يؤكد الواقع العللى إن 

م حمث كان يسلح بوجود مسارد 1955لسنة  127جذور هذث اللش لة إلى الواع قال نفاذ القانون  وبرجعلللارسته، 

للامدلى يساردث فى إرداد وبركم  الدواء واللستحضرا  الراية، وكانت هناك اللعاهد اللتصااة فى ذل  الوقت 

م بيمر الواع 1955لسنة  127لحالى التى يتصرج منسا مسارد الامدلى، ولك  بعد نفاذ قانون مزاولة مسنة الامدلة ا

و صبح لا يروز  ن يلارس مسنة الامدلة  و العلل الامدلى إلا م  يتوافر نيه تروف و هليا  ملارسة اللسنة، ويستريع 

له حتى وإن كان  اللسارد و را الراية، التذكرة صرل قانون ا ر  الامدلية ولذل  يسأل صاح الايام بالتزامابسا، 

 .279سلاي ا  و إيرابي ا التابع  را ي ون   ن ويستوي  غيابه ر م رنه حضورث، ويسأل مر  الصرأ في

مازالت فواوى ملارسة العلل الامدلى مستلرة مع انتشار د لَء مسنة الامدلة وملارسة العلل الامدلى و 

الامدلة كلسنة سامية، ويؤثر م   مر اللؤهلم ، وهذا يش ل  رر ا كامر ا ومستلر ا يسدد الاحة العامة، ويؤثر رلى مسنة 

ا  يام بعض الايادلة بتر يب صمدليا  وبرك إداربسا ليمر اللؤهلم ، وي ون  رلى الايادلة  نفسسم، ويزيد الواع سوء 

الامدلى مدير ا ور ي ا، ويؤكد الواقع  ن العلل الامدلى  صبح مسنة م  لا مسنة له، وساد  العشوالية والفواى ملارسته، 

رة رلى الدواء واللسنة والاحة العامة، حمث بصلو   ل  الامدليا  م  الايادلة اللتصاام ، ملا يش ل  رو 

 -ونواح هذث اات الية نيلا يلى:

 الغصن الأول

 التعريف بغير المؤهل الممارس للعمل الصيدلى

مدلى بأنه  ى تصب يتواجد دا ل الامدلية ويلارس العلل الا يعرل  مر اللؤهل الللارس للعلل الامدلى

دون  ن ي ون حاصلَ  رلى ب الوريوس الامدلة والكلياء، ومر ب له بللارسة اللسنة، وبتوافر نيه تروف ملارسة 

العلل الامدلى، وحدد  اللادة السابعة وثلَثم  م  لسم الح  في ملارسة العلل الامدلى وهم الامدلى، ومسارد 

 مدلى بحت إترال مدير الامدلة  و صاحاسا.الامدلى، وطال  الامدلة بحت التلري  ويلارس العلل الا
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سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

وس فى الامدلة يورالوووووووووووووووووووووووولبكوقضت مح لة النقض اللارية بأنه يقاد بالامدلى الشصب الحاصل رلى ا

، 280والكلياء وبتوافر نيه تووووووووروف مزاولة العلل الاوووووووومدلى، ويصتلف الاوووووووومدلى ر  مسوووووووواردث فى الحقوق والالتزاما 

احترام ا لصاووووووصوووووية  281عل  بالحفاظ رلى السووووور اللسنى إلى مسوووووارد الاووووومدلىومسووووووولية الاووووومدلى قد بلتد نيلا يت

اللريض وحفالا ا رلى السوووور اللسنى، ويسووووأل الاوووومدلى مدني ا ر  الأ راء التى يربكاسا بابعه متى كان الصرأ قد وقع 

وي ون للاومدلى ب الاومدلى، ساوووووووووووووووولحل بالعمرندما يقوم توصب لببعية ا رلَقة ثناء بأدية الولايفة  و بسوااسا، وبقوم 

فعلية فى الرقابة والتوجية رلي العامل مع  ضوره لأوامرث وبعليلابه، وبقوم رلَقة التبعية سواء وجد رقد بم  ة فلووووووووووس

وومالامدلى وبابعه  و لم يوجد رقد، ولذل  انعقد   ولالية وسلو و وونبيجدلى صيو وبالعووو  حقث لَوووثل يووورلم رراء اة و و ل او

ووووووووورة تفى لفبوووووووووبالمسبوووووووووته قام  إمزبلوووسرة ايف   حارق  ولبساباور اسظلى  دى إمما د يورا بالووووووووولسافرووووووووو  إلا  مووووووووودب

 .282ةووويلطو

والأسووووووباب التى بؤدى إلى ملارسووووووة  مر اللؤهلم  للعلل الاوووووومدلى متعددة م   هلسا السووووووا  الأول اووووووعف 

الرقابة والتفتيي رلى العلل الاووووومدلى والاووووومدليا ، والسوووووا  المانى ردم مسووووواءلة الاووووومدلى ر  وجود  مر اللؤهلم  

امدلى بفتح صمدلمتم  يرعله يستعم  بيمر  ية إجراءا  ادث، والسا  المالث السلاح لل ابصاذدا ل الامدلية، وردم 

اللتصاوواووم  و اصووة مع انتشووار البرالة بم  الصريرم  م  اللؤهلَ  الأ رى، واربفاع  جر الاوومدلة، والسووا  الرابع 

طول فترة العلل دا ل الاوووووووومدلية بحتاج إلى نلام الورديا   و الشووووووووفتا  الاووووووووباحية واللسووووووووالية واللملية، والاوووووووومدلى 

الفواووووى والعشوووووالية فى ملارسووووة العلل الاوووومدلى  صووووبح له مسام   رى  ارج نراق الاوووومدلية اللتصاووووب فى لال 

سووووعي ا وارء الروحية، ولذل  يسووووتعم  بأتووووصاو ليسوووووا م   ريرى الاوووومدلة، ويشوووو ل العاملون  مر اللتصاوووواووووم   و 

ر مقاول ما يفراووه الواقع و مد لَء مسنة الاوومدلة  رورة تووديدة رلى اللسنةر لأنسم ليسوووا رلى ورى كالٍ بالأدوية، 

                                                             
 .591و 2السابعة، العدد سنة ووولل، انقووولم ااووحكاة ووورومجمق 22لسنة  190مدنى طع  رقم نقض  -280
ر لثقافة للنتدار امكببة ، نةرسة مقا، دارةووولمسنياث ءاطووو ووو   ة رووونيدلمالي دصيووولالية وسلوووم، سينيووولحووود اي محمووورلس اوووربد/ -281

 .131م، و1990، يعوزلبوا
282 - A. Demichel, Le droit pharmaceutique, Paris 1986, P.94 
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م  بواجدهم وبعريض الحياة للصرر و اصوووووووووة  ن  الامتسم ليسووووووووووا م   ريرى كليا  الاووووووووومدلة بل يحللون مؤهلَ  

ووالر م م   ن القانون حدد   رى  و حتى لم ي تلل بعليلسم ملا يترب  رلى ذل    راء قابلة رند صوووووووووووووورل الدواء، 

يلارس مسنة  م لل الاوووووووووووومدلى وحدد بدقة الالتزاما  التى بقع رلى راب  الشووووووووووووروف الواج  بوافرها نيل  يلارس الع

الاووووومدلة، إلا  ن الواقع يؤكد  لو الاووووومدليا  فى اليال  م  الاووووومدلى اللتصاوووووب، واسوووووتلرار بواجد  مر اللؤهلم  

مة للوفاء دا ل الاووووووووومدلة بالر م م  ردم بوافر توووووووووروف ملارسوووووووووة العلل الاووووووووومدلى، وردم بوافر القدرة والأهلية اللَز 

بووالالتزامووا ، ويتربوو  رلي ذلوو  الكممر م  ااتوووووووووووووو وواليووا ، ويروود اللرتلع صووووووووووووووعووووة فى مواجسووة الأوووووة والأمرال 

والفمروسوووووووا  اللسوووووووتردة رند انشووووووويال الاووووووومدلى ر  بصاووووووواوووووووه الأصووووووومل، وبركمزث رلى الران  الروحى فى العلل 

ا دا ل الاوومدلية، ياووف الدواء وياوورفه بالر م اللتواجد منف الاوومدلى، وبرك ملارسووة العلل الاوومدلى ليمر اللؤهل رد 

م  ردم بصاوووووواووووووه، ووالر م م  كون الدواء م  الأتووووووياء التى بحتاج إلى رناية  اصووووووة للا يشوووووولله م   رورة في 

 طايعته، وللا يحتويه م  مواد سامة ومصدرة بعرل الحياة للصرر.

ليه م  جان  الامدلى، وبرك الامدلية له  مر اللؤهل دا ل الامدلية الارتلاد الكلى ر بواجدوبرب  رلى 

ا بالر م م   ن العلل الامدلى ير   ن يلارسه الامدلى بنفسه  و يُؤدى بحت رقابته وإترافه، ولك  رزل  منفرد 

الامدلى ر  التواجد دا ل الامدلية، وانشيل بالران  الروحى، بالر م م   ن الصرأ فى قراءة التذكرة الراية قد يترب  

وإذا كانت اللادة السادسة والعشري  م  قانون مزاولة مسنة دواء  اطىء والأارار باحة اللريض،  رليه صرل

الامدلة بسلح بوجود رلال دا ل الامدليا ، ولك  لا بسلح لسم بأى حال م  الأحوال بللارسة العلل الامدلى، 

للنع وجود  مر اللؤهلم  دا ل الامدلية، لذل  لابد م  وجود إجراءا  مشددة م  قال التفتيي الامدلى ووزارة الاحة 

ا فى فترا  انتشار الأوووة والأمرال والفمروسا ، وبصتب وزارة الاحة بالتفتيي والتحقم  والتأدي  وبشديد  و اوص 

القانونية للدفاع ر  اللسنة، وبحاس   ااجراءا الرزاء رلى م  يزاول اللسنة دون بر يب، وير   ن بتصذ النقابة 

  اللصروم .

ويسأل الامدلى صاح  الامدلية ر  ملارسة  مر اللؤهل للعلل الامدلى دا ل الامدلية، ويقتار وجود 

رلى ملارسة رلل  مر متعل  بلسنة الامدلة ممل بنليم الحسابا   و مراجعتسا،  و بنليم الدواء  و  معاون الامدلى
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ملارسوووووة العلل الاووووومدلى، ولا يروز للاووووومدلى نلافة الاووووومدلية  و مناولة الاووووومدلى للدواء، وليج صووووورل الدواء  و 

الأمملة الصرمرة رلى فواووى ملارسووة العلل  وم بشووصيب اللرل ووصووف الدواء والتعدى رلى ا تاوواو الرام ، 

 .283الامدلى وفاة طفلة نتيرة حقنة  اطوة م  مسارد صمدلى  مر مؤهل

 الغصن الثانى

 إشكاليات ممارسة العمل الصيدلى من غير المؤهلتن

 مر اللؤهل الللارس العلل الاوووووووومدلى  ى تووووووووصب  مر حاصوووووووول رلى ب الوريوس الاوووووووومدلية والكيلياء يعد 

الاووومدلية ولا بتوافر نيه توووروف ملارسوووة مسنة الاووومدلة بيض النلر ر  مؤهله ودرجته العللية، ووالتالى ي ون  ريح 

اووووومدلية، وملارسوووووة  ى  ري   مر الر   و السندسوووووة  و العلوم....إلخ  مر مؤهل لللارسوووووة العلل الاووووومدلى دا ل ال

كلية الامدلة لسذا العلل يعد جنحة مزاولة مسنة الامدلة بدون بر يب، وراق  فارلسا بالحبج مدة لا بتراوز سنتم  

ا  وويرامة لا بزيد رلي مالتي جنية  و بأحدي هابم  العقووتم  كل م  زاول منسة الاوووووووووووووومدلة بدون بر يب وذل  وفق 

م  م  قانون مزاولة مسنة الاووووووومدلة، وكذل  يعاق  بنفج العقووة الاووووووومدلي نفسوووووووه الذى سووووووولح لللادة المامنة والسوووووووبع

وفق ا لللادة ، لشصب  مر مر ب له  و  مر مؤهل في مزاولة مسنة الامدلة بلزاولتسا بأسله في  ية مؤسسة صمدلية

له ذل ، كان مسوولا  ر  رلل مدني ماري فإنه إذا  ناب الامدلى  مرث في بنفمذ رلله دون  ن ي ون مر اا   708

مدني  1994النال  كلا لو كان هذا العلل قد صووودر منه، وي ون الاووومدلى ونالبه متضوووامنم  في اللسووووولية، واللادة 

فرنسووووووووووي بقرر  ن الاوووووووووومدلى يسووووووووووأل ر  فعل نالبه، الذي  حله محله في بنفمذ العلل، إذا ا تار نالبا   مر  هل للايام 

لال، وقضووت مح لة النقض اللاوورية بلسوووولية ملارس مسنة الاوومدلة بدون بر يب، طاللا بالعلل  و مشووسور ا بااه

 ن م  قام بتحضمر الدواء  مر مؤهل، ووالر م  ن مدير الامدلية صمدلى قانونى ولم يقع  ى  رأ فى صرل التذكرة 

 .284الراية

                                                             
ة إلى الامدلية والرفلة كانت بعانى م  حساسية فى الادر وحذر الرام  م    ذ حقنة   رى م  اللضاد الحموى، ورندما ذهات والدة الرفل وفاة طفلة رلرها رام بحقنة  رأ م  مسارد صمدلى -283

   . https://www.youm7.com/story/2018/8/14الموم السابع رلى اانترنت موقع ،بلحلا  بد   بلفظ  نفاسسا الأ مرة ولم بعلم بنوع الحقنة، ووعدها ،فرل  منسا الامدلى  ن بقف فى الصارج

 .109، و11م، اللحاماة، س5/5/1930طنرا الكلية الأهلية فى ح م مح لة  -284
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اللحل الذي وقعت نيه اللصالفة وياح إ لَق الامدلية لرريلة اربكاسا رامل فمسا، ولا يشترف للح م بإ لَق 

ا لل  بر  معاقاته رلى  ا لل  وقعت منه اللصالفة حمث إن القانون لم يشووووووووترف  ن ي ون اللحل مللوك   ن ي ون مللوك 

الفعل الذي اربك  نيه، ولا يعترل رلى ذل  بأن العقاب توووووووصاوووووووير لأن اا لَق ليج رقووة بوقع رلى م  اربك  

التدابمر الوقالية التي يل    ن بتعدى  ثارها إلى اليمر، ولا ير  ا تاووووووووووووووام اللال  لأن  الرريلة دون  مرث، وإنلا م 

الح م قد صوووودر رلى  سوووواس  ن مربك  الرريلة في اللحل اللح وم بإ لَقه، إنلا كان يباتوووور  رلاله نيه بتكليف م  

لية زاول مسنة الاوومدلة دون صوواحبه، وووناء رليه ي ون الح م بإ لَق صوومدلية بسووا   ن راملَ  لدى صوواح  الاوومد

لسوووووووونة  5، ومزاولة مسنة الاوووووووومدلة رلى  لَل الفقرة الأولى م  اللادة الأولى م  القانون رقم 285ح ، ح م صووووووووحيح

م القديم بتم ولو بعلل واحد م   رلال الاوووومدلة، وبرسمز اللتسم ولو بذكرة طاية واحدة ي في لارتبارث قد مارس 1941

ترف فمسا بكرار بل  الأرلال، فل  يمات رليه  نه جسز ولو بذكرة طاية واحدة، ولم ي   هذث اللسنة بيمر ح ، ولا يشووووووووو

، وياح الح م بإدانة تصب 286مل  بوافر  فمسم تروف مزاولة مسنة الامدلة، ي ون قد مارس هذث اللسنة بيمر ح 

ون مزاولة مسنة الاوووووومدلة ونلر ا لأن قان، 287للزاولته مسنة الاوووووومدلة بأن جسز  دوية بدون بر يب في مصزنه الصاو

م حدد مرلورة م  الضوووووووابص الواج  بوافرها نيل  1969  لسوووووونة  47م وقانون نقابة الاوووووويادلة 1955لسوووووونة  127

بواجد  مر  فإنيلارس العلل الامدلى، ووفق ا لسذث الشروف يلتنع رلى  مر الامدلى ملارسة العلل الامدلى، ولذل  

اللؤهل دا ل الاوووووووووومدلية يترب  رليه الكممر م  ااتوووووووووو اليا  القانونية فى رلَقته بالاوووووووووومدلى واللريض والعلَقة بم  

اللريض وصوووووووواح  الاوووووووومدلية، ويممر بواجد الكممر م  الأتووووووووصاو  مر اللؤهلم  لللارسووووووووة العلل الاوووووووومدلى دا ل 

يا ، ولذل  يترل  الأمر بواووووويح هذث ااتووووو اليا  وبحديد الاووووومدلية وملارسوووووته للعلل الاووووومدلى العديد م  ااتووووو ال

 -الامدلية والللارس للعلل الامدلى: دا لطايعة التعاقد بم  الامدلى والشصب  مر اللؤهل اللتواجد 

 أولا

 وجود غير المؤهل داخل الصيدلية عمل غير مشروع

                                                             
 م.1955نوفلار سنة  20قضالية، جلسة  20سنة  192القضية رقم  -285

 م1944ديسلار سنة  18القضالية، جلسة  14سنة  1513القضية رقم  -286

 .430زء السابع، و م، مح لة النقض، الر1947م  ديسلار سنة  16القضالية، جلسة  17سنة  2094القضية رقم  -287
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الاوووومدليةر لأنه يعد مصالفة  إن وجود  مر اللؤهل دا ل الاوووومدلة يعد رللَ   مر مشووووروع م  جان  صوووواح 

صوووريحة لقانون مزاولة مسنة الاووومدلة الذى يررم مزاولة العلل الاووومدلى م   مر اللؤهل  و بدون بر يب، والسووولاح 

بتواجد  مر اللؤهلم  دا ل الاووووومدلية يعد نورُا م  اليي يتوهم م   لَله م  يتعامل مع  مر اللؤهل إنه يتعامل مع 

الاووووومدلى ملا يدفعه إلى المقة فى التعامل، لو رلم بأن م  يتعامل معه  مر مؤهل توووووصب مصتب بللارسوووووة العلل 

للا  قدم رلى صووووووووورل التذكرة الراية، ويروز لللريض مرالبة الاووووووووومدلى بالتعويض ر  الأاووووووووورار التي بترب  رلى 

الاووووووومدلى و مر  ملارسوووووووة  مر اللؤهل للعلل الاووووووومدلى وذل  وفق ا لأح ام اللسووووووووولية التقاووووووومرية وليج العقدية رلى

صاح  الامدلية يعد مسوولا جنالي ا اللؤهل، ونراق التعويض ي ون ر  الأارار اللباترة اللتوقعة و مر اللتوقعة، و 

ر  ردم برام  قوانم  اللسنية بنفسووووووه  و ر  طري  مسووووووارديه، لعدم الايام بالرقابة وااتوووووورال رلى العلل الاوووووومدلى 

 ، مع مسوولية م  قام بالعلل الامدلى.288والذى بفراه اللسنة و دابسا ولوالحسا

ويعد وجود  مر اللؤهل دا ل الاووووووومدلية نورُا م  اليي  و الصرأ الرسووووووويم، ويقاووووووود باليي الصرأ العلدى، 

ولك  يقاوود بالصرأ الرسوويم الصرأ  مر رلدى الذى يترب  رليه  اوورار جسوويلة، ووجود  مر اللؤهل دا ل الاوومدلية 

ا لأنه  رأ متعلد م   جان  صوواح  الاوومدلية، ويعد كذل   رو ا جسوويل ا لصرورة ما يترب  رليه م   ثار إن يعد  شوو 

 بواجد  مر اللؤهل دا ل الامدلية، وملارسته للعلل الامدلى واللسور بللسر الامدلى  مام اليمر.

الناب   ونلر ا لتوافر اليي واللتلمل فى بعلد بواجد  مر اللؤهل دا ل الاووووووومدلية، وكذل  نلر ا للصرأ الرسووووووويم

ر   رورة ما يترب  رلى ملارسوووووة  مر اللؤهل للعلل الاووووومدلى م   ثار  بضووووور باليمر حسووووو  النية وم  ثم يسوووووأل 

الاووووومدلى ر   ى  رأ يقوم به الللارس  مر اللؤهل، وإن كان يروز لللريض اللضووووورور حسووووو  الأصووووول  ن يصتار 

كقاردة رامة، ولك  يرد رلى ذل  بعض الاسووتمناءا   289بم  اللسوووولية العقدية والتقاوومرية، وهذا ما يؤيدث   ل  الفقه

                                                             
 وما بعدها. 314د/ راد الحلمد الشواروى، اللرجع الساب ، و -288

، د/ راد الحى حرازى، النلرية العامة للإلتزام، ماادر االتزام ، 270فقرة  1957محلد لام  تن ، اللسوولية ر  الأتياء، د/  -289
 .755و  1958اللاادر  مر اارادية ، 
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، ولذل  يل   القول بأن وجود الللارس 290طاللا  ن إ لَل الامدلى يش ل جريلة جنالية، وراجعا  إلى  ي الامدلى

 مر اللؤهل دا ل الاووومدلية ملارسوووته للعلل الاووومدلى يعد نور ا م  الصرأ الرسووويم م  جان  الاووومدلى ويترب  رليه 

راق التعويض حمث يعول الاووومدلى ر  الأ راء اللباتووورة سوووواء  كانت متوقعة  و  مر متوقعة رند وجود بوسووويع ن

  ي  و  رأ جسيم.

ويعتار صووواح  الاووومدلية اللصتب قانون ا حسووو  الأصووول باووورل الدواء، وإبرام رقد الايع مع اللريضر لأنه 

التزاما  العلل الاوووووووووومدلى م  صوووووووووورل الدواء، ومرا بة القادر رلى الايام ب الوحمداللؤهل واللر ب له بذل ، كلا  نه 

فارلمته، والان سلَمته، ورمووه الصًية، ولذل  رند  يام  مر اللؤهل بأى بارل يتعل  بالعلل الامدلى، فإن  ثار 

التارل بنفذ فى مواجسة مال  الامدلية احترام ا لنلرية الأوااع اللاهرة، و يام الللارس  مر اللؤهل بارل الدواء 

يعد  رأ جسووويل ا م  جان  الاووومدلى  و صووواح  الاووومدلية يترب  رليه  ن يتم التعويض ر  الضووورر اللباتووور سوووواء 

 كان متوقع ا  م  مر متوقع، بالر م م   ن التعويض فى اللسوووولية العقدية قاصوور فقص رلى الضوورر اللباتوور واللتوقع 

تر اللتوقع و مر اللتوقع، ويسأل مال  الامدلية رند إلا فى حالة اليي والصرأ الرسيم يشلل التعويض الضرر اللبا

ا بتسوويقه، ويسوأل كذل  ر   بيع الللارس للعلل الاومدلى  مر اللؤهل لدواء بم إصودار قرار بسوحبه  و لم يعد مر او 

اء قد ردم بوفمر العلم الكافى بالدواء والتعريف ب يًية اسوووووووتعلاله، وردم بحذير اللريض م   ثارث الراناية حمث إن الدو 

ي ون  الي ا م   ي رم   مر  ن اسوووووووووتسلَكه واسوووووووووتعلاله ينروي رلى بعض اللصاطر، ولذل  يلتزم الاووووووووومدلى بتقديم 

اللعلوما  ر  الدواء وبحذير اللريض م  الاسووووووووووووووتعلال الصاطئ واللصاطر التي بنرم رنه، وير   ن ي ون التحذير 

ا رلى الدواء ولااهر ا ا ومفسوم ا وكاملَ  وموجود  ويسوووووووووأل كذل  بإرلَم وبباووووووووومر اللريض وبحذيرث بارتبارث  ،291وااوووووووووح 

 ويعلم ر  الدواء ما لا يعلله اللريض ولا الرام .  292مسنى متصاب

 ثانياا

                                                             
 .58م، و 1961اللسوولية اللدنية، د/ سليلان مرقج،  -290
 .18-13د/  كرم محلود حسم  الادو، اللرجع الساب ، و  -291
د/ جابر محروب، الان سلَمة اللستسل  م   ارار اللنترا  الاناعية اللايعة، دراسة مقارنة بم  القانون الفرنسي والقانون  -292

 وما يلمسا. 224اللاري والكويتى، دار النسضة العروية، بدون سنة نشر، و 
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 بطلان عقد العمل بتن غير المؤهل والصيدلية

ا إلى   إن بواجد الشووووصب  مر اللؤهل دا ل الاوووومدلية وملارسووووته للعلل الاوووومدلى، ي ون فى اليال  اسووووتناد 

رلل بم  صووووووووووووواح  الاووووووووووووومدلية والللارس  مر اللؤهل، ويترب  رلى ذل  برلَن هذا العقد برلَن ا مرلق ار لعدم رقد 

مشووووووروعية محله، وياووووووبح هذا العقد هو والعدم سووووووواء، ولا ينت   ثرا  بذابه، ويروز لكل ذي ماوووووولحة سووووووواء كان  حد 

م نفاذث، ويلل مال  الامدلية مسوول ر  الأارار اللتعاقدي   و م  اليمر  ن يتلس  بالبرلَن، وردم  يام العقد ورد

التى بحودث م   مر اللؤهل مسووووووووووووووووليوة اللتاوع ر   رلوال بابعيوه، نلر ا لوجود رلَقة ببعيوة بالر م م  برلَن رقود 

 العلل، ويشترف  ن يضر التابع اليمر رند بأدية الولايفة  و بسااسا  و بلناساتسا.

رللَ   مر مشروع م  جان  صاح  الامدلية للصالفته قانون مزاولة  ويعد وجود  مر اللؤهل دا ل الامدلية

مسنة الاومدلية الذى لا يسولح مرلق ا بللارسوة العلل الاومدلى م   مر مؤهل، ولذل  يسوأل الاومدلى ر   ى  اورار 

يتلمل فى  يربكاسا هذا الللارس  مر اللؤهل باليمر يعد ذل   رأ بقاوووووووووومري ا بلمل فى ااهلال والتقاوووووووووومر بالتزام رام

ا لعلل  مر مشووووروع، ويعد رقد العلل  ردم اااوووورار باليمر، ورندما يلارس  مر اللؤهل للعلل الاوووومدلى يعد ملارسوووو 

منعدم ار لعدم مشووووروعية اللحل، وقضووووت مح لة النقض اللاوووورية  ن جريلة مزاولة مسنة الاوووومدلية م   مر اللؤهل 

حاجة إلى التكرار، ووناء رليه فل  يمات رليه  نه جسز ولو بذكرة  ي فى بوافر الايام بعلل واحد م   رلال اللسنة دون 

طاية واحدة ولا بتوافر نيه تووووووووووروف و هليا  مزاولة مسنة الاوووووووووومدلة فإنه ي ون مارس اللسنة بدون وجه ح  ويصضووووووووووع 

 .293لللساللة الرنالية

ل  م  مر مؤهل ويسووأل صوواح  الاوومدلية مدني ا ر    راء  ى تووصب يلارس العلل دا لسا سووواء  كان مؤه

الاوومدلى لا يسووأل فقص ر   روه الشووصاووى دا ل الاوومدلة سووواء  كان بارتبارث متاوع ر    راء بابعيه، ولذل  فإن 

االصرأ رادي ا  و مسني ا  و جسووووويل ا فقص، ولك  يسوووووأل  رلا يربكبه بابعوث م    راء وفق ا لأح ام مسووووووولية اللتاوع   يضووووو 

حمث يسأل الامدلى ر  الأ راء اللسنية الاادرة  م  مسارديهر لأن هذث الأرلال بؤدى بحت إترافه ورقابتهر لأن 

نقض ولذل  قضووت مح لة الالاوومدلي هو اللال  واللدير للاوومدلية وياوورل الدواء بلعرفته  و بحت رقابته وإتوورافه، 
                                                             

 .79، انلر د/ راا رادالحليم راد اللرمد، اللرجع الساب ، و14م، س1513م، طع  رقم 18/12/1944نقض جنالى جلسة  -293
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طوووووورة، ل اة وووووويدولأوووووو  امل يوووووورللموووووووووووودواء الذى بم صرفه لب  ن اسبووووووووووووبالفرنسية بلعا بة الامدلى ر  جريلة قتل  رأ 

 .294هووووبابعيوالامدلى مسوول ر   رلال لبابعه ر لأمرك الا يبوفه رات  إبح و سه ووبنفوووم بارفسا يقيلزم  ن ي وولبوا

ء اللحلورر لأن القانون يلزمه  ن يقوم باوووورل الدواء بنفسووووه  و ويسووووأل صوووواح  الاوووومدلية ر  صوووورل الدوا

بحت إتوووورافه،  و الصرأ والأهلال فى مرا بة بنفمذ التذكرة الراية، ولذل  ح م رلى صوووواح  الاوووومدلة بلسوووووولمته مدني ا 

يسموم ملا رندما سلح احدى العاملَ  بامدلمته بتعاوة  ملَح السلفا ، والتى   رأ  وواعت  ملَح سلفا  اللا ن

برب  رليه إصوووووووابة ووفاة الأطفال الذي  بناولوا هذث الأملَح، ونسووووووو  إلى الاووووووومدلى الصرأ الرسووووووويم نلر ا اهلاله للا 

، ويشترف حتى 295بفراه  صول اللسنة م  ااترال والرقابة رلى العاملة، والسلاح لسا بتعبة اللواد الامدلية السامة

سوووواردث دا ل الاوووومدلية اوووورورة بوافر مرلورة م  الشووووروف منسا، اوووورورة ي ون الاوووومدلى مسوووووولا  رقدي ا ر   رأ م

ا ر   رأ مسارد الامدلى.  وجود رقد صحيح بم  الامدلى واللريض و ن ي ون الضرر الذى لح  باللريض نابر 

ونلر ا لأن  مر اللؤهل لا ياوولح ارتبارث مسووارد صوومدلى، ولا يح  له قانون ا ملارسووة العلل الاوومدلىر لذل   

ن  ى بعاقد بم  الامدلية والعامل  مر اللؤهل الذى يلارس العلل الامدلى يعد باطلَ برلَن ا مرلق ا لعدم مشروعية فإ

محله حمث إن م  يلارس العلل الاووومدلى كلسوووارد يشوووترف  ن ي ون صووومدلي ا وبتوافر نيه الأهليا  والشوووروف اللَزمة 

عامل  مر اللؤهل دا ل الامدلية رند ملارسة العلل الامدلية لللارسة مسنة الامدلية، ومسوولية النابرة ر   رأ ال

، ويعد الامدلى كفملَ  297، ان العقد  مر الاحيح يزول بإبراله وبكون اللسوولية بقامرية296بقامرية وليست رقدية

ى متضامن ا في مواجسة اللراى ر   فعال الامدلى مساردث اللؤهل  و  مر اللؤهل، ولذل  يروز رجوع الامدلى رل

، والضرر الذى ينت  ر   رأ الامدلى قد ي ون ارر ا 298مساردث بلا ي ون قد دفعه لللريض اللضرور م  بعويض

                                                             
294 - Trib. Correct. de Nice, 2nor 1949, D. 1950, P.54. 

 م.17/7/1979ق مرلورة الل ت  الفنى  48لسنة  1937نقض جنالى مارى طع  رقم  -295
 .685م، و1979، دار اللعارل، ااس ندرية، 2رامر، د/ راد الرحيم رامر، اللسوولية اللدنية التقامرية والعقدية، فد/ حسم   -296
 .433د/ راد الرزاق  حلد السنسورى، الوسيص، الرزء الأول، اللرجع الساب ، و -297

 ام الشريعة ااسلَمية، الكتاب الأول، ماادر الالتزام، كلية د/ رلي نرمدة، النلرية العامة للَلتزام وفقا  لقانون اللعاملَ  اللدنية و ح - 298
 .543م، 1994 /1993ترطة دبي، الربعة الأولى، 
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مادي ا ياووووم  اللريض فى جسووووله  و ماله، وقد ي ون اوووورر ا  دبي ا ياووووم  اللريض فى  حاسوووويسووووه ومشوووواررث وكرامته، 

وما يلحقه م   سارة، والضرر الرسدى هو ما  م  كس  اللريضوالضرر اللادى قد ي ون ارر ا مالي ا وهو ما يفو  

،  و 299ياوووم  اللريض فى جسووودث ممل بعرل اللر ة الحامل للإجسال نتيرة حاوووولسا رلى دواء منتسى الاووولَحية

نتيرة التيمر فى نسووووووووو  الدواء اللرك ، ولك  إذا برب  رلى الدواء الصاطىء وفاة اللريض فالضووووووووورر الناب  ر  ذل  

 .300والضرر الأدبى يرلع بم  الضرر اللادى

ويشوترف فى الضورر الناب  ر   رأ الاومدلى  ن ي ون اورر ا محقق ا، وهو الضورر الحال الذى بتحق  بالفعل 

وقع نتيرة حدوث الفعل الضوووووووار، وقد ي ون الضووووووورر مسوووووووتقالى هو الضووووووورر اللؤكد الوقوع وليج  الذىوهو الضووووووورر 

الره مؤكدة فى اللسووتقال ممل الضوورر اللسووتقالى اللترب  الاحتلالى، والضوورر اللؤكد هو الضوورر الذى وقع سووابه ونت

، وقرر  مح لة 301رلى بسوووووولم اللريض بدواء يؤدى إلى بلف فى  رضوووووواله نتيرة  رأ الاوووووومدلى فى صوووووورل الدواء

، ولك  الضووووووورر 302النقض اللاووووووورية بأنه يروز اللرالبة بالتعويض ر  الضووووووورر اللسوووووووتقالى طاللا  نه محق  الوقوع

يحدث بعد و مر مؤكد الحدوث فى اللسووووووووتقال، فلَ مرال للحديث رنه إلا رندما يتحق ، ويسووووووووأل  الاحتلالى والذى لم

الاووووووووومدلى ر  بفويت فرصوووووووووة رلى اللريض فى الشوووووووووفاء، بالر م م   ن الشوووووووووفاء  مل  و  مر احتلالى، إلا  ن فوا  

 الفرصة ذابسا  مر محق .

ندما ي ون النتيرة الرايعية لعدم وفاء الامدلى مباتر ا، وي ون الضرر مباتر ا ر ي ون ويشترف فى الضرر  ن 

ا معقولا ، وبوجد صووووووعووة فى إثبا    و مسوووووواردث بالتزامه وطاللا لم ي   فى اسووووووترارة اللريض  ن يتوقاث إذا بذل جسد 

                                                             
 .24د/  فران س رية، مسوولية الايادلة، اللرجع الساب ، و -299
م، 1993جامعة القاهرة، د/ جلال راد الرحل  محلد رلى، اللسوولية اللدنية للنترى ووالعى اللستحضرا  الامدلية ، كلية الحقوق  -300

 .209-206و 
301- Boris Starck, Droit Civil Obligation, Librairies Techniques, Paris,1972, p51. 
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رلَقة السووووووااية بم   رأ الاوووووومدلى والضوووووورر لأن جسوووووود اانسووووووان محل الضوووووورر بتيمر حالابه، ولا بتضووووووح الحالا  

 لضارفا  التى يترب  رلمسا الضرر.والأسباب وال

 ثالثا

 غير المؤهل ليس وكيلاً لصاحب الصيدلية

إن وجود  مر اللؤهل دا ل الاووووومدلية رند ملارسوووووته للعلل الاووووومدلى، لا ياووووولح  ن يتم بكميف العلَقة بم  

الاوووووووومدلى  مر اللؤهل وصوووووووواح  الاوووووووومدلية رلى إنسا رقد وكالةر لأنه لا ياوووووووولح  ن ي ون  مر اللؤهل وكملَ  ر  

صووواح  الاووومدليةر لأنه لا بوجد نيابة فى الأرلال اللسنية إلا للسنى، ولذل  قضوووت مح لة النقض اللاووورية بإنه لا 

، ونلر ا لأن العلل 303يلل  اللسنى  ن ينم  رنه فى الايام بعلله مل  لا بتوافر نيه الأهلية القانونية للايام بسذا العلل

، لذل  لا يروز ملارسته إلا م   لَل مسني متصاب، ووالتالى لا يروز  ن الامدلى رللَ  مسني ا ذا طابع تصاى

ي ون  مر اللؤهل نالب ا ر  صوووواح  الاوووومدلية فى ملارسووووة العلل الاوووومدلى، حمث إنه يشووووترف فى النال   و الوكمل 

ال   ن بحل اللسنى  ن بتوافر نيه تووووروف واوووووابص ملارسووووة اللسنة حتى ي ون  هلَ لللارسووووتسار ولأنه يشووووترف في الن

الأصووومل، و ن ي ون التعاقد باسوووم الأصووومل ولحسوووابه، و ن يتاووورل النال  في حدود نيابته فإذا  رج  إرادبه محل إرادة

 النال  ر  هذث الحدود لا ينت  التارل  ثرث في ذمة الأصمل.

الاووومدلى فإن اللضووورور يرجع مباتووورة رلى  ،ونلر ا لبرلَن رقد الوكالة بم  صووواح  الاووومدلية و مر اللؤهل

مال  الاووووومدلية لتعويضوووووه ر   ية  اووووورار نابرة ر  ملارسوووووة  مر اللؤهل للعلل الاووووومدلى وفق ا لأح ام اللسووووووولية 

التقامريةر لأن رقد الوكالة مع  مر اللسنى هو والعدم سواء، ولا يل   لااح  الامدلية دفع اللسوولية بأن الضرر 

ر اللؤهل دا ل الامدلية والتزامه بتعليلا  صاح  الامدلية يشمر ناب  ر   رأ اليمر، نلر ا لأن وجود الللارس  م

إلى وجود رلَقة ببعية ويعد بابع ا للامدلى، وبرا   ح ام مسوولية اللتاوع ر   رلال بابعيه اللضرة باليمر حتى وإن 

 كان رقد الوكالة باطلَ  برلَن ا مرلق ا.
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 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

ا بالاوووومدلية وقت  لؤهلم  ن الاوووومدلى قد يسووووأل ر    راء بابعيه الوير  ملَحلة  حتى وإن لم ي   موجود 

اربكاب الصرأ، ويعد مسوووارد الاووومدلى فى هذث الحالة وكملَ  ر  الاووومدلى صووواح  الاووومدلية، وهذا اللاد  بم واوووعه 

رندما قام  حد مفتشى الامدليا  بتقديم بذكرة طاية إلى  حد العاملم  بامدلية منتسز ا غياب الامدلى مديرها، وكانت 

ى الوصوووووووفة رلى مادة مصدرة  و سوووووووامة، وقام العامل بفتح دولاب السووووووولوم، وقمد التذكرة بصره فى الدفتر، وسووووووولم بحتو 

لللفتي صوووووورة التذكرة، ورندما حضووووور مدير الاووووومدلية، و طلع رلى التذكرة الراية، لم يادى  ى ارترال سووووووى كتابة 

ام بالعلل لا بافته الشصاية، ولك  بارتبارث وكملَ  الشسر بالأرقام وليج بالحرول، فقضت اللح لة  ن اللسارد قد ق

ر  صوواح  الاوومدلية، ملا يرعل صوواح  الاوومدلية اللسوووول قانون ار لأنه سوولله مفتاح السوولوم، و قر جليع باوورفابه 

، ووالر م م   ن القانون يشووووترف فى صوووواح  الاوووومدلية ومديرها و ى تووووصب يلارس العلل 304التى باتوووورها فى  ماته

ل الامدلية  ن يستوفى تروف ملارسة العلل الامدلى، و ن ي ون قادر ا رلى الايام بالتزامابه،  ى بتوافر الامدلى دا 

لللارسوووة مسنة الاووومدلة، ولك  الواقع يؤكد رلى وجود الكممر م   مر اللؤهلم  الذي   اللَزمةنيه الضووووابص والأهليا  

والر م م  ردم قدربسم رلى الايام بالتزاما  العلل و مر يلارسووووون العلل الاوووومدلى بالر م م  ردم بوافر الضوووووابص، و 

مقمدي  بردول نقابة الامدلة ملا يؤثر بالسل  رلى اللنلومة الاحية، ويترب  رلمسا مسوولية الامدلى وفق ا لأح ام 

 مسوولية اللتاوع ر   رلال بابعيه.

 الفرع الثانى
 مسئولية الصيدلى كمتبوع عن غير أعمال تابعيه

م لاووووواح  الاووووومدلية  ن يسوووووتعم  فى رلله 1955لسووووونة  127قانون مزاولة مسنة الاووووومدلة اللاووووورى يرمز 

وبحت مسوولمته بلسارد صمدلى بتوافر نيه تروف ملارسة مسنة الامدلة، ولذل  سلح القانون له بإدارة الامدلية، إذا 

الاووومدلة، ويرمز القانون لرال  الاووومدلة لم يوجد بسا صووومدلى   ر وذل  وفق ا لللادة العشوووري  م  قانون مزاولة مسنة 

 ن يقضوووى مدة بلرينه دا ل الاووومدلية وفق ا لللادة المالمة والعشوووري ، وقد يسوووتعم  صووواح  الاووومدلية  و مديرها بعلال 
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 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

وفق ا لللادة الصامسووة والعشووري  م  القانون ذابه لللارسووة  رلال   رى  مر العلل الاوومدلى بتلمل فى بوصوومل الأدوية 

ل   ر بشووووووورف الحاوووووووول رلى بر يب بذل  م  وزارة الاوووووووحة وبقديم صوووووووورة براقة بحقم  الشوووووووصاوووووووية،  و  ى رل

وصحيفة الحالة الرنالية التى بفمد ردم وجود سواب  جنالية، ويشترف  ن يرمد العامل القراءة والكتابة، ويلتزم بالضوابص 

 الاحية التى يقرها وزير الاحة.

ة  ن بكون التبعية إدارية  و بنليلية  ى  ن التابع يصضوووووووووع لرقابة وبوجيه ويشوووووووووترف القانون لايام رلَقة التبعي

وقابصاح  العلل إلا  ن الامدلى يراق  مسارديه ر وة فنيو ود إة بمبو ولو ود اللسنية روالقووول والأصاى و و ولباو و وووسريما يو ، نساو

ر، وكان هذا الصرأ الييوووووبووووور ا  نيدسارووووولمء الاوووووؤهووووو  أ مطووووو ويشترف حتى يسأل الامدلى ر    راء بابعيه وقوع 

بقوة القانون كنوع لا  ببعي ا ومسل، وصاح  الامدلية صلي ا لا ومسلون معاون الامدلى يكو  ثناء بأدية العلل  و بسابه،

وووووووووووووووور  يبعامل لي دصيوووووووووووووووولن اسبعيووووووووووووووووين أووووووووووووووووكم  الضلان لللضرور، وبقوم رلَقة التبعية حتى وإن كان العقد باطلَ  

 .305د معسملعقن الَفبن مم  رلارلى ء بابعيه اف اللسنة، ووالتالى يسأل الامدلى ر   ة وووولزاوه بموووول و وووورم

بحضمر الدواء، حمث إن بحضمر ي ووووأ فطوووول ، اليدصيوووولد اسارووووا مووووبكبسرييل    ن ي وووولبء ااطوووولأ وووو  امو

مسوووووارد  يراعه مسووووواردث، ولك  بحت إتووووورال الاووووومدلى، ولذل  إذا لم الدواء قد يقوم به الاووووومدلى بنفسوووووه  و قد يقوم ب

ق الدواء ابفيم  طام  مصتب، وإذا لم يراع  ن بية الاووومدلى اووووابص بحضووومر الدواء بالاووومدلية بناء رلى وصوووفة ف

ى بركم  ، يسأل الامدلى ومساردوث ر  بيممر النس   و اللواد الدا لة فةوووووووويدولأور ابووووووووسدي ووووووووف  الواردة فاووووووووصوالما

ية  دبأل حايسووأل ر  التأ مر فى بسووليله  و ردم مراراة اوووابص حفله، ويسووأل الاوومدلى كذل  ر   رأ مسووارديه الدواء كلا 

ور به مواء  سي ون فى م ان  و زمان العلل، ورلل م   رلال الولايفة رندما ي ون الصرأ متالَ  بالولايفة، ولا يشترف  ن 

 به. رلمر، وواف  رلى العلل  و راراه  و أمويوم لالامدلى  و 

ل ارتداله رلى  حد اللراى بالامدلية  و صرفه دواء  اطو ا، ويسأل اووووه حووووأ بابعطوووو وووو  لي ردلصيل ايسأو 

لولايفة حمث إنه لولا الولايفة للا اربك  الصرأ، الامدلى ر   ى  رأ يقوم به مساردث إذا كان اربكاب الصرأ بسا  ا
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 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

وبقع اللسووووولية رلى راب  الاووومدلى لتحقم  الضووولان لللضووورور،  ى إنسا لا بقوم رلى  سووواس الصرأر لأن الاووومدلى 

يتحلل هذث اللسوووووووووولية حتى وإن لم يصرأ فى ا تيار مسووووووووارديه،  و حتى وإن لم ي   قد   رأ فى ااتوووووووورال والرقابة 

،  ن الامدلى اام  لأ راء بابعه بقوة هووووووبابعل اوووووووووووورموووووو   روووووووع لمببالية وسلوووووووووووومالأساس الذى بقوم رليه والتوجيه، و 

ووو  رن ا للتابع اامبارتبارث كفملَ   و لا وسلومووع لمببول اجعالقانون حمث  ووووبعو ووولل ايو ووومرر بران  او ولبالية وسلو و و ابع  و

وور ه  يووبابعيل اوورموو   روووع لمببالية وسلوم ن ية رلمصل النقامة محكليضل  اللضرور الحاول رلى حقه، و كد  

م في حكوووور يعبب ن اللتاوع الامدلى رلى وم بقرور لماالمصلحة ون لقانووووووووررة بقوة اة مقوووووووولية ببعيوسلوووووووورة مروتوووووووولما

 .306 رنه وليج مسوولا  معهون، ويرجع الامدلى رلى مساردث بارتبارث مسوولا  انولقاها درصوة موكفالن اامولمبل الكفيا

ويتلتع الاومدلي رند ملارسوة رلله بالاسوتقلَلية ويتحلل اللسووولية ر  الأاورار الواقعة م  مسوارديه، ولك  

رلَقة ببعية بم  الاوووومدلي ومسووووارديه حمث يعلل د يشووووترف بوافر تووووروف مسوووووولية اللتاوع ر   رلال بابعيه م  وجو

الاووومدلى اللتاوع  مسوووووليةمدلى نيصضوووع لأوامرث وبعليلابه، ويشوووترف لتحق  اللسوووارد بحت رقابة وإتووورال وبوجيه الاووو

يفة  و بسوووااسا، وهنا ي ون  رأ التابع  رأ  صووولى و رأ ظية الودر   رلال بابعيه  ن يضووور اللسوووارد باليمر  ثناء بأ

  الاووومدلى الاووومدلى  رأ ببعى، ويشوووترف حتى يسوووأل الاووومدلى رقدي ا ر   رلال مسوووارديه  ن يوجد رقد صوووحيح بم

بعلل لللريض، وير  ملَحلة إنه إذا التزم الاوووووومدلي بنتيرة، كان  الايامواللريض، و ن ي لف الاوووووومدلى مسوووووواردث ب

التزام التابع التزام ا بنتيرة، وإذا كان م  واج  الاووووووومدلي  ن يقدم لعللَله الأدوية السوووووووليلة والصالية م  اللصاطر فإن 

 .307هذا الواج  يقع رلى راب  مساردث

قضت مح لة النقض بأنه يصرج ر  نراق مسوولية اللتاوع ر    راء بابعيه إذا د ل رامل بامدلية منزل و 

اللرنى رليه بحرة إسعافه م  ميب مفاجىء وقتله، فلَ ي ون صاح  الامدلية مسوولا ر   رلال بابعه لأنه لم ي   

، وبسأل اللستسفى ر   رأ 308ق الولايفةيقوم بعلل م   رلال ولايفته، ووقعت الرريلة   ارج م ان وزمان ونرا

الللرل  مر اللؤهل والذى لا يتوافر فمسا التصاب اللحدد للايام بالعلل اللرلوب مسوولية اللتاوع ر   رلال 
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 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

 يستعم  قد الامدلي ، ويسأل الامدلى ر    راء بابعيه  ثناء ملارسة اللسنة  و بلناساتسا  و بسابه حمث إن309بابعيه

بابعي سواء  كانت اللسوولية رقدية  م بقامرية،    راء ر  الامدلي رلله، وحتى بنعقد مسووليةانراز  بلساردي 

 -فإنه ير  بوافر مرلورة م  الشروف م   هلسا:

 الغصن الأول

 وجود علاقة تبعية

الاوووومدلي والعامل لديه حتى يسووووأل صوووواح  الاوووومدلية وفق ا لأح تم مسوووووولية  بم  ببعية رلَقة يشووووترف وجود

 والتعليلا  الأوامر في إرراء وع ر   ح ام بابعيه، وبتوافر رلَقة التبعية إذا كان لاوووووووووواح  الاوووووووووومدلية الح اللتا

ا بسا اللعسودة الولايفة  داء ب يًية يتعل  نيلا للساردث  ي   لم ولو التبعية رابرة وبقوم الدواء، صرل إليه، و اوص 

 قانونية وقد السلرة هذث بكون  وقد والتوجيه، الرقابة في سلرة له كان مادام فاله ولا ا تيار بابعه في حر ا الامدلي

اللتاوع، بيض النلر  ن هذا العلل بأجر  و بدون  لحساب التابع يقوم بالعلل الامدلى  ي ون   ن بكون فعلية، وير 

 ر م ردم بقوم التبعية حمث إن رابرة والتابع، الاووووومدلي بم  رقد رلل وجود التبعية رابرة يشوووووترف لتوافر  جر، ولا

 باطلَ ، طاللا  ن التابع يعلل لحساب اللتاوع ويصضع لأوامرث وبعليلابه. العقد وبقوم حتى وإن كان رقد، وجود

 الغصن الثانى

 ارتكاب فعل ضار

اارا   ثناء العلل  و بسابه  و بلناساته، حمث يشترف حتى بقع مسوولية صاح   فعلَ   يشترف اربكاب التابع 

العلل  و بسوووووابه  و بلناسووووواته، ويعد الصرأ حال بأدية  بأدية حال التابع  را  مر اللؤهل  ن يحدث ر   رلال التابع

وقع بأمر م  الامدلى  و بدون  مر،  الصرأ رللَ  م   رلال مسنة الامدلة، بيض النلر ر   ن العلل رندما يؤدي

ا للعلل  و  مر وسووووووووواء  كان الاوووووووومدلى يعلم بالصرأ،  و بحق  الصرأ دون رلله، وسووووووووواء  كا ن الاوووووووومدلى معاراوووووووو 

 معارل.
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 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

 ما اللسنة بك  لم إذا بحمث باللسنة، الصرأ مسنة الاوووومدلة  ى يتاوووول ويشووووترف  ن ي ون  رأ التابع بسووووا 

 بحروق، إصابة تصب إلى  دى حارق  دواء التابع بإلقاء قام لو كلا مسنة الامدلة بسا  الصرأ ويعتارالصرأ،  كان

 الولايفة، والسدل، واللاوولحة ووسووالل مع مراراة الزمان، والل ان، بالعلل الضوورر رلَقة وللقااووى سوولرة رند بقدير

 الخ.....

 اكتشوووووال والتفتيي رلى الاووووومدليا  ر  الاوووووحة وزارة بسا بقوم التي واللتابعة التفتيي رلليا  وقد بسوووووفر

 رلى بشووتلل طاية بذكرة العاملم  لأحد قدم الاوومدليا  فلملَ  نرد  ن مفتي متاورهر لحسوواب التابع اربكاسا مصالفا 

التابع ر   الراية، وبقوم مسووووووووولية التذكرة وقمد الدواء بتركم  التابع و يام   رى  ومواد الزرنيخ وسوووووووالل مصدرة مادة

 التذكرة بنفمذ وقت بالاوووومدلية موجودا ي ون  لم الاوووومدلي الذى  م  الدواء بدلا باوووورل قام حمث  روه الشووووصاووووى

 يلزمه والتي الصرمرة الأدوية م  اللسووولم الدواء  ن بسوووا  الصرأ القتل برريلة الاووومدلي اللح لة  دانت وقد الراية،

 .310إترافه بحت  و بنفسه بسا يقوم بأن فمسا القانون 

 الذي  الأتووووووصاو م  يقع الذي الرسوووووويم والصرأ اليي ر  مسوووووووولمته ردم يشووووووترف  ن للاوووووومدلى ويروز

ا، ولك  العقد بم  وذل   التزامه، بنفمذ في يستصدمسم وفق ا لأح ام اللسوولية العقدية، وهنا يشترف  ن ي ون العقد صحيح 

 الذي العقد بناء  رلى الضرر ر  بالتعويض الامدلي بإلزام القضاء الامدلى و مر اللؤهل باطل برلَن ا مرلق ا، وبم

 رلورة م  الشوووووروف م   هلسا وجود، ولايام اللسووووووولية العقدية ر   رأ اليمر، لابد م  بوافر م311باللريض يروره

 الذي واليمر اللسوول بم  بم قد العقد كان العقد، فإذا بتنفمذ م لف ا اليمر واللضرور، وي ون  اللسوول بم  صحيح رقد

 ولايفته بأدية  ثناء باللضرور الضرر يلح  ثم رقد بلتاوره يروره كالتابع واللضرور اللسوول بم  لا الضرر  حدث

  ن رقدية، إذ بكون  لا فاللسوووولية صووحيح  مر العقد انعقد وكذل  إذارقدية،  وليسووت بكون بقاوومرية اللسوووولية فسذث

 يعسد والشرف المانى  ن، 312بقامرية مسوولية بكون  بل العقد م  اللسوولية بنشأ فلَ ويبرل الاحيح يزول  مر العقد

                                                             
 .275و الساب ، اللرجع اللرمد، راد الحليم راد د/ راا -310
 .166 و الساب ، اللرجع لصضر، د/ قردان -311
 .747 و الساب ، اللرجع السنسوري، الوسيص،  حلد رزاقال د/راد -312
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 بسذا الاووومدلى العقد م  جان  الاووومدلى، وياوووبح بتنفمذ ي ون التابع م لفا الأرلال حمث ببعض التابع اللتاوع إلى

والامدلي،  اللريض بم  ما العلَقة في نفسه بلقاء اليمر م  بد ل ما رقدية، فإذا مسوولية اليمر ر  مسوولا التكليف

 الشصاي، وليج فعله إذا ارتار بد ل اليمر ساب ا  جناي ا، وقد يسأل الامدلى ر  م  اللسوولية يعفى الامدلي فإن

 التد ل كان إذا االتزام بنفمذ في اليمر بد ل للنع الاحتياطا  جليع يتصذ  ن رليه ير  إنه حمث اليمر فعل ر 

 بنفمذ الالتزام العقدي ويتلمل الصرأ فى ردم الالتزام بنفمذ  ثناء الصرأ التابع اربكاب ، والشورف المالث يشوترف313متوقعا

 رند ردم ي ون  بنتيرة االتزام في التابع ، و رأ314الرزلي للَلتزام التنفمذ  و اللعم  التنفمذ  و بنفمذث في التأ مر  و

ولكنه  الصرأ التابع اربك  ما وإذا 315الشصب اللعتاد رناية بذل بعدم ي ون  بعناية والصرأ رند الالتزام النتيرة، بحقم 

 الامدلى ر    راء بابعيه  نه يح لا يتعل  بتنفمذ العقد فلَ بنعقد مسوولية الامدلى كلتاوع، ويترب  رلى مسوولية 

ي ون  وفق ا لأح ام مسووووووووووولية اللتاوع ر   رلال بابعيه، ولا الاووووووووومدلى رلى مباتووووووووورة الرجوع يصتار  ن لللضووووووووورور

 ملزم ا ي ون اللضورور  ن دون  وبقوم القانون، بح م مفتراوة مسووولمته لأن الاومدلير  رأ مرالب ا بإثبا  اللضورور

  ثناء بأدية بابعه فعل نتيرة كان  صووابه الذي الضوورر و ن والتابع الاوومدلي بم  التبعية لَقةالتابع، وإثبا  ر بإد ال

بلناسووووووواتسا، ويح  للاووووووومدلى الرجوع رلى التابع بلا دفعه م  بعويض لللضووووووورور نتيرة  رأ   و بسوووووووااسا  و ولايفته

 يلزم لليمر، اررا يسا   رأ كل لأنالشصاية  اللسوولية لأح ام وفق ا التابع رلى التابع، ويروز لللضرور الرجوع

 السااية. والعلَقة الصرأ والضرر اللضرور بإثبا  بالتعويض، ويلتزم حدوثه في سابا كان م 

 الفصل الثالث

 إشكاليات فيروس كورونا على  الدواء وتعاقدات توريده

كان ة وووووووووووووووووويدولفور بووووووووووووووووووسد ق للدواء وجد بالسند، و ولميثا ول إن فكرة الدواء كانت موجودة م  قديم الزم ، و 

ة  ووووووووووووبيفلطاي ا، بُعد دلملَ رلى حضارة مار اني ا ورركباب ا فن بعين و ريووووووووووووووووووثنوووووووووووووووووود فى العار الفررونى اجصمني ا، ووُ 

                                                             
 .145 و الساب ، اللرجع الحسمني، محلد رلي د/عباس -313
 .148و الساب ، اللرجع الحسمني، محلد رلي د/ عباس -314
 .751و الساب ، اللرجع السنسوري، الوسيص، احلد الرزاق د/ راد -315
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  لنبابال ابعء مادلقون ايرلمص، وجل  ا316والنبابا  اللسووتصدمة فى  وراقسم بسووتفمد ماووانع الأدوية منسا حتى الآن

ووووا رربأدوية، وواستصدامسا كا وربسزارل وفو و و وووساي و وود يدلعدام اب و و ووو  امو نسا موان م ، وياردلبافي ورد حسبما ب لأرتاو

وولل، والحنق، وامرسول  ااونب و ور، واربزلو و و و ووم، والثوران، وارفزلو و و ولبو و و و ورلبل، واصو و و ولحلبس، وامو و و و ز، واستصدمت لجمي، واةو

 .317ووروع للإمساك وإنبا  الشعر لووت ايالنبابا  وزيوبسا فى العلَج كز

ا يلج  م  اللرتلع وسوووووولَمة اللواط  ، وبتعدد ماووووووادرث فقد ي ون نبابى  و حموانى  و 318ويعتار الدواء منتر 

ا  و وقالي ا، ويشووووووووووووووترف القانون فى الدواء  ن بتوافر نيه صووووووووووووووفا  العلَج  و الوقاية م   كيليالى، واليرل منه رلَج 

وبتعدد صوووووور الدواء فقد ي ون كبسوووووولا   و حق   و كريلا   و مراهم  و جمل  و  الأمرال  و  ى  رل طاى   ر،

واع بعريف دقم  للدواء ركمزة  ساسية بحدد إطار رلل الامدلى والامدليا ر حمث إنه يحدد تراب ....إلخ، ويعد 

نف يعد دواء، نراق احتكار الاوووومدليا  ويحلر رلى اللحلَ   و  ى منشووووأة  مر الاوووومدليا   ن بتعامل فى  ى صوووو

س دواء، يعنى برريم بيعه فى  مر الاوووووووووووووومدليا ، وبعريف الدواء يعد فكرة معقدة والتى بصتلف cفلملَ  ارتبار فمتامم   

ا للدواء نلر ا للا يحتويه ، 319ر  فكرة اللسووتحضوورا  الاوومدلية والتى بعد فكرة واسووعة وفضووفااووة ويعد الاوومدلى حارسوو 

الاووووومدلى رلا بسوووووابه الأدوية م   اووووورار بح م مسووووووولمته ر  حراسوووووة الدواء دا ل م  مواد سوووووامة ومصدرة، ويسوووووأل 

ا اوووروري ا ويحتاجه الرليع للعلَج320الاووومدلية، للا له م  سووولرة فعلية فى الرقابة رلمسا ر لذل  321، والدواء يعد منتر 

 ير  بوفمرث بأسعار مناسبة.

                                                             
 م2013د/ وسيم رتدى السيسى، مار رللت العالم،  -316
 .١٧م،  و 1996ن، منيكادولء اقية للآبارلت  اسادارلد امعس، بيوالقناتحابة د/  -317
م 2006د/ نار  بوالفتوح، حلاية حقوق الللكية الفكرية في مرال صنارة الدواء، رسالة دكتوراث، كلية الحقوق، جامعة اللناورة ،  -318

 .54، و
 .26، وراا راد الحليم راد اللرمد، اللرجع الساب د/  -319

م، و 2005د/  سامة  حلد بدر، فكرة الحراسة في اللسؤولية اللدنية، دراسة مقارنة، دار الرامعة الرديدة للنشر، ااس ندرية،  -320
101. 

 .4راا راد الحليم راد اللرمد، اللرجع الساب ، ود/  -321
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م لتنليم برارة 1960لسوووووووووووووونة  212ولى م  القانون وبصتب السموة العليا لفدوية دون  مرها ووفق ا لللادة الأ

الأدوية والكيلاويا  واللسوووووتلزما  الراية بإسوووووتمراد الأدوية والكيلاويا  واللسوووووتلزما  الراية، بمنلا بصتب اللؤسوووووسوووووة 

ن التقمد العامة للترارة وبوزيع الأدوية، بتوزيع الأدوية والكيلاويا  واللسوووووتلزما  الترارية طبق ا لفصوووووول الترارية، ودو 

م فى توووووأن إرادة بنليم إسوووووتمراد وباووووونيع وبرارة الأدوية، 1962لسووووونة 113بنلم الح ومة ولوالحسا، وصووووودر القانون 

ومنح اللؤسسة اللارية العامة لفدوية استمراد مايلزم، وبوجد لرنة رليا للإترال رلى استمراد الأدوية صدر بتش ملسا 

م مقرها ديوان محافلة القاهرة وورلاسووووووة وزير الاووووووحة بحدد 1996لسوووووونة  41وا تاوووووواصووووووسا قرار وزير الاووووووحة رقم 

إتووو اليابه وإتووو اليا  ، ولتعريف الدواء وبحديد 322الأصووونال اللسوووتوردة م  الأدوية والكليا  اللرلووة م  كل صووونف

 -بعاقد الامدلى مع تركا  الأدوية، نواح ذل  نيلا يلى:

 المبحث الأول

 التعريف بالدواء و إشكالياته 

كان م  السسل واع بعريف رللى للدواء يارز ماهمته، إلا إنه ياع  واع بعريف قانونى ثابت وموحد إذا 

للووودواء، حموووث إن بعريف الووودواء يصتلف م  دولوووة لأ رى، ويصتلف دا ووول نفج الووودولوووة م  وقوووت لأ ر، وببووواينووووت 

 .323التشريعا  حول نلربسا لللاهية القانونية لللنت  الدوالى

م فى اللادة الصامسة والستم  منه د ول اللستحضرا  1955لسنة  127مسنة الامدلة وحلر قانون مزاولة 

الاوومدلية الصاصووة إلا بعد بوافر مرلورة م  الضوووابص وموافقة اللرنة الفنية للرا بة الأدوية، و ن بكون مسوورلة بدفابر 

دا ل  لَفا  مح لة اليل ، و ن وزارة الاووووحة، و ن بكون بنفج الأسووووم اللعروفة به في بلَدها الأصوووولية، و ن برل  

بذكر رلي براقا  الايانا  اللناوووو رلمسا، ولا يروز اسووتمراد  وعية بل  اللسووتحضوورا  الفار ة  و  لَفتسا الصالية 

 م  الأدوية  و براقابسا  و صنع تيْ م  ذل  إلا بعد موافقة وزارة الاحة.

                                                             
 55-53د/ راا راد الحليم راد اللرمد، اللرجع الساب ، و -322
 89م، و2006د/ محلد إبراهيم موسى، براءا  الا تراع في مرال الأدوية، كلية الحقوق، جامعة طنرا، دار الرامعة الرديدة،  - 323

 ومابعدها.
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تلزم طاى طاللا لم يادر قرار م  وزير وفى مار يحلر جل   و إنتاج  ى دواء  و مستحضر طاى  و مس

م يحلر التعامل فى الأدوية 1955لسوونة  127الاووحة باسووتعلاله  و بداوله ووفق ا لللادة الحادية والملانم  م  القانون 

 مر اللسووورلة بوزارة الاوووحة، ويعد بسووورمل الدواء تووورط ا للتعامل نيه، وبصتب السموة القومية للرقابة والبحوث الدوالية 

ب ومرا بة مراحل الانتاج لللسوووتحضووورا  الدوالية، وذل  ر  طري  لران فنية متصاووواوووة، ونعرل الدواء ونحدد بفح

 -إت اليابه نيلا يلى:

 المطلب الأول

 التعريف بالدواء 

الدواء مادة بسووويرة  و مركبة بسوووتصدم فى الوقاية  و العلَج م  الأمرال، وذل  لاسوووتعادة الولاالف العضووووية 

بعديلسا، والدواء يعتار محل رلل الاوووومدلى حمث يقوم بتحضوووومرث، وبركمبه، والحفاظ رليه، وصوووورفه،   و باووووحيحسا  و

ا للدواء وبوسووووع رند بحديد نراق اللسووووتحضوووورا   واوووولان مراقاته، ولفسووووف لم يضووووع اللشوووورع اللاوووورى بعريف ا محدد 

 ررلحموث ى   ر، الاوووووووووووووومودليوة ولم يقاوووووووووووووورث رلى اليرل العلَجى  و الوقوالى بول جعلوه يتسووووووووووووووع لأى  رل طا

اللسووتحضوورا  الاوومدلية بأنسا اللواد  و التراكم  التي بحتوي  و بوصووف بأنسا بحتوي رلي مادة  و  كمر ذا   واو 

طاية في توووفاء اانسوووان م  الأمرال  و للوقاية منسا  و بسوووتعلل لأي  رل طاى، ويروز لوزير الاوووحة بقرار منه 

ية  و  دوية  و مركبا  يرى  ن لسا صلة  لعلَج اانسان  و بستعلل  ن ينلم برسمز  و بداول  ية مستحضرا  صمدل

 للقاومة انتشار الأمرال.

م  قانون الاحة العامة بأنه  511/1اللادة  فىولك  اللشرع الفرنسى ووع ج اللشرع اللارى ررل الدواء 

كول موادة بسوووووووووووووويروة رلى طايعتسوا  و مركبوة م  موادبم   و  كمر بعود بحويلسوا ليرل العلَج  و الوقوايوة م  اللرل، 

ويشوووترف فى الدواء  ن يقدم ليرل العلَج م  اللرل  و الوقاية منه، ووناء رليه يعد دواء كل مادة بسووويرة  و مركبة 

انسووان رافمته  و ياوولح فى ولاالف جسوودث، وقد يعد الشووىء دواء بنب القانون ممل منترا  التشووصيب يسووتعمد بسا ا
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كلنترا  منع الحلل، وكذل  يعد دواء كل مواد له إم انيا   324واللنترا  التى بؤثر رلى الولاالف العضووووية للرسوووم

 .325اوعية  و بدالل لفسنانرلَجية  و وقالية، ولا يعد دواء اللنترا  اللعدة لاستصدامسا كلرسرا  مو 

ويشوترف فى الدواء  و اللسوتحضور الراى حتى ياولح للتعامل نيه  ن ي ون مسورلَ  بوزارة الاوحة، و ن ي ون 

مرابق ا لللواصوفا ، و ن يحفظ وفق ا لفصوول الفنية، وبشو ل لرنة فنية للرا بة الأدوية بقرار م  وزير الاوحة، بصتب 

رمله،  و رفض بسووورمله مع بسوووام  ذل ، ويصتب وزير الاوووحة بناء رلى بوجيه بتسووورمل الدواء، وبعرى توووسادة بتسووو

م  اللرنة الفنية للرا بة الأدوية بشووووور  الدواء م  دفابر التسووووورمل، إذا ثات اوووووررث رلى الاوووووحة العامة، وماوووووادرة 

ركمبابسا اللسوورلة و ن الكليا  اللوجودة منه، وير   ن بكون الأدوية مرابقة للواصووفابسا اللذكورة بدسووتور الأدوية ووت

بحفظ الأدوية حسوووووو  الأصووووووول الفنية  ى  ن الاوووووومدلى وفق ا لسذث اللادة يلتزم بضوووووولان مرابقة الأدوية وفارلمتسا التى 

لسوووونة  127يتسووووللسا م  الاووووانع  و التى يقوم بتركماسا وفق ا لللادة المامنة والعشووووري  م  قانون مزاولة مسنة الاوووومدلة 

 م.1955

، ويعد الالتزام بتانيع صحيحةوووولاة ووووبيفلواة وووولعلمي  افاووووصوافقا للمدواء  و مانعه بإنتاجه وويلتزم مُحضر ال

دواء سوووووليم التزام بتحقم  نتيرة، ويلر الدواء بلراحل ورلليا  وبد لَ  كممرة سوووووواء فى مرحلة الابتكار  و اللرا بة  و 

إلى اللريض، والذى لا يعد حر ا فى ا تيار الدواء،  التسرمل  و التانيع  و التعاوة  و التيليف  و التسوي  حتى يال

رندما يحتاج الأمر إلى  امر للَسووووووووووتفادة م   ارابه ومساربه فى رللية  تووووووووووصاو بتد ل فى باوووووووووونيع الدواء  وبوجد

التاوووونيع،  و قد يحتاج إلى متعسد بالتاوووونيع وذل  للايام برزء م  رللية التاوووونيع ويح م هذث العلَقة بم  الاوووومدلى 

 مر  و اللتعسد بالتانيع رقد اللقاولة.والصا

ر  ماوورلح الدواء حمث  اللسووتحضوورا  الاوومدلية الصاصووةوماوورلح  اللسووتلزما  الرايةويصتلف ماوورلح 

إن اللستلزما  الراية بستصدم للرة واحدة، وبصضع للواصفا   ياسية، وبصضع لنفج الشروف الصاصة بانتاج الدواء 
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يقاووووود بسا اللتحاووووولَ   اللسوووووتحضووووورا  الاووووومدلية الصاصوووووةل بدمه، ولك  حمث إنسا بد ل جسوووووم اانسوووووان  و بتاووووو

والتراكم  التي بحتوي  و بوصووووف بأنسا بحتوي رلي مادة  و  كمر ذا   واو طاية في تووووفاء اانسووووان م  الأمرال 

 او للوقاية منسا  و بسووووووتعلل لأي  رل طاى   ر، ولو لم يعل  رنه صووووووراحة متى إرد  للايع وكانت  مر واردة في

 دسابمر الأدوية وملحقابسا الرسلية.

ووناء رليه فإن اللسوووتحضووور الاووومدلى الصاو  مر وارد في دسوووتور الأدوية ومعد للايع ويسوووتعلل فى  رل 

هى  اللسووووووتحضوووووورا  الاوووووومدلية الدسووووووتوريةطاى وقالى  و رلَجى يتكون م  مادة واحدة  و م   كمر م  مادة، ولك  

بمر الأدوية التي ياووودر بسا قرار م  وزارة الاوووحة وكذل  السووووالل واللرسزا  اللتحاووولَ  والتراكم  الواردة في دسوووا

الدستورية اللعدة للترسمر ويروز صنع هذث اللستحضرا  في ماانع الأدوية  و الامدليا  دون حاجة إلي بسرملسا، 

 ي مادة بصاوووووب  لبلسوووووتحضووووور الترلموذل  وفق ا لللادة المانية والسوووووتم  م  قانون مزاولة مسنة الاووووومدلة، ويقاووووود 

للَستصدام اللاهرى لرسم اانسان بيرل التنليف  و الحلاية  و بيممر الش ل الصارجي فسو ليج دواء باللعنى الفني 

 وممال ذل  العرور وصبية الشعر وكريلا  التفتيح ومزيل العرق....إلخ.

وسووووا ، حمث يسووووتصدم الر  في لال انتشووووار الأوووة والأمرال والفمر  ويترور مفسوم الدواء والعلل الاوووومدلى

سووووواء  كانت ب تمرية  م  وبُعرل اللقاحا رلى انتشووووار الفمروسووووا ، 326الوقالى والترعيم والأماووووال واللقاحا  للسوووويررة

فمروسووووووية بأنسا كل مادة  و مرك  اللرسز م  الرراثيم العراووووووية الب تمرية  و الفمروسووووووية  و م  مسووووووتصرجا  مشووووووتقة 

 367بقاوووود اسووووتعلالسا في الحق  للإنسووووان  و الحموان بسدل الوقاية والعلَج وفق ا لللادة الرابعة والصلسووووم  م  قانون 

بإنه اللادة  ويعرل اللال الرايعىمزاولة مسنة الكلياء الراية واللستحضرا  الحموية،  م اللتعل  بتنليم1954لسنة 

اللستصلاة م  دم اانسان  و الحموان بنزع الصلرة الدموية بحمث ي ون  الي ا م  الصلَيا الدموية  م اللال العلَجى 

صلاوووابسا  و باللي رووا  ذابسا، وفق ا فسو اللاووول اللسوووتصرج م  دم الحموانا  اللحاووونة بسووولوم اللي رووا   و بلسوووت

بإنه اللال اللستصرج م  دم الحموانا  اللحانة ويعرل اللال العلَجى لللادة المامنة والصلسم  م  ذا  القانون، 
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بسوووووووولوم اللي رووا   و بلسووووووووتصلاووووووووابسا  و باللي رووا  ذابسا، وهو إما  ن ي ون طايعي ا  و بتنقمته بلعالرة اللاوووووووول 

 .327ق الامولوجية  و الكيليالية اللصتلفة لاستصلَو مادة الرلووولم  م  الأجسام اللضادة بحالة نايةالرايعى بالرر 

والأصووووووووووول  ن الاووووووووووومدلى نلر ا لصرورة الدواء و هلمته فإنه الوحمد اللحتكر لاووووووووووورل الدواء، ولك  وفق ا لللادة 

رل الدواء للراواث الصاووصومم  رند م يروز للرام  صو1955لسونة  127الأروعم  م  قانون مزاولة مسنة الاومدلة 

حاوله رلى بر يب بإنشاء صمدلية  اصة بعيادبه بشرف  ن بكون اللسافة بم  عيادبه و قرب صمدلية  و مستشفى 

 لا بقل ر   لسة كملو مترا ، ولك  هذا الاستمناء يعمبه  نه لا يفال بم  صانع الدواء وواصفه وموزره.

 

 

 المطلب الثانى

 فى ظل فيروس كورونا والمسئولية عن حراستهإشكاليات الدواء 

نلر ا لصرورة الدواء، فلَ يروز  ن ياووووووفه  و يحررث إلا طام ، ولا ياوووووورفه إلا صوووووومدلى، ووالتالى فإن بحرير 

التذكرة الراية م   مر طام  مر ب له، يعد جريلة مزاولة للسنة الر  بدون بر يب، وذه  القضوووووووواء فى فرنسووووووووا 

ا للسنة الر  بدون بر يبإلى إنه إذا وصووف  مر ال ، ونلر ا 328رام  نلام ا  ذالي ا لللريض يسوومر رليه، يعد ملارسوو 

لكمرة  يام الاووووومدلى بوصوووووف الدواء لللريض وصووووورل الدواء بدون بذكرة طاية فى لال بداعيا  فمروس كورونا، لذل  

 -بحتاج إلى رناية  اصة:نواح نيلا يلى إت اليا  الدواء واللسوولية ر  حراسته بارتبارث م  الأتواء التى 

 الفرع الأول

 إشكاليات الدواء فى ظل فيروس كورونا

بتعدد ااتوووو اليا  التى بتعل  بالدواء سووووواء  كانت هذث ااتوووو اليا  بتعل  بالواقع  و بالقانون، حمث إنه يوجد 

فلملَ  نرد بعض  الكممر م  الرسا  التى بلارس بيع  و صوووووووووووووورل وبوزيع الدواء بدون وجه ح  وواللصالفة للقانون،
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ونرد كذل  الاووومدلى قد يايع بعض الأصووونال اللراكز الترارية بايع الفمتاميا  والل للَ  اليذالية باللصالفة للقانون، 

التى لا بلت بلسنة الاوووووووووومدلة كلسنة سووووووووووامية بأية صوووووووووولة، ولفسووووووووووف يترك بيع النبابا  الراية التى بد ل فى نراق 

، ملا يشووووووو ل  رورة كامرة رلى الاوووووووحة العامة، ونرد بعض العراريم  بصاووووووواوووووووه دون ملارسوووووووة ويتركسا للعراري 

يحضوووووور  و يرك  بعض اللركبا  مسووووووتصدم ا فى ذل  النبابا  الراية فى رلل مسووووووتحضوووووورا  الترلمل  و التصسوووووويج 

بالر م م   ن قانون مزاولة مسنة الاوووووووووووومدلة قد جرم فى اللادبم  الحادية والصلسووووووووووووم  والمانية والصلسووووووووووووم  ذل  وجعل 

لا تاووووووووواو الأصووووووووومل بذل  ي ون للاووووووووومدلى، حمث إنه هو الذى يدرس النبابا  الراية ويررحسا للايع رندما بمات ا

 -صلَحمتسا،  و قد يقوم الامدلى بايع الأدوية دليفرى  و  ون لم  دون وجود بذكرة طاية، ونواح ذل  نيلا يلى:

 الغصن الأول

 329( دواءcإشكالية اعتبار فيتامتن )

ما رلى إنه دواء، يعنى احتكار الاوووووووووووووومدليا  فقص للح  فى التعامل نيه، ووناء رليه يحلر  إن بكميف منت 

رلى اللحلَ   و الأفراد  و اللولا   و اللراكز التروواريووة.....إلخ التعوواموول نيووه، ولووذلوو  فووأن  ى تووووووووووووووصب طايعى  و 

 و الوقالية  و وفق ا للقانون  و  ارتبارى يتعامل فى  ى صوونف يعتار دواء  و مسووتحضوور صوومدلى وفق ا لرايعته العلَجية

وفق ا لرسة إنتاجه  و وفق ا لح م قضالى، فإن هذا الشصب يعتار مزاولا  للسنة الامدلة بدون بر يب، ويعاق  بالحبج 

مدة لا براوز سووووووووووووونتم  وويرامة لا بزيد ر  مالتى جنيه  و بإحدى العقووتم ، وذل  وفق ا لللادة المامنة والسوووووووووووووبعم  م  

 ولة مسنة الامدلة اللارى.قانون مزا

وونووواء رليوووه إذا بم بكميف  ى نوع م  الفمتووواممنوووا   و الل للَ  اليوووذاليوووة  و اللواد اللرسرة  و الكلووواموووا  

 و...إلخ فى فترة انتشووار الأوووة والأمرال والفمرسووا   و فى الأواوواع العادية رلى إنه دواء  و مسووتحضوور صوومدلى، 

ا طايعي ا  م ارتباري ا، وهذا فإنه لا يروز مرلق ا بيعه  ارج ا لاووووومدليا ، وإلا يتم ير  برريم فارله سوووووواء  كان توووووصاووووو 

يواوووووووووووح  هلية واوووووووووووع بعريف للدواء نلر ا لأهلية ذل  ونلر ا لصرورة ما يترب  رليه م   ثار، ولذل  جاء اللشووووووووووورع 

لدواء، وكذل  جاء دور الفرنسووووى سووووباق ا بواووووع بعريف محدد للدواء، بع ج اللشوووورع اللاوووورى الذى لم يضووووع بعريف ا ل
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ا فى التوجه نحو وصوووووووف  ى منتح رلَجى  و وقالى يعرل رلمسا فى  ى نزاع رلى إنه  مح لة النقض الفرنسوووووووية رالد 

 دواء، ولذل  نردها لعات دور ا هام ا فى بوسيع نراق الحلاية للاحة العامة.

دالل ا وصف مح لة اللواوع م حتى الآن كانت بؤيد 1957منذ رام  330ويلَحظ  ن مح لة النقض الفرنسية

للنت  ما رلى إنه دواء، وم  ثم لا يروز بيعه إلا دا ل الاوووووووومدليا ، ويقتاوووووووور التعامل نيه رلى العلل الاوووووووومدلى، 

ا ما بالدواء،  ويصتب الاووومدلى فقص باووورفه، وكانت مح لة النقض الفرنسوووية براق  الأح ام التى برفض وصوووف منتر 

ا معمن ا دواءبل  نسا لم بؤيد مرلق ا قضاء محا  .331كم اللواوع رند رفض ارتبار منتر 

وبمور إتوووووووووووووو وواليووة ارتبووار منت  معم  رلى إنووه دواء م  روودمووه رنوودمووا يتعل  الأمر بووالفمتوواممنووا  والل للَ  

اليذالية، حمث إن الرليع فى فرنسوووووا د ل سووووووق بيع الفمتاممنا  والل للَ  اليذاليةر للحاوووووول رلى  كار الل اسووووو  

د لت الاوووومدليا  فى فرنسووووا منافسووووة تووووديدة، نيلا يتعل  بايع الفمتاممنا  واللسووووتحضوووورا  الراية مع اللل نة، ولذل  

اللحلَ  الكامرة واللولا  التى بتلتع بقدرا  مالية رالية، وبسووووووووووووووتريع  ن بصفض ااسووووووووووووووعار حمث إنسا  مر ملتزمة 

كامر فى بيع الفمتاممنا  والل للَ  بالتسووووعمر الرارى اللفرول رلى الاوووومدليا ، وبرب  رلى هذث اللنافسووووا  ركود 

 اليذالية دا ل الامدليا  فى فرنسا، لاالح اللراكز الترارية الكامرة ممل  كارفورس.

ووناء رليه قامت نقابة الايادلة فى فرنسا ووعض الايادلة فى الد ول فى نزاع قضالى مع اللراكز الترارية  

م قامت نقابة الاووووووووووووويادلة الفرنسوووووووووووووية فى منلقة 13/11/1985لملَ  فى للنع بيعسم للفمتاممنا  والل للَ  اليذالية، ف

معمنة مع  حد الاوووووووويادلة الفرنسوووووووومم  برفع دروى قضووووووووالية  مام مح لة  نريه اابتدالية اوووووووود إحدى اللراكز الترارية 

ا كووان دا وول هووذا اللركز الترووارى  800س c، وبم طلوو  حلر بيع فمتووامم  800س cالكارى الووذى يقوم بايع فمتووامم    يوو 

ا دوالي ا بحتكر بيعه الاووووومدليا ، ولك  اللركز  تووووو ل هذا الفمتامم  سوووووواء  كان  كياس بودرة  م حاوب، حمث إنه منتر 

ا دوالي ا، ولا يح  للامدليا  احتكارث. 800س cالترارى اللدرى رليه بلس  بأن فمتامم    محل النزاع ليج منتر 
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، ورفضت 800س cنريه اابتدالية وصف الدواء رلى فمتامم  م استبعد  مح لة  6/5/1986ووناء رليه فى 

م  قانون الاوووحة الفرنسوووى، واسوووتند  فى ذل  رلى إنه لا يقوم بأى دور  511/1طل  ارتبارث دواء وفق ا لح م اللادة 

يلد الرسوووووووووم بالراقة فقص كعناووووووووور  ذالى وم لل  ذالى،  800س cوقالى  و رلَجى، وقد ثات لللح لة  ن فمتامم  

ق ا للا هو مدرج رلى العاوة، كلا  ن الصامر اللنتدب لم يسووووووووتريع بحديد دور هذا اللنت  الوقالى  و العلَجى، ولذل  وف

 بم الح م باستبعادث كدواء ورفض طل  اللدرم .

م، ورندما بم الرع   مام 30/1/1989ورندما رفع الأمر  مام مح لة اسووووووووووووووتونال  نريه بم بأيمد الح م فى 

فضوت ح م  ول درجة وثانى درجة، وقضوت بأن ح م مح لة  ول وثان درجة  الف صوحيح القانون، مح لة النقض ر 

ا  و وقاية م  الأمرال، وثات للح لة النقض  ن c 800حمث إن اللنت  فمتامم   ا دوالي ار لأنه يقدم رلَج  س يعد منتر 

ولذل  بم وصوووووووووووفه رلى إنه دواء،  م  قانون الاوووووووووووحة العامة الفرنسوووووووووووى بنرا  رلى هذا اللنت ، 511/1نب اللادة 

وحلر  بيعه فى  ى م ان  مر الاوووومدليا ، وبم سووووحبه م  السوووووق، واحتكربه الاوووومدليا ، ووعد صوووودور هذا الح م 

امتنعت اللحلَ  الترارية ر  التعامل فى هذا اللنت ، واقتاوور التعامل نيه رلى الاوومدليا  فقص، بارتبارها اللحتكر 

 للدواء واللتصاب فى صرفه.

م بالتاوودي  رلى معا بة صوومدلى صوواح  صوومدلية 19/4/1999و صوودر  نقابة الاوويادلة الفرنسووية قرار ا فى 

ا حر ا ووودون بوذكرة طايوة وكوان يرو   ن يتم الانواء بنواء  (cبوقفوه ر  العلول ثلَثوة  يوامر لأنوه ررل بيع فمتوامم  س بيعو 

م بحذر 10/4/2002لج الدولة الفرنسوووى فى رلى بذكرة طاية صوووادرة م  طام  مصتبر لأنه دواء، وكذل  ح م مر

، وكل ما سووا  332س  ارج الاوومدليا  وحذر بيعه بدون بذكرة طايةر لأنه دواء، وياوورل برررا  معمنةc(بيع فمتامم 

يارز مدى  هلية وصوووووف منت  معم  رلى إنه دواء و اصوووووة فى فترا  انتشوووووار الأوووة والأمرال والتى ي مر فمسا بيع 

 اللرسرا  والفمتاممنا  فى الشوارع واللترو واللولا ....إلخ.الكلاما  والكحول و 

 الغصن الثانى
 إشكالية صرف الدواء أون لتن 

                                                             
 .38راا راد الحليم راد اللرمد، اللرجع الساب ، ود/  - 332
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إن انتشووووار الفمروسووووا  والأوووة قد يترب  رليه بروير طرق التعامل والتعاقد للحاووووول رلى الدواء، وذل  م  

الدواء لللنازل،  و صوووورل الدواء  ون لم ، ووالررم  لَل لاسور الايع االكترونى  و الاوووومدلية االكترونية  و بوصوووومل 

م   هلية ذل  في بوفمر التبارد الاجتلارى، والحد م  انتشووار الفمروسووا ، إلا إنه يترب  رليه الكممر م  ااتوو اليا  

 التي بؤثر رلى حاول اللريض رلى حقه م  التزام باارلَم والتبامر والان فارلية الدواء والان سلَمته...إلخ.

ويقوم التعاقد االكترونى رلى حاووووول اللريض م  الرام  رلى بذكرة طاية إلكترونية، ويتم إرسووووالسا مباتوووورة 

هابًي ا رار الرسووووووووالل القاوووووووومرة  و الاريد االكتروني، بدلا  م  التذكرة الور ية، وبقوم الاوووووووومدلية بقاول صوووووووورل التذكرة 

الكممر م  اللزايا حمث يوفر الوقت لللريض الذي ل  يضووووووورر  الراية االكترونية وإرسوووووووالسا إلى اللريض، وهذا يحق 

إلى الانتلار لفترا  طويلة في عيادا  الأطباء  و الاووومدلية، ويقلل م    راء صووورل الدواء التي بترب  ر  الكتابة 

ة  و سوووووووويقلل م  اسووووووووتسلَك الورق وما قد يترب  رليه م  بكدس الوصووووووووفا  الور يو الصاطوة للتذكرة الراية بصص المد، 

 و اوصية اللريض مضلونة مع التكنولوجيا الرديدة.، ايارسا

ووالر م م  مزايا التعامل االكترونى فى فترا  انتشوووار الأوووة والأمرال إلا  ن التوصووومل الدليفري للدواء إلى 

و اصووة  ن اللنازل، وصوورل الدواء برل  ر  طري  التليفون  و رسووالة وابج قد يؤثر رلى الحالة الاووحية لللريض، 

 الاية م  يلارسووووون العلل الاوووومدلى بالاوووومدليا  ليسوووووا م   ريري كليا  صوووومدلة، فسناك الدبلوما  فنية و ريري 

 رلوم وبروية وبرارة وحقوق...إلخ.

ولفسوووف يسدد التعامل فى الدواء  و الل لل اليذالى  و اللسوووتحضووور الراى م   لَل توووب ة اانترنت صوووحة 

ن مرسول اللاوودر، و كمر رراووه لليي، ولم يعد يقتاوور رلى الدواء اللتعل  بإنقاو الوزن اللواط ر لأنه  الب ا ي و 

 و الضوووووعف الرنسوووووي، ولك  يلتد للكممر م  الأدوية التى بتعل  بالقل  والشووووورايم  والفشووووول الكلوي والسووووورطان ...إلخ، 

ء اللدرج الردول والذى يتسوووم بالصرورة ويعد التوصووومل الدليفرى  و بيع الدواء   ون لم س وسوووملة سوووسلة للتعامل مع الدوا

 ممل الترامادول اللدرج فى الردول والللنوع بيعه بالامدليا  دون بذكرة طاية.
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والتعامل  مر اللباتر بم  الامدلى واللريض ل  ي ون فعالا  بالنسبة للامدلى للتأكد م  مدى التعارل بم  

لريض و مر ذل  م  الالتزاما ، كلا  ن هناك  طباء رندما الأدوية والايام باارلَم والتباوووووووومر ولضوووووووولان سوووووووولَمة ال

يعللوا  ن اللريض ماوووووووووووووووواب بلرل معم  يصشوووووووووووووووا رلَجووه حتى م  نزلا  الارد، ويتم بوجمسووه إلى  قرب طاموو  

متصاب، كلا  ن قرار العلَج بعد ذل  ي ون جلاعي ا م   لَل استشارة الرام  اللتصاب والفمزيالي وااتعاري، 

 مرلق ا  ن يقوم الامدلى بتسليم الدواء دليفرى  و م   لَل طلبا   ون لم . ولذل  لا يروز

 الفرع الثانى

 المسئولية عن حراسة الدواء 

سي  وووووووونرني فوووووووودم 1384يعتار الدواء واللواد الل ونة له م  الأتياء التى بحتاج إلى رناية  اصة وفق ا لللادة 

، والتى بحتاج إلى سبهرالبي في حوووو  الأدوية الناب  ررر الان ارى ل الامدليسأمنسا ولذل   333ىوووووووولولأوووووووورة الفقفى ا

ووبري فإن صوني مودم ١٧٨رناية  اصة، ونفج الأمر بنلله اللادة  و و ووسراحتصب لى و و وت ة و و و وو  لفببء ياو و ووسراحو و بسا  و

 ا  رلى الدواء.وورر وهذا ينراوو  مء ياوولأتاث ووذه هووثدا بحوولا رموسلوومووون يك، ةووووة  اصوووورناي

ء لتيل افعن رء لأتيارس الية حاومسلرر راما يقد  مبن دير في قاية جام 1930رام نسا رفي فوواوووع 

لسامة  واد المواية دولأو  الي ردصيولالية وسلومق ذل  رلى  بيفبور، ويل   للييب الضرر سبويالصرر برايعته، رندما 

م  الأتوياء التى بحتاج إلى رناية  اصوة نلر ا لسولرة الاومدلى  ، ويعتار الدواء والاومدلة334يهدلد جولبي بطرة ال وا

وثبووول إبقبلا ة وعفة قاوينرقطورة ل ء اياولأتو  ارالامدلى لية وسلومرلى الدواء والامدلية، و 335الفعلية و وووج فى لعك  ااو

وووووووووووورل فى الحراسة لمفباأ ف لالقانون اللدنى اللارى والفرنسى ووالتالى لا يروز دفعسا إلا بإثبا  السا  الأجناى، وا

، و ن كان الصرأ يرجع إلى رم  فى نفسهب لحساالشىء ويستعلله ى ووووووووووة رلوووووووووولفعليطرة اسيووووووووووليتحق  رلى م  يلل  ا

                                                             
333 - Art.1384 – 1: " On est responsable non seulement du dommage que l'on cause par son proper fait 

mais encore de celui causé par le fait des personnes dont on doit répondre ou des choses que l'on a sous 

sa garde " 
 .6ود/ فاطلة ز لول إبراهيم، اللرجع الساب ،  -334
 .1010م، و2005د/  سامة  حلد بدر، فكرة الحراسة فى اللسوولية اللدنية، دراسة مقارنة، دار الرامعة الرديدة للنشر، ااس ندرية،  -335
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حمث بتوزع سووووووووولرا  337وفق ا لفكرة برزلة الحراسوووووووووة 336ن حراسوووووووووة التكوي رول لمسلو الت ايبحملسا ء لتيبكوي  ا

وثالث ه ووووجيولبل و  ر يلارس سلرة ابعماوووولاسفسناك م  يلارس سلرة االحراسة رلى الشمىء بم   كمر م  تصب، 

 الفقه. البية و يدث سة رالحالة زبجذ بفكرة  ري لم يألمصء القاا و التكوي ، واة ووووقابرليلارس سلرة ا

ي  وووومنق زاطوووونللانع الدواء دون ة وووووووومزملَن يووووولبكاسة راحوفكرة ردم برزلة الحراسة فى مرال الدواء برعل 

ر  الدواء م  ب  وووا ينوووة بمطوووببرلماة ووواجمالين اأميووولبف اساوووق  و ااووويولبعاة وووبكلفملا قد بؤثر رلى قدربه رلى بحلل 

ولق، ولذل  فإن اثريطووبووق يعج  و اوانباة ورمليدد يسذا ه ارار، و ونرلفء اااو بوسع فى فكرة برزلة الحراسة بلا سي و

اسة التكوي  ور  العموب الدا لة فى بكوي  الدواء رلى راب  الاانع  و اللنت ، رار اللسوولية ر  حر بمووووووووووووووووووووووووسيعنى ا

، 338ويلل اللسووووتعلل مسوووووولا ر  حراسووووة الاسووووتعلال فقص إلا فى الأحوال التى يتسووووتريع فمسا برن   اوووورار الشووووىء

وودل  ن لعن امس ليحمث إنه  339لللستسل سببه وووويووووذي لرر ااوووولء باتيوووولاصانع ووزام لإي ووووسي فوووونرلفء اااوووووووولقوبوسع ا

ب   وولمناث طووري ووم ل، وهووفيوول   ي ده وولس يوولء، وتيوولبكوي  اي ووفوو  ريوو  اب  روونوورر لية اوسلوومك سبسلولمول ايبحم

 ما يصنع.دي  ارارث اللحتللة، بل يسأل الاانع لأنه يعلم اووة بفووبكيفي

رس اووووووووووووووولحووووووووووووووو  اروووووووووووووووث تيله بالبحوووووووووووووووبرورر لأنه اوووووووووللمحلاية  ووووووووودملا بقولك  هناك م  يرى  ن هذث النلرية 

وبانى فكرة برزلة  341نيوبكحراسة ى وووورلوووودواء لاانع وووولية صوسلوووومووووج سؤب، وهناك م  يرى ارورة  ن 340ولسلوووووووووولما

وووووووودواء لرس ااووووووووحوووووووود يدبحبسا  صعووة  342الحراسة فى مرال صنارة الدواء وبوزيعه، ولك  هناك م  يرى ر ج ذل 

                                                             
336 - B. Goldman, De la détermination du gardien responsable du fait des choses inanimées, Thèse, Lyon 

1946. 
337 -H. L. et J. Mazeaud et A. Tunc, Traité theorique et pratique de la responsabilité Civile délctuelle et 

contractuelle, 6e ed., T. 11, paris 1966, n. 1160, p. 225, 
 .345-344د/ فاطمة زغلول إبراهيم، المرجع السابق، ص  - 338

339 - Cour d'appel de Poitiers, 23 déc. 1969, Précité, cass. Civ., 5 Juin 1971, Precite. 
م ، دار 1957، سيوونرلفون اانوة بالقوونرمقاري صولماني وودلمون اانولقاي ووة فوسب، اللسوولية ر  حراسة الأتياء، دراتنب لبيد محمد/  -340

 وما بعدث.  92النسضة العروية، و 
341 - G. Durry, Responsabilité civile, Qui est gardien d'une ampoule de médicament défectueuse qui a 

explosé, le médecin qui l'a fait remettre à un client ou le fabricant?, Rev. Trim. dr. Civ. 1973,p. 135-137 
342 - J. M. Auby, la responsabilité dans le domanic du médicament, la responsabilité du fait des choses, 

Labo – pharm. Téch. 31, n.300, avril 1983, p. 290 et 291. 



 

 

 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

سة  رالحالة زبجسووووواء  كان الاووووانع  و الاوووومدلى  و اللوزع  و اللال  ملا يترب  رليه اووووياع ح  اللضوووورور، وفكرة 

ونعتقد  ن فكرة برزلة ء، تيوووووولاي ووووووف  العم  اوووووواثبج اووووووي لا بحبوووووولبء واياوولأتر  حراسة الية وسلوولموو  جدوى امل بقل

ل يووووووولبعوووووووى ارده ووووووجويفى  ن  ع الترورا  الحديمة فى مرال الدواء بسارد اللضرورالحراسة فى اللرال الراى وم

 و يرجع رلى الامدلى، والذى بدورث يرجع رلى الاانع بلا دفعه م   343وزع لهلمالي دلصيالدواء  و اى صانع ووووووووووووووووووووولإ

 إذا كان هناك رم  فى بكوي  الدواء. 344بعويضا 

  ذ  اللح لة بفكرة برزلة الحراسوووووووة ولك  رندما بم  345القضووووووواء الفرنسوووووووىوفى إحدى محاكم  ول درجة فى 

سلمه  ووووى بووووة رلوووويلوا  طونووووسوووورور موووورع يووووم ه لوووونوو ، لأبيفلووة انل بم بارلة الاانع وإدانقوووولوى للح لة اروووودلووووة احالإ

مدنى مارى يسأل م  يتولى  178ادة وفق ا للل، و 346لبعماوصلَحيبه للَسن مد يبأكم لدواء، ولظ احفراع يم لوودواء، ولل

ونواح نيلا يلى تروف مسوولية  ارر،حراسة  تياء بترل  حراستسا رناية  اصة ممل الدواء مملَ  رلا بحدثه م  

 -الامدلى ر  حراسة الدواء و ح امسا:

 الغصن الأول

 شروط قيام المسئولية عن حراسة الدواء

يشوووترف لايام مسووووولية الاووومدلى ر  حراسوووة الدواء  ن ي ون الدواء يحتاج إلى رناية  اصوووة، و ن يقع اووورر 

 -ذل  نيلا يلى: ونواحلللريض بفعل هذا الدواء، 

 

                                                             
 .379د/ محلد وحمد محلد رلى، اللرجع الساب ، و -343
 . 396د/ محلد وحمد محلد رلى، اللرجع الساب ، و -344

ربه توبنودون مم معبأ فى رلبة و1955ليله للرام  فى ديسلار بأناول دواء قامت إحدى تركا  الأدوية بتسبتعل  اية ولقاث ذه -345
وودواء و ررتته الللراة لوو  ابيفلووف اصونة ووسر تووي رووثنبوود ابعل، وبعماوالح للَسوصور صبح  يويرار فوصوونه للإلول حالة مي نه فى ة وفقرلما

ب بيفلاياة رلم  االبفا فوصابسا في رينسو جسسا وي فر نفجول الأنباياة رلم  اما فبحدرنم و١٩٦٧يناير  3لللريضة فى رام 
 ١٣٨٤/1تركة الدواء كحارس بكوي  وفق ا لللادة لية وسلووبمل بلناوولاساة وومحكمووت حكمرار، وان  رما لحقسا مل يولمنبجة بالبعاكة رلتوا

 نسي.رلفم  القانون اللدنى ا
346 - Cass. Civ., 15 Jun 1972, Gaz. Pal. 1973, 1er sem., p. 20-22. 
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 أول

 يشترط أن يتطلب الدواء في حراسته عناية خاصة

ية، ولكنسا بقتاوور رلى الأدوية إن اللسوووولية ر  حراسووة الدواء ل  بشوولل كل الأدوية واللسووتحضوورا  الاوومدل

فى  ح ام هذث اللسوووووولية، لتشوووولل اللسوووووولية ر  كل الأتووووياء،  يوسووووعالتى بحتاج إلى رناية  اصووووة، لأن اللشوووورع لم 

مدنى رلى الأتووووووياء التي بحتاج إلى رناية  اصووووووة ممل اللواد اللصدرة واللواد السووووووامة  178ولك  قاوووووورها في اللادة 

نواووح نيلا يلى بحديد الأتووياء التى بحتاج إلى رناية  اصووة، حمث يوجد ابراهان لتحديد ما واللواد الحارقة...إلخ، و 

 - م لا وهلا:  اصةإذا كان الشىء يحتاج إلى رناية 

الابراث بترل  الأتوووووووووياء رناية  اصوووووووووة، إذا كانت  رر ا برايعتسا  و بلروفسا  و  لسذاوفق ا  الماسرررررر   الاتجوه - 1

صرر برايعتسا اللواد السووووامة والأدوية اللصدرة...إلخ، وقد ي ون الدواء م  الأتووووياء بللَبسووووتسا، وم  الأتووووياء ال

التى بحتاج إلى رناية  اصة نلر ا للا يحيص بسا م  لارول وملَبسا ، ووالتالى يابح الدواء  رر ا بلا يحيص 

  ذ  به ، وهذا الابراث 347به م  لارول وملَبسوووووا  إذا كان فى واوووووع يسوووووارد  و يسوووووسل م  حدوث الضووووورر

لة النقض حمث قد ي ون الشىء  رر ا بلروفه وملَبسابه، وم  ثم يحتاج إلى رناية  اصة حتى لا يحدث  مح

 .348ارر لليمر

يرى هذث الابراث  ن الأتوووووياء التى بحتاج إلى رناية  اصوووووة هى الأتوووووياء الصررث برايعتسا  - الضرررريقالاتجوه  - 2

 ن الشىء يحتاج إلى رناية  اصة رلى  349ويستند هذا الابراثفقص ممل اللواد الحارقة والسامة واللصدرة...إلخ، 

راسة بح م بكوينه وبركمبه، إذا كان برايعته ووحس  بكوينه وبركمبه  رر ا، فاللعيار هو  رورث الشىء محل الح

                                                             
 .243د/ حسام الدي  كامل الأهوانى، اللرجع الساب ، و -347
 .370، و1ف 41م، مرلورة الل ت  الفنى س 15/1/1989نقض مدنى  -348
 179ساب ، و ، د/ سليلان مرقج ، اللسوولية اللدنية ، ال67د/ محلد لام  تن ، رسالة دكتوراة، و  - 349



 

 

 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

فإن كان  ررا  كان فى حاجة إلى رناية  اصووووووة فى حراسووووووته لحلاية الناس م   روربه، ووالتالى يسووووووتبعد هذا 

الابراث م  الأتياء التى بحتاج إلى رناية  اصة الأتياء التى بحتاج إلى رناية بسا  ما يحيص بسا م  لارول 

لفتياء التى بحتاج إلى رناية  اصة بح م ما يحيص بسا م   ابمصوملَبسا  وحرة ذل  نلري ا، إن النب 

مصاطر  و يلَزمسا م   رر وم  هنا بكون الحراسوووووووووووة نابعة م  الصرر الللَزم للشوووووووووووىء، والحرة العللية، إن 

ا يسسل م  نسبة  نيه إلى  ااهلالاللرول التى بحيص بالشىء وبزيد م   روربه، بعد واع ا  اطو ا  و رارا 

 الابراث الراجح فى بحديد الأتياء التى بحتاج إلى رناية  اصة هو الابراث اللوسع.صاحبه، و 
 ثانياا

 يشترط وقوع الضرر بسبب الدواء

يشترف  ن ي ون الضرر قد وقع نتيرة الدواء، وليج  رأ م  حارسه حمث إن اللسوولية ر  فعل الدواء بقوم 

الشوووووووووصاوووووووووى بقوم رلى الصرأ واج  ااثبا ، لذل  يترل  الأمر رلى الصرأ اللفترل، ولك  اللسووووووووووولية ر  الفعل 

 - التلممز بمنسلا نيلا يلى

ا ر  سوووووووويررة الاوووووووومدلى كلا فى انفرار الدواء، وهنا  -الأول  الف ض - 1 رندما ي ون الضوووووووورر بفعل الدواء  ارج 

ا ر  فعل الشوووىء، ويسوووأل الشوووصب وفق ا لأح ام اللسووووولية ر  حراسوووة الأتوووي اء التى بحتاج ي ون الضووورر نابر 

 . 350إلى رناية  اصة

ا ر   رأ الحارس، وليج للشوووىء د ل فى إحداث الضووورر نيسوووأل  -الف ض الثونى  - 2 رندما ي ون الضووورر نابر 

 الامدلى ر   روه الشصاى.

فإن كل ارر حدث بتد ل إيرابى م  الشىء ولم ك فعل الامدلى مع فعل الدواء ر : رندما يشتالف ض الثولث - 3

ا  ، والراح   ن الضرر ي ون ناتو ا ر  فعل الامدلى إذا 351م  حارسه ي ون قد حدث بفعل الشىءي   مقاود 

ا، وبد ل الشوووىء فى  ا، وهنا يعتار الاووومدلى مربكب ا لصرأ توووصاوووى، ولك  إذا لم ي   الضووورر متعلد  كان متعلد 

                                                             
 .202د/ السمد رمد نايل، اللرجع الساب ، و -350
 .1094د/ راد الرزاق السنسورى، الوسيص، اللرجع الساب ، و -351



 

 

 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

سيررة الامدلى  م إحداثه نيعتار الضرر ناب  ر  فعل الشىء دون حاجة إلى بحث رلا إذا كان الشىء بحت 

 .352لا

 الغصن الثانى

 أحكام مسئولية حارس الدواء

رند بوافر تووروف اللسوووولية ر  حراسووة الأتووياء نيح  لللضوورور الرجوع رلى الاوومدلى بالتعويض، ولك  فى 

امدلى حالة وجود رقد بمنسلا، برا   ح ام اللسوولية العقدية، بارتبار وجود التزام بضلان السلَمة، ووالتالى يسأل ال

، ونتناول نيلا يلى كيًية دفع الاوووووووووومدلى مسوووووووووووولمته ر  حراسووووووووووة الدواء و سوووووووووواس 353وفق ا لأح ام اللسوووووووووووولية العقدية

 -اللسوولية:

 

 

 

 أولا 

 دفع الصيدلى المسئولية عن حراسة الدواء

 ولك يتصلب الاووومدلى كحارس م  اللسووووولية ر  حراسوووة الأتوووياء بأن يمات  ن وقوع الضووورر لا يد له نيه، 

يرجع إلى سووووا   جناى، وهذا السووووا  الأجناى قد ي ون القوة القاهرة  و  رأ اللضوووورور  و  رأ اليمر، فلملَ  يمات  ن 

الضرر نتيرة قوة قاهرة كفمروس كورونا  و حساسية لدى اللريض، ووالتالى لا يروز للامدلى كحارس الدواء  ن يدفع 

 .354وابصذ الاحتياطيا  اللَزمة للنع ااارار باليمر اللسوولية بأن يمات  نه بذل رناية الشصب اللعتاد

 ثانياا

 أساس مسئولية حارس الشيىء

                                                             
 .149-148د/ محلد لام  تن ، رسالة الدكتورة، اللرجع الساب ، و -352
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 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

هو  رأ  اللفترل، والصرأ 355رلى الصرأ اللفترل الذى لا يقال إثبا  الع ج بقوم مسوووولية حارس الدواء  

فى الحراسووووووووة برب  رليه إاوووووووورار باليمر، ولا يروز للحارس  ن ينفى الصرأ ر  نفسووووووووه، ويمات  نه قام بلا ينبيى م  

ا وقضوووووووووووواء ، وإن كان هناك م  يرى  ن  356رناية حتى لا يفلت الشووووووووووووىء م  يدث ويعد هذا الر ى الراجح والسووووووووووووالد فقس 

منسا الدواء، بقوم رلى  سووواس  ن اللنشوووأ لللصاطر واللسوووتفمد مسووووولية حارس الأتوووياء التى بحتاج إلى رناية  اصوووة و 

م  الشوووووووووىء هو م  يتحللسا ووالتالى يتم بكميف اللسووووووووووولية حسووووووووو  نلرية بحلل التبعة  و نلرية اللصاطر  و اليرم 

 .357بالينم

 المبحث الثانى

 إشكاليات تعاقدات الصيدلى مع موردى الدواء 

تركا  وماانع الأدوية بعقود بيع للدواء قد يتأ ر بنفمذها،  و قد يترب  يرببص الامدلى مع موردى الدواء  و 

رلمسا التزاما  معمنة رلى الاوووومدلى،  و قد يرببص الاوووومدلى مع تووووركا  وماووووانع الأدوية بعقود بوريد للدواء ويترب  

يتعارل مع ماد  القوة رلى فمروس كورونا بأثمر رلى هذث العقود، ملا قد يترب  رليه بعديل اللضوولون العقدى، وهذا 

ا بتوافر  ركانه وتوووووووروف صوووووووحته، فإنه ي ون ملزم ا لأطرافه، وهذا ما  الللزمة للعقد حمث إن العقد طاللا نشوووووووأ صوووووووحيح 

ا م تلل الأركان وتوووروف الاوووحة فإنه  يعرل بلاد   ن العقد توووريعة اللتعاقدي ، ويقاووود  نه طاللا انعقد العقد صوووحيح 

هذا اللاد  بأن العقد تريعة اللتعاقدي  فلَ يروز نقضه  147/1نونسلا، ولذل  بقرر اللادة يعد ملزم ا لررنيه ويعتار قا

 و بعديله إلا بابفاق الررفم ،  و وفق ا للقانون، ولذل  ير  برام  العقد وفق ا للا ورد نيه وما يتف  مع حس  النية وهذا 

 مدنى. 148ما بقررث اللادة 

، حمث قد يتد ل 358  لا يروز بعديله  و نقضوه برد رليه بعض الاسوتمناءا ولك  ماد  العقد توريعة اللتعاقدي

اللشووورع فى لال انتشوووار الأوووة والأمرال لتعديل مورد اسوووتحقاق بعض التزاما ، وذل  رند الأزما  الاقتاوووادية  و 
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 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

 و لارل  ارجى ، ولذل  رند بكميف فمروس كورونا كلرل طارئ  و قوة قاهرة 359يتد ل لتعديل اللدة الابفا ية للعقد

 و سووا   جناى فإنه سووول يؤثر رلى بعاقدا  الاوومدلى مع تووركا  الدواء ويؤثر رلى اللضوولون العقدى ويؤثر رلى 

الضوعف التعاقدى، ووناء رليه يل   القول  ن فمروس كورونا وما يترب  رليه م  قرارا  ح ومية وبشوريعا  و واواع 

الدواء وقد يؤثر رلى منح الاوووووووووومدلى نلرة الليسوووووووووورة  و الأجل اقتاووووووووووادية يؤثر رلى بعاقدا  الاوووووووووومدلى مع موردى 

 -القضالى براث الشركا  ونواح ذل  نيلا يلى:

 المطلب الأول

 تعديل عقد توريد الدواءبسبب فيروس كورونا 

ا  إذا برب  رلى فمروس كورونا إصدار قرارا  إدارية  و بدابمر احترازية برب  رلمسا جعل بنفمذ التزام مرهق 

سواء  كان الامدلى  و مورد الدواء، فإنه يروز الرل  م  القااى التد ل لتعديل العقد وفق ا، لأح ام نلرية  لللدي 

اللرول الرارلة رند بوافر تروطسا، ورندما بتيمر اللرول  ثناء التنفمذ ر  الواع رند انعقاد العقد، بلا يترب  رليه 

دة طويلة  و العقود مترا ية التنفمذ كعقد التوريد  و العقود دورية التنفمذ إرهاق لللدي  فى العقود التى بحتاج فى بنفمذها م

 و العقود الفورية مترا ية التنفمذ، وفى هذث الحالة لا يروز التلس  بالقوة الللزمة للعقد، نلر ا للا حدث م   لل فى 

العقد بحايق ا للعدالة، وولا يتناس  مع التوازن العقدى، ويروز لللدي  وفق ا لنلرية اللرول الرارلة اللرالبة بتعديل 

التيمر فى اللرول، ونواح نيلا يلى ثأثمر فمروس كورونا كلرل طارئ رلى بعاقد الامدلى مع موردى الدواء  و 

 -تركا  الأدوية  و مانعى الدواء:

 الفرع الأول

 شروط فيروس كورونا كظرف طارئ

ة اللرول الرارلة حمث إنه إذا كانت هناك لارول رامة مدنى بعديل العقد وفق ا لنلري 147/2بنلم اللادة  

ممل فمروس كورونا وما يترب  رليه م   ثار  و قرارا  ح ومية لا يل   بوقعسا، وبرب  رلى حدوثسا  ن بنفمذ الالتزام 

  صبح مرهق ا للامدلى  و موردى الدواء، ويسددث بصسارة فادحة، جاز للقااى فى اوء هذث اللرول اللوازنة بم 
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 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

مالحة الررفم  ورد الالتزام اللره  إلى الحد اللعقول، ويقع باطلَ  كل ابفاق يقضى بيمر ذل ، وير  بوافر مرلورة 

 -م  الشروف لترام  نلرية اللرول الرارلة م   هلسا:

 الغصن الأول

ا غير متوقعا   فيروس كورونا ظرف استثنائيا عاما

كورونا ومايترب  رليه م  بشووريعا   و قرارا  ح ومية  يشووترف لترام  نلرية اللرول الرارلة رلى فمروس 

  و إجراءا  احترازية  و بدابمر وقالية  ن ي ون فمروس كورونا لارف ا استمنالي ا، رام ا، و مر راديٍ.

إذا كان نادر الحدوث وفق ا لللررى العادى لفمور، وهذا الشوووووورف يل    وي ون الفمروس و ثارث حادث ا اسووووووتمنالي ا

ر فى فمروس كورونا وما ياوواحبه م  بيمرا  فى التشووريعا  واللوالح وقرارا  ح ومية، وحلر جزلى، والكممر  ن يتواف

م  التدابمر وااجراءا  الاحترازية للوقاية م  الوواء والحد م  انتشووارث، وبأثمر ذل  رلى الواووع الاقتاووادى، وبعرمل 

لأسووووووووووووعار، وقد يترب  رلى فمروس كورونا و ثارث كحادث الكممر م  اللراف  واللنشووووووووووووآ ، واربفاع مفاجىء فى بعض ا

استمنالي  ن يؤثر رلى بنفمذ اللدي  للإلتزامه ويرعله مرهق ا سواء  كان الامدلى  و موردى الدواء لالتزامابسم  و رلال 

 الامدلية  و مؤجر الامدلية...إلخ.

قدابه مع موردى الدواء والعاملم  ويؤثر فمروس كورونا رلى التعاقدا  بشوووووو ل رام ورلى رلل الاوووووومدلى وبعا

بالاوووومدلية واللراووووى فى لال انتشووووار الأوووة والأمرال والفمروسووووا  ملا قد يؤثر رلى بنفمذ هذث التعاقدا  إذا برب  

رليه جعل الالتزام مرهق ا لللدي ، وم   مملة التشووووووووووووريعا  التى ارتار  حادث ا اسووووووووووووتمنالي ا رام ا، التعديلَ  التشووووووووووووريعية 

عللية ااصلَح الزرارى والقوانم  الاستمنالية التى نللت إيرار الأماك  والتى برب  رليه  فض كامر فى اللااحبة ل

 .360 يلة الأرااى الزراعية والعقارا  اللانية اللؤجرة والأجرة 

 ى يتأثر به الرليع  ويشوووترف  ن ي ون فمروس كورونا وما يترب  رليه م  إجراءا  وبدابمر وقالية حادث ا رام ا

وليج اللدي  فقص  و مدينم  بالذا  ووالتالى لايعتار مرل اللريض  و الاووووووووووومدلى  و ررزث  و إفلَسوووووووووووه لارف ا طارل ا 
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 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

مسلا كانت فداحة الآثار ولك  إذا كان الحدث رام كاللرل الناب  ر  انتشار الأوووة والأمرال والفمروسا  فإنه يعد 

 .361حدث ا رام ا

 و م  الاووووووووووووووع  بوقعه ولا يل   بفاديه  و دفعه وفق ا   مر متوقع ويشووووووووووووووترف  ن ي ون فمروس كورونا حادث

للعيار الشووووووووووووووصب اللعتاد، ولذل  إذا كان الفمروس  و مايترب  رليه م   ثار لارف ا متوقع ا، ولك  لا يل   دفعه، فلَ 

ولك  يل   دفعه،  يعد لارف ا طارل ا، وكذل  إذا كان الفمروس وما يترب  رليه م   ثار وإجراءا  احترازية  مر متوقع،

ا، ولا برا  نلريووة اللرول الرووارلووة، والعارة فى التوقع  و روودم التوقع هو بوقووت إبرام العقوود ا طووارلوو   362فلَ يعوود لارفوو 

 .363ويد ل فى سلرة القااى بقدير ما إذا كان الحادث متوقع ا ويل   دفعه  م لا

 

 

 الغصن الثانى

 يشترط أن يطرأ الفيروس بتن انعقاد العقد وتنفيذه

يشووووترف  ن يقع فمروس كورونا و ثارث كحادث اسووووتمنالى رام فى الفترة بم  إبرام العقد وبلام بنفمذث ووالتالى إذا  

حدث الفمروس كلرل طارىء قال إبرام العقد، فلَ بأثمر له بيض النلر ر  العلم  و ردم العلم باللرل الرارىء، 

اة اللرل رند واع العقد بلا يحق  التوازن العقدى، ولك  فى ولذل  رند العلم باللرل الرارىء، فإنه سول يتم مرار

، وإذا وقع 364حالة ردم العلم باللرل فإنه يعد بقاوومر ا م  جان  اللدي ، ويروز له الرع  باليلص إذا بوافر  تووروطه

ا قود بم بنفموذث ا لم يتم  اللرل الروارىء بعود بنفموذ الالتزام فلَ برا  نلريوة اللرول الروارلوة، ولك  إذا كوان جزء  وجزء 

 بنفمذث، فترا  نلرية اللرول الرارلة رلى الرزء الذى لم يتم بنفمذث.

 الغصن الثالث

                                                             
 .329د/ محلد محلد  بو زيد، اللرجع الساب ،و  -361
 .281د/ محلد لام  تن ، اللرجع الساب ، و -362
 .330د/ محلد محلد  بو زيد، اللرجع الساب ،و  -363
 .279اللرجع الساب ، ود/ محلد لام  تن ،  -364



 

 

 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

 أن يصبح تنفيذ اللتزام مرهقاا للمدين 

ا لللدي  إذا كان بنفمذ الالتزام فى لال هذث   يشووووووووووووووترف  ن يترب  رلى فمروس كورونا و ثارث  ن ياووووووووووووووبح الالتزام مرهق 

ه  سوووووارة فادحة و مر مألوفة فى التعامل، وبقدير جسوووووامة الصسوووووارة برجع للسووووولرة التقديرية اللرول الرارلة يسوووووا  ل

لقااوى اللواووع وبقدير إرهاق الصسوارة مسوألة مواووعية بالنسوبة للتاورل دون الارتداد باللرول اللتعلقة بشوصب 

الرارلة إذا بوافرا  تووووروطسا ، وبرا  نلرية اللرول 365اللدي  حتى و ن كان يلت  ثروة هاللة لا بؤثر فمسا  سوووواربه

ا طويلة الأجل ممل رقود بوريد الدواء بم  الامدلى وموردى  رلى جليع العقود التى يارمسا الامدلى سواء  كانت رقود 

الدواء  و تركا  وماانع بوريد الدواء، وكذل  برا  هذث النلرية رلى رقود العلل بم  الامدلى والعاملم  بالامدلية 

اوووومدلية، وكذل  برا  هذث النلرية رلى رقود الاوووومدلى الفورية التى يترا ى بنفمذها ممل رقد بركم   و رقد إيرار ال

 و بحضوووووووووووووومر الأدوية، ووالتالى برا  نلرية الرارلة رند بوافر تووووووووووووووروطسا فى لال فمروس كورونا و ثارث رلى رلل 

 366ود دورية التنفمذ كعقد بوريد الدواءكعقود العلل لدى الاوووومدلى وبرا  رلى رق الاوووومدلى وبعاقدابه رلى رقود اللدة

العقود الفورية التى ، وبرا  كذل  رلى 367وبرا  رلى العقود التى يفاووووووول بم  إبرامسا ووم  بنفمذها وقت طويل نسووووووواي ا

 يترا ى بنفمذها كعقد بيع الدواء إذا بم بأجمل المل   و بأجمل بسليم الشىء اللايع.

 الفرع الثانى

 طارىء على عقد توريد الدواءأثر فيروس كورونا كظرف 

إن الأثر اللترب  رلى بكميف فمروس كورونا كلرل طارىء رلى بعاقدا  الاومدلى مع موردى الدواء يتلمل 

فى  نه إذا بوافر  توووووروف نلرية اللرول الرارلة رلى فمروس كورونا، فأنه يروز لللدي   ن يرل  م  القااوووووى  ن 

لتزام اللره  إلى الحد اللعقول، ورفع الصسوووووووووووووووارة الفادحة، وقد يتم ذل  بإنقاو يتد ل لتحقم  التوازن العقدى، ورد الا

التزاما  اللدي   و زيادة التزاما  الدال  ووالتالى سووووولرة القااوووووى فى نلرية اللرول الرارلة بلتد لتعديل العقد ولك  

 مع مراراة التحديدا  التالية: 

                                                             
 .332د/ محلد محلد  بو زيد، اللرجع الساب ، و انلر  -365
 .332د/ محلد محلد  بو زيد، اللرجع الساب ،و  -366
 .358د/ سليلان مرقج، اللرجع الساب ، و -367



 

 

 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

 1-  لة إلى رد الالتزام اللره  إلى الحد اللعقول، ولا يروز له يقتار دور القااى وفق ا لنلرية اللرول الرار

، حمث ير   لا يتحلل ر ء 368 ن يفسووووووووووووووخ العقد حتى لا يحلل الدال  وحدث ر ء اللرول الرارلة وحدث

 اللرول الرارلة  حد الررفم  وهذا الأمر يرجع لتقدير القااى

 2- يرفع كل اارهاق  و الصسارة. النلرية بعمد التوازن الاقتاادى، ووالتالى فإن القااى لا 

 3-  برا  نلرية اللرول الرارلة رلى الالتزاما  التى لم يتم بنفمذها، ولك  ما بم بنفمذ قال اللرل الرارىء

 لا برا  رليه النلرية.

 4- .بتعل  سلرة القااى فى بعديل العقد بالنلام العام، فلَ يروز استبعادها  و الابفاق رلى  ما يصالفسا 
 الثانىالمطلب 

 أثر فيروس كورونا كقوة قاهرة على عقد توريد الدواء

يقاد بإنساء التعاقد زوال العقد بم  الامدلى وموردى الدواء بالفسخ  و الانفساب  و التفاسخ، نواح نيلا يلى 

 -متى يتسا  فمروس كورونا فى زوال العقد:

 الفرع الأول

 قاهرةفسخ عقد توريد الدواء بسبب فيروس كورونا كقوة 

يعد الفسووووووووووووووخ الرزاء اللترب  رلى إ لَل  حد اللتعاقدي  بالتزام جوهرى م  التزامابه التعاقدية، وحتى يترب  

 -جزاء الفسخ رلى التعاقد بم  الامدلى وموردى الدواء لابد م  بوافر مرلورة م  الشروف وهى:

 
 الغصن الأول

ا لجانبتن  أن يكون عقد توريد الدواء ملزما

                                                             
 .364د/ سليلان مرقج، اللرجع الساب ،  -368



 

 

 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

لفسووووووخ  ن ي ون العقد بم  الاوووووومدلى ومورد الدواء ملزم ا لرانام ،  ى نكون  مام دال  ومدي ، يشووووووترف لرل  ا

ويوجد اربباف بم  الالتزاما ، لأن الفسووووخ كرزاء يقوم رلى  سوووواس  ن كلَ اللتعاقدي  ي ون ملتزم ا، ولك   حدهلا يصل 

 بالتزامه.

 الغصن الثانى

 أن يخل الصيدلى أو المورد بالتزامه

رل  الفسووخ  ن يصل  حد اللتعاقدي  بالتزامه سووواء  كان ردم بنفمذ الالتزام كلي ا  و جزلي ا، ويشووترف  ن يشووترف ل

ي ون ردم التنفمذ راجع ا إلى اللتعاقد نفسووووووووووه الذى يرل  الفسووووووووووخ فى مواجسته، ولا يروز  ن ي ون السووووووووووا  فى بأ مر 

 .369الالتزام راجع ا إلى م  يرلبه

 الغصن الثالث

ا لتنفيذهأن يكون طالب   الفسخ موفياا بالتزامه ومستعدا

يشترف نيل  يرل  الفسخ  لا ي ون مصلَ بالتزامه، فلَ يروز للامدلى  و مورد الدواء  ن يرل  الفسخ فى حم   نه 
 مصلَ بالتزامه بتسليم اللايع.

 

 

 

 الغصن الرابع

ا على إعادة الحال إلى ما كان عليه أ  ن يكون طالب الفسخ قادرا

ي ون طال  الفسوووخ قادر ا رلى إرادة الحال إلى ما قال التعاقد، فإن لم يسوووتريع طال  الفسوووخ ذل ، يشوووترف  ن 

فلَ ياوووووح له طل  الفسوووووخ فلملَ  إذا بسووووولم الاووووومدلى جزء  م  كلية م  الأدوية محل التعاقد واسوووووتصدمسا فلَ يروز له 

 . 370ى إن كان مل ن ا  و التنفمذ بلقابلطل  فسخ العقد ولا ي ون  مامه فى هذث الحالة سوى طل  التنفمذ العمن

                                                             
 .363د/ محلد محلد  بو زيد، اللرجع الساب ، و -369
 .365حلد  بو زيد، اللرجع الساب ، ود/ محلد م -370



 

 

 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

ويتم الفسوووووووخ ر  طري  القضووووووواء، وقد يتم الفسوووووووخ بالابفاق ر  طري  وجود تووووووورف فى التعاقد بم  الاووووووومدلى 

وموردى الدواء، ويسوووولى بالفسووووخ التلقالى، ويحدث الفسووووخ القضووووالى بلوج  ح م قضووووالى وهو جوازى للدال ر لأن لا 

ى دروى يرفعسا الدال  طالب ا فمسا فسخ العقد، ولا يروز للقااى  ن يح م بالفسخ م  يروز الفسخ القضالى إلا بناء رل

بلقاء نفسووووووووه، والدال  مصمر بم  طل  الفسووووووووح  و طل  التنفمذ العمنى إن كان مل ن ا و مر ماس بالحرية الشووووووووصاووووووووية 

والفسخ جوزاى بالنسبة للقااى ، والفسخ كرزاء لا يتعل  بالنلام العام، ولذل  يروز النزول ر  التلس  به، 371لللدي 

 -نيروز  ن يح م به رند رفع الدروى، كلا يروز  ن يرفضه، ونواح ذل  نيلا يلى:

 أول

 رفض القاضى فسخ عقد توريد الدواء

يروز للقااى بالر م م  بوافر تروف الفسخ  لا يح م به، وبلسر  هلية ذل  رندما ي ون الرزء الذى لم يتم  

، والسوووووولرة 372وكذل  إذا  بدى اللدي  ر اته فى بنفمذ الالتزام قال صوووووودور الح م النسالى بالفسووووووخ بنفمذث قلمل الأهلية،

، وح م القااووووى برفض الفسووووخ لا يتعارل مع 373التقديرية للقااووووى ير   ن بتف  مع لارول وملَبسووووا  كل دروى 

ا لأح وام اللسووووووووووووووووليوة الح م بوالتعويض ر  الضوووووووووووووورر النواب  ر  التوأ مر فى بنفموذ الالتزام  و رودم التنفموذ وذ لو  وفقو 

 .374العقدية

 ثانياا

 حكم القاضى بفسخ عقد التوريد

رندما بتوافر تروف طل  الفسخ فإنه يتعم  رلى القااى الح م به، ولك  مع مراراة مرلورة م  الارتبارا  

لفسووووخ ...إلخ، وقد م   هلسا مدى بنفمذ اللدي  لالتزامابه، ومدى حسوووو  نمته فى التنفمذ، ومدى بعنت الدال  فى طل  ا

يحدث فسووووخ العقد باووووورة بلقالية دون صوووودور ح م م  اللح لة، وذل  رند ابفاق اللتعاقدي  رلى ذل ،  و بناء رلى 

                                                             
 .367د/ محلد محلد  بو زيد، اللرجع الساب ، و -371
 .369انلر د/ محلد محلد  بو زيد، اللرجع الساب ، و -372
 .331د/ محلد لام  تن ، اللرجع الساب ، و -373
 .571د/ حسام الدي  كامل الأهوانى، اللرجع الساب ، و -374



 

 

 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

مدنى يروز لللتعاقدي  الابفاق رلى  158نب فى القانون،  و فى حالة الضووووورورة والاسوووووتعرال، حمث إنه وفق ا لللادة 

ا م  بلقاء نفسوووووه ، إذا   ل  حد اللتعاقدي  بالتزامابه الروهرية، ويرا  رليه الفسوووووخ الابفاقى، لأن ارتبار العقد مفسوووووو  

ماووودرث الابفاق كلا يترل  رليه الفسوووخ القانونى لأنه يقع بقوة القانون رند إ لَل  حد اللتعاقدي  بالتزامابه دون حاجة 

 لتد ل القااى.

سخ الاريح للا يترب  رليه م  انفساب العقد بلقالي ا ونلر ا لصرورة هذا الفسخ التلقالى  و ما يسلى الشرف الفا

ير  الابفاق رلى توووووورف الفسووووووخ 375دون صوووووودور ح م م  القااووووووى اوووووورورة بوافر مرلورة م  الضوووووووابص م   هلسا

التلقالى باووورة وااووحة لا لبج فمسا  و  لول، ولا يروز الاسووتناد لشوورف الفاسووخ الاووريح طاللا  ن الدال  قد بنازل 

لني ا، ويفسر الشرف الفاسخ بفسمر ا ايق ا، ووالتالى إذا كان به لبج  و  لول فلَ يرا ، ولا يروز رنه صراحة  و ا

سول  السولرة التقديرية للقااوى بناء رلى هذا الشورف حمث ي ون للقااوى سولرة التحق  م  وجود الشورف، والتأكد م  

 بوافر تروف الفسخ.

ا بلررد اا لَل فى وبوجد صووويا ا  كممرة للشووورف الفاسوووخ الاوووريح منسا ا لابفاق رلى  ن ي ون العقد مفسوووو  

ا  و لاغي ا بلررد اا لَل بالتزام رقدى، وهى صووووووووويا ة  مر  بنفمذ الالتزام، وهذث الاووووووووويا ة التى بعتار العقد مفسوووووووووو  

ه هذث حاسوووولة ونية اللتعاقدي   مر وااووووحة بالقدر الكافى وبعد هذث الاوووويا ة بكرار للقاردة العامة للفسووووخ، ووناء رلي

الاوويا ة لا بينى ر  توورف اارذار، ولا بينى ر  اللروء للقضوواء للح م بالفسووخ كلا  ن ح م الفسووخ ي ون منشووو ا لا 

ا م  بلقاء نفسوووووووووووه دون حاجة إلى إرذار  و ح م  مقرر ا، والاووووووووووويا ة اللملى هى الابفاق رلى  ن ي ون العقد مفسوووووووووووو  

نفسوووووه بلررد اا لَل بالالتزام، ورند اللنازرة يتأكد القااوووووى م  قضوووووالى، وفق ا لسذث الاووووويا ة يفسوووووخ العقد م  بلقاء 

ثاو  الشووووورف الفاسوووووخ الاوووووريح وبوافر توووووروف الفسوووووخ، والح م بالفسوووووخ هنا ح م كاتوووووفر لأن الح م موجود قال رفع 

ا ليج م  باريخ بلسوووووو  الدال  بالشوووووورف، ولك  م  باريخ إ لَل اللدي  بالتزامه376الدروى   ،377، ويعتار العقد مفسووووووو  

                                                             
 .375اللرجع الساب ، ود/ محلد محلد  بو زيد،  -375
 . 378 -375د/ محلد محلد  بو زيد، اللرجع الساب ، و -376
 .339د/ محلد لام  تن ، اللرجع الساب ، و -377



 

 

 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

مدنى  رُمد اللتعاقدان إلى الحالة  160ويترب  رلى فسوووخ العقد سوووواء  كان الفسوووخ قضوووالي ا  و ابفا  يا وفق ا لنب اللادة 

 التى كان رلمسا قال إبرام العقد، فإن استحال ذل  ح م بالتعويض.

ااووووى واللسووووتقال، ويترب  رلى فسووووخ العقد ارتبار العقد كأن لم ي   بأثر رجعى وزوال كافة  ثارث بالنسووووبة للل

ووالتالى بزول الحقوق والالتزاما  التى كان يفراووووووووووسا العقد، فلو  ن العقد رقد بيع وبسوووووووووولم اللشووووووووووترى اللايع وبسوووووووووولم 

اللشوووترى المل ، نير   ن يرد كل طرل ما يحاووول رليه وإن اسوووتحال ذل ، نير   ن يعول اللتعاقد الآ ر، ولك  

 .378ر باليمر حس  النيةيستمنى م  ذل  العقود الزمنية وردم ااارا

ويروز للدال  باااووووافة إلى طل  الفسووووخ  ن يرال  بالتعويض رلا لحقه م  اوووورر نتيرة ردم بنفمذ اللدي  

لالتزامه، ولذل  إذا قضوووى للبالع بفسوووخ رقد الايع واسوووترداد اللايع، ولك  برب  رلى ذل  انصفال الأسوووعار وانصفال 

ا لأح ام  يلة اللايع، فإنه يروز له  ن يرال  بال تعويض ر  فرق الأسووووووووووووووعار، والتعويض فى هذث الحالة ي ون وفق 

 .379اللسوولية التقامرية وليج العقدية لأن الفسخ قد  زال العقد

 الفرع الثانى

 إنفساخ عقد توريد الدواء بسبب فيروس كورونا كقوة قاهرة 

مذ الالتزام فمنقضى الالتزام الآ ر إذا برب  رلى إصابة مورد الدواء  و الامدلى بفمروس كورونا استحالة بنف

مدنى فإنه إذا انقضى التزام بسا  استحالة بنفمذث، بنقضى معه  159وينفسخ العقد بقوة القانون، وذل  وفق ا لللادة 

الالتزاما  اللقابلة وينفسخ العقد بقوة القانون م  بلقاء نفسه، وإذا كانت هذث اللادة بنلم الانفساب فى العقود الللزمة 

ا رلى العقود الللزمة بران  واحد، وذل  بع ج الفسخ الذى يسرى رلى العقود الللزمة ل رانام  إلا  نسا بسرى  يض 

وينفسخ العقد بقوة القانون بم  الامدلى ومورد الدواء م  بلقاء نفسه رند استحالة بنفمذث، ويشترف لفسخ  ،380لرانام  فقص

 -التى برعل بنفمذ الالتزام مستحملَ  وم   هم هذث الشروف مايلى:العقد بقوة القانون بوافر مرلورة م  الشروف 

                                                             
 . 378د/ محلد محلد  بو زيد، اللرجع الساب ، و -378
 .385- 384د/ محلد محلد  بو زيد، اللرجع الساب ، و -379
 . 387ود/ محلد محلد  بو زيد، اللرجع الساب ،  -380
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 الغصن الأول

 الستحالة لحقة على نشوء اللتزام

يشترف  ن بكون الاستحالة لاحقة رلى نشوء الالتزام، حمث ير   ن بحدث الاستحالة بسا  فمروس كورونا 

الالتزام، فإن الالتزام لا ينشأ  صلَ، والاستحالة قد بكون فعلية و ثارث بعد انعقاد العقدر لأنسا إذا كانت موجودة وقت نشوء 

 و مادية ممل هلَك رم  معمنة بالذا ، وقد بكون الاستحالة قانونية ممل نزع ملكية الشىء محل التعاقد لللنفعة العامة 

واقع لا بصضع لتقدير مح لة  قال التنفمذ، وم  ثم يتعذر رلى اللدي  بنفمذ التزامه، وبقدير الاستحالة اللواوعية مسألة

 .381النقض، ولك  بقدير الاستحالة القانونية مسوألة قانون بصضع لرقابة مح لة النقض

 الغصن الثانى
 الستحالة دائمة

يشترف  ن بكون الاستحالة داللة، حمث ير   ن بلل الاستحالة مستلرة  ى حدثت بعد نشأة الالتزام، واستلر  

ولك  الاستحالة اللؤقتة التى بنشأ بعد انعقاد العقد وبزول قال حلول ميعاد التنفمذ فلَ بؤثر حتى حلول ميعاد التنفمذ، 

رلى الالتزام ويبقى واج  التنفمذ، ولك  رندما ببقى الاستحالة بعد حلول ميعاد التنفمذ ولك  بزوال فى وقت لاح  ي ون 

بل بوقفه، ولك  إذا كان هذا التأ مر يتعارل مع اليرل م   فمسا بنفمذ الالتزام مردي ا فسنا لا بزيل الاستحالة الالتزام

 .382وجود الالتزام فتؤدى الاستحالة فى هذث الحالة إلى انقضاء الالتزام

 الغصن الثالث
 الستحالة كلية

يشترف  ن بكون الاستحالة كلية، حمث ير   ن بكون جليع الالتزاما  اللترببة رلى العقد  صبح بنفمذها 

ا، ولك  إذا كان بعض الالتزاما  مستحملَ  والبعض الآ ر يل   بنفمذث فلللتعاقد الصيار بم  بنفمذ العقد مستحملَ  كلي  

                                                             
 . 388انلر د/ محلد محلد  بو زيد، اللرجع الساب ، و -381
 .389د/ محلد محلد  بو زيد، اللرجع الساب ، و -382
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نيلا بقى منه  و  ن يرل  الفسخ وللقااى سلرة بقديرية فى طل  الفسخ إذا بام   ن الاستحالة ليست بالأمر الرسيم 

 .383الذى يارر فسخ العقد

 الغصن الرابع
 للمدين فيهاالاستحالة لا يد 

يشترف  ن بكون الاستحالة لا يد لللدي  نيه، حمث يشترف  ن بكون الاستحالة راجعة إلى سا   جناى لا يد 

لللدي  نيه كقوة قاهرة كالحرب  و المورة  و إاراب  و  رأ الدال   و  رأ اليمر الذى لا يسأل رنه اللدي ، ولك  

دي  فعندلذ يتم التنفمذ ر  طري  التعويض، ويترب  رلى استحالة بنفمذ رندما بكون استحالة التنفمذ بصرأ م  جان  الل

الالتزام لسا   جناى انقضاء الالتزام والالتزام اللقابل، ولا ي ون اللدي  مسوولا  ر  ذل  لأن ردم التنفمذ يرجع إلى سا  

ة بنفمذث بسا   جناى وذل  فى حالة  جناى لا يد نيه، ويوجد استمناء يتلمل فى ردم انقضاء الالتزام بالر م م  استحال

الابفاق: لأن قاردة انقضاء الالتزام بسا  استحالة التنفمذ قاردة م للة، لا بتعل  بالنلام العام، نيروز الابفاق رلى ما 

يصالفسا، ووالتالى يل   الابفاق رلى بحلل اللدي  ببعة السلَك، وي ون التنفمذ ر  طري  التعويض، وفى حالة إرذار 

دي ، إذا  رذر الدال  اللدي  ثم حدث استحالة التنفمذ بعد اارذار فإن الالتزام لا ينقضى، وفى حالة السرقة، يلتزم الل

 السارق برد الشىء حتى وإن هل  بسا   جناى.

 الفرع الثالث

 أثر فيروس كورونا على منح نظرة الميسرة للمدين

دي  نلرة الليسرة  و منح  جل قضالى لللدي ، ويعرل يروز للقااى إرراء الامدلى الل 346/2وفق ا لللادة 

 الأجل القضالى  و نلرة الليسرة بأنه مسلة يلنحسا القااى لللدي  دون موافقة الدال  نلرا  للرول  اصة باللدي .

ويروز  ن يح م القااى بنلرة الليسرة  و يلنح الامدلى اللدي   جلَ  للوفاء بالتزامه، وذل  إذا ابضح له  ن 

وفه قد بتحس  بعد مرور فمروس كورونا، و نه قادر رلى الوفاء  و  نه يلر بأمر رارل  و مؤقت مع مراراة ردم لار 

ااارار بالدال ، ويلنح القااى نلرة الليسرة م  بلقاء نفسه، ولا يشترف طل  اللدي ، وقد ي ون إصابة الامدلى 

                                                             
 .343د/ محلد لام  تن ، اللرجع الساب ، و -383
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تزامابه ملا يروز للقااى إرراء نلرة الليسرة، ويشترف للنح بفمروس كورونا ساب ا مؤقت ا يلنع الامدلى م  الوفاء بال

  -اللدي  نلرة الليسرة ما يلى : 

وممال النب الذى يلنع م  إرراء نلرة الليسرة  -عدم وجاد نص فى القونان مو يمن  إعطوء الأجل القضوئى  -1

لدفع  يلة الكلايالة، ورلى ذل  م  القانون الترارى التى بقرر إنه لا يروز للقااى  ن يعرى مسلة  106اللادة 

إذا كان الدي  ثابتا فى كلايالة، وحل  جل الوفاء به، وطل  الدال  الح م رلى اللدي  بالوفاء، فلَ يروز للقااى 

 ن يؤجل مورد للوفاء مسلا كانت لارول اللدي ، ذل   ن الكلايالة  داة م  الأدوا  التى يتعامل بسا الترار، 

 ن يتم الوفاء بسا فى موردها دون  ى إبراء نلرا  لاربباطسا الواحدة بالأ رى .ومعاملَ  الترار ير   

إن بقدير ما إذا كانت حالة اللريض بقتضى منحه  جلَ يعد  مر ا  -أن تستدعى حولح المدين من ه أجلا للافوء  -2

ا للقااى يفال نيه رلى اوء اللرول والللَبسا  التى بحيص بتنفمذ اللدي  لالتزامه ، و هلسا حس   و متروك 

سوء نيه اللدي ، فالقااى يواف  رلى منح اللدي  مسلة  و  جلَ للوفاء إذا وجد  نه حس  النية حريب رلى الوفاء 

بالتزامه، ولا يلنعه م  ذل  سوى لارول  ارجة ر  إرادبه، كلرل لحقه  و الح   حد  فراد لأسربه، فاستنفد ما 

ا إذا وجد القااى  ن اللدي  سئ النية، وإنه ملتنع ر  التنفمذ بعنت ا، فلَ كان  ردث م   موال للوفاء بالتزامه،  م

يلنحه الأجل  ويقدر القااى ما إذا كان العارل مؤقتا   و دالل ا، فإذا كان العارل مؤقتا، وكانت لارول اللدي  

ما اذا كان اللرل بسلح بتوقع زواله فى اللستقال، كان لذل   ثرث فى حلل القااى رلى منح الأجل القضالى،  

  مر رارل لا ينتلر زواله  لَل مدة معقولة، فلَ بكون هناك جدوى م  منح الأجل . 

إذا كان القانون يرارى مالحة اللدي  ويرمز للقااى منحه  -ألا يل ق الدائن من تأجيل الافوء ض ر جسيم  -3

فموج   لا يترب  رلى منح الأجل لللدي   جلَ  للوفاء إذا اقتضت حالته ذل ، فإنه إيضا لا يسلل مالحة الدال  

ارر جسيم بالدال ، وممال الضرر الرسيم الذى يلح  الدال   ن ي ون الدال  مدين ا ويعتلد فى الوفاء مدينة بالدي  

 الذى يرل  بأجمله.

ن وإذا بوافر  الشروف السابقة جاز للقااى  ن يلنح  جلَ  و مسلة للوفاء، ولكنه  مر ملتزم بذل ، حمث إ 

سلرته م  الر ب حس  لارول كل دروى، وبحديد هذث اللدة  و الأجل متروك له بشرف  ن بكون اللدث معقولة، 
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ويترب  رلى منح اللدي   جلَ للوفاء بواسرة القااى ردم جواز ابصاذ  ى إجراء لتنفمذ هذا الالتزام جار ا رلى اللدي ، 

يسرة بلا ينقضى به الأجل رلوم ا، فتنقضى بالحلول  ى بإنقضاء ما دام الأجل الللنوح لم ينقض بعد، وبنقضى نلرة الل

اللسلة التى حددها القااى، وبنقضى نلرة الليسرث بالسقوف لشسر إفلَس  و إرسار اللدي ،  و ااعافه للتأممنا  

 التى  رراها للدال   و لعدم بقديلة للتأممنا  التى ورد بتقديلسا . 

 تم بحمد الله

 الرحيمبسم الله الرحمن 

ِ رَبِِّ العْاَلمَِينَ  )....وَآخِرُ دعَْوَاهُمْ أنَِ الْحَمْدُ لِِلََّ
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 الخاتمة والتوصيات والمقترحات

إن الدافع نحو هذا البحث يرجع إلى العشووووووالية التى بحيص بالاووووومدليا ، وملارسوووووة العلل الاووووومدلى م   مر 

الروحية، ولاسور سوووووولَسوووووول الاوووووومدليا ، وردم مراراة  داب و  لَ يا  مسنة اللؤهلم ، وبركمز بعض الاوووووويادلة رلى 

الامدلة كلسنة سامية ودورها الفعال رلى الاحة العامة، وانتشار الأدوية  مر الاالحة للَستعلال، و صبحت بعض 

واقعية التى لسا بالغ الأثر الاوومدليا  باب ا  لًي ا للترارة  مر اللشوورورة، والكممر م  السوولايا  وااتوو اليا  القانونية وال

ا رند انتشوووار الفمروسوووا  والأوووة والأمرال، ولذل  يترل  الأمر اووورورة إرادة النلر فى التنليم القانونى   اووووصووو 

والرقابى للزوالة مسنة الاوووومدلة بلا يتناسوووو  مع ااتوووو اليا  التى بحيص بالعلل الاوووومدلى والاوووومدلة والدواء وما لح  

ا  و اصوة فى فترا  انتشوار الفمروسوا  وما يترب  رلمسا م  قوانم  ولوالح وقرارا  ح ومية العلل الاومدلى م  بيمر 
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وإجراءا  احترازية ووقالية للحد م  انتشوووووووووووووارها، وهذث القرارا  لؤثر رلى رلل وبعاقدا  الاووووووووووووومدلى مع اللراوووووووووووووى، 

الامدلى، وفمروس كورونا، والضعف  والعاملم  بالامدلية، وموردى الدواء، ووناء رليه يتناول البحث التعريف بالعلل

التعاقدى فى اللبحث التلسمدى، ويتناول فى الفاول الأول إتو اليا  فمروس كورونا رلى رلل الاومدلى وبعاقدابه مع 

اللراى، ويتناول فى الفال المانى إت اليا  فمروس كورونا رلى بعاقدا  الامدلى مع العاملم  بالامدلية، ويتناول 

إتووو اليا  فمروس كورونا رلى التعاقدا  مع موردى الدواء، وبوصووولنا م   لَل البحث إلى النتال  فى الفاووول المالث 

 -والتوصيا  التالية:

اوووووورورة  ن يتانى النلام القانونى للسنة الاوووووومدلة فى فترا  انتشووووووار الأوووة والأمرال والفمروسووووووا   .22

للعلل الاوووومدلى، والتعامل معه كعلل  قوارد  اصووووة، وفلسووووفة وااووووحة ومحددة يتم فمسا بيلم  الرابع اللدنى

إنسووووانى، ومسنة سووووامية، والحد م  الناوووووو والقوارد القانونية التى بؤسووووج الرابع الترارى والروحى، وبفعمل 

نلام التفتيي رلى الاوووووومدليا  والدواء والتأكد م  بواجد الاوووووومدلى، واللنع البا  م  ملارسووووووة  مر اللؤهلم  

الصاصووة التى بنلم بأثمر الأوووة والأمرال والفمروسووا  رلى رلل الاوومدلى للعلل الاوومدلى، وواووع القوارد 

 وبعاقدابه مع اللراى، والعاملم  بالامدلية، وموردى الدواء.

نناتووووود اللشووووورع بضووووورورة إلزام كل صووووواح  صووووومدلية، ومديرها، بأن يُلسر كل م  يقوم بالعلل دا ل  .23

وذل  م   لَل اربداء براقة بعريًية بواووووووووح اسووووووووله، الاوووووووومدلة، بإيضوووووووواح  و إثبا  هويته، وطايعة رلله، 

ومؤهله، وطايعة رلله دا ل الاوووووووووووووومدليةر لتوفمر العلم الكافى لللريض بل  يتواجد دا ل الاوووووووووووووومدلية، وحتى 

يتل   م  معرفة م  يتعامل معه، وهذث البراقة التعريًية سوووووووووووووول بلزم الاووووووووووووومدلى بضووووووووووووورورة التواجد دا ل 

مدلى بنفسووه،  و بحت إتوورافه، والاسووتعانة فقص بل  يسوولح له قانون ا بللارسووة الاوومدلية، و ن يؤدى العلل الاوو

 العلل الامدلى.

نناتوووووووود اللشوووووووورع بتانى فكرة التذكرة الراية اللراورة، انسا بتضوووووووول  الوصووووووووفة الراية الاووووووووادرة م   .24

تابة اللادى رند ك الصرأالرام ، وذل  لتفادى  ى   راء بسوووووووووا  سووووووووووء  ص الرام  فى بعض الأحيان،  و 



 

 

 عزت عبد المحسن سلامة

إشكاليات عمل وتعاقدات 

 الصيدلى 
 

سات القانونية والاقتصادية مجلة الدرا  

الدواء فى  حيان   رى، وحتى لا يحدث اللبج  و الصلص فى اسوووووم الدواء نلر ا لوجود  لال الأدوية اللسووووورلة، 

 واللر ب بتداولسا، والتى بتشابه فى  سلالسا.

ير  واوووووع بحديد دقم  للسوووووارد الاووووومدلى، وبحديد الشوووووروف الواج  بوافرها نيهر ان قانون مزاولة  .25

م يصلص بم  الاوووومدلى ومسوووواردث، حمث إنه يسوووواوى بمنسلا حيان ا، 1955لسوووونة  127مسنة الاوووومدلة اللاوووورى 

و حيان ا   رى يلمز بمنسلا فى الحقوق والالتزاما ، رلى الع ج م  ذل  نرد القانون الفرنسوووى واوووع اووووابص 

 ومابعدها م  قانون الاحة العامة الفرنسى.  582محددة للسارد الامدلى فى اللادة 

م  قانون مزاولة مسنة الاوووومدلة الذى برمز  ن ي ون الاوووومدلى  30نب اللادة نقترح اوووورورة بعديل  .26

ا فى صووووووومدلمتم ر لأن قانون مزاولة مسنة الاووووووومدلة لا يسووووووولح فى اللادة التاسوووووووعة رشووووووور منه  مالك ا  و توووووووري  

لاوواح  الاوومدلية  و مديرها  ن يدير  كمر م  صوومدلية واحدة، فليج م  اللقاول  ن يسوولح للاوومدلى بتلل  

مدلمتم ، ورلى الران  الآ ر يرعله يدير واحدة منسلا فقص، وي لف  مرث باادارة، ووالتالى يقلل فرصوووووووووووة صووووووووووو

متر بم  الامدليا ،  100 ري  كلية صمدلة يعانى م  البرالة فى بلل  صمدلية وإداربسا و اصة مع ترف 

مع الواقع حمث إن الواقع  ولفسوووووف النب رلى جواز بلل  الاووووومدلى لاووووومدلمتم  وإدارة واحدة فقص، يتعارل

يؤكد فى لال اووووعف التفتيي الاوووومدلى والرقابى رلى الاوووومدليا   ن صوووواح  الاوووومدلمتم  مديرهلا بل رلى 

 الع ج يتلل   كمر م  صمدلمت  ويقمد الزالد بأسلاء   رى.

 نقترح زيادة ردد مرا  التفتيي رلى الاووومدليا  وزيادة الرسوووم لمتناسووو  مع الايلة الشووورالية ولضووولان .27

جدية التفتيي وبحقم   هدافه، حمث إن قانون مزاولة مسنة الامدلية في اللادة السادسة رشر منه يقدر الرسم 

السوووووووووووووونوي للتفتيي برنيه واحد فقص، ويعد ذل  السووووووووووووووا  الرليج رلى ردم بوافر الردية اللرلووة في الرقابة 

ح  التر يب لتوفمر الأتووووووووووتراطا  والتفتيي رلى الاوووووووووومدليا ، ونقترح كذل   ن بقلل اللدة الللنوحه لاووووووووووا

الاوووحية ولا يروز  ن بزيد ر  ثلَثم  يوم ا بدلا م  سوووتم  يوم ا، ونوصوووى بتعديل هذا الرزاءا  لتتناسووو  مع 

ا في فترة انتشووووار الأوووة والأمرال، ونوصووووى بزيادة مرا  التفتيي رلى الاوووومدليا    رورة الررم  اوووووصوووو 

ا  ن ي ون التفتيي سوووووووونوي ا مرة واحدة فقص  لَل السوووووووونة، ونلر ا  لَل السوووووووونة وواووووووووفة دورية، ولا يروز مرلق  
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لصرورة ما يترب  رلى بواجد الاووووووووومدلى دا ل الاووووووووومدلية بالر م م  إصوووووووووابته بالفمروس وج   ن بستم وزارة 

الاووووووحة، وجسا  التفتيي رلى العلل الاوووووومدلى، ونقابة الاوووووومدلة  و الرسا  التى بفواووووووسا بعلل مسووووووحا  

العاملم  بالاوومدلية باووفة دورية في فترة انتشووار الوواء للنع انتشووارث، والتأكد م  الالتزام  دورية للاوويادلة وكل

بااجراءا  الوقالية دا ل الاوووووووومدلية، نلر ا لأن الاوووووووومدلية لفسووووووووف بموة  اووووووووبة يسووووووووسل فمسا انتقال العدوى 

 بالفمروس، إذا لم يتم الالتزام بااجراءا  والتدابمر الاحترازية.

يد دقم  للدة التلري  الواج   ن يتدروسا طال   و  ري  الامدلية، حمث إن القانون ير  واع بحد  .28

م  قانون مزاولة اللسنة، و حيان ا برك بحديدها للوالح  24نب  حيان ا رلى ردم براوزها سوووووووووووووونتم  فى اللادة 

 م  ذا  القانون. 23الرامعية فى اللادة 

بحدد الشوروف الواج  بوافر فى العلال والعاملَ  فى إرادة صويا ة اللادة الصامسوة والعشوري  والتى   .29

الامدلية حمث قد يفسم منسا إم انية وجود رلال دا ل الامدلية رند وجود بر يب م  وزارة الاحة، وإجادة 

القراءة والكتابة، وردم وجود سووووواب  جناليةر لأن ذل  سووووول يترب  رليه واقعي ا ملارسووووة العلل الاوووومدلى م  

هذا له بأثمر  رمر رلى الاوووووحة العامة فى لال اوووووعف التفتيي الرقابى رلى الاووووومدليا ،  مر اللؤهلم ، و 

 وردم بواجد مال  الامدلية  و مديرها بالامدلية طول الوقت.

إرادة النلر فى الالتزام الاوووووومدلى باارلَم والتباوووووومر بالدواء حمث إن الشووووووركا  اللنترة للدواء رند  .30

ووناء رليه  مع ا،ى  ن هذث النشرة مقدمة ارلَم وببامر اللريض والرام  بقديلسا نشرة الدواء، ير   ن برار

ا رلى  ير   ن بعد فى جزء منسا معلوما  د يقة وفنية ارلَم وبباوووووووووووووومر الرام ، وير   ن بحتوى إيضوووووووووووووو 

 بيانا  ومعلوما  بسيرة ومفسومة و مر معقدة يستفمد منسا اللريض.

وب .31 وقابرلد ايدتو وة رلو ول العماى و ولو واوابره، للنع بواجد  مر اللؤهلم  دا ل الامدلية، وبشديد لي دصيو

قوارد ع وووا، ووةووووووبيرة فكووووووذبرل الدواء بدون صقوارد مسوولية الامدلى وقت انتشار الأوووة والأمرال للنع 

 ند التعامل فى الأدوية اللنتسى الالَحية. لية روبالمسلصة او 
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، ولضلان حقوق ةوووووونيدلمالية وسلووووووووووووووولماة ووووووووووووجبماريلتحقم  الي دصيووولالية وسلووورلى مري اجبان البأميا  .32

 .اللراى

مازالت  بشووديد قوارد اللسوووولية رلى م  يصالف  ح ام قانون مزاولة مسنة الاوومدلة، حمث إنه لفسووف .33

ا وفق ا لللادة  م  قانون مزاولة مسنة  84، 83رقووة م  يصالف صووووووووورل الدواء بدون بذكرة طاية اوووووووووعيفة جد 

حمث إن الرزاء اليرامة التي لا بقل ر  جنمسم  ولا بزيد ر  رشرة جنمسا ، وذل  مع ردم اللارى  الامدلة

اا لَل بأية رقووة  تووووووود ينب رلمسا قانون   ر مع ماوووووووادرة الأدوية مواووووووووع اللصالفة، وهذة العقووة بكاد 

ى صوحة اانسوان وحيابه بكون  مر فعالة لعدم بناسواسا مع جسوامة ما يترب  رلى  رأ الاومدلى م   ثار رل

ا فى فترة انتشار الأوووة والفمروسا .  كلا  نسا  مر جدية فى بحقم   هدافسا  اوص 

إلياء اللادة التاسوووووووعة م  قانون مزاولة مسنة الاووووووومدلةر لأن بسا الكممر م   وجه القاوووووووور حمث إنسا  .34

ا بردول  واوعت اسوتمناء رلى تورف التأهمل اادارى، والذى بشوترف  ن ي ون م  يلارس العلل الاومدلى مقمد 

م  نراق الاسوووووتمناء م  نقابة الاووووومدلة، كلا  ن صوووووراحة نب اللادة التاسوووووعة يل    ن يفسم منه إنه يوسوووووع 

الأهلية العللية، حمث برمز لوزير الاووووووحة منح التر يب بلزاولة العلل الاوووووومدلى لل  لا يتوافر لديه توووووورف 

اللؤهل العللى، وتوورف القمد بسوورل وزارة الاووحة، وتوورف النراح فى امتحان اللعادلة لل  حاوول رلى دبلوم 

 يلنحفضوووووولَ  ر   ن هذث اللادة برمز لوزير الاووووووحة  ن  و درجة رللية  جناية لتعادل ب الوريوس الاوووووومدلة، 

 التر يب بللارسة العلل الامدلى مع   ذ ر ى نقابة الايادلة، ولم بشترف موافقة نقابة الايادلة.

حلر ملارسوووة العلل الاووومدلى فى الأصووونال التى ليج لسا رلَقة بالعلل الاووومدلى، حمث إن  ير  .35

اللشووووورع الفرنسوووووى يحلر رلى الاووووومدلى التعامل فى  مر الأصووووونال اللحددة فى القاللة الاوووووادرة ر  وزير 

رنسووى حيازة الاووحة الفرنسووى بناء رلى إقتراح اللرلج القومى لنقابة الأطباء، وكذل  يلتنع رلى الاوومدلى الف

 مواد مصدرة إلا فى النراق اللسلوح به، كلا يلتنع رلمسم بيع  ى دواء سرى.
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واوووع بقنم  للاوووحة العامة رلى نفج نلام قانون الاوووحة العامة الفرنسوووى بحمث يضوووم كل القوانم   .36

التى بتعل  بالعلل الراى والاووووووووومدلى والدواء واللسوووووووووتحضووووووووورا  الاووووووووومدلية واللسوووووووووتلزما  الراية واللقاحا  

 والأماال والتسعمر الرارى للدواء...إلخ.

م  قانون مزاولة مسنة الاووووومدلة للسوووووايرة التقدم العللى والتصاوووووب واسوووووتبعاد  33بعديل نب اللادة  .37

ا للالج  الرام  الايررى واللولدة م  بحرير التذكرة الراية، ويشووووووووووووووترف  ن بكت  التذكرة الراية إلكترونية منع 

كتابة التذكرة وما يترب  رلى ذل  م  مصاطر وللتعرل  ى  ى بعديل  و والصلص والا تاووووووووووووووار والا راء فى 

 حشر فى التذكرة الراية.

بدريج قانون مزاولة مسنة الاووومدلة لرلبة كلية الاووومدلة الفرقة الأولى، لصل  المقافة القانونية واللسنية  .38

تركمز رلى   لَ يووا  مسنووة لووديسم والتعرل رلى حقوقسم والتزامووابسم بوودقووة فى بوودايووة مشوووووووووووووووارهم اللسنى مع ال

 الامدلة و ن هذث اللسنة سامية  ايتسا الحفاظ رلى الاحة العامة دا ل اللرتلع.

نقترح فاوووووووول القوارد الصاصووووووووة بالاوووووووومدلة الايررية، والتي بصتب بوقاية ورلَج الحموان ر  القوارد  .39

 ر، حمث إن اللادة الصاصوووووووة بالاووووووومدليا  العامة، والتي بصتب بعلَج ووقاية اانسوووووووان و ى  رل طاى  

م برعل ملارسووووووة العلل الاوووووومدلى لوقاية ورلَج 1955لسوووووونة  127الأولى م  قانون مزاولة مسنة الاوووووومدلة 

 اانسان والحموان.

نقترح اوورورة  ضوووع الاوومدلى رند التر يب له بلزاولة مسنة الاوومدلة للكشووف الراى و اصووة فى  .40

ب الراى دوري ا حتى بعد التر يب، وقد يتم بشووووووووووووو ل فترا  انتشوووووووووووووار الأوووة والأمرال، و ن ي ون هذا الفح

ن سلَمة الامدلى الاحية والادنية وللتيل  رلى  ى مانع مد لبأكمفاجىء، لأن الكشف الراى يسارد رلى ا

 صحى يل    ن يعوق الامدلى رند ملارسة رلله.

ام جنالية نقترح رند التر يب بفتح صوومدلية  ن يقدم الاوومدلى كشووف هموة يضوول  ردم وجود  ى  ح  .41

رلى  حد م   قاروه حتى الدرجة الرابعة، نلر ا لصرورة مسنة الاوووووووووووووومدلة فى الحفاظ رلى الاووووووووووووووحة العامة، 

و رورة ما يترب  رلي برك ملارسووة العلل الاوومدلى فى يد م  لا يحترم هذث اللسنة السووامية ويقدرها، وكذل  
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حيفة  ووووووووصم يوووووووودبقو ن يقدم الرل  بنفسه، و يقدم طال  التر يب صحيفة حالته الرنالية وقت بقديم التر يب،

ولحالا ولجنالياة و ود ة للبأكو و  مو و ودم وجود مانع قانونى لدى الامدلى رند التر يب رو و ولزاوبمو و اللسنة، و ن يقدم ة و

 سه.ووووبنفو تصاي ا و يرلبوووو  االو ف يوووورلبووو  الف

الحديمة فى مرال الدواء، لأنسا بسووووووووووارد نقترح برام  فكرة برزلة الحراسووووووووووة ووصاصووووووووووة مع الترورا   .42

وزع له  و يرجع رلى الامدلى، لمالي دلصيالدواء  و اى صانع ووولل إيوووولبعووووى ارده وووجويفى  ن  اللضرور

 والذى بدورث يرجع رلى الاانع بلا دفعه م  بعويضا  إذا كان هناك رم  فى بكوي  الدواء.
 المراجع العامة
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 168 كاليات تعاقد الصيدلى مع غير المؤهلتن ومسئولية المتبوعالمطلب الثانى: إش

 169 اليا  الأول: التعريف بيمر اللؤهل الللارس للعلل الامدلى
 173 اليا  المانى: إت اليا  ملارسة العلل الامدلى م   مر اللؤهلم 

 175  ولا: وجود  مر اللؤهل دا ل الامدلية رلل  مر مشروع
 178 العلل بم   مر اللؤهل والامدلية ثاني ا: برلَن رقد

 182  ثالما:  مر اللؤهل ليج وكملَ  لااح  الامدلية
 184 الفرع المانى: مسوولية الامدلى كلتاوع ر   مر  رلال بابعيه

 187 اليا  الأول: وجود رلَقة ببعية
 188 اليا  المانى: اربكاب فعل اار

 191 الفصل الثالث إشكاليات فيروس كورونا على  الدواء والتعاقدات مع مورديه 

 193 المبحث الأول: التعريف بالدواء و إشكالياته 

 194 المطلب الأول: التعريف بالدواء 

 198 المطلب الثانى: إشكاليات الدواء فى ظل فيروس كورونا والمسئولية عن حراسته

 198 الدواء فى لال فمروس كوروناالفرع الأول: إت اليا  
 199 س دواءcاليا  الأول: إت الية ارتبار فمتامم   

 202 اليا  المانى: إت الية صرل الدواء  ون لم  
 204 الفرع المانى: اللسوولية ر  حراسة الدواء 
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 207 اليا  الأول: تروف  يام اللسوولية ر  حراسة الدواء
 208 في حراسته رناية  اصة ولا: يشترف  ن يترل  الدواء 

 209 ثاني ا: يشترف وقوع الضرر بسا  الدواء
 210 اليا  المانى:  ح ام مسوولية حارس الدواء

 211  ولا : دفع الامدلى اللسوولية ر  حراسة الدواء
 211 ثاني ا:  ساس مسوولية حارس الدواء

 212 المبحث الثانى: إشكاليات تعاقدات الصيدلى مع موردى الدواء

 213 المطلب الأول: تعديل عقد توريد الدواءبسبب فيروس كورونا 

 213 الفرع الأول: تروف فمروس كورونا كلرل طارئ 
ا  مر متوقع    214 اليا  الأول: فمروس كورونا لارل استمنالي  رام 

 216 اليا  المانى: يشترف  ن يرر  الفمروس بم  انعقاد العقد وبنفمذث
 216 يابح بنفمذ الالتزام مرهق ا لللدي  اليا  المالث:  ن

 217 الفرع المانى:  ثر فمروس كورونا كلرل طارىء رلى رقد بوريد الدواء
 218 المطلب الثانى: أثر فيروس كورونا كقوة قاهرة على عقد توريد الدواء

 218 الفرع الأول: فسخ رقد بوريد الدواء بسا  فمروس كورونا كقوة قاهرة
ا لرانام اليا    219 الأول:  ن ي ون رقد بوريد الدواء ملزم 

 219 اليا  المانى:  ن يصل الامدلى  و اللورد بالتزامه
ا لتنفمذث  219 اليا  المالث:  ن ي ون طال  الفسخ موني ا بالتزامه ومستعد 

 220 اليا  الرابع:  ن ي ون طال  الفسخ قادر ا رلى إرادة الحال إلى ما كان رليه 
 220  ولا: رفض القااى فسخ رقد بوريد الدواء
 221 ثاني ا: ح م القااى بفسخ رقد بوريد الدواء

 223 الفرع المانى: إنفساب رقد بوريد الدواء بسا  فمروس كورونا كقوة قاهرة 
 224 اليا  الأول: الاستحالة لاحقة رلى نشوء الالتزام

 224 اليا  المانى: الاستحالة داللة
 225 المالث: الاستحالة كليةاليا  

 225 اليا  الرابع: الاستحالة لا يد لللدي  فمسا
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 226 الفرع المالث:  ثر فمروس كورونا رلى منح نلرة الليسرة لللدي 
 229 الخاتمة والتوصيات والمقترحات

 236 المراجع
 244 الفهرس
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